
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB
Merito w Poznaniu

    4,4 / 5

451 ocen

Production Manager - zarządzanie w firmie
produkcyjnej
Numer usługi 2025/05/25/7405/2769488

5 250,00 PLN brutto

5 250,00 PLN netto

30,52 PLN brutto/h

30,52 PLN netto/h

 Szczecin / stacjonarna

 Studia podyplomowe

 172 h

 18.10.2025 do 28.06.2026

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Grupa docelowa usługi

Studia są przeznaczone dla osób, które już pracują lub chcą pracować w
sektorze produkcyjnym oraz dla tych, którzy aspirują do stanowisk
menedżerskich w firmach produkcyjnych.

Adresowane są zarówno do osób posiadających doświadczenie
zawodowe w zakresie produkcji, które chcą pogłębić swoją wiedzę i
umiejętności, jak i do osób, które dopiero rozpoczynają swoją karierę
zawodową w tym obszarze i chcą zdobyć kompleksową wiedzę na temat
zarządzania produkcją.

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 35

Data zakończenia rekrutacji 12-10-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 172

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



Cel
Cel edukacyjny
Celem studiów jest dostarczenie uczestnikom niezbędnej wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejętności potrzebnych
do skutecznego zarządzania produkcją. Program ten koncentruje się na kluczowych aspektach produkcji, takich jak
optymalizacja procesów, zarządzanie zasobami ludzkimi, planowanie produkcji, kontrola jakości, zarządzanie łańcuchem
dostaw oraz wykorzystanie nowoczesnych technologii w produkcji.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza:
1. Zdobędzie wiedzę z zakresu
planowania produkcji, układania
harmonogramów oraz kontrolą jakości.
2. Nauczy się zarządzać łańcuchem
dostaw, magazynowaniem oraz
transportem.
3. Zna przepisy prawa oraz BHP.

Planuje produkcje, układa
harmonogramy prac, zarządza
łańcuchem dostaw.

Prezentacja

Umiejętności:
1. Potrafi planować i realizować
projekty.
2. Korzysta z przepisów prawa oraz
bezpieczeństwa i higieny pracy.

Korzysta z metod zarządzania
projektami m. in. takimi jak Lean
management, Six Sigma.

Prezentacja

Kompetencje społeczne:
Efektywna komunikacja i współpraca w
zespole projektowym.

Wydaje polecenia i rozdzielać zadania.
Zarządza zespołem oraz zasobami
ludzkimi.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Program
1. Procesy produkcyjne w konwencjonalnych systemach wytwórczych (8 godz.)
2. Procesy w zautomatyzowanych systemach produkcyjnych (8 godz.)
3. Procesy obsługi produkcji (16 godz.)
4. Procesy sterowania międzykomórkowego i wewnątrzkomórkowego przepływem produkcji (12 godz.)
5. Projekt i zarządzanie projektami (8 godz.)
�. Wsparcie informatyczne w obszarze produkcji (8 godz.)
7. Koncepcje i metody zarządzania produkcją (20 godz.)
�. Charakterystyka struktur procesów produkcji (4 godz.)
9. Projektowanie systemów produkcyjnych (8 godz.)

10. Modelowanie i symulacja procesów produkcyjnych (8 godz.)
11. Zarządzanie i umiejętności interpersonalne (24 godz.)
12. Zarządzanie strategiczne i koszty (16 godz.)
13. Zarządzanie produkcją w praktyce (8 godz.)
14. Seminarium projektowe (8 godz.)
15. Umiejętności begocjacyjne - Kurs Franklin University (8 godz.)
1�. Zaliczenie (8 godz.)

_____

INFORMACJE DODATKOWE:

Czas trwania studiów (liczbę semestrów): 2 semestry
Liczbę możliwych do zdobycia punktów ECTS: 30 pkt. ECTS
Liczbę godzin: 172 godzin (lekcyjnych)
Harmonogram uwzględnia przerwy.
Informację o sposobie walidacji: Projekt i jego obrona
Rodzaj dokumentu potwierdzającego ukończenie studiów: Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych
Szczegółowy harmonogram zajęć może ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotów oraz osób realizujących zajęcia.
Zmianie nie ulegają: terminy zjazdów oraz łączna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiów podyplomowych.
Harmonogram zjazdów zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Usług Rozwojowych (BUR) co najmniej 2 tygodnie
przed rozpoczęciem zajęć.
Godziny zajęć w harmonogramie podawane są jako godziny zegarowe. Liczba godzin w programie podawana jest w godzinach
dydaktycznych. Przelicznik: 172 godzin dydaktycznych = 129 godzin zegarowych.

ORGANIZACJA ZJAZDÓW:

Zjazdy odbywają się średnio jeden lub dwa razy w miesiącu:

sobota w godzinach 8:00–18:00,
niedziela w godzinach 8:00–18:00.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

mgr inż. Krzysztof Kowalski

Absolwent Wydziału Elektrycznego ZUT w Szczecinie. Ukończył również zarządzanie jakością i
studia MBA oraz Strategic Leadership Academy w ICAN Institute. Swoje doświadczenie zdobywał
pracując w Stoczni Szczecińskiej (1992-1998) jako kontroler jakości, a następnie w Sonion Polska
(1998-2007) na stanowiskach takich jak: inżynier zapewnienia jakości, szef zapewnienia jakości,
szef operacyjny oraz dyrektor operacyjny, a także w DGS Poland (2007-2017) na stanowisku
dyrektora generalnego. Jest również właścicielem firmy doradczej, szkoleniowej i mentoringowej
Krzysztof Kowalski Doradztwo. Rozpoczął pracę w obszarze jakości, po czym kontynuował ją w
obszarze operacyjnym. Przez 10 lat zarządzał firmą DGS Poland (2200 pracowników). Specjalizował
się w zarządzaniu produkcją i zarządzaniu organizacjami w Polsce i w Danii. Prywatnie interesuje się
turystyką, jazdą na rowerze, czytaniem książek i filmem.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Podczas każdego zjazdu uczestnicy programu otrzymują zestaw materiałów dydaktycznych udostępnionych na platformie Microsoft Teams lub
Moodle. Treści te są przygotowywane przez wykładowców i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajęć.

Uczestnicy studiów mają dostęp do platformy Extranet, to wewnętrzna platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu
ograniczenia formalności oraz ułatwienia przepływu informacji między uczestnikami a uczelnią. Za jej pomocą przez całą dobę i z każdego
miejsca na świecie uczestnicy mają dostęp do:

harmonogramu zajęć,
informacji na temat płatności,
materiałów dydaktycznych,
katalogu bibliotecznego,
informacji dotyczących zmian w planach zajęć, ogłoszeń i aktualności.

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu odbywa się poprzez wypełnienie formularza online dostępnego na
stronie: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a następnie dostarczenie kompletu dokumentów do Biura Rekrutacji w Szczecinie.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 250,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 250,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 30,52 PLN

Koszt osobogodziny netto 30,52 PLN



Kryteria kwalifikacyjne do udziału w programie:

ukończone studia wyższe I lub II stopnia,
spełnienie warunków określonych w procedurze rekrutacyjnej.

Informacje dodatkowe
Cena usługi nie obejmuje opłaty wpisowej oraz opłaty końcowej.
Usługa kształcenia świadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje usługi edukacyjne realizowane
przez uczelnie wyższe na podstawie przepisów ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.

REALIZACJA PROJEKTÓW:

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu realizuje projekty szkoleniowe w ramach współpracy z instytucjami rynku pracy tj.:

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu – Kierunek Rozwój,
Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie – Małopolski Pociąg do Kariery,
Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie – Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
Projekt „Zawodowa reaktywacja” – realizowany w Łodzi.

Adres
ul. Jana i Jędrzeja Śniadeckich 3

70-224 Szczecin

woj. zachodniopomorskie

Zajęcia mogą być realizowane w różnych lokalizacjach:
1. Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu Filia w Szczecinie ul. Jana i Jędrzeja Śniadeckich 3, 70-224 Szczecin.
2. Zespół Szkół Nr 6 im. Mikołaja Reja ul. Sowińskiego 3, 70-236 Szczecin.
3. Szkoła Podstawowa nr 61 im. Michała Kmiecika w Szczecinie ul. 3 Maja 4, 70-214 Szczecin.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Biuro rekrutacji

E-mail rekrutacja@szczecin.merito.pl

Telefon (+48) 914 225 858


