Mozliwo$¢ dofinansowania

Production Manager - zarzadzanie w firmie 5250,00 PLN brutto
produkcyjnej 5250,00 PLN netto
s mERre Numer ustugi 2025/05/25/7405/2769488 30,52 PLN brutto/h

POZNAN

30,52 PLN netto/h

Uniwersytet WSB © Szczecin / stacjonarna

Merito w Poznani
o wroznanid & Studia podyplomowe

WIW W 44/5 (D 172h
457 ocen 9 18.10.2025 do 28.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem

Studia sg przeznaczone dla 0s6b, ktére juz pracuja lub chca pracowaé w
sektorze produkcyjnym oraz dla tych, ktérzy aspirujg do stanowisk
menedzerskich w firmach produkcyjnych.

Grupa docelowa ustugi Adresowane sg zarébwno do os6b posiadajgcych doswiadczenie
zawodowe w zakresie produkcji, ktére chca pogtebi¢ swojg wiedze i
umiejetnosci, jak i do oséb, ktore dopiero rozpoczynajg swojg kariere
zawodowg w tym obszarze i chcg zdoby¢ kompleksowga wiedze na temat
zarzadzania produkcja.

Minimalna liczba uczestnikow 15
Maksymalna liczba uczestnikow 35

Data zakonczenia rekrutacji 12-10-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 172

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . o
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow jest dostarczenie uczestnikom niezbednej wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci potrzebnych
do skutecznego zarzadzania produkcjg. Program ten koncentruje sie na kluczowych aspektach produkcji, takich jak
optymalizacja procesdw, zarzagdzanie zasobami ludzkimi, planowanie produkc;ji, kontrola jakosci, zarzadzanie taricuchem
dostaw oraz wykorzystanie nowoczesnych technologii w produkcji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza:
1. Zdobedzie wiedze z zakresu
planowania produkc;ji, uktadania

Planuj dukcje, uktad
harmonograméw oraz kontrolg jakosci. anuje produikce, uidada

. harmonogramy prac, zarzadza Prezentacja
2. Nauczy sie zarzadza¢ taincuchem , gramy p 3 )
. tanicuchem dostaw.
dostaw, magazynowaniem oraz
transportem.
3. Zna przepisy prawa oraz BHP.
Umiejetnosci:
1. Potrafi planowac i realizowaé¢ Korzysta z metod zarzadzania
projekty. projektami m. in. takimi jak Lean Prezentacja

2. Korzysta z przepiséw prawa oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Kompetencje spoteczne:
Efektywna komunikacja i wspétpraca w

management, Six Sigma.

Wydaje polecenia i rozdziela¢ zadania.

Zarzadza zespotem oraz zasobami

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

zespole projektowym. ludzkimi.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

. Procesy produkcyjne w konwencjonalnych systemach wytwaérczych (8 godz.)
. Procesy w zautomatyzowanych systemach produkcyjnych (8 godz.)

. Procesy obstugi produkgiji (16 godz.)

. Procesy sterowania miedzykomorkowego i wewngtrzkomérkowego przeptywem produkcji (12 godz.)
. Projekt i zarzgdzanie projektami (8 godz.)

. Wsparcie informatyczne w obszarze produkc;ji (8 godz.)

. Koncepcje i metody zarzgdzania produkcja (20 godz.)

. Charakterystyka struktur proceséw produkcji (4 godz.)

. Projektowanie systeméw produkcyjnych (8 godz.)

. Modelowanie i symulacja proceséw produkeyjnych (8 godz.)

. Zarzadzanie i umiejetnosci interpersonalne (24 godz.)

. Zarzadzanie strategiczne i koszty (16 godz.)

. Zarzadzanie produkcjg w praktyce (8 godz.)

. Seminarium projektowe (8 godz.)

. Umiejetnosci begocjacyjne - Kurs Franklin University (8 godz.)

. Zaliczenie (8 godz.)
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INFORMACJE DODATKOWE:

e Czas trwania studiéw (liczbe semestréw): 2 semestry

¢ Liczbe mozliwych do zdobycia punktéw ECTS: 30 pkt. ECTS

¢ Liczbe godzin: 172 godzin (lekcyjnych)

e Harmonogram uwzglednia przerwy.

¢ Informacje o sposobie walidacji: Projekt i jego obrona

» Rodzaj dokumentu potwierdzajacego ukonczenie studiéw: Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych

e Szczegbtowy harmonogram zaje¢ moze ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotéw oraz oséb realizujgcych zajecia.
Zmianie nie ulegaja: terminy zjazdéw oraz tgczna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych.

¢ Harmonogram zjazdéw zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) co najmniej 2 tygodnie
przed rozpoczeciem zajeé.

¢ Godziny zaje¢ w harmonogramie podawane sg jako godziny zegarowe. Liczba godzin w programie podawana jest w godzinach
dydaktycznych. Przelicznik: 172 godzin dydaktycznych = 129 godzin zegarowych.

ORGANIZACJA ZJAZDOW:

Zjazdy odbywaja sie $rednio jeden lub dwa razy w miesigcu:

¢ sobota w godzinach 8:00-18:00,
¢ niedziela w godzinach 8:00-18:00.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L. . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5250,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5250,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 30,52 PLN
Koszt osobogodziny netto 30,52 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O mgr inz. Krzysztof Kowalski

‘ ' Absolwent Wydziatu Elektrycznego ZUT w Szczecinie. Ukonczyt réwniez zarzadzanie jakoscig i
studia MBA oraz Strategic Leadership Academy w ICAN Institute. Swoje doswiadczenie zdobywat
pracujac w Stoczni Szczecinskiej (1992-1998) jako kontroler jakosci, a nastepnie w Sonion Polska
(1998-2007) na stanowiskach takich jak: inzynier zapewnienia jako$ci, szef zapewnienia jakosci,
szef operacyjny oraz dyrektor operacyjny, a takze w DGS Poland (2007-2017) na stanowisku
dyrektora generalnego. Jest réwniez wtascicielem firmy doradczej, szkoleniowej i mentoringowej
Krzysztof Kowalski Doradztwo. Rozpoczat prace w obszarze jakosci, po czym kontynuowat jg w
obszarze operacyjnym. Przez 10 lat zarzgdzat firmg DGS Poland (2200 pracownikéw). Specjalizowat
sie w zarzadzaniu produkcjg i zarzadzaniu organizacjami w Polsce i w Danii. Prywatnie interesuje sie
turystyka, jazdg na rowerze, czytaniem ksigzek i filmem.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas kazdego zjazdu uczestnicy programu otrzymuja zestaw materiatéw dydaktycznych udostepnionych na platformie Microsoft Teams lub
Moodle. Tresci te sg przygotowywane przez wyktadowcow i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajec.

Uczestnicy studiéw maja dostep do platformy Extranet, to wewnetrzna platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu
ograniczenia formalnosci oraz utatwienia przeptywu informacji miedzy uczestnikami a uczelnia. Za jej pomoca przez catg dobe i z kazdego
miejsca na $wiecie uczestnicy maja dostep do:

e harmonogramu zaje¢,

¢ informacji na temat ptatnosci,

e materiatéw dydaktycznych,

¢ katalogu bibliotecznego,

¢ informacji dotyczacych zmian w planach zaje¢, ogtoszen i aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu odbywa sie poprzez wypetnienie formularza online dostepnego na
stronie: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a nastepnie dostarczenie kompletu dokumentéw do Biura Rekrutacji w Szczecinie.



Kryteria kwalifikacyjne do udziatu w programie:

e ukonczone studia wyzsze | lub Il stopnia,
¢ spetnienie warunkéw okreslonych w procedurze rekrutacyjne;.

Informacje dodatkowe

e Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz optaty koricowej.

¢ Ustuga ksztatcenia Swiadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje ustugi edukacyjne realizowane
przez uczelnie wyzsze na podstawie przepiséw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

REALIZACJA PROJEKTOW:

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu realizuje projekty szkoleniowe w ramach wspétpracy z instytucjami rynku pracy tj.:

e Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu — Kierunek Rozwdj,

e Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie — Matopolski Pociag do Kariery,

e Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie — Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
* Projekt ,Zawodowa reaktywacja” — realizowany w todzi.

Adres

ul. Jana i Jedrzeja Sniadeckich 3
70-224 Szczecin

woj. zachodniopomorskie

Zajecia moga by¢ realizowane w réznych lokalizacjach:

1. Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu Filia w Szczecinie ul. Jana i Jedrzeja Sniadeckich 3, 70-224 Szczecin.
2. Zesp6t Szkdt Nr 6 im. Mikotaja Reja ul. Sowinskiego 3, 70-236 Szczecin.

3. Szkota Podstawowa nr 61 im. Michata Kmiecika w Szczecinie ul. 3 Maja 4, 70-214 Szczecin.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

o Biuro rekrutacji
h E-mail rekrutacja@szczecin.merito.pl

Telefon (+48) 914 225 858



