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Jedli jestes:

¢ 0sobg $wiadoma i przekonang o koniecznos$ci dgzenia do
zrbwnowazonego rozwoju,

e 0sobg pragnaca rozwija¢ swoja kariere zawodowa w kierunku
zarzadzania srodowiskowego (w tym efektywnych taricuchéw dostaw,
analizy cyklu zycia produktéw i koncepcji gospodarki obiegu
zamknietego),

e przedsiebiorca aspirujgcym do prowadzenia swojej firmy w zgodzie z

Grupa docelowa ustugi zasadami zrébwnowazonego rozwoju,

e pracownikiem zaangazowanym w dziatania na rzecz ochrony
$rodowiska, realizacje strategii zréwnowazonego rozwoju i spoteczng
odpowiedzialnos¢ w biznesie,

e menedzerem ESG,

e cztonkiem zespotu marketingu i PR w organizacji promujacej
zréwnowazone produkty i ustugi,

to te studia sg idealnie dopasowane do Twoich potrzeb zawodowych i

rozwojowych.
Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 40
Data zakonczenia rekrutacji 15-10-2025

X i mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
Forma prowadzenia ustugi .
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 184



art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR ) . ; .
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien Ksztatcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie

Cel

Cel edukacyjny

Studia podyplomowe potwierdzajg przygotowanie do nowoczesnego zarzadzania organizacjg lub jej czescig. Uczestnicy
poznaja interdyscyplinarng wiedze z zakresu zréwnowazonego rozwoju, oraz standardéw ESG (Environmental, Social,
Governance), a takze beda potrafili inicjowa¢ w organizacji zmiany generujace korzysci ekonomiczne, ekologiczne i
spoteczne.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

WIEDZA:

Charakteryzuje w pogtebionym stopniu
fakty, zjawiska

i procesy z zakresu ESG (Environmental,
Social, Governance).

Definiuje ekonomiczne, prawne, etyczne
i inne uwarunkowania dziatalnosci w
zakresie planowania, wdrazania i
monitorowania dziatan zwigzanych

ze zrbwnowazonym rozwojem
organizacji.

Charakteryzuje fundamentalne
dylematy funkcjonowania organizacji w
kontekscie osiggania korzysci
ekonomicznych, ekologicznych i
spotecznych.

UMIEJETNOSCI:

Wykorzystuje posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania
ztozonych i nietypowych probleméw w
procesie zarzadzania zrbwnowazonym
rozwojem organizaciji.

Formutuje i testuje hipotezy zwigzane z
prostymi problemami wdrozeniowymi w
organizacji w obszarze ESG.
Charakteryzuje tematy zarzadzania
zréwnowazonym rozwojem w
organizacji z jej interesariuszami.
Kieruje praca zespotu, wspoétdziata z
innymi osobami w ramach prac
zespotowych, dyskutuje i podejmuje
wiodaca role w zespotach.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje wiedze o procesie
zrownowazonego rozwoju, czynnikach
determinujacych ten proces oraz
korzysciach, jakie daje wprowadzenie
tego procesu w organizacji.

Test teoretyczny

Rozréznia umiejetnosci w zakresie
planowania procesu zarzadzania
zréwnowazonym rozwojem w
organizacji, z uwzglednieniem
potencjalnych probleméw
wdrozeniowych w tym zakresie, w tym

Test teoretyczny

zwigzanych z komunikacja oraz praca
zespotu wdrozeniowego.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

KOMPETENCJE SPOLECZNE:
Rozwiazuje problemy poznawcze i
praktyczne w obszarze planowania,
wdrazania i monitorowania dziatan
zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem organizacji.

Dziata w sposéb przedsigbiorczy oraz
inicjuje dziatania na rzecz interesu

Podejmuje wyzwania zwigzane z
planowaniem, wdrozeniem i

. . monitorowaniem procesu Test teoretyczny
publicznego (ekonomicznego, , . .
) . zréwnowazonego rozwoju w
ekologicznego i spotecznego). L
organizacji.

Odpowiedzialnie petnieni role
zawodowg, z uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych,
w tym przestrzegania i rozwijania zasad
etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Studia podyplomowe dwusemestralne w formie blended learning.
Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym 152 h

Ustuga stacjonarna 32 h

Wiecej informacji: https://www.ue.katowice.pl/studia-podyplomowe.html

Gtéwny cel ustugi zostat wskazany w celu edukacyjnym.



Liczba godzin

Lp. Przedmiot Liczba godzin teoretycznych praktycznych Punkty ECTS
1 Podstawy zrGwnowazonego rozwoju 8 8 3
2 Zarzadzanie operacyjne 4 4 2
3 Systemy zarzadzania srodowiskowego 8 16 4
4  Strategia ESG 4 4 2
5 Analiza srodowiskowa 8 8 3
6 Gospodarka o obiegu zamknigtym 4 4 2
7 Analiza spoteczna 8 8 3
8 Analiza biznesowa 8 8 3
9 Zakupy i zréwnowazone tafcuchy dostaw 4 4 2
10 Narzedzia informatyczne w ESG 4 4 2
11 Zréwnowazone finanse 4 4 2
12 Taksonomia UE 4 4 2
13 Slad weglowy 4 4 2
14 Dobre praktyki z zakresu zrbwnowazonego rozwoju 4 4 2
15 Greenwashing 8 8 3
16 Etyka w marketingu, reklamie i PR 4 4 2
Razem 88 96 39

Absolwent otrzymuje swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych, ktére zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi
godzinami i punktami ECTS.

W czas trwania ustugi wykazany w harmonogramie zostaty wliczone godziny dydaktyczne wraz z przerwami.
Przerwy:

blok 4h zaje¢ od 8.55 do 12.25 - przerwa 10.35 do 10.45

blok 6h zaje¢ od 8.55 do 14.15 - przerwa 10.35 do 10.45 oraz 12.25 do 12.35

blok 8h zajecia od 8.55 do 16.05 - przerwa 10.35 do 10.45 oraz 12.25 do 12.35 oraz 14.10 do 14.30



Do kazdego bloku zaje¢ jest dodatkowa "przerwa higieniczna" do dyspozycji osoby prowadzace;:

blok 4 h zaje¢ + 20 minut przerwa higieniczna

blok 6h zaje¢ + 30 minut przerwa higieniczna

blok 8h zaje¢ + 30 minut przerwa higieniczna

Sposéb walidacji zostat ujety w zaktadce: Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidaciji.

Z powodu btedu technicznego w harmonogramie nie zapisat sie rekord z zajeciami, ktére odbyty sie dnia:

30.11.2025r. w godzinach od 8:55 do16.05 prowadzaca p. Magdalena Gawarecka przedmiot - "Systemy zarzadzania sSrodowiskowego"
w formie zdalnej w czasie rzeczywistym.

Zajecia w dniach 07-08.02.2026r. zostaty odwotane. Termin realizacji zaje¢ zmieniony na 30-31.05.2026r.

Zaplanowane zajecia na dzien 12.04.2026r. z przyczyn losowych nie odbyty sie. Zajecia te bedg zrealizowane 21.06.2026r.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 24

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin i
temat zajeé rozpoczecia zakornczenia stacjonarna
Podstawy mgr Janusz
j . . 15-11-2025 08:55 16:05 07:10 Tak
zréwnowazon Maksymowicz

ego rozwoju

Podstawy mgr Janusz
. . . 16-11-2025 08:55 16:05 07:10 Tak
zrébwnowazon Maksymowicz

ego rozwoju

3224
Robert

Zarzadzanie L 29-11-2025 08:55 16:05 07:10 Nie
. Tyksinski
operacyjne

Systemy
zarzadzania
srodowiskowe
go
prowadzone
przez P.

drinz.
Tomasz 30-11-2025 08:55 16:05 07:10 Tak
Watowski

Magdalene
Gawarecka
(online)

Systemy

. Magdalena .
zarzadzania 13-12-2025 08:55 16:05 07:10 Nie
J R Gawarecka
Srodowiskowe

go



Przedmiot /
temat

Systemy
zarzadzania
Srodowiskowe

go

Strategia ESG

Gospodarka o
obiegu
zamknigtym

CEF) Analiza

Srodowiskow
a

Analiza
$Srodowiskow
a

Analiza
biznesowa

Analiza
biznesowa

Zakupy
i

zrownowazon
e tancuchy
dostaw

Narzedzia
informatyczne
w ESG

Taksonomia
UE

€ $iad

weglowy

Prowadzacy

Magdalena
Gawarecka

mgr Marta
Wrembel

Jacek Chmiel

Joanna
Kruszewska

Joanna
Kruszewska

Joanna
Bankowska

Joanna
Bankowska

dr Krzysztof
Zowada

Joanna
Bankowska

Anna Kruk
Grabarek

Anna
Jankowiak

Data realizacji

zajeé

14-12-2025

10-01-2026

11-01-2026

24-01-2026

25-01-2026

07-03-2026

08-03-2026

21-03-2026

22-03-2026

25-04-2026

26-04-2026

Godzina
rozpoczecia

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

Godzina
zakonczenia

16:05

16:05

16:05

16:05

16:05

16:05

16:05

16:05

16:05

16:05

16:05

Liczba godzin

07:10

07:10

07:10

07:10

07:10

07:10

07:10

07:10

07:10

07:10

07:10

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
Prowadzacy L, i , . Liczba godzin i
temat zajeé rozpoczecia zakoriczenia stacjonarna
Dobre
praktyki z
mgr Marta .
zakresu 16-05-2026 08:55 16:05 07:10 Nie
| . Wrembel
zréwnowazon
ego rozwoju
dr hab.
@DEvka
w marketingu, agdalena 17-05-2026 08:55 16:05 07:10 Nie
L Jaciow, prof.
reklamie i PR
UE
mgr Janusz .
Analiza . 30-05-2026 08:55 16:05 07:10 Nie
Maksymowicz
spoteczna
mgr Janusz i
Analiza K 31-05-2026 08:55 16:05 07:10 Nie
Maksymowicz
spoteczna
Mariusz
. 13-06-2026 08:55 16:05 07:10 Tak
Greenwashing Gotab
22722 Marius
_ sz 14-06-2026 08:55 16:05 07:10 Tak
Greenwashing Gotagb
drinz.
Zréwnowazon Tomasz 21-06-2026 08:55 16:05 07:10 Nie
e finanse Watowski
, - 27-06-2026 09:50 10:35 00:45 Nie
Egzamin
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5690,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5690,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 30,92 PLN
Koszt osobogodziny netto 30,92 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 13

O
M

dr Krzysztof Zowada

Adiunkt w Katedrze Logistyki Ekonomicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, cztonek
Decision Sciences Institute, absolwent studiéw podyplomowych w zakresie zarzagdzania
Srodowiskowego w przedsiebiorstwach. Od ponad 10 lat trener i konsultant podmiotéw
gospodarczych. Doswiadczenie praktyczne zdobywat w logistyce sieci handlowych. Od ponad 10 lat
przedmiotem jego zainteresowan badawczych jest ochrona srodowiska w logistyce. Autor
kilkunastu artykutéw dotyczacych zielonej logistyki. Kierownik projektéw badawczych
poswieconych: zielonej logistce, zréwnowazonej logistyce, zrbwnowazonym tancuchom dostaw
oraz uwarunkowaniom rozwoju niskoemisyjnej i zeroemisyjnej logistyki w tancuchach dostaw.
Wyniki swoich badan prezentowat na konferencjach we Francji (2023), Stanach Zjednoczonych
(2022), Wtoszech (2020). W ramach dydaktyki prowadzi autorski przedmiot: Zréwnowazone
tancuchy dostaw. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5 lat.

Jacek Chmiel

Doradca, trener, auditor wiodgcy wg. IRCA w zakresie Zarzgdzania Jakoscig, Srodowiskiem oraz
Bezpieczenstwem i Higieng Pracy. Posiada ponad 5-letnie doswiadczenie. Absolwent Wyzszej
Szkoty Ochrony Srodowiska w Radomiu oraz Uniwersytetu Rzeszowskiego. Posiada praktyczne
doswiadczenia w zarzadzaniu jakos$cig w przedsiebiorstwach produkcyjnych z branz automotive,
wyrobéw medycznych, wyrobdéw spawanych. Uczestnik licznych kurséw z zakresu zarzadzania
jakoscig, wymagan prawnych, z ochrony srodowiska i BHP. Doradca biznesowy z zakresu
zarzadzania, byt tworca wielu systemdéw wg. standardéw 1SO. Posiada kompetencje w zakresie
Zgodnosci Regulacyjnej w zakresie wymagan Dyrektywy o Wyrobach Medycznych MDR.
Wyktadowca na studiach podyplomowych. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5
lat.

dr hab. Magdalena Jaciow, prof. UE

Dydaktyk i badacz z 25-letnim doswiadczeniem. Kurator kierunku Gospodarka cyfrowa, wyktadowca
na studiach podyplomowych, magisterskich i licencjackich, opiekun prac doktorskich. Autorka
licznych prac naukowych (artykutéw i monografii). Kierownik projektéw badawczych naukowych i
komercyjnych. W swoich publikacjach tgczy warsztat metodologiczny z eksploracjg mozliwosci,
jakie tworzy cyfryzacja gospodarki. Jej dorobek z ostatnich lat, to prace wpisujgce sie w obszar:
cyfryzaciji i dojrzatosci podmiotéw rynkowych, funkcjonowania konsumentéw w erze cyfrowej,
$wiadomych zachowan ekologicznych i zréwnowazonej konsumpcji (w tym konsumpcji energii w
gospodarstwach domowych), wptywu réznych czynnikéw na zachowania rynkowe (w tym kultury i
mediéw). Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

Anna Jankowiak

Zatozycielka marki ESG ASSURED. Tworczyni aplikacji mobilnych wspierajgcych ESG i
dekarbonizacje w organizacjach oraz aplikacji zrzeszajgcych spotecznosé¢ ESG w Polsce oraz w
innych krajach Certyfikowana Ekspertka ESG i zréwnowazonego rozwoju. Gtéwne obszary
ekspertyzy: CBAM, slad weglowy, badanie istotnosci i dialog z interesariuszami, strategia ESG,
raportowanie ESG, dekarbonizacja i offsetowanie, w tym angazowanie pracownikéw, klientéw i



dostawcow w dziatania na rzecz dekarbonizacji. Trenerka i mentorka z 20-letnim stazem, zajmujgca
sie profesjonalnie tematykag ESG od 2016 roku. Wyktadowczyni na studiach podyplomowych ESG,
prelegentka na polskich i miedzynarodowych wydarzeniach ESG. Senior Managerka z 20 letnim
doswiadczeniem we wspotpracy z firmami produkcyjnymi i ustugowymi oraz organizacjami
publicznymi i non-profit m.in.: General Electric, Bosch, Duni, Jysk, Cetes Cosmetics (marka Oriflame),
Philip Morris, PGE. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

mgr Janusz Maksymowicz

Specjalista i fan podejscia procesowego oraz systemoéw jakosci w réznych branzach i
przedsiebiorstwach. W TUV-NORD Polska petni rézne funkcje zwigzane z rozwojem i sprzedaza
ustug certyfikacji systemow jakosci (w tym dla przemystu samochodowego, kolejowego i
lotniczego). Od 2010 roku wyktadowca na uczelniach wyzszych. Trener na zajeciach zwigzanych z
jakoscig, przepisami lotniczymi i czynnikiem ludzkim. Absolwent Wychowania Ekologicznego
(Katolicki Uniwersytet Lubelski) oraz Podyplomowych Studiéw Zarzadzania Infrastrukturg
Lotniskowa (Politechnika Krakowska) oraz MBA Przemyst 4,0 (WSB-NLU). Zatozyciel, cztonek i
przewodniczacy komisji rewizyjnej Stowarzyszenia Edukacja dla Zréownowazonego Rozwoju ,EKOS".
Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

Robert Tyksinski

2018 - obecnie — BURY Sp. z 0.0. — Dyrektor- Petnomocnik ds. Systemdéw Zarzadzania i
Doskonalenia 2023 - obecnie — Akademia WSB- Wyktadowca akademicki 2024- obecnie
Wroctawska Akademia Biznesu — Wyktadowca akademicki 2018 — obecnie Uniwersytet
Ekonomiczny w Katowicach — Wyktadowca akademicki 2018 - 2021 — Wyzsza Szkota Handlowa we
Wroctawiu — Wyktadowca akademicki 2021 — obecnie — Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w
Rzeszowie — Wyktadowca akademicki 2017 — obecnie — SQD Alliance — Trener/ Konsultant/
Egzaminator VDA QMC 2005 - 2018 — Kirchhoff Polska — Senior Supplier Quality Engineer 2003 -
2007 - Szkota Policealna w Ropczycach - Nauczyciel przedmiotéw 2003 - 2005- Federal-Mogul
Gorzyce -Asystent/ Zastepca Kierownika Jakosci Zapewnienia Jakos$ci Obecnie: Odpowiadam jako
Dyrektor -Petnomocnik w firmie BURY za System Zarzadzania Jakos$cig wg. IATF 16 949 w catej
Grupie Bury (6 lokalizacji na $wiecie: Polska, Niemcy, Meksyk, USA, Chiny) System Zarzadzania
Srodowiskowego wg. ISO 14001; System Zarzadzania Bezpieczeristwem i Higieng Pracy wg. ISO
45001; System Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji wg. VDA-ISA TISAX, System Zarzadzania
Energig wg ISO 50001, System Zarzadzania Cyberbezpieczernstwem CSMS wg ISO/SAE 21424 oraz
Cybersecurity, AUTOMOTIVE SPICE, 5S, Lessons Learned, Kaizen, Zarzadzanie ryzykiem,
Sustainability. Wykonuje audity wewnetrzne IATF 16949, ISO 14001, ISO 45001, ISO 50001, VDA®6.3,
Formel Q, D/TLD, VDA-ISA Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5 lat

Magdalena Gawarecka

wyksztatcenie: Politechnika Slgska, Wydziat Inzynierii Materiatowej, Metalurgii, Transportu i
Zarzadzania, Studia dzienne kierunek Energetyka Procesowa. Politechnika Slgska, Wydziat Inzynierii
Srodowiska i Energetyki, studia podyplomowe Audyting energetyczny w budownictwie na potrzeby
termomodernizacji oraz oceny energetycznej budynkéw. Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w
Rzeszowie Studia podyplomowe Manager ESG. Jest trenerem, audytorem i konsultantem
wdrazajgcym systemy zarzadzania w firmach. Brata udziat przy tworzeniu Systemu Model Canvas.
Jej celem jest pokazanie jak Systemy Zarzadzania mogg utatwic¢ funkcjonowanie firmy i poprawic¢
efektywnos¢ pracownikéw. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wezesniej niz 5 lat.



Joanna Kruszewska

Ekspertka dziatajgca na styku biznesu, edukacii i inicjatyw spotecznych na rzecz zrébwnowazonego
rozwoju. Zarzadza firmg szkoleniowo-techniczng GK2, gdzie taczy swoje doswiadczenie w
zarzadzaniu jakoscig i ESG z pasjg dydaktyczna.

Z zawodu inzynier automatyk, z zamitowania trenerka i edukatorka, z wyboru — spoteczniczka. W
ostatnich 5 latach specjalizuje sie w prowadzeniu szkolen z zakresu $ladu weglowego, wymagan
CSRD i ESRS, systeméw zarzadzania jakoscig (ISO 9001, IATF 16949) oraz wspiera firmy
produkcyjne i ustugowe we wdrazaniu tych standardéw. Dziata jako audytorka jednostki
weryfikujgcej emisje w systemie EU ETS, koncentrujac sie takze na mechanizmach rekompensat dla
sektorow energochtonnych. Doradza organizacjom w adaptacji do zmiennego otoczenia
regulacyjnego w obszarach ESG, sladu weglowego, CBAM oraz systeméw produkcji, jakosci i
logistyki.

Jako Dyrektor Zarzadzajgca / COO GK2, prowadzi dziatalnos¢ szkoleniowa i konsultingowa dla firm
w obszarach ESG i systemow jakosci. Jest trenerka i konsultantkg ESG, sladu weglowego, CBAM,
zarzadzania jakoscig, a takze metod i narzedzi stosowanych w produkcji, jakosci i logistyce.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5 lat.

Joanna Bankowska

Jest ekspertem w zarzadzaniu strategicznym i rozwoju biznesu w srodowisku miedzynarodowym.
Odniosta udokumentowane sukcesy w restrukturyzacji firm oraz na polu przejec i akwizycji (M&A) w
sektorach technologicznych i ustugowych. Jest osobg skoncentrowana na osigganiu celéw,
specjalistg w obszarze negocjacji biznesowych, strategii sprzedazowych i marketingu oraz
standardéw i norm jakosciowych. W latach 2008- 2016 byta Dyrektorem Zarzadzajgcym BSI Group
Polska (British Standards Institution) odpowiadajac za 8 krajow w regionie. Wprowadzita na rynek
polski takie standardy jak : Zarzadzanie ciggtoscia dziatania, Zarzadzanie energig, Antykorupcje i
Zarzadzanie ryzykiem. W swojej karierze wspétpracowata z sektorami IT i Telekomunikacji,
Bankowosci, Publicznym, Zdrowia, Energetyki i Gazu, Motoryzacyjnym oraz branzy spozywczej,
dostarczajac ustugi doradczo — konsultingowe, systemy informatyczne i infrastrukturalne oraz
ustugi certyfikacyjno-szkoleniowe. Jest rowniez wyktadowcg akademickim i specjalistg z dziedziny
ESG/Zréwnowazony rozwdj. Wyktadowca akademicki, Prezydent Warszawskiego Klubu
Rotarianskiego. Wtasciciel JKB Konsulting Sp. z 0.0. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie
wczesniegj niz 5 lat.

mgr Marta Wrembel

Wiascicielka firmy szkoleniowo-doradczej Responsible Business Solutions, prezeska ESG Business
Forum oraz wiceprezeska ESG Impact Network. Specjalistka w zakresie ESG i zarzadzania jakoscig,
z ponad 15-letnim doswiadczeniem zawodowym, w tym w ostatnich 5 latach skoncentrowana na
obszarze zréwnowazonego rozwoju.

Przygotowuje strategie zrbwnowazonego rozwoju, prowadzi doradztwo i szkolenia z zakresu ESG,
nadzoruje procesy raportowania niefinansowego. Jako szkoleniowiec wspiera menedzeréw jakosci,
audytoréow wewnetrznych i przedstawicieli SZJ w podnoszeniu kompetencji. Wdraza systemy
zarzadzania jakoscig, optymalizuje procesy organizacyjne i przygotowuje firmy do audytéw
certyfikacyjnych oraz audytéw klientéw i jednostek zewnetrznych.

Posiada szerokie doswiadczenie w sektorach: FMCG, automotive, poligrafia, badawczo-rozwojowy,
ustugowy, chemiczne zrédta pradu, budowlany, meblowy i wojskowy. Byta menedzerkg obszaréw
jakosci, kierowniczka jednostki certyfikujgcej wyroby oraz przedstawicielkg Najwyzszego
Kierownictwa ds. Rzgdowego Zapewnienia Jakosci.

Jest audytorkg wiodacg ISO 9001 oraz audytorkg BRC i IFS. Cztonkini Polskiego Komitetu
Technicznego przy Polskim Komitecie Normalizacyjnym, grupy roboczej ds. nalezytej starannosci



przy Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej oraz BEPA (Batteries European Partnership
Association). Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

Anna Kruk Grabarek

Ekspertka posiadajgca ponad 25 letnie doswiadczenie w sektorze finansowym, specjalizujgca sie
gtéwnie w ocenie ryzyka kredytowego klientéw instytucjonalnych oraz implementac;ji regut ESG w
przestrzeni gospodarczej.

W obecnej roli koncentruje sie na tworzeniu przepiséw dotyczacych ryzyka kredytowego klienta
korporacyjnego oraz wdrozeniu zasad Zréwnowazonego Rozwoju w funkcjonowaniu instytuciji
finansowej. Jej dziatania majg kluczowe znaczenie dla wsparcia transformacji gospodarczej oraz
promowania Zréwnowazonego Rozwoju w sektorze finansowym.

Jest absolwentkg Wydziatu Ekonomicznego Uniwersytetu todzkiego oraz studiowata w HU
University of Applied Sciences w Utrechcie. Posiada certyfikaty branzowe, w tym Partnership for
Carbon Accounting Financials. W czerwcu 2024 roku ukonczyta studia podyplomowe "ESG w
praktyce" na Sopockiej Akademii Nauk Stosowanych. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie
wczesniej niz 5 lat.

Mariusz Gotgb

Inzynier ochrony srodowiska, tgczgcy wiedze techniczng z doswiadczeniem analitycznym,
handlowym i marketingowym. Obecnie petni funkcje Senior Managera ds.Ochrony Srodowiska w
TUV NORD Polska (od 2014 r. zwigzany z organizacjg). Od 2023 r. jest réwniez cztonkiem Rady
Systemu KZR INiG w Instytucie Nafty i Gazu PIB oraz ekspertem programu Climate Leadership
prowadzonego przez UNEP/GRID-Warszawa.Jego praca obejmuje zarzadzanie projektami w
obszarze ESG, wsparcie firm w ograniczaniu $ladu weglowego, poprawie efektywnosci
energetycznej oraz wdrazaniu strategii zrownowazonego rozwoju. Wspotpracuje z
przedsiebiorstwami zajmujgcymi sie recyklingiem oraz producentami materiatéw pochodzacych z
odzysku, aktywnie promujgc zrownowazone procesy produkcyjne. Ma takze doswiadczenie we
wdrazaniu zrownowazonych tafcuchéw dostaw, m.in. w branzy drzewnej i papierniczej, wspierajac
firmy w dostosowywaniu sie do wymogoéw ESG.W ostatnich latach prowadzit doradztwo w zakresie
kryteriéw zréwnowazonego rozwoju dla biomasy, biopaliw i biokomponentéw, wspierajac
transformacje firm zwigzanych z odnawialnymi zrédtami energii.Swoje doswiadczenie zawodowe
rozwijat takze wczesniej — w 2011 r. jako uczestnik programu stazowego w Landesbetrieb
Hessisches Landeslabor w Wiesbaden, zajmowat sie zaawansowang analizg chemiczng wéd.W tym
samym czasie byt zaangazowany w badania emisji gazéw i pytéw do powietrza w licznych
zaktadach produkcyjnych na terenie Polski.Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5 lat

dr inz. Tomasz Watowski

jest absolwentem Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, a takze Wyzszej Szkoty Bankowej w
Poznaniu, trenerem bankowym, ekspertem ESG w sektorze finansowym, posiada Europejski
Certyfikat Bankowy w ramach standardéw europejskich EFCB oraz tytut samodzielnego i
dyplomowanego pracownika bankowego. Od ponad 28 lat jest pracownikiem sektora
spotdzielczego. Obecnie — Petnomocnik Zarzadu ds. zréwnowazonych finanséw i ESG w
Poznanskim Banku Spétdzielczym w Poznaniu. Ukonczyt m.in. Studia Podyplomowe Zarzgdzanie
Ryzykiem na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu oraz studia Podyplomowe studia ,ESG w
Praktyce” na Sopockiej Akademii Nauk Stosowanych w Sopocie. Posiada certyfikat Eksperta ds.
ryzyka ESG i Certyfikat Eksperta ds. ryzyka greenwashingu, dokumenty wydane TUW NORD
Katowice poswiadczajgce wiedze i kompetencje w obszarze ESG. Jest wyktadowca ryzyka ESG na
podyplomowych studia ryzyka ESG na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu, Katowicach i we



Wroctawiu. Jest tez cztonkiem Sustainable Investment Forum Poland oraz Expertem Programu
Climate Leadership Polska. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne:
skrypty, konspekty, prezentacje, pliki dokumentéw przygotowanych w dowolnych formach

przekazywane sg uczestnikom w formie elektronicznej.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem przyjecia na studia jest ukoriczenie studiéw |, Il stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich.

Informacje dodatkowe

. CENA STUDIOW MOZE ULEC ZMIANIE na podstawie Zarzadzenia Rektora 62/2025 (z p6zn. zm.)

. ZWOLNIENIE Z PODATKU VAT ustawa z dn. 11.03.2004 r. o podatku od towaréw i ustug (z pézn. zm.) art. 43 ust.1 pkt 26 lit. B
. Kadra naukowo-dydaktyczna obejmuje wiecej oséb prowadzacych zajecia niz jest zamieszczonych w karcie ustugi.

. Oprécz rejestracji w BUR nalezy zarejestrowac sie w systemie internetowej rekrutacji IRK2 Uczelni.

. Termin rejestracji w systemie IRK2 Uczelni uptywa dnia 15.10.2025r.

o g b WON =

. Godziny rozpoczecia zaje¢ oraz ich zakoriczenia zostaty podane w harmonogramie jako godziny dyspozycyjnosci uczestnika (wraz z
przerwami). Liczba godzin ustugi jest podana w godzinach dydaktycznych.
7. Szczegbtowy harmonogram wraz z salami oraz wszelkie informacje dostepne na stronie (https://www.ue.katowice.pl/studia-
podyplomowe/obsluga-sluchaczy/harmonogramy-zjazdow.html)
8. W przypadku wyczerpania liczby miejsc, nie przyjmujemy zgtoszen.
9. Brak mozliwos$ci rozliczania sie za posrednictwem Bonéw Rozwojowych.

Warunki techniczne

Do wszystkich zaje¢ niezbedny jest komputer lub inne urzadzenie ze statym taczem internetowym. Zajecia prowadzone sg na platformie
e-learningowa G Suite - Google Classroom, Google Meet. Logowanie mozliwe jest tylko z adreséw w domenie edu.uekat.pl (uczestnicy).
Kazdy uczestnik studiéw podyplomowych otrzymuje indywidualne konto w ustudze Google Apps. . Sygnaty wychodzace od uczestnika we
wszystkich sytuacjach muszg spetnia¢ wymagania przepustowosci 3,2 mbps . Sygnaty przychodzace zalezg od liczby uczestnikéw: 4,0
Mb/s przy 10 uczestnikach.

Adres

ul. 1 Maja 50
40-287 Katowice

woj. $laskie

Sale dydaktyczne zlokalizowane na terenie kampusu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
https://www.ue.katowice.pl/uczelnia/kampus/budynki.html

Zajecia w formie stacjonarnej odbywajg sie:

Budynek N

ul. ks. bpa St. Adamskiego 7



40-069 Katowice
Szczegbétowy harmonogram wraz z salami oraz wszelkie informacje dostepne na stronie
(https://www.ue.katowice.pl/studia-podyplomowe/obsluga-sluchaczy/harmonogramy-zjazdow.html)

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

e (Czes¢ sal posiada udogodnienia dla os6b niepetnosprawnych, klimatyzacje, dostep do komputeréw.

Kontakt

o MAGDALENA GOGOLINSKA

ﬁ E-mail magdalena.gogolinska@ue.katowice.pl
Telefon (+48) 322 577 769



