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Polska Akademia
Treneréw i
Instruktoréw Sportu
GREEN WAY
SYLWIA SUBIK

Brak ocen dla tego dostawcy

Kurs Zoopsycholog/Behawiorysta -
specjalizacja konie Organizatorzy: Polska
Akademia Zoopsychologii i Animaloterapii
(PAZiA) we wspotpracy z Polskg Akademia
Trenerdow i Instruktoréw Sportu ,Green
Way” (PATIIS)

Numer ustugi 2025/05/12/181300/2739351

Przybradz / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga
zdalng w czasie rzeczywistym)

& Ustuga szkoleniowa
® 155h
£ 13.02.2026 do 12.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi e lekarzy weterynarii i technikéw weterynarii

Inne / Edukacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Kurs przeznaczony jest dla

wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

6 900,00 PLN brutto
6 900,00 PLN netto

44,52 PLN brutto/h

44,52 PLN netto/h

e 0s06b, ktére miaty kontakt z korimi, a chca rozszerzy¢ swojg wiedze i

poszerzac¢ horyzonty
e instruktoréw jazdy konnej

¢ fizjoterapeutéw koni

e pracownikéw i wolontariuszy fundaciji

e 0s0b interesujacych sie zachowaniem zwierzat
e wiascicieli wtasnych koni, ktérzy poza sama jazdag konng chca

zbudowac relacje opartg na zaufaniu i zrozumieniu

Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikow 18
Data zakonczenia rekrutacji 12-02-2026

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie

rzeczywistym)
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Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu ,Zoopsycholog/Behawiorysta — specjalizacja konie” organizowanego przez Polskg Akademie
Zoopsychologii i Animaloterapii (PAZiA) jest kompleksowe przygotowanie uczestnikow do profesjonalnej pracy z konmi
w zakresie diagnozowania, terapii oraz zapobiegania problemom behawioralnym. Kurs taczy wiedze teoretyczng z
praktycznymi umiejetnosciami, umozliwiajgc absolwentom skuteczne wspieranie opiekunéw koni w rozwigzywaniu
trudnosci wychowawczych i emocjonalnych ich zwierzat.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analiza przypadku i przygotowanie

planu terapii behawioralnej na

podstawie wywiadu behawioralnego Test teoretyczny
otrzymanego od komisji

egzaminacyjnej.

Uczestnik kursu potrafi analizowaé
przypadki behawioralne oraz
opracowywac plan terapii na podstawie
wywiadu behawioralnego.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu na danym stanowisku (tzw. uprawnienia
stanowiskowe) i jest wydawany po przeprowadzeniu walidacji?

Tak, dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu zoopsychologa/behawiorysty koni.

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

L Polska Akademia Zoopsychologii i Animaloterapii
walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nie

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujagcego Polska Akademia Zoopsychologii i Animaloterapii



Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Nie

Program

l. Zjazd teoretyczny - on-line:

Wstep.

Udomowienie i hodowla.

Podstawowe cechy koni.

Zmysty i ich rola.

Jak konie sie ucza (wstep).

Odwrazliwianie.

Potrzeby koni.

Organizacja stadna.

Teoria dominacji w Swietle nowoczesnych badan.
Temperament i charakter, a koniobowosci.

Stres i jego wptyw na organizm.

Mierniki stresu.

Sposoby tagodzenia.

Natogi i narowy.

Jak prowadzi¢ obiektywne obserwacje.
Zachowanie/etologia/behawioryzm.

Zachowanie poszczegdlnych grup koni i ich funkcja.
Sygnaty uspokajajgce — wprowadzenie.

Stopnie sygnatéw uspokajajacych.

Mowa ciata — sygnaty rosngcego napiecia.

Brak komunikacji — przyczyny.

Wykorzystanie sygnatéw uspokajajacych w praktyce.
Analiza zachowan.

Dyskusja.

Il. Zjazd teoretyczny — on-line:

Dobrostan konia, potrzeby wynikajgce z etogramu, skutki braku realizacji naturalnych zachowan i potrzeb, rola i sposoby

wzbogacania srodowiska.

Jak dziata pamie¢ u konia, zarzagdzanie procesami pamieciowymi w planowaniu treningu, czynniki srodowiskowe wptywajace na
efektywnos¢ treningu, stres — rozpoznawanie, minimalizacja stresu i jego skutkéw.

Rozpoznawanie bélu ostrego i chronicznego u konia, skutki bélu dla organizmu, trening medyczny, réznicowanie zaburzen
zdrowotnych i behawioralnych, protokét postepowania przy rozpoznaniu zaburzen zachowania.

Rozwigzywanie probleméw behawioralnych.

Podtoze powstawania zachowan agresywnych.
Rodzaje agresji.

Sposoby rozwigzywania zachowan agresywnych u koni.
Samoswiadomosé w jezdziectwie.

Psychologia.

11l. Zjazd teoretyczno-praktyczny — stacjonarnie:

Wprowadzenie.

Teoria uczenia.

Zajecia z konmi.Wzmocnienie pozytywne w treningu koni.
Modyfikacje zachowan.

Zajecia z koAmi.

Motywacja.

Kara, a pomoce jezdzieckie.

Swiadomy trening.

Zajecia z konmi.

6 technik modyfikacji behawioralnych



IV. Zjazd teoretyczno-praktyczny — stacjonarnie:

e Naturalne asymetrie, a problemy behawioralne — wyktad.

¢ Ocena koni - zajecia praktyczne i omdwienie.

¢ Sygnaty uspokajajagce, a oznaki rozluznienia w treningu — wptyw napiecia na ciato i reakcje koni.
¢ Sygnaty uspokajajgce, a oznaki rozluznienia — zajecia praktyczne.

¢ Trening gimnastyczny i jego potencjalny wptyw na zachowanie koni — wyktad.
e Wprowadzajgce ¢wiczenia z koAmi z ziemi — zajecia praktyczne.

« Cwiczenia gimnastyczne — zajecia praktyczne.

¢ Wstep do lonzowania — wyktad.

¢ Lonzowanie — zajecia z konmi.

e Warsztaty ,Kon lustrem” — wprowadzenie.

e Obserwacja koni wraz z oméwieniem.

e Zajecia z konmi oraz oméwienie.

e Podsumowanie.

V. Zjazd teoretyczno — praktyczny - stacjonarnie:

¢ 6 technik modyfikacji behawioralnych w praktyce.
e Zajecia z konmi.

e Emocje koni.

e Zajecia z konmi.

e Wczesne szkolenie Zrebigt

e Zajecia z konmi

e Wywiad z klientem

¢ Analiza przypadku

VI. Zjazd teoretyczno — praktyczny - stacjonarnie:
e Zajecia przy koniach.
¢ Relacja.
e Budowanie zaufania.
¢ Mowa ciata i pojecie stada.
e Zajecia z konmi.
¢ Wprowadzanie nowych koncepcji treningowych.

e Powtdrka przed egzaminem.
e Egzamin.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 0

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina
. Prowadzacy L. . 3 .
temat zajecC zajecC rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 900,00 PLN

Liczba godzin

Forma
stacjonarna



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 900,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 44,52 PLN

Koszt osobogodziny netto 44,52 PLN

W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
)

123

lek. wet. zoopsycholog Jolanta Lapinska

Lek. weterynarii, zoopsycholog, behawiorysta. Ukonczyta studia na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej SGGW w Warszawie w 1992 roku. Od tamtej pory nieustannie zgtebia wiedze,
uczestniczac w seminariach i wyktadach najlepszych specjalistéw na $wiecie (m. in. Joel Dehasse,
Michele Minunno, Alexa Capra, Karen Overall i inni). Autorka wielu publikaciji, oraz uczestniczka
programow telewizyjnych gdzie wypowiada sie najczesciej na temat zachowania zwierzat. Na co
dzien prowadzi terapie behawioralne pséw i kotéw oraz pracuje jako behawiorysta w Schronisku ,Na
Paluchu”. Jest takze biegtym sagdowym w dziedzinie zachowan zwierzat. Wspotpracuje z Akademie
fur Tiernaturheilkunde oraz jest cztonkiem Polskiego Stowarzyszenia Lekarzy Weterynarii Matych
Zwierzat.

223

Ela Pryka

Ela wierzy, ze podstawa w kontakcie z korimi jest Swiadomosc¢, ze kon to myslaca i czujgca istota,
ktéra ma swoje potrzeby, ktérej anatomia nie zostata stworzona do pracy jaka cztowiek dla niego
zaplanowat i ze kon ma prawo wyrazi¢ swojg akceptacje badz jej brak dla naszego — ludzkiego
dziatania. Dlatego, aby zbudowac partnerska relacje z koniem tak wazne jest ciggte zdobywanie
wiedzy o tych pieknych stworzeniach, podnoszenie swoich umiejetnosci i traktowanie ich reakcji na
nasze dziatania — jako forme informacji zwrotne;j.

Ela prowadzac zajecia skupia sie szczegdlnie na aspekcie réwnowagi fizycznej i mentalnej zaréwno
u konia jak i u jezdZca. Poniewaz obie one sg ze sobg bardzo powigzane i w przypadku braku

ktdrejkolwiek osiggniecie harmonii w relacji cztowieka z koniem staje sie utrudnione.

Wiecej o Eli i jej podejsciu https://www.facebook.com/harmoniairownowaga



Marzena Zateska

Psycholozka, certyfikowana instruktorka szkolenia pséw, terapeutka zaburzen zachowania pséw —
behawiorystka, zoofizjoterapeutka matych zwierzat, instruktorka nosework, dyrektorka zawoddéw
nosewoerk PAZiA oraz instruktorka dogoterapii (kynoterapii). Pracag z psami zajmuje sie od 2011
roku, od 2015 roku prowadzi Centrum Szkolenia Pséw PIES — Pozytywne i Efektywne Szkolenie. W
pracy stosuje metody bazujgce na najnowszych badaniach z zakresu zachowania i sposobu uczenia
sie u psow, dzieki ciggtej edukacji i uczestnictwie w wielu szkoleniach oraz seminariach
tematycznych. Interesuje sie psig komunikacjg oraz pracg wechowa. Prywatnie opiekunka dwoch
psiakéw — starszego kundelka, od ktérego wszystko sie zaczeto, oraz mtodej suczki, ktéra w
przysztosci ma zosta¢ psim terapeuta.

Kursy, seminaria i szkolenia:

2011 - Kurs Instruktorski stopnia pierwszego w Centrum Kynologicznym Canid.

2013 — udziat w Warsztatach Pracy Behawiorysty organizowanych w tym samym Centrum
Kynologicznym.

2014 - 2016 Kurs Instruktorski stopnia drugiego.

2015 — Udziat w dwu dniowym seminarium z profesorem Clive Wynne — ,Najnowsza wiedza na
temat pochodzenia, zachowania i proceséw poznawczych pséw” organizowanym przez COAPE
Polska

2016 — seminarium prof. Raymonda Coppingera ,Etologia i ekologia behawioralna psa domowego’
2018 — seminarium Komunikacja Psoéw z Talking Dogs

2018 — Kurs Dogoterapii/Kynoterapii w Green Way — Centrum Szkolen Instruktorskich

2019 - seminarium Jolanta tapifiska — Farmakoterapia zaburzen zac

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej i papierowe;.

Warunki uczestnictwa

Ukonczenie 18 lat zycia lub ztozenie organizatorowi oSwiadczenia rodzica/opiekuna prawnego o zgodzie na uczestnictwo w kursie.

Informacje dodatkowe

Informacje organizacyjne

1. O przyjeciu na kurs decyduje kolejnos¢ nadestanych zgtoszen i wptata zaliczki.

2.
3.

N oo b

Na ok. 10 dni przed rozpoczeciem kursu organizator przesyta szczegétowy harmonogram i miejsce odbywania sie kursu.
Na 24 godzin przed rozpoczeciem kursu organizator przesyta dostep do Strefy Studenta, w ktérej znajdujg sie materiaty, nagrania
oraz link do zajeé ONLINE.

Link jest niezmienny przez caty okres trwania kursu.

. Warunkiem otrzymania maila z dostepem jest optacenie kursu w catosci.

. Wszyscy kursanci otrzymuja dostep do nagranych wyktadéw online na okres do 3 mies. po zakoriczonym kursie.

. Osoby bezrobotne moga ubiega¢ sie o finansowanie kursu przez Urzad Pracy stosowny do swojego miejsca zamieszkania.

. Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania szkolenia lub zmiany jego terminu, jesli liczba uczestnikow bedzie mniejsza niz
wymagana lub jesli wystapi sytuacja losowa/sita wyzsza.



Warunki techniczne

Zajecia online prowadzone sg w czasie rzeczywistym za posrednictwem platformy ClickMeeting i sg rejestrowane w formie nagran.
Warunkiem uczestnictwa jest posiadanie dostepu do Internetu.

Adres

ul. Konwaliowa 8
34-108 Przybradz

woj. matopolskie

Kontakt

O Sylwia subik
ﬁ E-mail biurogw@gmail.com

Telefon (+48) 665011 813



