Mozliwo$¢ dofinansowania

Marketing na miare XXI wieku - ustuga 3 800,00 PLN brutto
szkoleniowa 3800,00 PLN netto
N GRAGZYK Numer ustugi 2025/05/08/161638/2731987 118,75 PLN brutto/h
118,75 PLN netto/h
KORYCKI &
GRACZYK
CONSULTING
GROUP SPOLKA Z
OGRANICZONA © zdalna w czasie rzeczywistym
ODPOWIEDZIALNOS & Ustuga szkoleniowa
CIA ® 32h
* &k kK ) 25.08.2025 do 27.08.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing
Identyfikator projektu Matopolski Pocigg do kariery

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania ) . o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

 Przedsiebiorcy i wtasciciele MMSP

¢ Specjalisci ds. marketingu w erze cyfrowej.

e Freelancerzy zajmujacy sie tworzeniem tresci i budowaniem marek.

¢ Osoby zainteresowane rozwijaniem swoich umiejetnosci w social
media i SEO.

e Tworcy kurséw online i produktéw cyfrowych.

Grupa docelowa ustugi

e uczestnicy projektu Matopolski Pocigg do Kariery

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 18-08-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 32

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia "Marketing na miare XXI wieku" jest przygotowanie uczestnikdéw do skutecznego prowadzenia dziatan
marketingowych w dynamicznie zmieniajgcym sig, cyfrowym srodowisku biznesowym. Szkolenie ma na celu
przekazanie wiedzy na temat nowoczesnych strategii marketingowych, z naciskiem na wykorzystanie mediéw
spotecznosciowych, SEO, SEM oraz kampanii reklamowych PPC.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Rozréznia strategie marketingowe w
erze cyfrowej

Definiuje kluczowe pojecia zwigzane z
marketingiem internetowym

Charakteryzuje réznice miedzy
marketingiem organicznym a ptatnym

Projektuje strategie marketingowa w
oparciu o analize rynku

Monitoruje efektywno$¢é kampanii
marketingowych

Uzasadnia wybér grupy docelowej w
kampanii marketingowej

Organizuje komunikacje marki w
internecie

Kryteria weryfikacji

Uczestnik rozréznia poszczegolne
strategie marketingowe (np. content
marketing, marketing w mediach
spotecznosciowych, SEO) i ich
zastosowanie w réznych sytuacjach
biznesowych.

Uczestnik definiuje podstawowe
terminy, takie jak SEM, PPC, RO, lejek
marketingowy, oraz ich znaczenie w
procesie marketingowym.

Uczestnik charakteryzuje gtéwne
réznice i zalety marketingu
organicznego (np. SEO) w poréwnaniu
do marketingu ptatnego (np. Google
Ads, Facebook Ads).

Uczestnik uzasadnia kroki prowadzace
do stworzenia strategii marketingowej,
uwzgledniajac analize sytuacji
przedsigbiorstwa oraz cele
marketingowe.

Uczestnik ocenia wskazniki takie jak
CTR, CPC, i ROI, aby monitorowaé
skutecznos$¢ dziatan reklamowych
online.

Uczestnik uzasadnia, jak okreslenie
grupy docelowej wptywa na sukces
kampanii marketingowej i jak
personalizacja komunikacji poprawia jej
efektywnosé.

Uczestnik charakteryzuje zasady
skutecznej komunikacji marki w
mediach spotecznosciowych, podajac
przyktady dostosowania przekazu do
réznych platform (np. Facebook,
Instagram, TikTok).

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji

Program

Dzien 1: Wprowadzenie do marketingu XXI wieku
1. Wprowadzenie do marketingu w erze cyfrowej

¢ Przedstawienie prowadzacego i uczestnikdw
¢ Dlaczego marketing to orientacja biznesowa XXI wieku?
e Czym wyrdznia sie marketing w erze cyfrowej?

2. Strategia marketingowa w erze cyfrowej

e Dlaczego w marketingu nalezy zaczaé od strategii?
¢ Analiza sytuacji przedsiebiorstwa na rynku

¢ Wyznaczanie celéw marketingowych

¢ Proces marketingu i kluczowe kamienie milowe

* Analiza rynku i konkurencji

3. Nowoczesne formy marketingu

¢ Social media marketing

e Marketing organiczny czy ptatny?

¢ Budowanie marki osobistej czy firmowej?

e Marketing tresci — wideo, audio, tekst?

e Marketing na stronie internetowej — SEO a SEM
e Influencer marketing

e Marketing afiliacyjny i partnerski

4. Marka w internecie

e Po co Ci marka w internecie?

e Wartosci Twojej marki

¢ Twoja osobowo$¢ a marka

e Stowa kluczowe i tworzenie tresci
¢ Profesjonalna sesja zdjeciowa

e Referencje i opinie

¢ Ksiega identyfikacji wizualnej



¢ Nazwailogo
¢ Twoja strona internetowa

Dzien 2: Marketing tresci w XXI wieku
1. Psychologia marketingu w $wiecie cyfrowym

e Ekonomia wdzigcznosci — czyli dlaczego darmowe tresci sprzedajag?

¢ Lejek marketingowy i przychéd pasywny — czyli dlaczego powinienes zarabiaé, gdy $pisz?

¢ Dlaczego autentycznos$¢ i prostota wygrywa z perfekcjonizmem w XXI wieku?

¢ Dlaczego swiat odchodzi od tresci pisanej? O roli mediow spotecznosciowych i attention spanw XXI wieku

2. Komunikacja w internecie

e Do kogo méwisz? O tym, jak wyznaczy¢ grupe docelowa i dlaczego jest to najwazniejszy element komunikacji
* Personalizacja komunikacji w erze cyfrowej

¢ Dlaczego lepiej pisa¢ i méwi¢ prosto? O zasadach i filozofii p/lain language w praktyce

e Jak swiadomie uzywac stéw?

e Jak unika¢ dzwiekéw namystu yyy,eeei stéw zapychaczy?

3. Wideomarketing w praktyce

e Zostan tworca, a nie konsumentem... tresci

e Jak przetamac sie i méwic¢ przed kamera? O tym, jak zaprzyjazni¢ sie z trema i stresem
¢ Trening emisji gtosu — jak poprawi¢ swoja dykcje i wyraza¢ emocje przed kamerg?

e Mowa ciata przed kamerg — wzmocnij site Twojego przekazu w internecie

e Skad bra¢ pomysty na tresci filmikéw? RTM, ChatGPT, burza mézgéw

¢ Na jakiej platformie publikowaé — YouTube, Instagram, Facebook czy TikTok?

e Filozofia Kaizen: Zacznij z tym, co masz, wiesz i jak umiesz, a dopiero potem ulepszaj

e Sukces = system + systematycznos$¢ — o tym, jak tworzy¢ tresci przy napietym grafiku?
e Jak uprosci¢ montaz do minimum?

4. Produkty cyfrowe

e Jak zaprojektowac strone internetowa wraz ze sklepem internetowym?
e Jak stworzy¢ e-booka do sprzedazy w internecie?
e Jak zaprojektowac i sprzedawac kurs online?

Dzien 3 Social media marketing & Narzedzia cyfrowe w marketingu
1. Marketing organiczny w mediach spotecznosciowych

e Facebook

¢ Instagram

e TikTok

e Spotify

e YouTube

e Jakie platformy wybraé i kiedy publikowa¢ tresci?

2. Grafika jest prostsza, niz myslisz — Canva

e Jak zatozy¢ konto w programie Canva?

e Jak wybra¢ szablon postéw i filmikéw?

e Jak wgra¢ wtasne pliki?

e Jak doda¢ kolory marki?

e Jak projektowaé posty i filmiki?

e Jak pobrac¢ pliki, aby byty odpowiednie do mediéw spotecznosciowych?
e Czym rézni sie wersja darmowa od ptatnej?

3. Kampanie marketingowe

¢ Dlaczego marketing bezptatny nie wystarczy?

¢ 0 Swietej tréjcy marketingu PPC: Google Ads, Facebook Ads i TikTok Ads

e Jak stworzy¢ kampanie reklamowa krok po kroku?

¢ 0 monitorowaniu efektywnosci dziatarh marketingowych — wskazniki i ich interpretacja

4. Podsumowanie



5. Test

Szkolenie odbywa sie w godzinach dydaktycznych, czyli 1 godzina szkolenia réowna sie 45 minut.

Przed szkoleniem wraz z uczestnikami zostang ustalone przerwy (max. 1 godzina w ciggu dnia)

Prowadzone w ramach szkolenia zajecia realizowane sa metodami interaktywnymi i aktywizujagcymi, rozumianymi jako metody

umozliwiajace uczenie sie¢ w oparciu o doswiadczenie i pozwalajace uczestnikom na éwiczenie umiejetnosci.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 19

Przedmiot / temat

Prowadzac
zajec acy
Wprowadzenie Woijciech
do marketingu w Graczyk
erze cyfrowej

PPAL) Strategia
. 9 Wojciech
marketingowa w

. Graczyk
erze cyfrowej

Wojciech
EID) Przerwa

Graczyk
Nowoczesne Wojciech
formy Graczyk
marketingu

Wojciech
Przerwa Grajczyk
Marka w Wojciech
internecie Graczyk
Psychologia

y . g Wojciech
marketingu w
P Graczyk
Swiecie
cyfrowym
8219
o Wojciech
Komunikacja w
. . Graczyk
internecie

Wojciech

Przerwa

Graczyk

Data realizaciji
zajec

25-08-2025

25-08-2025

25-08-2025

25-08-2025

25-08-2025

25-08-2025

26-08-2025

26-08-2025

26-08-2025

Godzina
rozpoczecia

07:35

08:30

11:00

11:10

14:00

14:15

07:35

08:30

11:00

Godzina
zakonczenia

08:30

11:00

11:10

14:00

14:15

16:00

08:35

11:00

11:10

Liczba godzin

00:55

02:30

00:10

02:50

00:15

01:45

01:00

02:30

00:10



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
Zajec Zajec rozpoczecia zakonczenia
Woiciech
Wideomarketing Gr(;fzef( 26-08-2025 11:10 14:00 02:50
w praktyce y

TP Przerwa Wojciech 26-08-2025 14:00 14:15 00:15
Graczyk ) ’ '

Produkty Wojciech

26-08-2025 14:15 16:00 01:45
cyfrowe Graczyk
Marketing
organiczny w Woiciech
mediach elclec 27-08-2025 07:35 08:30 00:55
. Graczyk
spotecznosciowy
ch
Grafik
rafika B Wojciech
jest prostsza, niz 27-08-2025 08:30 11:00 02:30
. Graczyk
myslisz — Canva
Woijciech
Przerwa 27-08-2025 11:00 11:10 00:10
Graczyk
K i Wojciech
rampanie olciee 27-08-2025 11:10 14:00 02:50
marketingowe Graczyk
TEEE) Przerwa Wojciech 27-08-2025 14:00 14:15 00:15
Graczyk ’ ’ '
Wojciech
. 27-08-2025 14:15 15:00 00:45
Podsumowanie Graczyk
Walidacja
- 27-08-2025 15:00 16:00 01:00
- test
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3800,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 118,75 PLN



Koszt osobogodziny netto 118,75 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
1z1
Woijciech Graczyk

Wojciech Graczyk — trener kompetencji miekkich oraz mentor w zakresie wystgpien publicznych z 4-
letnim stazem.

Autor ksigzki pt. ,Wystgpienia publiczne”, w ktérej w prosty sposéb przekazuje swojg wiedze oraz
doswiadczenie z tematyki wystgpien publicznych. Prezes zarzadu instytucji szkoleniowej pod firma
KORYCKI & GRACZYK CONSULTING GROUP sp. z 0.0.

Wiozyt istotny wptyw w rozwoj w poznanskiej filii organizaciji zrzeszajagcej méwcédw Toastmasters
International.

W ciggu ostatnich trzech lat przeprowadzit ponad 1850 godzin zegarowych ustug szkoleniowych w
zakresie kompetencji miekkich, a takze wystepowat w roli prelegenta jako ekspert w zakresie
wystgpien publicznych na nastepujgcych konferencjach:

— Hackathon Planet-ON'21 Smart & Green Industry

- Spotkanie networkingowe Rozwijalni Kobiet

- Spotkanie networkingowe Biznesowe Sniadania u Ani Diller

oraz w zakresie kompetencji miekkich:

- Konferencja Believe 2021 .

- spotkanie inauguracyjne Szkoty Lideréw Centrum PPP.

Caly czas podnosi swoje kompetencje, uczestniczac w szkoleniach, kursach i konferencjach w
zakresie komunikacji interpersonalnej, wystgpien publicznych i sprzedazy.

Certyfikaty:

- Competent Leader (Toastmasters International);

- Competent Communicator (Toastmasters International);

- Certyfikat uprawniajacy do prowadzenia szkolen kwalifikacji zawodowej przedstawiciel handlowy
(GCCE sp. z0.0.);

- Certyfikat uprawniajacy do prowadzenia szkolen kwalifikacji zawodowej technik sprzedazy (GCCE
sp. z 0.0.).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Komplet materiatéw dydaktycznych w formie pdf zostanie wystany na adres mailowy kazdego uczestnika.

Szkolenie bedzie nagrywane!

Warunki techniczne

1. platforma komunikacyjna — Google Meet.



2. wymagania sprzetowe: komputer stacjonarny/laptop, mikrofon, stuchawki/ gtos$niki, system operacyjny minimum Windows XP/Mac0S
High Sierra, min 2 GB pamieci RAM, pamie¢ dysku minimum 10GB,

3. sie¢: tacze internetowe minimum 50 kb/s,
4. system operacyjny minimum Windows XP/MacOS High Sierra, przegladarka internetowa (marka nie ma znaczenia)

5. okres waznosci linku: od 1 h przed godzing rozpoczecia szkolenia w dniu pierwszym do godziny po zakonczeniu szkoler w dniu
ostatnim

Kontakt

Woijciech Graczyk

E-mail wojciech.graczyk@korycki-graczyk.pl
Telefon (+48) 698 291 420




