449,00 PLN brutto
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Fundacja Rozwoju

Demokracji Lokalnej © zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

im. Jerzego
Regulskiego ® 3h
* %k kK B 12.06.2025 do 12.06.2025

Informacje podstawowe

Prawo i administracja / Administracja publiczna

Kategoria
Gtowni ksiegowi instytucji kultury, pracownicy ksiegowosci instytucji
kultury, a takze pracownicy CUW zajmujacy sie instytucjami kultury, kadra

Grupa docelowa ustugi Y . . P y’ imujacy sie | yt. ) . ¥
zarzgdzajgca i wszyscy, ktérzy chcg ugruntowaé swoja wiedze
o darowiznach.

Minimalna liczba uczestnikéw 6

Maksymalna liczba uczestnikow 100

Data zakornczenia rekrutacji 09-06-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 3

Cel

Cel edukacyjny

Darowizny to jedno ze Zrédet finansowania dziatalnosci kulturalnej. Instytucje kultury moga otrzymywacé darowizny od
oséb prawnych i fizycznych, ale moga je takze przekazywac¢. Podczas szkolenia szczegétowo i w sposéb praktyczny
zaprezentujemy prawne aspekty przyjmowania, rozliczania i zarzgdzania darowiznami w instytucjach kultury. Wskazemy:
+ W jaki sposéb pozyskaé lub przekaza¢ darowizne zgodnie z prawem?

+ Czy zawsze trzeba zawrzeé¢ umowe darowizny?

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

+ Zdobedziesz, uzupetnisz i
uporzadkujesz wiedze dotyczaca
regulacji prawnych, pozyskiwania i
rozliczania darowizn.

+ Uzyskasz praktyczne porady i
wskazéwki pomocne w biezacej pracy
dotyczacej darowizn.

+ Otrzymasz mozliwo$¢ konsultacji oraz
wymiany doswiadczen z trenerem i

. . . . . + Jak wycenié¢ darowizne i prawidtowo
innymi uczestnikami szkolenia.

ujac ja w ksiegach rachunkowych, Wywiad swobodny

* Dowiesz si¢ m.in.:

- Kiedy i w jakiej formie zawiera¢
umowe darowizny, a kiedy nie jest ona
konieczna.

- Jakie ryzyka wigza sie z mozliwoscia
odwotania darowizny przez darczynice.

planie finansowym i sprawozdaniu
finansowym?

- Co moze by¢ przedmiotem darowizny i
jak prawidtowo wyceni¢ jej wartos¢.

- Jak zgodnie z przepisami
gospodarowac¢ darowiznami, takze w
sytuacjach ich niewykorzystania.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

tak

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego ) . . . )
walidacje Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nie

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujagcego Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Nie



Program

—_

. Podstawy prawne:

¢ Przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace darowizn.
e Zasady przyjmowania darowizn przez instytucje kultury w Swietle ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.
¢ Wewnetrzne regulacje jednostki (statuty, regulaminy, petnomocnictwa).

1. Umowa darowizny - czy zawsze potrzebna?

¢ Darowizna formalna a nieformalna — granice dopuszczalnosci.
e Przypadki, w ktérych zawarcie umowy jest obowigzkowe.

1. Forma umowy darowizny (pisemna, akt notarialny, ustna).
2. Czy darczyiica moze odwota¢ darowizne?

e Przestanki odwotania darowizny.
e Terminy i forma odwotania.
¢ Ochrona instytucji kultury przed skutkami odwotania.

. Co moze by¢ przedmiotem darowizny dla instytucji kultury.
. Jak wyceni¢ darowizne?

. Niewykorzystana darowizna.

. Czy i komu instytucja kultury moze przekazac¢ darowizne.

. Ewidencja ksiegowa darowizny w przyktadach.

. Darowizna a podatki.

. Darowizny w sprawozdaniu finansowym.

. Darowizny w planie finansowym.

. Sesja pytan i odpowiedzi.

O 0 N O U b WN =

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . . B . Liczba godzin
zajeé zaje¢ rozpoczecia zakoriczenia

Darowizny
w instytucji - 12-06-2025 10:00 13:00 03:00
kultury

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 449,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 449,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 149,67 PLN



Koszt osobogodziny netto 149,67 PLN

W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Szczegoty: https://frdl.org.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/darowizny/103885

Warunki techniczne

Szkolenia w formule on-line realizowane na zywo za pomoca platformy, ktéra umozliwia obustronng komunikacje miedzy prowadzacym
szkolenie a uczestnikami.

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@frdl.org.pl

Telefon (+48) 533 721 103

Agnieszka Osman



