Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: ,Mate raczki, wielkie wyzwania 5 150,00 PLN brutto
ﬁ - Profesjonalna Opieka i Wspieranie 5150,00 PLN netto
Rozwoju Dziecka do 5. Roku Zycia" 321,88 PLN brutto/h
w Numer ustugi 2025/05/07/174195/2729894 321,88 PLN netto/h
"DELTA" SPOLKA Z
OGRANICZONA © Sosnowiec / stacjonarna
ODPOWIEDZIALNOS ® Ustuga szkoleniowa
ClA O 16h
* % %k kK B 05.07.2025 do 06.07.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

- opiekunki dzieciece, pracownicy ztobkdw, klubow dzieciecych i
przedszkoli,

- nianie i osoby prywatnie opiekujgce sie dzie¢mi,
Grupa docelowa ustugi

- rodzice oraz opiekunowie pragnacy $wiadomie wspiera¢ rozwdj dzieci w
wieku 0-5 lat,

- osoby planujgce rozpoczecie pracy w zawodach zwigzanych z opieka
nad matym dzieckiem.

Minimalna liczba uczestnikow 4
Maksymalna liczba uczestnikow 25

Data zakornczenia rekrutacji 04-07-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
wauzy Al 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnej, profesjonalnej opieki oraz do wspierania rozwoju dzieci do 5. roku zycia, z
uwzglednieniem aspektéw fizycznych, poznawczych, emocjonalnych, spotecznych i sensorycznych, a takze poznania
nowoczesnych metod pedagogicznych i sposobédw wspotpracy z rodzing dziecka.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik charakteryzuje etapy rozwoju
dziecka w wieku 0-5 lat w obszarach:
fizycznym, poznawczym, emocjonalnym
i spotecznym.

Uczestnik ocenia znaczenie opieki i
stymulacji rozwojowej we wczesnym
dziecinstwie.

Uczestnik definiuje prawidtowe zasady
pielegnaciji, higieny oraz wspierania
samodzielnos$ci dziecka

Uczestnik rozré6znia aktywnosci
wspierajgce rozwéj motoryczny dziecka
z podziatem na wiek i funkcje

Uczestnik projektuje zabawy
wspierajgce rozwdj poznawczy i
jezykowy dzieci.

Uczestnik ocenia wptyw relacji z
opiekunem i réwiesnikami na rozwdj
emocjonalny dziecka.

Uczestnik organizuje srodowisko
wspierajgce rozwdj sensoryczny dzieci

Uczestnik charakteryzuje wybrane
metody pedagogiczne (Montessori,
Reggio Emilia, Waldorf).

Uczestnik uzasadnia zastosowanie
konkretnych narzedzi i metod w pracy z
dzieémi.

Uczestnik formutuje zasady wspoétpracy
z rodzicami i innymi opiekunami
dziecka.

Kryteria weryfikacji

Przedstawia charakterystyke
kluczowych etapéw rozwoju dziecka.

Wskazuje wptyw $rodowiska i
codziennej opieki na rozwéj dziecka.

Charakteryzuje codzienne praktyki
wspierajgce rozwdj dziecka.

Dobiera aktywnosci i zabawy do wieku i
etapu rozwoju dziecka

Tworzy zestaw zabaw rozwijajacych
mowe i myslenie

Wskazuje sposoby budowania wiezi i
wspierania emocji

Przygotowuje zestawy zabaw
sensorycznych

Opisuje cechy i zasady stosowania
metod

Dobiera metody do potrzeb dziecka i
grupy wiekowej

Wskazuje dobre praktyki komunikacji i
wsparcia rodziny.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Debata swobodna

Debata swobodna



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik rozpoznaje sygnaty Opisuje objawy potencjalnych

j ki ltacji jalist Test t t
wymagajace konsultacji ?e specjalista nieprawidtowogci rozwojowych. est teoretyczny
(logopeda, psycholog, fizjoterapeuta).

Uczestniczy w dyskusji podczas
Ksztattuje techniki komunikacji szkolenia.
interpersonalnej Rozwija techniki komunikacyjne
podczas swobodnych wypowiedzi

Debata swobodna

Charakteryzuje korzysci ptynace z
Docenia istote samoksztatcenia sie ciagtego podnoszenia swoich Debata swobodna
kompetenciji.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK - pracodawcy z branzy / sektoréw zwigzanych z opieka nad dzie¢mi do lat pieciu

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfilkowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

o "DELTA" SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest Tak
zarejestrowany w BUR

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujagcego Fundacja Rozwoju Lokalnego

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Nie

Program

Program szkolenia:

1. Rozwéj dziecka do 5. roku zycia — podstawy teoretyczne



e o Kluczowe etapy rozwoju fizycznego, poznawczego, spotecznego i emocjonalnego
e Znaczenie pierwszych pieciu lat zycia w ksztattowaniu dalszego rozwoju dziecka
¢ Czynniki wptywajace na harmonijny rozwoj

2. Opieka i pielegnacja dzieci w wieku 1-5 lat

e o Prawidtowa pielegnacja i higiena dziecka
e Samodzielno$¢ w czynno$ciach dnia codziennego — jak wspieraé rozwdj niezaleznosci
* Prawidtowe nawyki zywieniowe i profilaktyka zdrowotna

3. Ruch jako fundament rozwoju dziecka

e o FEtapy rozwoju motorycznego i ich wptyw na zdolno$ci poznawcze
e Jakie aktywnosci ruchowe sa najkorzystniejsze w danym wieku?
e Zabawy i éwiczenia wspierajgce rozwoj motoryki matej i duzej
e Ergonomia i dbanie o prawidtowg postawe ciata

4. Stymulacja poznawcza i rozwéj mowy

e o Jak wspiera¢ rozwéj mowy i komunikacji?
e Znaczenie czytania, bajek i opowiadania historii w rozwoju poznawczym
e Zabawy rozwijajace kreatywnos¢ i zdolnosci logicznego myslenia

5. Rozwdj emocjonalny i spoteczny dziecka

e o Budowanie poczucia bezpieczenstwa i pewnosci siebie
e Znaczenie wiezi z opiekunami w rozwoju emocjonalnym dziecka
e Jak uczy¢ dziecko radzenia sobie z emocjami?
e Adaptacja do grupy réwiesniczej — jak wspiera¢ dziecko w przedszkolu i ztobku?

6. Sensoryka i jej rola w rozwoju dziecka

e« Jakie bodZce wspierajg, a jakie zaktdcajag rozwdj dziecka?
¢ Przyktady zabaw sensorycznych dostosowanych do wieku dziecka
e Znaczenie muzyki, dzwiekow i dotyku w rozwoju sensorycznym

7. Nowoczesne narzedzia i metody wspierania rozwoju dziecka

e ¢ Metody Montessori, Reggio Emilia, Waldorf — jak je wykorzysta¢ w codziennej pracy?
e Jak budowa¢ srodowisko wspierajgce rozwdj dziecka?
* Rola technologii w edukacji i rozwoju dziecka — jak uzywac¢ jej madrze?

8. Wspaétpraca z rodzicami i otoczeniem dziecka

e o Jak skutecznie komunikowac¢ sie z rodzicami w sprawach rozwoju dziecka?
e Wsparcie psychologiczne dla rodzicéw i opiekunéw
e Znaczenie grup wsparcia i spotecznosci rodzicielskich

9. Wczesne wykrywanie nieprawidtowosci w rozwoju dziecka

e « Jak rozpozna¢ sygnaty wymagajgce konsultacji specjalistycznej?
¢ Kiedy warto udac¢ sie do logopedy, psychologa lub fizjoterapeuty?
e Przeglad metod wsparcia dzieci z trudno$ciami rozwojowymi

10.Walidacja wewnetrzna
11.Walidacja zewnetrzna

Uczestnicy w trakcie kazdego dnia szkoleniowego trwajgcego wiecej niz 4 godziny maja prawo do co najmniej 1 przerwy, trwajacej co
najmniej 15 minut. Przerwy wliczaja sie w czas trwania ustugi. Przerwy ustalane beda z uczestnikami.

Po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie o jej ukonczeniu. Warunkiem uzyskania
zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz zaliczenie zaje¢ w formie testu.

Warunki organizacyjne: W celu osiggniecia maksymalizacji efektéw szkolenia, grupa uczestnikdw powinna wynosi¢ minimum 5 oséb.
Realizacja zadan i éwiczen bedzie przeprowadzona w taki sposoéb, aby stopniowo narastat ich stopien trudnosci, ale ich realizacja byta w
zasiegu mozliwosci uczestnikdw. Szkolenie przewiduje prace catej grupy, jak réwniez w podziale na grupy.Prowadzone w ramach



szkolenia zajecia beda realizowane metodami interaktywnymi i aktywizujgcymi, rozumianymi jako metody umozliwiajgce uczenie sie w
oparciu o doswiadczenie i pozwalajgce uczestnikom na ¢wiczenie umiejetnosci.

1 godzina szkolenia to godzina dydaktyczna czyli 45 minut.
Zajecia teoretyczne 10h, zajecia praktyczne 6h w tym podsumowanie i walidacja wewnetrzna i zewnetrzna.

Ustuga prowadzi do nabycia kwalifikacji : Profesjonalny opiekun dziecka do do 5. roku zycia

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 16

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina i .
. Prowadzacy L. . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Rozwdj
dziecka do 5.
L. Magdalena
roku zycia - , 05-07-2025 09:00 10:00 01:00
Borornczyk
podstawy
teoretyczne
Opieka i
pielegnacja Magdalena
R . , 05-07-2025 10:00 11:00 01:00
dzieci w wieku 1- Boroniczyk
5 lat
przerwa Magdalena
, 05-07-2025 11:00 11:15 00:15
kawowa Boronczyk
Ruch jako
! Magdalena
fundament B 05-07-2025 11:15 12:00 00:45
Borornczyk

rozwoju dziecka

: Stymulacja
Y k ) Magdalena
poznawcza i | 05-07-2025 12:00 13:00 01:00
. Boronczyk
rozwéj mowy
przerwa Magdalena
n , 05-07-2025 13:00 13:30 00:30
obiadowa Boroniczyk
Rozwdj
emocjonalny i Magdalena
, 05-07-2025 13:30 14:30 01:00
spoteczny Boronczyk
dziecka
- [J Sensoryka
. .. y Magdalena
ijejrolaw . 05-07-2025 14:30 15:00 00:30
X . Boronczyk
rozwoju dziecka
Sensoryka Magdalena
ijejrolaw 9 ) 06-07-2025 09:00 09:30 00:30
Boroniczyk

rozwoju dziecka



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Nowoczesne

narzedziai Magdalena
metody Boroniczyk
wspierania

rozwoju dziecka

przerwa Magdalena
kawowa Boronczyk

Wspétpraca z

Magdalena
rodzicami i 9

i Borornczyk
otoczeniem

dziecka

Wspétpraca z

. .. Magdalena
rodzicami i

. Boronczyk
otoczeniem

dziecka

Wczesne
wykrywanie

Magdalena
nieprawidtowosci g

R Boroniczyk
W rozwoju

dziecka

walidacja

wewnetrzna

walidacja

zewnetrzna

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
06-07-2025 09:30
06-07-2025 10:30
06-07-2025 10:45
06-07-2025 12:00
06-07-2025 13:00
06-07-2025 14:00
06-07-2025 14:30

Cena

5150,00 PLN

5150,00 PLN

321,88 PLN

321,88 PLN

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:00

13:00

14:00

14:30

15:00

Liczba godzin

01:00

00:15

01:15

01:00

01:00

00:30

00:30



W tym koszt walidacji brutto 150,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 150,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 150,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 150,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Magdalena Boronczyk

‘ ' Dos$wiadczenie zawodowe z 5 ostatnich lat: Prowadzenie gabinetu fizjoterapeutycznego oraz
prowadzenie szkolen we wspétpracy z Fundacjg Rozwoju Lokalnego z zakresu fizjoterapi, opieki nad
dzie¢mi,rozwoju dziecka. Koordynowanie i kontrolowanie prawidtowej realizacji ustug
szkoleniowych z réznego zakresu, w tym szkolen z zakresu fizjoterapii, zarzgdzania zmiang oraz
wdrazania nowoczesnych technologii. Zarzadzanie, monitoring oraz walidacja ustug szkoleniowych
w ramach realizacji projektu "Mam apetyt na zdrowie - wdrazanie dziatan zdrowotnych w zakresie
profilaktyki nadwagi i otytosci wsrdd dzieci w wieku przedszkolnym na terenie miasta Jaworzna".
Kwalifikacje nabyte w ostatnich 5 latach : Ukoriczone kursy: ,Gospodarka obiegu zamknietego w
praktyce” , , Slad weglowy organizacji”, ,Raportowanie ESG w praktyce”

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnikom zostang przekazane materiaty dydaktyczne w postaci prezentacji PowerPoint wystanej na adres mailowy, notes+ dtugopis,
ankiety oraz testy.

Materiaty zgodne ze standardem WCAG 2.1

Warunki uczestnictwa

Osoby petnoletnie zamieszkate i pracujace na terenie catej Polski

Informacje dodatkowe

Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983)

Organizator zapewnia dostepno$é osobom ze szczegdlnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie z Ustawg z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,Standardami dostepnosci
dla polityki spéjnosci 2021-2027".

W przypadku potrzeby zapewnienia specjalnych udogodnien prosimy o kontakt pod numerem 730 599 000 lub mailem na
rafal.woskowicz@gmail.com przed zapisem na ustuge!



Adres

ul. Wojska Polskiego 8
41-208 Sosnowiec

woj. Slaskie

Sosnowiecki Park Naukowo-Technologiczny

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

o Rafat Woskowicz

ﬁ E-mail rafal.woskowicz@gmail.com

Telefon (+48) 730 599 000



