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UNICO SP.Z 0.0.
& ok ok

Unico Biznes: Wykorzystanie Al w praktyce
- intensywne szkolenie z zastosowan
sztucznej inteligencji w pracy zespotowej,
analizie danych i automatyzacji proceséw

Numer ustugi 2025/05/06/160223/2728001

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

®© 36h

£ 21.07.2025 do 24.07.2025

Informacje podstawowe

4 320,00 PLN brutto
4 320,00 PLN netto
120,00 PLN brutto/h
120,00 PLN netto/h

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Biznes / Organizacja

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie jest skierowane do pracownikéw dziatéw operacyjnych,
specjalistéw ds. marketingu, sprzedazy, HR, analitykéw oraz wszystkich
0s06b chcacych skutecznie wdrazaé rozwigzania oparte na sztucznej
inteligencji w codziennej pracy. Uczestnikami moga by¢ zaréwno osoby z
podstawowag wiedzg technologiczng, jak i menedzerowie poszukujacy
praktycznych narzedzi usprawniajgcych procesy w organizacji.

Ustuga adresowana jest rowniez do uczestnikdw rozliczajgcych sie w
systemie bonowym: projekt ,Kierunek — Rozwdj”, Lubuskie Bony
Rozwojowe, Matopolskie Bony Rozwojowe.

20-07-2025

zdalna w czasie rzeczywistym

36

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do samodzielnego i skutecznego wykorzystywania narzedzi sztucznej inteligencji w pracy
zawodowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy danych, tworzenia tresci, automatyzacji zadan oraz wdrazania
niestandardowych rozwigzan z wykorzystaniem agentow Al. Uczestnicy uczg sig efektywnie dobiera¢ narzedzia Al do

konkretnych zadan, z uwzglednieniem aspektéw prawnych, bezpieczenstwa danych i mozliwosci technicznych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Rozpoznaje kluczowe mechanizmy
dziatania modeli jezykowych
wykorzystywanych w Al.

Analizuje zastosowanie narzedzi Al w
wybranych obszarach zawodowych.

Weryfikuje poprawnos$¢ tworzenia
promptéw do narzedzi Al w zaleznosci
od celu.

Kryteria weryfikacji

- Wskazuje réznice miedzy tokenami,
modelami jezykowymi i parametrami
modeli.

- Opisuje proces uczenia maszynowego
na przyktadzie LLM.

- Rozpoznaje znaczenie RLHF w
konteks$cie modeli Al.

- Wskazuje przyktady uzycia Al w
marketingu, HR, analizie danych i
sprzedazy.

- Identyfikuje kluczowe korzysci
wynikajace z zastosowania Al w
codziennej pracy.

- Wybiera odpowiednie narzedzie Al do
wskazanego zastosowania.

- Rozpoznaje elementy skutecznego
promptu.

- Dostosowuje prompt do specyfiki
zadania (np. tworzenie maila, analiza
dokumentu).

- Identyfikuje btedy w promptach
ograniczajace efektywnos¢ odpowiedzi
Al.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Wskazuje podstawowe zagrozenia
zwigzane z RODO i wlasnoscia
intelektualna.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Ocenig ryzyka prawne i etyczne

- Rozpoznaje sytuacje, w ktérych
zwigzane z wykorzystaniem Al w zpoznaje sytuacje, w y

uzytkownik ponosi odpowiedzialno$¢ za
wygenerowane tresci.

Test teoretyczny z wynikiem

organizaciji. generowanym automatycznie

- Wskazuje dobre praktyki

L Test teoretyczny z wynikiem
ograniczajace ryzyko prawne.

generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, zaswiadczenie potwierdzajgce uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Tak, zaswiadczenie potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, zaswiadczenie potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia
od walidacji.

Program

Podany termin szkolenia ma charakter orientacyjny. Po zebraniu minimalnej liczby uczestnikéw (3 osoby) termin zostanie uzgodniony,
aby jak najlepiej dopasowac¢ sie do potrzeb grupy.

Dzien 1: Fundamenty Al + Wspétczesne narzedzia i mechanizmy dziatania
1. Garsc¢ teorii: Od promptu, przez tokeny do uczenia maszynowego

e Coto jest prompt i jak dziata “myslenie” Al

¢ Tokeny, modele jezykowe, parametry, RLHF

¢ Uczenie maszynowe w pigutce — jak ,uczg sie” modele

2. Wspétczesne Al — co potrafi dzisiaj, dokad zmierza

¢ Przeglad aktualnych mozliwosci Al (LLM, multimodalnos$¢, narzedzia kontekstowe)



¢ Najnowsze modele: GPT-4 Turbo, Gemini 1.5, Claude 3, Grok, SORA, LLaMA itd.
e Sztuczna ogodlna inteligencja — jak blisko jestesmy?

3. Praktyka: ChatGPT (OpenAl) — maksimum mozliwosci

¢ System prompt, funkcja pamieci (memory), custom GPTs
e SORA i potencjat generowania wideo
¢ Praca z folderami, aplikacja mobilna i desktopowa

4. Praktyka: Gemini 2.5 (Google)

e Praca z multimodalnoscia
¢ Integracje z aplikacjami Google (Gmail, Dokumenty, Arkusze)

Dzien 2: Eksploracja narzedzi + praktyczne zastosowania
5. Praktyka: Notebook LM (Google Labs)

e Tworzenie wtasnych notatnikéw, raportow i projektow z Al
¢ taczenie danych, analizy, cytowanie zrodet

6. Praktyka: LM Studio — uruchamianie lokalnych modeli Al

e Jak uruchomi¢ wtasny model na laptopie
e Offline Al i prywatnos$¢ danych
e Eksperymenty z réznymi LLM

7. Praktyka: Sesami Al + Grok xAl — najbardziej ,szalone” Al

¢ Testowanie Al o innych osobowosciach, podejsciu do komunikacji
¢ Eksperymenty z generowaniem niespodziewanych rezultatéw - czy Brazylia graniczy z Francjg?

8. Co z tego? - dyskusja

» Refleksja: ktére narzedzia realnie przydajg sig w pracy?
e Czy Al to przetom, moda czy narzedzie?

Dzien 3: Dostosowanie Al do siebie + wdrazanie w firmie
9. Krétko o kwestiach prawnych

¢ Kto odpowiada za tresci generowane przez Al?
* Wtasnos¢ intelektualna, dane osobowe i RODO
e Prawne aspekty automatyzacji

10. Al w aplikacjach - gdzie juz dziata?

¢ Microsoft Copilot, Google Duet Al, Notion Al, Canva, Grammarly itd.
¢ Al w CRM-ach, narzedziach sprzedazowych i HR

11. Praktyczne dostosowywanie Al do swoich potrzeb
e Jak tworzy¢ skuteczne prompty pod konkretne zadania?
e Techniki inzynierii promptéw
e Praca na konkretnych przypadkach (analiza dokumentéw, generowanie maili, tworzenie ofert)

12. Tworzenie Agentow Al (Custom GPT — OpenAl)

e Czym sg Custom GPTs — roznice wzgledem zwyktego ChatGPT

¢ Instrukcje systemowe, osobowos¢, przyktadowe rozmowy, dostep do plikéw i narzedzi

e Jak stworzy¢ wtasnego agenta krok po kroku

e Przyktady zastosowan: obstuga klienta, analiza dokumentéw, wsparcie w HR lub sprzedazy
o Cwiczenie: projektowanie wlasnego agenta dopasowanego do potrzeb uczestnika

Dzien 4: Wdrazanie Al w firmie
13. Praktyczne zastosowanie na praktycznych przyktadach

¢ Al w sprzedazy, marketingu, HR, analizie danych



Praca z case studies uczestnikow — co mozna zrobi¢ lepiej z Al?

14. Automatyzacje z Al

Przyktady automatyzacji z uzyciem Make, Zapier, ChatGPT + API
taczenie réznych narzedzi: e-mail, CRM, arkusze kalkulacyjne, chatboty

15. Warsztat wdrozeniowy

Kazdy uczestnik (lub zespdt) projektuje wtasny pomyst na wdrozenie Al w swoim kontekscie
Wybor narzedzi, cele, plan dziatania
Prezentacja i feedback

16. Podsumowanie i dalsza droga

Jak sie rozwija¢ dalej? Gdzie szukaé nowosci?
Lista zasobow: newslettery, blogi, kanaty YouTube, podcasty

Walidacja efektéw uczenia sie

Szkolenie prowadzone jest w grupach od 3 do 14 0sob.

Minimalna ilos¢ uczestnikdw potrzebna do realizacji ustugi: 3 osoby

Uczestnik posiada samodzielne stanowisko pracy.

Warunkiem koniecznym do osiagniecia celu szkolenia jest 100% frekwencja oraz zaangaZzowanie Uczestnika.
Ustuga realizowana jest w 36 godzinach dydaktycznych (godzina dydaktyczna = 45 minut).

Metoda weryfikacji obecnosci Uczestnika: lista obecnosci.

Zajecia praktyczne: 25 godzin dydaktycznych / zajecia teoretyczne: 11 godzin dydaktycznych

Przerwy nie wliczajg sie do godzin ustugi.

Metoda weryfikacji obecnosci Uczestnika: eksport raportu logowarni aplikacji Zoom.

Podany termin szkolenia ma charakter orientacyjny. Po zebraniu minimalnej liczby uczestnikéw (3 osoby) termin zostanie uzgodniony,
aby jak najlepiej dopasowac sie do potrzeb grupy.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 20

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Dzieri 1.
Gars¢ teorii: Od
promptu, przez
tokeny do
uczenia
maszynowego Bartosz Radacz 21-07-2025 10:00 11:30 01:30
(teoria) |
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzielenie
ekranu



Przedmiot / temat

zajec

Dzien 1.

Wspétczesne Al

- co potrafi
dzisiaj, dokad

zmierza (teoria) |

Rozmowa na
zywo,
wspétdzielenie
ekranu

Dzien 1.

Przerwa

Dzieri 1.

Praktyka:
ChatGPT
(OpenAl) -
maksimum
mozliwosci
(praktyka) |
Rozmowa na
zywo,
wspoétdzielenie
ekranu

Dzien 1.

Praktyka: Gemini

2.5 (Google)
(praktyka) |
Rozmowa na
Zywo,
wspétdzielenie
ekranu

Dzien 2.

Praktyka:
Notebook LM
(Google Labs)
(praktyka) |
Rozmowa na
zywo,
wspétdzielenie
ekranu

Z%5) Dzien 2.
Praktyka: LM
Studio -
uruchamianie

lokalnych modeli

Al (praktyka) |
Rozmowa na
Zywo,
wspotdzielenie
ekranu

Prowadzacy

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Data realizacji
zajeé

21-07-2025

21-07-2025

21-07-2025

21-07-2025

22-07-2025

22-07-2025

Godzina
rozpoczecia

11:30

13:00

13:15

15:15

10:00

11:30

Godzina
zakonczenia

13:00

13:15

15:15

17:00

11:30

13:00

Liczba godzin

01:30

00:15

02:00

01:45

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Dzien 2.

Przerwa

Dzien 2.

Praktyka: Sesami
Al + Grok xAl
(praktyka) |
Rozmowa na
Zywo,
wspétdzielenie
ekranu

Dzier 2.

Co z tego? -
dyskusja (teoria)
| Rozmowa na
Zywo,
wspotdzielenie
ekranu

[fEF5) Dzien 3.
Krétko o
kwestiach
prawnych (teoria)
| Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzielenie
ekranu

Dzier 3.

Al w aplikacjach
- gdzie juz
dziata? (teoria) |
Rozmowa na
Zywo,
wspotdzielenie
ekranu

Dzien 3.

Przerwa

Dzien 3.

Praktyczne
dostosowywanie
Al do swoich
potrzeb
(praktyka) |
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzielenie
ekranu

Prowadzacy

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Bartosz Radacz

Data realizacji
zajeé

22-07-2025

22-07-2025

22-07-2025

23-07-2025

23-07-2025

23-07-2025

23-07-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

13:15

15:15

10:00

11:30

13:00

13:15

Godzina
zakonczenia

13:15

15:15

17:00

11:30

13:00

13:15

15:15

Liczba godzin

00:15

02:00

01:45

01:30

01:30

00:15

02:00



Przedmiot / temat

zajec

Dzien 3.

Tworzenie
Agentéw Al
(Custom GPT -
OpenAl)
(praktyka) |
Rozmowa na
zywo,
wspoétdzielenie
ekranu

Dzien 4.

Praktyczne

zastosowanie na

praktycznych
przyktadach
(praktyka) |
Rozmowa na
Zywo,
wspotdzielenie
ekranu

Dzien 4.

Automatyzacje z

Al (praktyka) |
Rozmowa na
zywo,
wspétdzielenie
ekranu

Dzien 4.

Przerwa

iEEZ0) Dzien 4.
Warsztat
wdrozeniowy
(praktyka) |
Rozmowa na
Zywo,
wspotdzielenie
ekranu

Dzien 4.

Walidacja
efektéw uczenia
sie

Cennik

Cennik

Data realizacji

Prowadzacy L,

zajeé
Bartosz Radacz 23-07-2025
Bartosz Radacz 24-07-2025
Bartosz Radacz 24-07-2025
Bartosz Radacz 24-07-2025
Bartosz Radacz 24-07-2025
Bartosz Radacz 24-07-2025

Godzina
rozpoczecia

15:15

10:00

11:30

13:00

13:15

16:30

Godzina
zakonczenia

17:00

11:30

13:00

13:15

16:30

17:00

Liczba godzin

01:45

01:30

01:30

00:15

03:15

00:30



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 320,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 320,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 120,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 120,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Bartosz Radacz

‘ ' Bartosz Radacz to doswiadczony specjalista w sprzedazy i budowaniu relacji z klientami, ktéry w
ciggu ostatnich 5 lat zdobyt praktyczne kompetencje niezbedne do prowadzenia szkolen z zakresu
pozyskiwania klientéw B2B i indywidualnych. Jako Sales Manager w hotLead.pl (2022-2024)
odpowiadat za generowanie leadéw, zarzadzanie procesami sprzedazowymi oraz rozwdj strategii
pozyskiwania klientéw. Jego doswiadczenie obejmuje réwniez prace jako Sales Specialist w
GO4Robot (2021-2022), gdzie zajmowat sie negocjacjami i budowaniem ofert, a takze petnienie
funkcji lidera w Studenckim Kole Naukowym ASAP, gdzie organizowat wydarzenia edukacyjne i
wspierat rozwdj zespotu. Bartosz ukonczyt zarzadzanie strategiczne (mgr) w Wyzszej Szkole
Bankowej w Poznaniu oraz zarzadzanie i inzynierie produkgiji (inz.) na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu. Zdobyt liczne certyfikaty, w tym Certyfikowanego Trenera Branzowych Symulacji
Biznesowych, szkolenia z technik sprzedazy, personal brandingu oraz wykorzystania CRM. Dzieki
potaczeniu praktycznej wiedzy, doswiadczenia w sprzedazy oraz certyfikowanych umiejetnosci
trenerskich Bartosz skutecznie prowadzi szkolenia, pomagajgc uczestnikom rozwijaé¢ efektywne
strategie marketingowo-sprzedazowe i budowaé marki.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuje skrypt szkoleniowy, workbook, checkliste z narzedziami i linkami przygotowane przez Unico Sp. z 0.0.

Informacje dodatkowe

Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT, pod warunkiem ze dofinansowanie pokrywa co najmniej 70% kosztow szkolenia. W
przypadku mniejszego wsparcia finansowego, do ceny netto ustugi dodawany jest podatek VAT w wysokosci 23%.

Przepis na podstawie ktérego stosowane jest zwolnienie od podatku: Zwolnienie z podatku VAT na podstawie §3 ust.1 pkt 14
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towardw i ustug oraz warunkdw stosowania
tych zwolnieri (Dz.U. z 2015 r,, poz.736).



Warunki techniczne

Platforma / rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga
e Platforma Zoom (https://zoom.us/)
Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika lub inne urzagdzenie do zdalnej komunikacji

e Komputer, laptop lub tablet z dostepem do internetu.
¢ Procesor: Minimalnie jednordzeniowy 1 GHz, zalecany dwurdzeniowy 2 GHz lub lepszy (np. Intel i3/i5/i7 lub AMD ekwiwalent).
e Pamie¢ RAM: Minimalnie 2 GB, zalecane 4 GB lub wiecej.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowac uczestnik

e Minimalna predko$é tacza: 600 kb/s dla wideo wysokiej jakosci, zalecane minimum 1,2 Mb/s dla wideo 720p i 3,8 Mb/s dla wideo
1080p.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw

e System operacyjny: Windows 7 lub nowszy, macOS 10.10 lub nowszy, Linux, iOS, Android.
e Zainstalowana aktualna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge lub Opera.
¢ Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania, ale dostep do aplikacji Zoom moze poprawic¢ jakos¢ potaczenia.

Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu online
e Link jest wazny do momentu zakonczenia spotkania lub webinaru.
Zalecane parametry facza internetowego

e t3acze internetowe o minimalnej przepustowosci 600 kb/s dla wideo wysokiej jakosci, zalecane minimum 1,2 Mb/s dla wideo 720p i
3,8 Mb/s dla wideo 1080p. Dla grupowych potaczen wideo zalecane 1,0 Mb/s dla wideo wysokiej jakosci i do 3,8 Mb/s dla wideo
1080p. Udostepnianie ekranu bez miniaturki wideo wymaga 50-75 kb/s, z miniaturkg 50—150 kb/s. Audio VolP: 60-80 kb/s, Zoom
Phone: 60—-100 kb/s.

Kontakt

0 Rafat Lisser
m E-mail kontakt@unico.org.pl

Telefon (+48) 724 787 771



