
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny
Przygotowanie do przeprowadzenia i realizacji procesu inwestycyjnego (projektowanie, realizacja, nadzór) zgodnie z
wymaganiami międzynarodowymi.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Możliwość dofinansowania

AVENHANSEN Sp. z
o.o.

    

FIDIC - Praktyczne metody zastosowania
przy realizacji projektów
Numer usługi 2025/05/05/5061/2723604

2 189,40 PLN brutto

1 780,00 PLN netto

156,39 PLN brutto/h

127,14 PLN netto/h

 Kraków / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 14 h

 28.08.2025 do 29.08.2025

Kategoria Prawo i administracja / Prawo budowlane

Sposób dofinansowania wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Prezentacja i studia przypadków przeznaczone są przede wszystkim dla
realizujących kontrakt wykonawców: kadry zarządzającej, inżynieryjno-
technicznej, służb finansowych, obsługi prawnej – w szczególności
odpowiedzialnej za realizację kontraktów.

Minimalna liczba uczestników 4

Maksymalna liczba uczestników 10

Data zakończenia rekrutacji 26-08-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 14

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Znak Jakości Małopolskich Standardów Usług Edukacyjno-Szkoleniowych
(MSUES) - wersja 2.0



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Procedura FIDIC, wykorzystywana przy realizacji projektów budowlanych, staje się obowiązującym standardem w postępowaniach
przetargowych oraz w fazie projektowania, realizacji, monitorowania i rozliczania inwestycji. Ustalone przez FIDIC warunki kontraktów
mają w założeniu utrzymać równowagę między wymaganiami i interesami zamawiających i wykonawców. Równomiernie też dzielą
między obie strony obowiązki i odpowiedzialność. Praktyka często nie potwierdza takiego stanu rzeczy. Co stanowi w tym zakresie
barierę? Dlaczego stosowanie polskiego prawa i tzw. „utarte” zwyczaje w relacjach z wymogami procedury FIDIC iskrzą i zgrzytają? To
właśnie jak ten proces przeprowadzić w praktyce od momentu prekwalifikacji poprzez stworzenie optymalnej umowy, jej zrealizowania i
rozliczenia jest wiodącym celem tego szkolenia.

Uczestnicy szkolenia zdobędą wiedzę w zakresie ogólnych i szczegółowych przepisów warunków kontraktowych FIDIC. Szkolenie ma za
zadanie przygotować osoby uczestniczące w procesie inwestycyjnym (projektowanie, realizacja, nadzór) do realizowania go zgodnie z
wymaganiami międzynarodowymi. Warunki kontraktowe FIDIC są podstawą do zawierania umów finansowanych przez Bank Światowy
oraz wszelkiego rodzaju Fundusze Strukturalne oraz Fundusze Spójności. Są one stosowane przede wszystkim przy robotach
inżynieryjno-budowlanych przy zawieraniu umów w drodze przetargów, zarówno międzynarodowych, jak i krajowych.

Szkolenie będzie prowadzone w formie prezentacji power-point z omawianiem kluczowych kwestii problemowych. W trakcie szkolenia
będą udzielane odpowiedzi na pytania uczestników oraz omawiane studia przypadków. W zależności od zapotrzebowania, możliwe są
praktyczne warsztaty we wszystkich aspektach szkolenia. Uzupełnieniem wskazanych metod będą ćwiczenia indywidualne i grupowe,
testy oraz moderowana dyskusja.

Program szkolenia

1. Wprowadzenie
2. FIDIC - Międzynarodowa Organizacja (Niezależnych) Inżynierów Konsultantów
3. Ogólne zasady realizacji projektów inwestycyjnych według procedur FIDIC
4. Podmioty kontraktu
5. Prawa i obowiązki Zamawiającego oraz Wykonawcy w realizacji projektu

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zna i stosuje założenia i strukturę
Warunków Kontraktowych FIDIC.

Charakteryzuje założenia i strukturę
Warunków Kontraktowych FIDIC.

Wywiad swobodny



�. Inżynier Kontraktu: uprawnienia, obowiązki w procesie inwestycyjnym
7. Zasady i metodyka współdziałania zamawiającego, Wykonawcy i Inżyniera w ramach kontraktu

Uwarunkowania stosowania procedur FIDIC w warunkach polskich uregulowań prawnychprawo budowlane
prawo cywilne
prawo zamówień publicznych
Warunki Szczegółowe FIDICprocedury Zamówień Publicznych
zasady sporządzania dokumentacji ofertowej (przetargowej)
wymagania w stosunku do SIWZ zgodnie z PZP a rodzaj Warunków Kontraktowych FIDIC
Tworzenie Warunków Kontraktowych FIDICzarys ogólny, przyczyny wprowadzenia zmian
wprowadzenie do Warunków Ogólnych
wprowadzenie do Warunków Szczególnych
przegląd dokumentów Kontraktu
standardy FIDIC w projektach unijnych
zakres i reguły stosowania
wymogi formalne poszczególnych programów
praktyczne aspekty wykorzystania procedur w realizacji projektów unijnych
"Czerwona książka"Warunki Ogólne i Szczegółowe Kontraktu
"Żółta Książka"Warunki kontraktu na urządzenia i budowę z projektowaniem
"Srebrna Książka"Warunki kontraktu na realizację EPC / pod klucz

�. Harmonogram realizacyjny projektu
9. Raporty, oceny, analizy

Rozliczanie kontraktówbudżet projektu
wymogi synchronizacji budżetu i harmonogramu
metodyka monitorowania, raportowania

10. Ubezpieczenia kontraktu

Więcej informacji na temat szkolenia znajduje się pod poniższym linkiem:

https://szkolenia.avenhansen.pl/szkolenia-otwarte/fidic-praktyczne-metody-zastosowania-przy-realizacji-projektow-2025-05-12-
krakow.html

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 2

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 2  FIDIC -
Praktyczne
metody
zastosowania
przy realizacji
projektów

Włodzimierz
Gawroński

28-08-2025 09:00 16:00 07:00

2 z 2  FIDIC -
Praktyczne
metody
zastosowania
przy realizacji
projektów

Włodzimierz
Gawroński

29-08-2025 09:00 16:00 07:00



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Włodzimierz Gawroński

Praktyk. Menedżer, prawnik, finansista. Specjalista zarządzania projektami. Wybitny fachowiec z
niesamowitą osobowością zaraża entuzjazmem oraz imponuje wiedzą i doświadczeniem.
W swojej karierze zawodowej zajmowałem się zarówno zarządzaniem, administrowaniem i
szkoleniem. Prawnik i ekonomista, długoletni trener biznesu, specjalizujący się w zagadnieniach
prawa europejskiego, zarządzania projektami i ryzykiem. Posiadam dużą wiedzę i praktykę w
zakresie bankowości, którą zdobyłem między innymi, jako:
• Akredytowany w latach 1995-1998 przy Departamencie XVI Komisji Europejskiej w Brukseli
• Ekspert Banku PKO BP
• Stały członek i uczestnik paneli grupy „Euromoney”
• W latach 1998- 2001 wiceprezydent Miasta Wałbrzycha, od sierpnia 2000 do stycznia 2001 -
pełniący obowiązki prezydenta Miasta
• Przewodniczący Komisji Rozwoju Regionalnego i Promocji Związku Miast Polskich 1998 - 2001
• Stały przedstawiciel w Departamencie XVI (Generalna Dyrekcja Rozwoju Regionalnego Unii
Europejskiej
Posiadam dużą wiedzę i praktykę w zakresie procedur lobbingowych, którą zdobyłem między innymi,
jako akredytowany w latach 1995-1998 przy Departamencie XVI Komisji Europejskiej w Brukseli.
Jestem autorem i współautorem 17 pozytywnie rozpatrzonych projektów kierowanych do funduszy
pomocowych Komisji Unii Europejskiej, m.in. : Allan (Strategia Funduszy Regionalnych), Typin
(Telematic Young People in Network), Cyber Skills (Cybernetyczne umiejętności);

Z wykształcenia jestem prawnikiem, finansist

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 2 189,40 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 780,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 156,39 PLN

Koszt osobogodziny netto 127,14 PLN



Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Autorskie materiały szkoleniowe (skrypt, ćwiczenia, testy) oraz certyfikat ukończenia szkolenia (przy frekwencji min 80%).

Warunki uczestnictwa

Prosimy o wypełnienie formularza zgłoszeniowego na stronie „Baza Usług Rozwojowych” oraz AVENHANSEN 

Informacje dodatkowe

W ramach szkolenia otwartego gwarantujemy Państwu:

• Miłą i fachową obsługę

• Profesjonalizm trenera

• Ciekawe materiały szkoleniowe

• Dyplomy ukończenia szkolenia

• Wsparcie poszkoleniowe Trenera (do miesiąca po zakończonym szkoleniu)

• Możliwość uzyskania pomocy od Trenerów poprzez profesjonalne forum szkoleniowe, stworzone specjalnie na tego rodzaju potrzeby.

• Możliwość wpływu na zakres i przebieg szkolenia akceptowalny przez wszystkich jego uczestników

Oferujemy również możliwość wymiany spostrzeżeń i wniosków z innymi uczestnikami szkolenia:

Zobacz forum: www.forum-szkolenia.pl

1 godz. szkolenia = 45 min.

Adres
ul. Straszewskiego 17

31-101 Kraków

woj. małopolskie

Hotel***** Radisson Blu

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


Katarzyna Szypowska

E-mail kszypowska@avenhansen.pl

Telefon (+48) 515 212 452


