Mozliwo$¢ dofinansowania

Organizacja i udzielanie pomocy 390,00 PLN brutto

psychologiczno-pedagogicznej 390,00 PLN netto
65,00 PLN brutto/h

c, SKELETON Numer ustugi 2025/05/04/118749/2723123
65,00 PLN netto/h

Instytut Rozwoju © zdalna w czasie rzeczywistym

Kompetenciji

P ) & Ustuga szkoleniowa
Skeleton KLAUDIA
JASINSKA O 6h

B 21.06.2025 do 21.06.2025

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

, . wsparcie dla oséb indywidualnych
Sposéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

. Nauczyciele i dyrektorzy przedszkoli, nauczyciele wspomagajacy,
Grupa docelowa ustugi ) R .
asystenci, psycholodzy, pedagodzy i inni zainteresowani

Minimalna liczba uczestnikéw 9

Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakornczenia rekrutacji 20-06-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 6

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Pogtebienie i rozszerzenie wiadomosci dotyczacych organizacji i dokumentacji PPP, z uwzglednieniem ostatnich zmian
w przepisach prawa

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Znajomosc¢ przepiséw prawa w zakresie
organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Wiedze na temat prawidtowego
dokumentowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Umiejetnos¢ zaplanowania systemu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Kryteria weryfikacji

umiejetnos¢ zastosowania przepisow
prawa

umiejetnos¢ wypetniania dokumentaciji

planowanie i organizacja systemu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

tak

Program

8:00-8:45 | BLOK 1: Podstawy prawne i cele pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

Analiza kluczowych przepiséw prawa o$wiatowego (rozporzadzenia MEN, ustawy).
e Cele udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej w szkole i przedszkolu.

e Zadania placéwki i nauczycieli wynikajace z przepisow.

* Ocena dotychczasowej skutecznosci dziatan w instytucjach oswiatowych.

8:45-9:30 | BLOK 2: Uczniowie objeci pomoca - identyfikacja i klasyfikacja potrzeb

e Kategorie uczniéw objetych pomoca PPP.

¢ Uczniowie z opinig i orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

e Ksztatcenie specjalne — orzeczenia i ich konsekwencje organizacyjne.

* Rozpoznawanie potrzeb uczniéw bez orzeczer/opinii — rola wychowawcy i nauczycieli.

9:30-10:15 | BLOK 3: Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole



e Zadania i rola specjalistow (pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny).
¢ Formy organizacyjne pomocy: indywidualne, grupowe, w klasie.

e Zespot ds. PPP - skiad, zadania, protokotowanie ustalen.

e Dokumentowanie dziatan pomocowych.

10:15-11:00 | BLOK 4: Dokumentacja w systemie pomocy — WOPFU i IPET

* Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia (WOPFU):
¢ struktura dokumentu, przyktadowe zapisy dla:
¢ ucznia ze spektrum autyzmu
e ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng
e ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym

 Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET):
¢ zasady konstruowania, cele, ewaluacja, przyktady zapiséw.

11:00-11:45 | BLOK 5: Praktyczne aspekty dokumentaciji i organizacji zaje¢

¢ Indywidualna teczka ucznia — co powinna zawierad¢, jak jg prowadzic¢?

¢ Prawidtowe dokumentowanie zaje¢ specjalistycznych.

¢ System udzielania pomocy w codziennej pracy nauczycieli i specjalistow.
e Zakres udzielanej pomocy - jak dostosowac¢ formy do potrzeb ucznia?

11:45-12:30 | BLOK 6: Zajecia wspierajace rozwoj uczniow

¢ Indywidualna $ciezka edukacyjna — jak wdrazac i realizowac.
e Zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno—spoteczne.
e Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie i inne formy wsparcia.

12:30-13:15 | BLOK 7: Wspétpraca jako filar skutecznego wsparcia ucznia

e Wspotpraca wewnatrzszkolna (nauczyciele, wychowawcy, specjalisci).

e Wspdtpraca z rodzicami — skuteczna komunikacja, angazowanie rodziny.

¢ Relacje z poradnig psychologiczno—pedagogiczng — zakres wsparcia.

¢ Kontakty z instytucjami zewnetrznymi (MOPS, fundacje, placéwki interwencyjne).

13:15-14:00 | BLOK 8: Ewaluacja systemu pomocy psychologiczno—pedagogicznej

e Po co prowadzi¢ ewaluacje i jak to robi¢ skutecznie?
¢ Przyktady dobrych praktyk ewaluacyjnych.
¢ Narzedzia i techniki zbierania informacji o skutecznosci dziatan.

14:00-16:00 | BLOK 9: Praktyka i podsumowanie — warsztat refleksyjny i analiza
przypadkow

e Studium przypadkdéw uczniéw objetych pomoca — analiza, propozycje dziatan.

e Jakie btedy najczesciej popetniamy w dokumentacji PPP?

e Tworzenie mini-scena**riuszy dziatan pomocowych dla réznych typéw potrzeb.

¢ Dyskusja moderowana: co mozemy poprawi¢ w naszym systemie wsparcia?
e Podsumowanie szkolenia i praktyczne wnioski do wdrozenia.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 9



Przedmiot / temat
zajec

Podstawy
prawne i cele

pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Uczniowie
objeci pomoca -
identyfikacja i
klasyfikacja
potrzeb

Organizacja
pomocy
psychologiczno—-
pedagogicznej w
szkole

Dokumentacja w
systemie pomocy
- WOPFU i IPET

Praktyczne
aspekty
dokumentaciji i
organizacji zaje¢

Zajecia
wspierajace
rozwoj uczniow

Wspétpraca
jako filar

skutecznego
wsparcia ucznia

Ewaluacja
systemu pomocy
psychologiczno—-
pedagogicznej

Praktyka i
podsumowanie —

warsztat
refleksyjny i
analiza
przypadkow

Prowadzacy

Data realizacji
zajeé

21-06-2025

21-06-2025

21-06-2025

21-06-2025

21-06-2025

21-06-2025

21-06-2025

21-06-2025

21-06-2025

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:45

09:30

10:15

11:00

11:45

12:30

13:15

14:00

Godzina
zakonczenia

08:45

09:30

10:15

11:00

11:45

12:30

13:15

14:00

16:00

Liczba godzin

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

02:00



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 390,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 390,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 65,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 65,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg kompletny zestaw profesjonalnych materiatéw edukacyjnych, ktére zostaty starannie przygotowane z
mysla o maksymalnym wsparciu procesu nauki — zaréwno od strony teoretycznej, jak i praktycznej. W sktad pakietu wchodza
szczego6towe skrypty szkoleniowe, zawierajgce najwazniejsze tresci merytoryczne z zakresu omawianej tematyki, a takze liczne
wskazéwki i przyktady mozliwe do zastosowania w codziennej pracy zawodowej. Po ukonczeniu szkolenia kazdy uczestnik otrzyma
réwniez imienny certyfikat, potwierdzajacy zdobycie nowych kwalifikacji i kompetencji. Dokument ten moze stanowi¢ cenne uzupetnienie
CV oraz istotny atut w ubieganiu sie o zatrudnienie lub awans. Dzieki otrzymanym materiatom uczestnicy zyskajg trwaty dostep do wiedzy
i narzedzi, ktére pozwolg im skutecznie wykorzystywaé zdobyte umiejetnosci takze po zakorczeniu kursu.

Warunki uczestnictwa

ukonczone 18 lat

wyksztatcenie minimum srednie

Informacje dodatkowe

Miejsce realizaciji ustugi: on-line.

Szkolenie bedzie przeprowadzane za posrednictwem platformy ZOOM.



Warunki techniczne

Wymagania sprzetowe:

e o Komputer, badz laptop z aktualng przegladarka internetowa (polecany chrom) - wymagania sprzetowe: Dual Core 2Ghz lub wyzszy,
4gb ram (zalecane)
e Smartfon, badz tablet z systemem Android/iOS (wymagane pobranie aplikacji ZOOM)
e Stuchawki/Gtosniki
e Mikrofon
¢ Dostep do intenetu o preferowanej szybkosci min. 1 MB/s

Dolgczenie do szkolenia nastepuje poprzez kliknigcie w przestany link (do

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@skeleton.com.pl

Telefon (+48) 786 183 809

Klaudia Jasinska



