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Szkolenie - Wykorzystanie narzedzi Al w
zielonym biznesie — innowacyjne
przedsiebiorstwo przysztosci

Numer ustugi 2025/04/30/8120/2718941

© Bielsko-Biata / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

® 15h

59 12.01.2026 do 13.01.2026

Informacje podstawowe

3 690,00 PLN brutto
3 000,00 PLN netto
246,00 PLN brutto/h
200,00 PLN netto/h

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Obstuga komputera
Szkolenie jest skierowane do:
* Przedsiebiorcy, wtasciciele i menedzerowie MSP,
e Specjalisci ds. marketingu, PR i rozwoju biznesu,
Grupa docelowa ustugi ¢ Osoby odpowiedzialne za wdrazanie innowacji i transformacji
cyfrowych,
¢ Osoby zaangazowane w rozwdj dziatan ESG i CSR,
¢ Osoby doroste chcace rozwing¢ kompetencije w zakresie
wykorzystania Al i zrdwnowazonego rozwoju.
Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 16
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

15

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Ustuga ,Szkolenie - Wykorzystanie narzedzi Al w zielonym biznesie — innowacyjne przedsiebiorstw” przygotowuje
uczestnikow do samodzielnego wdrazania narzedzi Al wspierajgcych zrownowazony rozwdj, tworzenia automatyzac;ji
rutynowych procesow biznesowych z uzyciem Al, tworzenia analizy danych srodowiskowych, tworzenia strategii rozwoju

firmy w oparciu o Al i zasady ESG.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wdraza narzedzia Al w firmie

Wprowadza automatyzacje dziatan
marketingowych i operacyjnych

Tworzy i realizuje strategie rozwoju
firmy opartej na Al i zasadach
zrownowazonego rozwoju

Definiuje nowoczesne narzedzia Al do

analizy danych i optymalizacji proceséw

Ocenia ekologiczne aspekty wdrozenia

technologii Al

Organizuje zarzadzanie transformacja
cyfrowa w firmie

Kryteria weryfikacji

Wymienia co najmniej jeden z narzedzi
Al w rzeczywistych procesach
biznesowych

Definiuje przyktadowy scenariusz
wdrozenia Al w wybranej firmie

Wdraza narzedzia Al do automatyzac;ji
kampanii marketingowej lub procesu
operacyjnego

Definiuje strategie rozwoju firmy
uwzgledniajacej zastosowanie Al oraz
zasady ESG

Rozréznia przyktady firm, ktére
skutecznie integruja Al i zréwnowazony
rozwoj

Charakteryzuje wykorzystanie
wybranego narzedzia Al do analizy
danych firmowych

Definiuje kluczowe wskazniki
optymalizacyjne przy uzyciu Al

Planuje wptyw wdrozenia Al na zuzycie
energii i zasobow w firmie

Planuje mozliwosci redukcji $ladu
weglowego dzieki zastosowaniu Al

Definiuje plan zarzadzania zmianag
technologiczng w firmie

Planuje potencjalne wyzwania w
procesie cyfryzacji i sposoby ich
rozwigzania

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien 1:

1. Podstawy Al i narzedzia dla biznesu - teoria

2. Narzedzia Al wspierajace biznes (Ideogram, SEOWriting, HeyGen) - teoria
3. Automatyzacja proceséw biznesowych: Make.com, Zapier, n8n.io - teoria
4. Warsztat: Al w analizie danych i podejmowaniu decyzji - praktyka

Dzien 2:

1. Strategia wykorzystania Al w firmie - teoria

2. Programowanie i rozwéj Al na poziomie technicznym (Google Al Studio) - praktyka
3. Al w obstudze klienta i sprzedazy: chatboty, analiza sentymentu - teoria

4. Przysztos¢ Al w biznesie: trendy, zagrozenia i wyzwania - teoria

5. Podsumowanie i walidacja (test online + analiza ¢wiczen)

Czas trwania szkolenia to 2 dni szkoleniowe w godz.: od 9:00 - 16:30;
Szkolenie jest skierowane do:

* Przedsiebiorcéw, wiascicieli i menedzeréw MSP,

e Specjalistéow ds. marketingu, PR i rozwoju biznesu,

e 0Osdéb odpowiedzialnych za wdrazanie innowac;ji i transformacji cyfrowych,

e 0s6b zaangazowanych w rozwéj dziatan ESG i CSR,

e 0s6b dorostych chcaeych rozwingé kompetencje w zakresie wykorzystania Al i zrbwnowazonego rozwoju.

Szkolenie odbywa sie w godzinach zegarowych, czyli 1 godzina szkolenia rowna sie 60 minut.
Zgodnie z OKHR walidacja bedzie przeprowadzona:

e testem teoretycznym — min. 5 pytan sytuacyjnych odnoszacych sie do opisanych w kompetencji efektéw uczenia sie;
e obserwacjg w warunkach rzeczywistych - bedzie tu mozliwos¢ zaobserwowania uczestnika podczas zastosowania, wdrazania
narzedzi proceséw Al przy pracy na komputerze.

Szkolenie realizowane wymiarze 15 godzin zegarowych, w tym 12 godz. zajecia teoretyczne, 3 godz. zajecia praktyczne (przerwy i
walidacja sg wliczone w czas ustugi rozwojowej).

Prowadzone w ramach szkolenia zajecia realizowane sg metodami interaktywnymi i aktywizujgcymi, rozumianymi jako metody
umozliwiajgce uczenie sie w oparciu o doswiadczenie i pozwalajgce uczestnikom na ¢wiczenie umiejetnosci.



Fakt uczestnictwa w kazdym dniu ustugi rozwojowej musi zostaé potwierdzony przez uczestnika wtasnorecznym podpisem ztozonym na
liscie udostepnionej przez organizatora szkolenia.

Osiagniecie efektéw uczenia sie zostanie zweryfikowane w wymienionych formach walidacji i potwierdzone przez osobe wskazang do
walidacji w niniejszej karcie.

Ustuga nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci koszty srodkéw trwatych
przekazywanych przedsiebiorcom lub ich pracownikom.

Ustuga nie jest $wiadczona przez podmiot, z ktérym pracodawca lub delegowany pracownik korzystajacy ze wsparcia sg powigzani
kapitatowo lub osobowo.

Ustuga nie jest $wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Beneficjenta lub partnera w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS.
Ustugodawca nie jest podmiotem jednoczesnie korzystajacym z ustug rozwojowych o zblizonej tematyce.
Ustugodawca o$wiadcza, ze proces walidacji jest zgodny z wytycznymi BUR.

Ustuga nie wynika z obowigzku przeprowadzenia szkolen na zajmowanym stanowisku pracy wynikajacych z odrebnych przepiséw prawa
(np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu BHP, szkolenia okresowe potwierdzajace kwalifikacje na zajmowanym stanowisku pracy); nie
dotyczy umiejetnosci lub kompetencji podstawowych tj. (z ang. basic skills: literacy, numeracy, ICT skills); nie jest tozsama z ustuga, ktéra
zostata wczesniej sfinansowana w ramach dofinansowania z innych Zrédet.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 12

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X ; X Liczba godzin

zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Pre test - 12-01-2026 09:00 09:30 00:30

Podstawy

Al i narzedzia dla Marcin Janowski 12-01-2026 09:30 11:00 01:30

biznesu

Narzedzia

Al wspierajace
biznes
(Ideogram,
SEOWriting,
HeyGen)

Marcin Janowski 12-01-2026 11:00 13:00 02:00

Przerwa Marcin Janowski 12-01-2026 13:00 13:30 00:30

Automatyzacja
proceséw
biznesowych:
Make.com,
Zapier, n8n.io

Marcin Janowski 12-01-2026 13:30 15:30 02:00



Przedmiot / temat
zajec

Warsztat:

Al w analizie
danychii
podejmowaniu
decyzji

Strategia
wykorzystania Al
w firmie

Programowanie i
rozwoj Al na
poziomie
technicznym
(Google Al
Studio)

Przerwa

@ A v

obstudze klienta i
sprzedazy:
chatboty, analiza
sentymentu

Przysziosé Al w
biznesie: trendy,
zagrozenia i
wyzwania

walidacja
- test teoretyczny
+ obserwacjaw
warunkach

rzeczywistych

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Marcin Janowski

Marcin Janowski

Marcin Janowski

Marcin Janowski

Marcin Janowski

Marcin Janowski

Data realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

12-01-2026 15:30
13-01-2026 09:00
13-01-2026 11:00
13-01-2026 13:00
13-01-2026 13:30
13-01-2026 14:15
13-01-2026 15:30

Cena

3690,00 PLN

3000,00 PLN

Godzina
zakonczenia

16:30

11:00

13:00

13:30

14:15

15:30

16:30

Liczba godzin

01:00

02:00

02:00

00:30

00:45

01:15

01:00



Koszt osobogodziny brutto 246,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

121

Marcin Janowski

0d 9 lat zwigzany z branzg Public Relations. Doradzam moim klientom jak wykorzysta¢ narzedzia
media spotecznosciowe w dziataniach wizerunkowych, sprzedazowych i rekrutacyjnych.

0d 2010 roku prowadze wtasng agencje public relations Space PR, ktéra oprocz tradycyjnych
dziatan w zakresie PR-u, specjalizuje sie w dziataniach PR w Internecie ktadac nacisk przede
wszystkim na komunikacje w social media. W ramach obstugi klientéw agencji zarzgdzam strategia
w obszarze wizerunku klienta w sieci. Wykorzystujgc narzedzia do monitoringu sieci internetowej
potrafimy szybko reagowaé na negatywne posty opinie zamieszczone zaréwno na wybranych
platformach spotecznosciowych jak réwniez w Google Maps oraz pozostatych serwisach
internetowych.

Prowadze szkolenia z zakresu Social Media dla biznesu m.in. pokazuje mozliwosci systemu
reklamowego najwiekszej platformy spotecznosciowej Facebook Ads, prowadze szkolenia jak
wykorzystac serwis LinkedIn do budowy wtasnej marki osobistej/eksperckiej oraz ucze jak
wykorzystac¢ serwis Instagram do promoc;ji biznesu.

Jako konsultant z zakresu komunikacji w mediach spotecznos$ciowych szkolitem pracownikéw
dziatéw marketingu i public relations m.in Centrum Nauki Kopernik, AGH, Wyzsza Szkota Humanitas,
AutoDesk, Cresa Poland, Avon Polska, BSI Group. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej
niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczeg6towych

danych dotyczacych oferowanej ustugi. Wyksztatcenie wyzsze. Adres e-mail trenera:
marcin.janowski@spacepr.pl

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg komplet materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych w tym: materiaty szkoleniowe (skrypty ze szkolenia
podsumowujacy wiedze) notatnik, zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia/certyfikat.

Warunki uczestnictwa

Aby wzig¢ udziat w szkoleniu nalezy skontaktowac sie z organizatorem szkolenia pod nr. telefonu: 504421605 lub mailowo:
malgorzata.solich@trendy-s.pl. Zapis przez BUR na ustuge.

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia/ certyfikatu oraz otrzymania refundacji jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi
rozwojowej oraz zaliczenie zaje¢ w formie testu wiedzy oraz pozytywnego wyniku z obserwacji w warunkach rzeczywistych.

Podstawowa znajomos¢ obstugi komputera i internetu.

Informacje dodatkowe



Cena zawiera: koszty przeprowadzenia szkolenia, materiatéw szkoleniowych, zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia/ certyfikaty.
Przerwy sg wliczane w czas szkolenia.

W przypadku uczestniczenia w ustudze osoby z niepetnosprawnoscia ustuga zostanie dostosowana do jej potrzeb.

Koszt przeprowadzenia walidacji jest wliczony w koszt szkolenia - nie stanowi dodatkowego kosztu.

Zwolnienie z podatku VAT dla Uczestnikéw, ktérych poziom dofinansowania wynosi co najmniej 70% (na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw
stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1983)

Adres

Bielsko-Biata
Bielsko-Biata

woj. Slaskie

Szkolenie odbedzie sie w siedzibie firmy lub w dogodnym dla klienta miejscu. Na min. 5 dni przed rozpoczeciem ustugi
zostanie podany doktadny adres realizacji ustugi.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@trendy-s.pl

Telefon (+48) 607 166 132

Beata Karolak



