Mozliwo$¢ dofinansowania

Wizualna Strona Twojego Biznesu — Canva 2 500,00 PLN brutto
w Praktyce - Szkolenie 2 500,00 PLN  netto

ﬁT:,EC Numer ustugi 2025/04/28/156609/2715479 227,27PLN brutto/h
o o 87 227,27 PLN netto/h

IT ENGINEERING &

CONSULTING

SPOLKA Z

OGRANICZONA © Olsztyn / stacjonarna
ODPOWIEDZIALNOS ® Ustuga szkoleniowa

CIA ® 11h

% % kK £ 05.06.2025 do 05.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Szkolenie skierowane jest do:

o wiascicieli mikro i matych firm, ktérzy chcg samodzielnie tworzy¢
spojna identyfikacje wizualng swojej marki,

¢ freelanceréw i os6b budujacych marke osobista — treneréw,
doradcéw, rekodzielnikdw, ustugodawcow,

« pracownikéw marketingu i administracji w MSP, ktérzy chca
rozszerzy¢ kompetencje graficzne w codziennej pracy,

Grupa docelowa ustugi ¢ twércow internetowych, blogeréw, edukatoréw online, kt6rzy

potrzebujg estetycznych materiatéw promujacych ich dziatalnos¢,

¢ 0s6b rozpoczynajacych dziatalnosé, ktére chca Swiadomie
zaprojektowaé swoj wizerunek w mediach spotecznosciowych i
materiatach promocyjnych — bez koniecznosci zatrudniania grafika.

Szkolenie nie wymaga wczesniejszego doswiadczenia w projektowaniu
graficznym — uczestnicy krok po kroku poznajg funkcje Canvy oraz
zasady budowania spéjnego, profesjonalnego wizerunku wizualnego.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 6
Data zakornczenia rekrutacji 04-06-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Liczba godzin ustugi 11

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie "Wizualna Strona Twojego Biznesu — Canva w Praktyce - Szkolenie" przygotowuje uczestnikow do tworzenia
spojnych, estetycznych i funkcjonalnych materiatéw graficznych z wykorzystaniem narzedzia Canva. Uczestnicy nauczg
sie projektowac¢ elementy wizualne wspierajgce identyfikacje marki — takie jak grafiki do mediéw spotecznosciowych,
ulotki, wizytéwki, prezentacje czy plakaty — z zachowaniem zasad kompozyciji, typografii i kolorystyki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Postuguje sie wiedza z zakresu
wykorzystania narzedzia CANVA

Kryteria weryfikacji

Definiuje podstawowe pojecia zwigzane
z projektowaniem graficznym w Canvie.

Wyjasnia znaczenie spdjnej identyfikacji
wizualnej dla budowania marki.

Rozréznia formaty graficzne i ich
zastosowanie w materiatach cyfrowych
i drukowanych.

Opisuje zasady przygotowywania
materiatéw promocyjnych zgodnych z
estetyka marki.

Charakteryzuje zielone aspekty
projektowania graficznego (m.in.
minimalizm, oszczednos¢ formy,
odpowiedzialno$¢ komunikacyjna).

Opisuje hierarchie typograficzng i jej
wptyw na skutecznos$é przekazu.

definiuje modele barw (RGB, CMYK,
Pantone) i ich zastosowanie w druku
oraz mediach cyfrowych.

Rozumie psychologie koloru oraz wptyw
barw na odbiorcéw i ich decyzje
zakupowe.

Opisuje procesy druku, réznice miedzy
technikami i znaczenie prawidtowego
przygotowania plikow do druku.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Wykorzystuje narzedzia CANVA do

budowania wtasnej marki

Budowanie relacji wewnetrznych i

zewnetrznych

Kryteria weryfikacji

Tworzy grafiki marketingowe w Canvie
- do social media, druku, stron
internetowych.

Dostosowuje gotowe szablony do
potrzeb swojej marki.

Projektuje spdjne materiaty promocyjne
(np. posty, relacje, ulotki, cenniki,
banery).

Zarzadza elementami wizualnymi
swojej marki w Canvie: logo, kolory,
czcionki, style.

Optymalizuje grafiki do publikacji online
i przygotowac¢ je do druku.

Stosuje zasady projektowania
przyjaznego odbiorcy i Srodowisku.

Uwzglednia zréwnowazony przekaz
marki w tworzonych tresciach
wizualnych.

Dba o spojnos¢ estetyczng i
emocjonalng przekazu, unikajac tzw.
szumu informacyjnego.

Wykorzystuje Canve jako narzedzie
wspierajgce etyczng i odpowiedzialng
promocije.

Komunikuje sie wizualnie z klientami w
sposob etyczny, estetyczny i przejrzysty.

Wzmacnia tozsamos$¢ swojej marki
przez graficzng autentyczno$¢ i
dopasowanie do grupy docelowe;j.

Podejmuje decyzje projektowe w
sposo6b swiadomy, kierujac sie
wartosciami marki.

Wspétpracuje i wymienia sie
inspiracjami i do$wiadczeniami z innymi
uczestnikami szkolenia.

Rozwija postawe otwartosci na zmiany
estetyczne i potrzeby odbiorcy.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Po ukonczeniu ustugi rozwojowej wydane zostanie zaswiadczenie o ukoniczeniu szkolenia potwierdzajgce uzyskania
kompetenciji, zawierajgce opis efektow uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia zawiera¢ bedzie opis walidacji oraz kryteria weryfikacji efektéw uczenia sie.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzaé bedzie zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie
proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji.

Program

Szkolenie pozwala na nabycie praktycznych umiejetnosci projektowania materiatéw graficznych z wykorzystaniem narzedzia Canva — w
sposoéb estetyczny, spojny z marka i zgodny z aktualnymi trendami wizualnymi, bez potrzeby angazowania grafika.

Modut 1: Podstawy pracy z Canva (2h)

e Czym jest Canva? Mozliwosci, wersje, zastosowanie w matym biznesie
e Interfejs i najwazniejsze funkcje

e Tworzenie konta i organizacja projektu

¢ Przeglad szablonéw, czcionek i zasobéw bezptatnych

e Formatowanie tresci i praca na warstwach

Modut 2: Tozsamos$¢ wizualna marki — wstep (1h)

¢ Dlaczego warto dbac¢ o spéjnos¢ graficzng?

e Czym jest identyfikacja wizualna i jak jg tworzy¢?

e Kolorystyka, fonty i styl — jak wybraé¢ pasujace do branzy?

¢ Moodboard marki — tworzenie inspiracyjnej tablicy graficznej (¢wiczenie)

Modut 3: Tworzenie grafik do mediéw spotecznosciowych (2h)

¢ Formatowanie grafik: posty, relacje, banery, rolki

¢ Praca z szablonami: dostosowanie pod Instagram/Facebook/LinkedIn
e Elementy angazujgce odbiorce: CTA, grafiki karuzelowe, plansze video
e Tworzenie postéw wizerunkowych, edukacyjnych, promocyjnych

¢ Projektowanie minimalistyczne i czytelne

e Promowanie wartosci marki w duchu swiadomej komunikacji wizualnej

Modut 4: Materiaty promocyjne i drukowane (1h)

¢ Projektowanie voucherdw, ulotek, cennikéw i wizytéwek

¢ Przygotowanie plikéw do druku — rozdzielczo$¢, marginesy, spady

e Format PDF, PNG, JPG - kiedy stosowaé?

e Oszczednos¢ zasobdw — $wiadome przygotowanie materiatéw do druku
« Cwiczenie: zaprojektuj swéj voucher lub cennik



Modut 5: Projektowanie spéjnego profilu marki (1h)

¢ Projektowanie oktadek wyréznionych relacji

e Zdjecia profilowe, banery, bio w formie graficznej

e Canva w budowaniu profesjonalnego wizerunku
 Cwiczenie: mini identyfikacja wizualna Twojego profilu

Modut 6: Praktyka i konsultacje (2h)

¢ Praca indywidualna z pomocag trenera — wykonanie wtasnego zestawu grafik
¢ Analiza i oméwienie projektdw uczestnikow
e Wskazéwki, korekty, rekomendacje estetyczne i techniczne

walidacja (30 min)

Szkolenie tgczy solidne podstawy teoretyczne z intensywnymi warsztatami praktycznymi, umozliwiajgc uczestnikom zdobycie realnych
umiejetnosci w zakresie ksztattowania wizerunku marki i skutecznej identyfikacji wizualnej.

Dla lepszego przyswojenia programu szkolen Uczestnicy otrzymajg materiaty dydaktyczne.
Ustuga prowadzona jest w formie wyktadu, zaje¢ praktycznych oraz dyskusji otwartej z uczestnikami szkolenia.

Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych (45 min). Przerwy zostaty wliczone do godzin ustugi rozwojowe;j.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 8

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . . . Liczba godzin
zajec zaje¢ rozpoczecia zakoriczenia

Modut 1: Agnieszka

Podstawy pracy z , 05-06-2025 08:30 10:00 01:30
Tanska
Canva

Modut 2:

Tozsamosé Agnieszka
] . A 05-06-2025 10:00 10:45 00:45
wizualna marki — Tanska
wstep
Modut 3:
Tworzenie grafik .
L Agnieszka
do mediow i 05-06-2025 10:45 12:15 01:30
L. Tanska
spotecznosciowy
ch
Modut 4:
Materiaty Agnieszka
L , 05-06-2025 12:15 13:00 00:45
promocyjne i Tanska
drukowane
Agnieszka
przerwa 05-06-2025 13:00 13:30 00:30

Tanska



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Modut 5:
Projektowanie Agnieszka
. , 05-06-2025 13:30 14:15 00:45
spojnego profilu Tanska
marki
I Modut 6:
© .u Agnieszka
Praktyka i ) 05-06-2025 14:15 16:15 02:00
i Tanska
konsultacje
walidacja - 05-06-2025 16:15 16:45 00:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 500,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 227,27 PLN
Koszt osobogodziny netto 227,27 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Agnieszka Tanska

‘ ‘ Z ponad 18-letnim doswiadczeniem w branzy graficznej, specjalistka od kreowania wizerunku
marek. Jako witascicielka 2kropek Studio, tgczy kreatywnos¢ z precyzyjng strategia, pomagajac
firmom wyrézni¢ sie na rynku i budowaé silne, spoéjne identyfikacje wizualne.

Specjalizuje sie w projektowaniu logotypéw, brandingach, publikacjach wielostronicowych oraz
kampaniach reklamowych. Tworzy spdjne i przemyslane grafiki, ktére nie tylko zachwycajg estetyka,
ale przede wszystkim skutecznie komunikujg wartosci marki. Pracowata zaréwno z matymi firmami,
jak i duzymi korporacjami, zdobywajgc zaufanie klientéw z réznych branz.

Jako trenerka i wyktadowczyni, prowadzi szkolenia z zakresu grafiki komputerowej oraz budowania
wizerunku firmy. W swoich warsztatach tgczy praktyczng wiedze z inspirujgcymi przyktadami, uczac,
jak swiadomie budowa¢ marke i skutecznie komunikowaé sie wizualnie.

Jej podejscie opiera sie na wnikliwej obserwacji i umiejetnosci stuchania klienta — bo dobry projekt



zaczyna sie od zrozumienia historii, wartosci i charakteru marki. Z pasja dzieli sie swoja wiedzg,
pomagajgc uczestnikom szkolen odkry¢ moc dobrze zaprojektowanego wizerunku.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w postaci prezentacji i skryptéw zostang udostepnione dla uczestnikow podczas ustugi oraz po jej realizac;ji.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem skorzystania z ustugi jest bezposredni zapis na ustuge za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych oraz
wypetnienie ankiety oceniajgcej ustuge rozwojowa.

Informacje dodatkowe
Ustuga jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsiebiorstwo zwolnione jest z podatku VAT lub dofinansowanie wynosi co
najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%. Podstawa: §3 ust. 1 pkt. 14 rozporzadzenia

Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz szczegétowych warunkéw stosowania
tych zwolnien (Dz.U. z 2018 r,, poz. 701).

Adres

ul. Wyzwolenia 9/1
10-105 Olsztyn

woj. warminsko-mazurskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
¢ Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail marta@it-ec.pl

Telefon (+89) 451 055 967

Marta Skraba



