Mozliwo$¢ dofinansowania

c, SKELETON

Instytut Rozwoju
Kompetencji
Skeleton KLAUDIA
JASINSKA

Brak ocen dla tego dostawcy

»,Budowanie otwartej i efektywnej
wspotpracy z rodzicami oraz
wprowadzanie zasad w grupach
ztobkowych i przedszkolnych - klucz do
sukcesu w placéwce edukacyjnej”

Numer ustugi 2025/04/28/118749/2715324

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

© 16h

5 17.05.2025 do 18.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Inne / Edukacja

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

900,00 PLN brutto
900,00 PLN netto
56,25 PLN brutto/h
56,25 PLN netto/h

Grupe docelowa stanowig pracownicy placowki edukacyjnej

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakornczenia rekrutacji 16-05-2025

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

16

zdalna w czasie rzeczywistym

majacybezposredni i posredni kontakt z dzie¢mi oraz z ich
rodzicami(opiekunami prawnymi).

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Celem edukacyjnym szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego okreslania sytuacji naruszenia granic
rodzic-nauczyciel, wyznaczania granic pomocy oferowanej rodzicowi, diagnozowania swoich reakcji, budowania



wsparcia oraz analizy zachowan w placéwce ztobkowej/przedszkolne;j.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Diagnozuje swoje reakcje emocjonalne
w sytuacji agresji stownej ze strony Test teoretyczny
rodzica.

Postuguje sie wiedzg dotyczaca Stosuje narzedzia skuteczne modele

. K . . Test teoretyczny
wyznaczania granic postepowania z trudnym rodzicem.

Przekazuje skuteczne komunikaty:
polecenia, przypominanie zasad, Test teoretyczny
wyliczania.

Projektuje wprowadzanie ,Zmiany
A’(zmiana regut otoczenia, pakiet Test teoretyczny
przywilejéw, nagrod)

Wprowadza zmiany i zasady w grupie Projektuje i wprowadza zmiany przy

Test teoretyczn
przedszkolnej/ztobkowej wykorzystaniu technik behawioralnych. yezny

Przekazuje skuteczne komunikaty:

polecenia, przypominanie zasad, Test teoretyczny

wyliczania.

Buduje pozytywna atmosfere i Sciezk Obserwacja w warunkach
Kontroluje sytuacje spoteczne ep ¥ty 2 ¢ ¢ )

samorozwoju symulowanych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenc;ji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

tak



Program

Dzien 1: Wspotpraca z rodzicami w placowkach edukacyjnych

Czas trwania: 8 godzin
08:00 - 10:30 | Wprowadzenie do wspoétpracy z rodzicami

e Znaczenie wspotpracy z rodzicami w procesie edukacyjnym dziecka.
e Typy relacji z rodzicami i ich wptyw na rozwoéj dziecka w placéwce edukacyjne;j.

10:30 - 12:00 | Budowanie zaufania w relacji z rodzicami

e Jak skutecznie budowac¢ zaufanie i otwartg komunikacje z rodzicami.
¢ Przyktady dobrych praktyk oraz oméwienie trudnych sytuacji.

12:00 - 12:15 | PRZERWA OBIADOWA (przerwa nie wlicza sie do czasu szkolenia)
12:15 - 13:45 | Organizacja spotkan z rodzicami

¢ Jak prowadzi¢ spotkania z rodzicami: skuteczne techniki komunikacyjne.
e Planowanie i organizowanie spotkan informacyjnych i warsztatéw dla rodzicéw.

13:45 - 15:15 | Rozwigzywanie konfliktow z rodzicami

e Jak radzi¢ sobie z trudnymi sytuacjami i konfliktami z rodzicami.
e Techniki mediacji i konstruktywnego rozwigzywania problemow.

15:15 - 16:00 | Podsumowanie dnia pierwszego

¢ Wymiana doswiadczen, pytania i odpowiedzi.
e Podsumowanie omawianych zagadnien.

Dzien 2: Wprowadzanie zasad i regut w grupach ztobkowych i przedszkolnych

Czas trwania: 8 godzin
08:00 — 10:30 | Zasady i reguty w grupach ztobkowych i przedszkolnych

¢ Dlaczego wprowadzanie zasad i regut w placéwkach edukacyjnych jest istotne.
e Jakie zasady sg najwazniejsze w pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym i ztobkowym.

10:30 - 12:00 | Jak skutecznie wdrazaé zasady w grupie dzieci

¢ Metody wprowadzania zasad w grupach ztobkowych i przedszkolnych.
¢ Jak dostosowac¢ zasady do wieku i indywidualnych potrzeb dzieci.

12:00 - 12:15 | PRZERWA OBIADOWA (przerwa nie wlicza sie do czasu szkolenia)
12:15 - 13:45 | Praca z dzie¢mi nad przestrzeganiem zasad i regut

e Jak pracowac z dzie¢mi, aby zrozumiaty i przestrzegaty ustalonych zasad.
¢ Metody wzmocnienia pozytywnego i konstruktywne podejscie do karania.

13:45 - 15:15 | Budowanie wspdlnoty w grupie

e Jak ksztattowa¢ atmosfere wspoétpracy i wzajemnego szacunku w grupie.
e Techniki budowania pozytywnych relacji miedzy dzie¢mi, nauczycielami i rodzicami.

15:15 - 16:15 | Podsumowanie i zakoniczenie szkolenia

¢ Wymiana doswiadczen i refleksje po szkoleniu.
¢ Ocena nabytych umiejetnosci, pytania i odpowiedzi.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina

. Prowadzacy .
zajec zajeé

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Dorota Kaminska

rozpoczecia

Cena

900,00 PLN

900,00 PLN

56,25 PLN

56,25 PLN

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin

‘ ' Trenerka z 10-letnim doswiadczeniem w pracy z placéwkami Montessori, specjalizujgca sie w
wspieraniu rozwoju tych placéwek oraz organizowaniu szkolen dla nauczycieli i rodzicéw. Jej

gtéwnym celem jest poprawa jakosci ksztatcenia oraz wzmacnianie relacji miedzy nauczycielami a
rodzicami, co przektada sie na lepsze srodowisko edukacyjne. Posiada szerokie doswiadczenie w

prowadzeniu warsztatow z zakresu kompetencji miekkich, takich jak komunikacja, zarzadzanie

konfliktem, negocjacje, kreatywne burze mézgdéw, rozwéj potencjatu oraz budowanie wewnetrznego

szczescia i zyczliwosci. Dodatkowo specjalizuje sie w logodydaktyce, pomagajgc uczestnikom
rozwija¢ umiejetnosci wspierajgce zaréwno dzieci, jak i dorostych w procesie komunikacyjnym.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiat w wers;ji pdf, wystany na @ uczestnika szkolenia.



Informacje dodatkowe

1 godzina = 60 min zegarowych

Przerwy uwzgledniono w harmonogramie (nie wliczone w czas ustugi).

Warunki techniczne

Ustuga realizowana zdalnie poprzez platformy Zoom. Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetniaé komputer Uczestnika lub
inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: *Komputer stacjonarny/laptop z dostepem do Internetu

Sprawny mikrofon i kamera internetowa (lub zintegrowane z laptopem). Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tacza sieciowego,
jakim musi dysponowac Uczestnik: download 8 mb/s, upload 8 mb/s, ping 15 ms

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow: Zalecamy wykorzystanie
aktualnej wersji przeglgdarki CHROME (zaréwno na komputerach z systemem operacyjnym Windows jak i Apple

Kontakt

: Klaudia Jasinska

ﬁ E-mail biuro@skeleton.com.pl

Telefon (+48) 786 183 809



