
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny
Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do pozytywnego zaliczenia egzaminu państwowego przed Komisją
Kwalifikacyjna Nr 177 działająca zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 10 kwietnia 19987r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z

Możliwość dofinansowania

GEPARD SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚ
CIĄ

    

Szkolenie G1 elektryczne + egzamin D i E
Numer usługi 2025/04/24/134714/2706519

2 000,00 PLN brutto

2 000,00 PLN netto

100,00 PLN brutto/h

100,00 PLN netto/h

 zdalna

 Usługa szkoleniowa

 20 h

 26.05.2025 do 30.06.2025

Kategoria Techniczne / Energetyka i gazownictwo

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Szkolenie i egzamin przeznaczone są dla osób pełnoletnich, które zajmują
się lub planują zajmować się eksploatacją i/lub dozorem urządzeń,
instalacji i sieci elektroenergetycznych wytwarzających, przetwarzających,
przesyłających i zużywających energię elektryczną.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 25

Data zakończenia rekrutacji 12-05-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna

Liczba godzin usługi 20

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



2022r. poz.1385)

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji, np. certyfikat lub zaświadczenie, zawiera szczegółowy opis efektów
uczenia się, które uczestnik zdobył podczas szkolenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Dokument zawiera informację, że walidacja kompetencji uczestników została przeprowadzona zgodnie z kryteriami
weryfikacji określonymi w efektach uczenia się.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Dokument potwierdza, że procesy kształcenia i szkolenia zostały rozdzielone od walidacji kompetencji.

Program

Zasady budowy, działania oraz warunki techniczne obsługi urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozróżnia rodzaje urządzeń
elektroenergetycznych

Wymienia co najmniej trzy rodzaje
urządzeń elektroenergetycznych.

Test teoretyczny

Definiuje zasady eksploatacji urządzeń
elektroenergetycznych.

Opisuje procedury uruchamiania i
wyłączania urządzeń.

Wywiad swobodny

Charakteryzuje procedury
bezpieczeństwa przy pracy z
urządzeniami elektroenergetycznymi.

Wskazuje środki ochrony indywidualnej
i zbiorowej wymagane podczas pracy.

Prezentacja

Planowanie działań w przypadku awarii
urządzeń elektroenergetycznych.

Przedstawia plan działania w przypadku
awarii z uwzględnieniem procedur i
bezpieczeństwa.

Test teoretyczny

Nadzorowanie prac eksploatacyjnych i
kontrolno-pomiarowych.

Ocenia poprawność wykonania prac
kontrolno-pomiarowych.

Wywiad swobodny



Zasady i wymagania bezpieczeństwa pracy i ochrony przeciwpożarowej oraz umiejętności udzielania pierwszej pomocy

Zasady i warunki wykonywania prac kontrolno-pomiarowych i montażowych

Instrukcje postępowania w razie awarii , pożaru lub innego zagrożenia bezpieczeństwa obsługi urządzeń lub zagrożenia życia , zdrowia i
środowiska Zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urządzeń , instalacji i sieci elektroenergetycznych

Cennik
Cennik

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

skrypt szkoleniowy

Warunki uczestnictwa
Pełnoletność (ukończony 18 rok życia na dzień przystąpienia do egzaminów),
Udokumentowane doświadczenie i wiedza w zakresie eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci

Dokumentami potwierdzającymi są np.:

świadectwo lub dyplom potwierdzające uzyskanie tytułu zawodowego,
świadectwo potwierdzające kwalifikację w zawodzie lub dyplom potwierdzający kwalifikacje zawodowe,
certyfikat kwalifikacji zawodowej lub dyplom zawodowy,
świadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski – w zawodach, w których nauczanie obejmuje treści związane z eksploatacją
urządzeń, instalacji i sieci.
świadectwo ukończenia szkoły prowadzącej kształcenie w zawodzie, które obejmuje treści nauczania związane z eksploatacją
urządzeń, instalacji i sieci;
zaświadczenie o przebiegu nauczania wydane przez szkołę;
zaświadczenie wydane przez pracodawcę, potwierdzające doświadczenie zawodowe i staż pracy umożliwiające nabycie kwalifikacji.

Warunki techniczne

Usługa szkoleniowa realizowana jest w formie zdalnej z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams lub Skype. Przed rozpoczęciem
szkolenia każdy uczestnik otrzyma link dostępowy oraz instrukcję logowania na podany wcześniej adres e-mail.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 2 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 2 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN



Wymagania techniczne po stronie uczestnika:

Urządzenie: komputer stacjonarny, laptop lub tablet umożliwiający zdalną komunikację audio-wideo,
Wymagane komponenty: kamera internetowa, mikrofon oraz głośniki lub słuchawki,
Łącze internetowe: stabilne łącze o przepustowości co najmniej 2 Mbps (zalecane 5 Mbps lub więcej),
Oprogramowanie: aktualna przeglądarka internetowa (np. Chrome, Firefox, Edge) oraz zainstalowana aplikacja Microsoft Teams lub
Skype,
Dostęp do skrzynki e-mail: w celu odbioru materiałów szkoleniowych i linków do zajęć.

Dostawca usługi zapewnia:

dostęp do materiałów dydaktycznych w formacie PDF lub PPT,
pomoc techniczną przed i w trakcie trwania szkolenia w razie problemów z logowaniem lub połączeniem.

Kontakt


Agata Smolińska

E-mail biuro@edugepard.pl

Telefon (+48) 733 866 333


