Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: Specjalista ds. Raportowania 3 567,00 PLN brutto
ESG - program przewiduje: zajecia 2900,00 PLN netto
L/ teoretyczne, warsztaty praktyczne, Case 254,79 PLN brutto/h
Eure. Centrum oy Study oraz indywidualne konsultacje 207,14 PLN netto/n
danego przypadku z Ekspertem.
Park Naukowo- Numer ustugi 2025/04/24/13139/2706109

Technologiczny
"Euro-Centrum” Sp z © Katowice / stacjonarna

0.0. ® Ustuga szkoleniowa

Yook % K ¥ O 14h
ﬁ 05.06.2025 do 06.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo Unii Europejskiej
Identyfikator projektu Kierunek - Rozwoj

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . . o
wsparcie dla pracodawcow i ich pracownikéw

Szkolenie skierowane jest do:

o wiascicieli firm i menedzeréw;
Grupa docelowa ustugi ¢ specjalistow dziatéw strategii i zrbwnowazonego rozwoju/ ESG;
¢ innych pracownikéw firmy, zaangazowanych w raportowanie ESG;
e wszystkich os6b, ktére chca ponies¢ swojg widze i kompetencje w
zakresie zrbwnowazonym rozwoju.

Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikéw 16
Data zakornczenia rekrutacji 29-05-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 14

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Wyposazenie uczestnikow w wiedze i praktyczne umiejetnosci potrzebne do efektywnego raportowania ESG oraz
podstaw strategicznego zarzgdzania zrownowazonym rozwojem w organizacji.

Szkolenie ma na celu przekazanie uczestnikom wiedzy na temat standardéw, wymagan regulacyjnych oraz najlepszych
praktyk zwigzanych z raportowaniem ESG. Uczestnicy dowiedzg sieg, jak przygotowac rzetelne i transparentne raporty
ESG, ktore spetniajg oczekiwania interesariuszy i wspierajg strategiczne cele organizacji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uzyskanie niezbednej wiedzy oraz
umiejetnosci praktycznych do
skutecznego Raportowania ESG.
Podczas szkolenia zapoznasz sie z
najnowszymi trendami w obszarze ESG,
zgtebisz od podstaw filozofie
raportowania zrownowazonego
rozwoju, a takze nauczysz sig, jak krok

po kroku skutecznie wdrozy¢ ten proces
w firmie. Poznasz réwniez aktualne oraz

przyszte wymogi prawne.

Szkolenie przygotuje Cie do
sporzadzania sprawozdan zgodnych z
dyrektywa CSRD oraz europejskimi
standardami ESRS, jak réwniez do
spetnienia wymagan wynikajacych z
rozporzadzenia o taksonomii.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Przystapienie do egzaminy koncowego,

Test teoretyczn
uzyskanie minimum 80% pkt yezny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

| dzien — godz. 9:00 - 18:15 (uwzgledniajac 2 przerwy),

1. Wprowadzenie do zréwnowazonego rozwoju i raportowania ESG (1 godz. 45 min):

e Koncepcja rozwoju zrownowazonego rozwoju.

¢ Globalne wyzwania i kryzysy zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem.

¢ Ewolucja od CSR do ESG.

e Korzysci z wdrozenia ESG dla firmy i jej interesariuszy

¢ Kluczowe aspekty zrownowazonego rozwoju w firmie (szanse, ryzyka, oddziatywania).

Przerwa kawowa 20 min
2. Regulacje prawne dotyczace raportowania zrownowazonego rozwoju (2 godz.):

e Ramy regulacyjne: Dyrektywa NFRD vs. Dyrektywa CSRD.

e Ustawa o rachunkowosci i jej nowelizacja w zakresie raportowania ESG.
¢ Dyrektywa CSDD.

¢ Rozporzadzenie o Taksonomii UE.

e Benchmarki i ratingi ESG

3. Strategiczne polityki i dokumenty kluczowe dla raportowania ESG (1 godz. 45 min):

e Europejski Zielony tad i Fit for 55.

e Ramy regulacyjne ekoprojektowania.
e GREEN CLAIMS.

e Ustawa o sygnalistach.

- przerwa lunch 40 min
4. Unijne standardy raportowania zréwnowazonego rozwoju (ESRS) (2 godz. 30 min):

e Zakres i wymogi standardéw ESRS.

¢ Kluczowe ujawnienia tematyczne.

e Proces analizy podwdjnej istotnosci.

¢ Rola i zatozenia do strategii ESG w konteks$cie raportowania zréwnowazonego rozwoju.

Il dzierh godz. 9:00 - 15:00 (uwzgledniajac 2 przerwy)

1. Przygotowanie do obowiagzku raportowania zréownowazonego rozwoju (1 godz.):

¢ Planowanie, tworzenie i finalizacja procesu raportowania zréwnowazonego rozwoju.
e Dobre praktyki raportowania.

- przerwa 20 min
2. Cwiczenia praktyczne (2 godz. 30 min):
¢ Uproszczona analiza istotnosci dla wybranej firmy z danej branzy.
- przerwa lunch 40 min
3. Case study (1godz. 30 min):

e Uproszczone ujawnienia gtéwnych informacji i miernikéw w odniesieniu do wybranych dwdéch ESRS zidentyfikowanych w analizie
podwojnej istotnosci.

SZKOLENIE ZAKONCZONE EGZAMINEM WEWNETRZNYM

Szkolenie zakonczy sie testem wiedzy, ktéry zostanie przeprowadzony na podstawie trzech réznych zestawdéw pytan wielokrotnego
wyboru, przygotowanych przez prowadzacego.

4. Indywidualne konsultacje dla uczestnikéw szkolenia 15:00-16:00




Konsultacje dla uczestnikow szkolenia polegajace na mozliwosci umoéwienia indywidualnego przypadku w zakresie objetym tematyka
szkolenia.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 8

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina i .
. Prowadzacy . . ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Wprowadzenie
do .
, . Agnieszka
zré6wnowazonego . 05-06-2025 09:00 10:45 01:45
. Brejdak
rozwoju i
raportowania
ESG

Regulacje

prawne
dotyczace Agnieszka
. . 05-06-2025 11:15 13:15 02:00
raportowania Brejdak
zréwnowazonego

rozwoju.

Strategiczne

polityki i .
Agnieszka

dokumenty . 05-06-2025 14:00 15:45 01:45
Brejdak

kluczowe dla

raportowania

ESG

Unijne

standardy

. Agnieszka
raportowania

. 05-06-2025 15:45 18:15 02:30
Brejdak

zréwnowazonego
rozwoju (ESRS)

528
Przygotowanie
do obowigzku
raportowania
zréwnowazonego
rozwoju o
Planowanie, X
. Agnieszka
tworzeniei i 06-06-2025 09:00 10:00 01:00
. Brejdak
finalizacja
procesu
raportowania
zréwnowazonego
rozwoju. o Dobre
praktyki
raportowania.



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
o Prowadzacy y . -
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin
Cwiczenia
praktyczne.
Uproszczona
P Agnieszka

analiza istotnosci . 06-06-2025 10:20 12:50 02:30
. Brejdak
dla wybranej

firmy z danej
branzy.

Case study.
Uproszczone

ujawnienia

gtéwnych

informacji i

miernikéw w X
. Agnieszka

odniesieniu do Brejdak 06-06-2025 13:30 15:00 01:30

wybranych

dwdch ESRS

zidentyfikowanyc

h w analizie

podwdjnej

istotnosci.

SZKOLENIE
ZAKONCZONE
EGZAMINEM
WEWNETRZNYM

(walidacja) + - 06-06-2025 15:00 16:00 01:00
konsultacje

indywidualnego
przypadku z
prowadzacym

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3567,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 254,79 PLN

Koszt osobogodziny netto 207,14 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Agnieszka Brejdak

‘ ' Wspoétzatozycielka i Prezeska Fundaciji ECOLOOP.
Jest zaangazowanym, wszechstronnym i doSwiadczonym liderem; zarzadzajgcym zespotami i
duzymi portfelami
projektéw w miedzynarodowym srodowisku.
Posiada bogate, miedzysektorowe doswiadczenie zawodowe zdobyte w pracy dla duzych spétek
gietdowych,
organizacji pozarzadowych oraz uczelni wyzszych i sektora publicznego. Wspotpracuje z wieloma
interesariuszami
oraz kadrg kierowniczg i zarzagdem.
Pasjonatka wdrazania réznych aspektéw ESG w biznesie, dekarbonizacja oraz wypracowanie
odpowiedniej strategii komunikaciji.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

1. Materiaty szkoleniowe i warsztatowe przygotowane przez Eksperta przekazywane uczestnikom w formie elektroniczne;j.

2. ,Case Studies” przygotowane przez Eksperta dwa przypadki do analizy pod wzgledem wybranych dwéch ESRS zidentyfikowanych w
analizie podwdjnej istotnosci.

3. Walidacja: Szkolenie zakonczy sie testem wiedzy, ktéry zostanie przeprowadzony na podstawie trzech réznych zestawéw pytan
wielokrotnego wyboru, przygotowanych przez prowadzacego.

Adres

ul. Ligocka 103/4
40-568 Katowice

woj. Slaskie

Szkolenie odbedzie sie stacjonarnie na terenie Parku Naukowo-Technologicznego Euro-Centrum Sp. z 0.0. w budynku
numer 4, gdzie miesci sie w Centrum Szkoleniowym Nowoczesnych Technik Grzewczych.
Katowice ul. Ligocka 103, bud. numer 4.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi
e Laboratorium komputerowe
o Parking

Kontakt

Kamila Szlek



o E-mail k.szlek@euro-caentrum.com.pl

Telefon (+48) 661 480 068
A



