Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie MoR-F Management Of Risk 3 936,00 PLN brutto
Foundation z egzaminem 3200,00 PLN netto
SOftror“c Numer ustugi 2025/04/22/142469/2701432 157,44 PLN brutto/h

128,00 PLN netto/h

SOFTRONIC

SPOLKA Z

OGRANICZONA © zdalna w czasie rzeczywistym
ODPOWIEDZIALNOS & Ustuga szkoleniowa

ClA © 25h

* % % K Y B3 23.06.2025 do 15.07.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem
Identyfikator projektu Kierunek - Rozwdj

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . PR o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Pierwszy poziom certyfikacji M_o_R, przeznaczony dla oséb chcacych
zdoby¢ podstawowa wiedze i zrozumienie metodyki zarzadzania
ryzykiem. Skupia sie na zapoznaniu uczestnikdw z terminologia,
zasadami i podstawowymi elementami M_o_R®. Uczestnicy na tym
poziomie poznaja gtdwne pojecia zwigzane z identyfikacja, oceng i
Grupa docelowa ustugi zarzgdzaniem ryzykiem w organizacji. Szkolenie Foundation jest idealne
dla oséb rozpoczynajacych swoja przygode z zarzadzaniem ryzykiem lub
tych, ktérzy chca poszerzy¢ swojg wiedze w tym obszarze. Szkolenie

omawia podstawowe techniki uzywane w zarzgdzaniu ryzykiem.

Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw Projektu Kierunek — Rozwdj
oraz Projektu Matopolski Pocigg do Kariery - sezon 1

Minimalna liczba uczestnikéw 6

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 30-05-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 25



Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnika do zarzadzania ryzykiem w organizaciji, do stosowania technik jego oceny,
minimalizacji ryzyka oraz wdrazania pryncypiéw usprawniajgcych procesy w organizacji. Uczestnicy dowiedzg sie jak
prawidtowo stosowa¢ procedury zarzadzania ryzykiem, dostosowujac je do specyfiki firmy, aby ograniczy¢ ryzyko i jego
wptyw na dziatalnos$¢. Uczestnik, ktéry zdat egzamin otrzymuje miedzynarodowy certyfikat M_o_R® Foundation w formie
elektronicznej. Certyfikat wazny jest 3 lata.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Definiuje pojecie ryzyka i zarzadzania
ryzykiem.
Wyjasnia znaczenie zarzadzania
ryzykiem w kontekscie tadu
Postuguje sie podstawowymi pojeciami korporacyjnego i kontroli wewnetrznej.
i koncepcjami zarzadzania ryzykiem. Identyfikuje miejsca i sytuacje, w
ktoérych zarzadzanie ryzykiem jest

Test teoretyczny

kluczowe.
taczy standard M_o_R z innymi
standardami zarzadzania.

Opisuje warunki efektywnego

zarzadzania ryzykiem (zgodnos¢ z

celami, dopasowanie do kontekstu itp.).

Analizuje role zaangazowania

interesariuszy w procesie zarzadzania Test teoretyczny
ryzykiem.

Wyjasnia znaczenie wsparcia procesu

podejmowania decyzji przez

zarzadzanie ryzykiem.

Charakteryzuje pryncypia efektywnego
zarzadzania ryzykiem.

Tworzy polityke zarzadzania ryzykiem.
Sporzadza opis procesu zarzadzania
ryzykiem oraz strategie zarzadzania

ryzykiem.
Opracowuje dokur.nenty df‘:ﬁnlulqce Prowad.2| ’rejestr ryzyka i rejestr Test teoretyczny
zasady zarzadzania ryzykiem. zagadnien.

Opracowuje plan komunikac;ji i plan
rozwoju zarzadzania ryzykiem.
Przygotowuje plany reakc;ji na ryzyko i
raporty dotyczace stanu ryzyka.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wyjasnia idee procesu zarzadzania
ryzykiem i identyfikuje podstawowe
bariery jego realizacji.
Stosuje proces zarzadzania ryzykiem w Komunllkt.ue sie efekty.wnle w. Test teoretyczny
praktyce. kontekscie zarzadzania ryzykiem.
Przeprowadza éwiczenia z identyfikacji
kontekstu, ryzyka, oceny zagrozen i
okazji, oraz skumulowanego wptywu.

Tworzy plany dziatan adresujgcych
Planowanie i wdrazanie dziatan ryzyko.
; . . . Test teoretyczny
adresujacych ryzyko. Implementuje dziatania zaradcze w

odpowiedzi na zidentyfikowane ryzyka.

Przyjmuje pryncypia zarzadzania

ryzykiem.

Zmienia kulture organizacyjna na

potrzeby zarzadzania ryzykiem.

Mierzy efekty zarzadzania ryzykiem. Test teoretyczny
Pokonuje bariery we wdrazaniu

zarzadzania ryzykiem.

Identyfikuje i wykorzystuje okazje do

przeprowadzenia zmian.

Realizuje wdrozenia i przeglady w
zarzadzaniu ryzykiem.

Wyjasnia perspektywe strategiczng,
programowa, projektowa i operacyjng

zarzadzania ryzykiem.
Stosuje zarzadzanie ryzykiem w q ey

réznych perspektywach
organizacyjnych.

Integruje zarzadzanie ryzykiem miedzy
réznymi perspektywami
organizacyjnymi.

Definiuje role i odpowiedzialnosci w
procesie zarzadzania ryzykiem.

Test teoretyczny

Identyfikuje zasady zarzadzania
ciggtoscia dziatalnosci biznesowe;j.
Opisuje zarzadzanie incydentem i w
Uwzglednia specjalne aspekty sytuacji kryzysowe;j.
zarzadzania ryzykiem. Wyjasnia zarzadzanie ryzykiem w
kontekscie bezpieczerstwa, ochrony,
finanséw, srodowiska, reputacji oraz

Test teoretyczny

kontraktow.
Identyfikuje kontekst.
Dokonuje analizy z zakresu zarzadzania Przeprowadza identyfikacje ryzyka.
; . L " Test teoretyczny
ryzykiem. Dokonuje oceny zagrozen i okaziji.

Ocenia skumulowany wptyw ryzyka.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje



Uznane kwalifikacje

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidac;ji i certyfikowania efektéw uczenia
sie na poziomie miedzynarodowym?

Tak

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotow / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

L PeopleCert International Ltd.
walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nie
Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujagcego AXELOS Limited

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Nie

Program

Szkolenie MoR-F Management Of Risk Foundation dostarcza uczestnikom solidnych podstaw w dziedzinie zarzadzania ryzykiem, ktére
moga by¢ uzyteczne zaréwno w ich karierze zawodowej, jak i w zarzadzaniu ryzykiem w organizacji.

Szkolenie sktada sie z wyktadu wzbogaconego o prezentacje. W trakcie szkolenia kazdy Uczestnik wykonuja réwniez ¢wiczenia. W trakcie
szkolenia omawiane jest réwniez studium przypadkéw, w ktérym Uczestnicy wspdlnie wymieniajg sie doswiadczeniami. Nad case-study
czuwa autoryzowany Trener, ktory przekazuje informacje na temat przydatnych narzedzi oraz najlepszych praktyk do rozwigzania
omawianego zagadnienia.

Co zawiera cena?

e Gwarancje realizacji szkolenia przez doswiadczonego Project Managera, uznawanego za autorytet w Swiecie Zarzadzania Projektami i
Ryzykiem,

e Podrecznik w formie e-Booka "Managements of Risk Guidance for Practitioners"

¢ Voucher na egzamin,

¢ Akredytowane materiaty szkoleniowe softronic w polskiej wersji jezykowej,

¢ Oficjalne Materiaty Szkoleniowe (OTM),

* Pisemne potwierdzenie ukoriczenia szkolenia (w polskiej oraz angielskiej wersji jezykowej),

 e-certyfikat (w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu).

e Dodatkowo, Uczestnik moze skorzystac z wielu elementéw, ktére pozwalajg lepiej dostosowaé mozliwosci do indywidualnych potrzeb.

Oto co mozesz zaméwi¢ wraz z pakietem standardowym:

' Koszt
Rozszerzeni .
o Na czym to polega? inwesty

cji



Take2

Print Book

Print OTM

(Official
Training
Materials)

Official
Mock Exam

Voucher
Exam
Extension

Hard copy
certificate

Lunch

To rodzaj ubezpieczenia wyniku egzaminu. Daje mozliwo$¢ powtorki egzaminu gdy wynik pierwszego podejscia
okaze sie negatywny.

Egzamin powtorkowy:

¢ Mozna zakupi¢ wytgcznie przed pierwszym podejsciem do egzaminu (najlepiej w trakcie rejestracji na
szkulenie),

¢ Moze sie odby¢ w ciggu 6 miesiecy od pierwszego terminu,

¢ Odbywa sie online.

Istnieje mozliwo$¢ zamowienia ksigzki drukowanej, jako dodatku do e-booka.

* Koszt Print Booka jest ponoszony dodatkowo. Zamoéwienie wersji papierowej nie wytgcza obowigzku zakupu E-
booka.

Osoby zainteresowane majg mozliwos¢ zakupu Oficjalnych Materiatéw Szkoleniowych (OTM) w wersji
papierowe;j.

* Forma elektroniczna OTM jest standardowym elementem szkolenia i jest uwzgledniony w cenie - kazdy
Uczestnik otrzymuje jg automatycznie.

Egzamin prébny, przygotowujgcy Uczestnika do egzaminu certyfikacyjnego.
MOC:

¢ Obejmuje petng wersje egzaminu, odzwierciedlajgcg czas, sSrodowisko i ocene egzaminu certyfikacyjnego.
¢ Pomaga oswoi¢ interfejs egzaminacyjny,
¢ Po ukonczeniu Uczestnik otrzymuje raport z wynikami i obszarami do poprawy.

¢ Dostepne sa rézne wersje testow. Istnieje mozliwo$é zamoéwienia wiecej niz jednego testu, aby pozna¢ wiekszy

przekrdj przyktadowych pytan i uzyskaé pozadany wynik na egzaminie certyfikacyjnym.

Mozlwio$¢ wydtuzenia waznosci vouchera egzaminacyjnego M_o_R Foundation o dodatkowe 6 miesiecy.

*Egzamin jest standardowym elementem i jest uwzgledniony w cenie szkolenia. Uczestnik otrzymuje voucher
egzaminacyjny, wazny przez 6 miesiecu. Uczestnik umawia sie na egzamin w formie online bezposrednio z
jednostka akredytujacg— PeopleCert.

Mozliwo$¢ zamoéwienia certyfikatu w formie papierowej, dostraczanej bezposrednio przez Akredytora przesytka
kurierska.

*e-certyfikat jest standardowym elementem pakietu egzaminacyjnego, jest uwzgledniony w cenie szkolenia i
zostanie przekazany Uczestnikowi niezwtocznie po uzyskaniu oficjalnych wynikéw egzaminu.

o W trakcie szkulen stacjonarnych Uczestnicy majg mozliwoséskorzystania z lunchu w pobliskiej restauraciji
e W przypadku szkulen realizowanych zdanie, Uczestnik ma mozliwo$¢ otrzymania vouchera do wykorzystania
na portalu pyszne.pl

Ktory egzamin potwierdza zdobyte umiejetnosci?

M_o_R® Foundation

STRUKTURA KURSU:

Kurs obejmuje 24 godziny dydaktyczne (45 min) prowadzone na zywo (on-line), na platformie Microsoft Teams, na zywo z trenerem.

Szkolenie jest realizowane w ciggu 3 dni, po 8 godz. dydaktycznych dziennie.

Czas trwania przerw nie wlicza sie do ogdlnej liczby godzin trwania ustugi szkoleniowej.

170
PLN

290
PLN

250
PLN

155
PLN

155
PLN

180
PLN

30
PLN/dzi
en



Po zakonczeniu szkolenia odbedzie sie egzamin, ktéry trwa 1 godz.

Ltaczny czas trwania ustugi rozwojowej to 25 godzin dydaktycznych.

Egzamin odbedzie sie on-line, w systemie egzaminacyjnym PeopleCert®.
Uczestnik otrzymuje indywidualny kod umozliwiajacy rejestracje egzaminu.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik indywidualnie zapisuje sie na egzamin na platformie PeopleCert w dostepnym dniu i godzinie. Egzamin
musi sie odby¢ najpozniej do dnia zakonczenia realizacji ustugi w BUR.

W przypadku uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu, Uczestnik otrzymuje Certyfikat M_o_R® Foundation Certificate in Risk Management
w formie elektronicznej, ktéry jest wazny przez okres 3 lat.

Program szkolenia:

Podstawowe pojecia M_o_R

koncepcje lezagce u podstaw zarzadzania ryzykiem

co to jest ryzyko?

czym jest zarzadzanie ryzykiem i dlaczego jest to takie wazne?

idea zarzadzania ryzykiem - zasady tadu korporacyjnego i kontroli wewnetrznej
gdzie i kiedy zarzadzanie ryzykiem winno by¢ stosowane

powigzanie M_o_R z innymi standardami

definicje podstawowych poje¢

Pryncypia zarzadzania ryzykiem (warunki ktére musi spetni¢ efektywne zarzadzanie ryzykiem)
zgodnos$¢ z celami

dopasowanie do kontekstu

zaangazowanie interesariuszy

jasne reguty

wsparcie w procesie podejmowania decyzji

ciggle doskonalenie

wspierajgca kultura

wymierne efekty

Podejscie do zarzadzania ryzykiem (dokumenty idefiniujace reguty gry)
polityka zarzadzania ryzykiem

opis procesu zarzadzania ryzykiem

strategia zarzadzania ryzykiem

rejestr Ryzyka

rejestr Zagadnien

plan rozwoju zarzgdzania ryzykiem

plan komunikacji w zarzadzaniu ryzykiem

plany reakcji na ryzyko

raporty dotyczace stanu ryzyka

Proces zarzadzania ryzykiem



idea procesu

podstawowe bariery w jego realizacji

komunikacja

identyfikacja kontekstu i Cwiczenie 1

identyfikacja ryzyka i Cwiczenie 2

ocena zagrozen i okazji i Cwiczenie 3

ocena skumulowanego wptywu i Cwiczenie 4
planowanie dziatan adresujgcych ryzyko i

wdrozenie dziatan adresujgcych ryzyko

Wdrozenie i przeglady

przyjecie pryncypiéw

zmiana kultury na potrzeby zarzadzania ryzykiem
pomiar efektéw

pokonywanie powszechnych barier

identyfikacja i wykorzystanie okazji do przeprowadzenia zmian
Zarzadzanie ryzykiem w perspektywach organizacyjnych
perspektywa strategiczna w kontekscie pryncypiow
perspektywa programéw w kontekscie pryncypiéw
perspektywa projektow w kontekscie pryncypiow
perspektywa operacyjna w kontekscie pryncypiow
uzyskiwanie wartosci dodanej

integracja zarzadzania ryzykiem miedzy perspektywami
role i odpowiedzialnosci

Specjalne aspekty zarzadzania ryzykiem (zarys)
zarzadzanie ciggtoscia dziatalnosci biznesowe;j
zarzadzanie incydentem i w kryzysie

zarzgdzanie ryzykiem zwigzanym bezpieczenstwem i higieng pracy
zarzadzanie ryzykiem zwigzanym ochrong

zarzadzanie ryzykiem finansowym

zarzadzanie ryzykiem zwigzanym z ochrong srodowiska
zarzadzanie ryzykiem z wigzanym z reputacja
zarzadzanie ryzykiem kontraktowym

Rozgrzewka do egzaminu w oparciu o prezentacje

SOFTRONIC Sp. z o. 0. zastrzega sobie prawo do zmiany terminu szkolenia lub jego odwotania w przypadku niezebrania sie minimalnej
liczby Uczestnikow tj. 6 0sob.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat

Prowadzac
zajec wadzacy

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Data realizacji Godzina
zajec rozpoczecia

Cena

3 936,00 PLN

3 200,00 PLN

157,44 PLN

128,00 PLN

2 078,70 PLN

1690,00 PLN

184,50 PLN

150,00 PLN

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma:

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



¢ Podrecznik w formie e-Booka "Managements of Risk Guidance for Practitioners”
¢ Voucher na egzamin,
e Akredytowane materiaty szkoleniowe softronic w polskiej wersji jezykowe;j,

Warunki uczestnictwa

Zaleca sie posiadanie podstawowej wiedzy na temat zarzgdzania projektami oraz zrozumienia podstawowych poje¢ zwigzanych z
ryzykiem. Wskazane jest takze doswiadczenie w zarzadzaniu projektami lub zwigzanym obszarze.

Informacje dodatkowe

Istnieje mozliwo$¢ zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla szkoler majacych charakter ksztatcenia zawodowego lub stuzacych
przekwalifikowaniu zawodowemu pracownikdw, ktérych poziom dofinansowania ze $rodkéw publicznych wynosi co najmniej 70% (na
podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zwolnien
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz. 1722 ze zm.)

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj;
Ustuga jest skierowana réwniez do Uczestnikéw Projektu MP.
EGZAMIN WYMAGANY

UWAGA! Przed dokonaniem zgtoszenia / ztozeniem wniosku o dofinansowanie prosimy o kontakt z SOFTRONIC w celu potwierdzenia
terminu szkolenia oraz dostepnosci miejsc: e-mail: softronic@softronic.pl lub tel. 61 865 88 40

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formule distance learning - szkolenie on-line w czasie rzeczywistym, w ktérym mozesz wzig¢ udziat z
kazdego miejsca na $wiecie.

Szkolenie obywa sie za posrednictwem platformy Microsoft Teams, ktéra umozliwia transmisje dwukierunkowg, dzieki czemu Uczestnik
moze zadawacé pytania i aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji. Uczestnik, ktéry potwierdzi swoj udziat w szkoleniu, przed rozpoczeciem
szkolenia, drogg mailowa, otrzyma link do spotkania wraz z hastami dostepu.

Wymagania sprzetowe:

- komputer z dostepem do internetu o minimalnej przepustowosci 20Mb/s.

- wbudowane lub peryferyjne urzadzenia do obstugi audio - stuchawki/gtos$niki oraz mikrofon.

- zainstalowana przegladarka internetowa - Microsoft Edge/ Internet Explorer 10+ / Google Chrome 39+ (sugerowana) / Safari 7+

- aplikacja MS Teams moze zostac¢ zainstalowana na komputerze lub mozna z niej korzystaé za posrednictwem przegladarki internetowej

Kontakt

m E-mail ewa.kasprzak@softronic.pl

Telefon (+48) 618 658 840

Ewa Kasprzak



