Mozliwo$¢ dofinansowania

Petna ksiegowos¢ 5200,00 PLN brutto
@ Numer ustugi 2025/04/16/162229/2692843 5200,00 PLN netto
123,81 PLN brutto/h

TRAINING 123,81 PLN netto/h
GROUP

© zdalna w czasie rzeczywistym

TRAINING GROUP
Sp.zo.0.

& Ustuga szkoleniowa
®© 42h
Kok ko ke 5 17.05.2025 do 25.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos$¢ / Rachunkowo$¢/ksiegowosé

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . .. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Osoby zainteresowane ksiegowoscig, chcace rozwijaé sie w kierunku
ksiegowosci, osoby chcace otworzy¢ lub prowadzace dziatalnos¢

Grupa docelowa ustugi , L . . . - -
godpodarczg, ktérzy chcg sami zajmowac sie ksiegowosciag w swojej

firmie.
Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 10
Data zakornczenia rekrutacji 16-05-2025
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 42

Certyfikat ICVC - SURE (Standard Ustug Rozwojowych w Edukacji): Norma

Podstawa uzyskania wpisu do BUR L L . )
zarzadzania jakos$cig w zakresie $wiadczenia ustug rozwojowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest nabycie praktycznych umiejetnosci z zakresu rachunkowosci, finanséw oraz przepiséw podatkowych.
W efekcie szkolenia uczestnik bedzie przygotowany do pracy w stuzbach finansowo-ksiegowych, a takze zdobedzie
umiejetnosc¢ prawidtowej identyfikacji problemoéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik szkolenia nabedzie wiedze na

temat form dziatalnos$ci gospodarczych, . .
. ) samodzielne wykonywanie konkretnych
ubezpieczen spotecznych, sktadek oraz L Test teoretyczny
i | zadan ksiegowych
obstugi systemow finansowo-

ksiegowych.

Uczestnicy zdobeda umiejetnosci

umiejetnego korzystania z wiedzy w ocena umiejetnosci praktycznego
praktyce, aby prowadzi¢ ksiegowos¢ w wykorzystywania zdobytej wiedzy
réznych formach dziatalnosci

Test teoretyczny

Uczestnicy szkolenia nabeda
kompetencje praktyczne w
obstudze ksiggowosci ré6znych
rodzajow spoétek.

ocena uczestnika przez cztonkow
zespotu, oceniajagca ich zdolno$¢ do Test teoretyczny
wspotpracy

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje
Pytanie 1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie?

Certyfikat ICVC/PDK 20021.14 jest wydawany osobom, ktére zdaty Egzamin ICVC weryfikujacy ich kwalifikacje do
wykonywania zawodu Podstawy Ksiegowosci

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu na danym stanowisku (tzw. uprawnienia
stanowiskowe) i jest wydawany po przeprowadzeniu walidacji?

Dokument nadaje kwalifikacje do wykonywania pracy na stanowisku ksiegowym

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektorow)?

Dokument jest rozpoznawalny i uznawany w danej branzy

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnionych do wydawania dokumentow potwierdzajacych uzyskanie
Podmiotow kwalifikacji, w tym w zawodzie

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

o ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.
walidacje



Podmiot prowadzacy walidacje jest

) Tak
zarejestrowany w BUR

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujagcego ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Modut 1: Wprowadzenie do ksiegowosci

. Podstawy dokumentaciji ksiegowej: rodzaje dokumentéw, ich znaczenie i funkcje.
. Zasady prawidtowej ewidencji zdarzen gospodarczych.

. Modut 2: Prowadzenie ksiegi przychodoéw i rozchodéw

. Praktyczne aspekty prowadzenia ksiegi przychodoéw i rozchodéw.
. Metody ujmowania przychodéw i kosztéw.

. Dokumentacja niezbedna do poprawnego prowadzenia ksiegi.

. Modut 3: Rozliczanie podatku od towaréw i ustug (VAT)

. Podstawy prawne rozliczania VAT w Polsce.

. Zasady naliczania i rozliczania VAT.

. Ewidencja dokumentow VAT.

. Rozliczenia VAT w programach ksiegowych.

. Modut 4: Fakturowanie

. Rola faktury w procesie obrotu gospodarczego.

. Wymogi formalne faktur.

. Przyktady wystawiania faktur VAT.

. Fakturowanie elektroniczne.

. Modut 5: Obstuga programéw do prowadzenia ksiegi
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. Zapoznanie z popularnymi programami do prowadzenia ksiegowosci.

—_
O

. Praktyczne szkolenie z obstugi wybranego oprogramowania.
. Tworzenie raportdw i zestawien z programu ksiegowego.

nN
o

Godzina zaje¢ = 45 min dydaktycznych, doktadny harmonogram do ustalenia z uczestnikiem

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 5

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . . . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Dorota Ziétko-

B dzieni 1 17-05-2025 08:00 16:00 08:00
Romanowska

L, Dorota Ziotko-
B3 dzien 2 18-05-2025 08:00 16:00 08:00

Romanowska

L. Dorota Ziétko-
dzien 3 23-05-2025 08:00 16:00 08:00
Romanowska



Przedmiot / temat

iy Prowadzacy
zajeé

Dorota Ziotko-
Romanowska

dzien 4

&3P walidacja -

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

121

Data realizacji
zajeé

24-05-2025

24-05-2025

Cena

Godzina Godzina

. Liczba godzin
rozpoczecia

zakonczenia

08:00 15:00 07:00

15:00 15:30 00:30

5200,00 PLN

5200,00 PLN

123,81 PLN

123,81 PLN

250,00 PLN

250,00 PLN

250,00 PLN

250,00 PLN

Dorota Ziotko-Romanowska

Wieloletnie doswiadczenie w dziedzinie ksiegowosci. Prowadzenie indywidualnej dziatalnosci

gospodarczej w zakresie rachunkowo-ksiegowym.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Skrypt, teczka, dtugopis oraz materiaty niezbedne do przeprowadzenia éwiczen

Warunki techniczne

ms teams, link po ustaleniu harmonogramu

Kontakt

O Paulina Gebura
ﬁ E-mail szkolenia.kadr@gmail.com

Telefon (+48) 886 327 333



