
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB
Merito w Gdańsku

    4,6 / 5

48 ocen

Architekt środowiska pracy
Numer usługi 2025/04/15/7100/2691231

6 000,00 PLN brutto

6 000,00 PLN netto

37,50 PLN brutto/h

37,50 PLN netto/h

 Gdańsk / stacjonarna

 Studia podyplomowe

 160 h

 17.10.2025 do 28.06.2026

Kategoria Techniczne / Budownictwo i projektowanie

Grupa docelowa usługi

Studia skierowane są do: 

architektów i projektantów wnętrz zainteresowanych projektowaniem
przestrzeni pracy,którzy chcą pogłębić swoją wiedzę w tym danym
obszarze, 
menedżerów i specjalistów HR odpowiedzialnych za wdrażanie zmian
organizacyjnych, 
specjalistów ds. BHP i ergonomii, 
konsultantów zajmujących się optymalizacją środowiska pracy, 
osób planujących rozwijać karierę w zakresie projektowania środowisk
pracy. 

Minimalna liczba uczestników 20

Maksymalna liczba uczestników 40

Data zakończenia rekrutacji 13-10-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 160

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



Cel
Cel edukacyjny
Celem studiów jest przekazanie uczestnikom kompleksowej wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu projektowania
środowisk pracy. Program uwzględnia ergonomię, psychologię pracy, zarządzanie zmianą oraz nowoczesne technologie
wspierające pracę hybrydową i zrównoważony rozwój.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

WIEDZA
- Wymienia zasady projektowania
środowisk pracy.
- Tłumaczy znaczenie technologii i
trendów w miejscu pracy.
- Omawia normy prawne i standardy w
projektowaniu miejsc pracy.
- Wyjaśnia aspekty akustyczne,
oświetleniowe i klimatyczne w biurach.

- Omawia podstawowe zasady
projektowania środowiska pracy,
uwzględniające ergonomię, psychologię
pracy oraz zrównoważony rozwój.
- Objaśnia technologie wspierające
pracę hybrydową oraz ich wpływ na
projektowanie przestrzeni biurowych.
- Omawia przepisy prawne oraz
standardy, które obowiązują przy
projektowaniu środowisk pracy.
- Omawia rolę akustyki, oświetlenia i
klimatu w przestrzeni biurowej, oraz ich
wpływ na komfort i zdrowie
pracowników.

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja

UMIEJĘTNOŚCI
- Projektuje przestrzeń biurową i
coworkingową.
- Przeprowadza analizę i optymalizację
środowiska pracy.
- Przeprowadza wywiad i analizę
potrzeb klienta.

- Tworzy plany przestrzeni
coworkingowych, uwzględniając
potrzeby użytkowników oraz
elastyczność przestrzeni.
- Optymalizuje przestrzeń w celu
poprawy jakości pracy, efektywności
zespołów i komfortu użytkowników.
- Wykorzystuje wyniki analizy do
stworzenia optymalnego rozwiązania
przestrzennego.

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja

KOMPETENCJE SPOŁECZNE
- Współpracuje z klientami i zespołami
projektowymi.
- Potrafi dostosować projekt do potrzeb
różnych użytkowników.
- Działa odpowiedzialnie w kontekście
zrównoważonego rozwoju.

- Efektywnie współpracuje z zespołami
projektowymi, architektami, inżynierami
oraz klientami, aby osiągnąć optymalne
rozwiązania.
- Rozumie, jak tworzyć inkluzywne
środowiska pracy, które wspierają
różnorodność i różne grupy
użytkowników.
- Ma świadomość wpływu
projektowania środowiska pracy na
środowisko naturalne i potrafi
podejmować odpowiedzialne decyzje
projektowe.

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Wprowadzenie do architektury środowiska pracy (36 godz.)

Podstawy projektowania środowisk pracy (10 godz.)
Ergonomia i psychologia pracy (12 godz.)
Zrównoważony rozwój i ekologia w środowisku pracy (8 godz.)
Prawo i standardy w projektowaniu miejsc pracy (6 godz.)

Nowoczesne technologie i trendy w miejscu pracy

(36 godz.)

Technologie wspierające pracę hybrydową (12 godz.)
Kultura organizacyjna i well-being w biurze (10 godz.)
Akustyka, oświetlenie i klimat w biurze (8 godz.)
Case studies: innowacyjne biura (6 godz.)

Projektowanie środowiska pracy w praktyce (72 godz.)

Projektowanie przestrzeni biurowych i coworkingowych (12 godz.)
Analiza i optymalizacja środowiska (10 godz.)
Praktyczne warsztaty z projektowania (30 godz.)
Zarządzanie projektem wdrożeniowym (12 godz.)
Wywiad i analiza potrzeb klienta (8 godz.)

Projekt (8 godz.)

Seminarium projekowe (8 godzin.)

Forma zaliczenia (9 godz.)

Test końcowy (1 godz.)
Egzamin końcowy (8 godz.)



Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 1

Cennik

Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Agnieszka Durlik

Od 15 lat łączy pasję do projektowania z miłością do roślin prowadząc pracownię architektury
krajobrazu APPO. Dzięki wieloletniemu doświadczeniu i ciągłemu rozwojowi kreuje zielone
przestrzenie zarówno przy dużych inwestycjach deweloperskich jak i niewielkich ogrodach
przydomowych. W każdej realizacji dba zarówno o aspekty wizualne, funkcjonalne jak i ekologiczne.
Stara się aby projektowana przez nią zieleń była nie tylko elementem estetycznym lecz stanowiła
wartość dodaną, podkreślającą architekturę oraz charakter każdej przestrzeni. Założycielka Happy
Plants, pracowni aranżacji zieleni we wnętrzach oraz Floni, studia projektowego, w którym powstają
oryginalne donice i akcesoria dla roślin. Absolwentka gospodarki przestrzennej na Uniwersytecie
Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 1

Wprwadzenie do
studiów

- 18-10-2025 16:30 20:00 03:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 37,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 37,50 PLN



Materiały w wersji elektronicznej udostępniane na platformie moodle.

Przedstawiona powyżej cena obejmuje obecnie obowiązującą promocje w czesnym oraz obejmuje system płatności 10 rat.

Istnieje możliwość dodania ceny na życzenie - w systemie płatności 1, 2 i 12 rat.

W tym celu prosimy o kontakt z biurem rekrutacji wskazanym powyżej rekrutacjasp@gdansk.merito.pl

Warunki uczestnictwa

Zasady rekrutacji:

https://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji

Szczegóły kierunku dostępne pod linkiem:

Architekt środowiska pracy, Studia podyplomowe | Uniwersytet WSB Merito Gdańsk

Informacje dodatkowe

Wymagany jest dodatkowy zapis poprzez formularz rekrutacyjny dostępny pod linkiem:

https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1

Przedstawiona powyżej cena obejmuje obecnie obowiązującą promocje w czesnym oraz obejmuje system płatności 10 rat.

Istnieje możliwość dodania ceny na życzenie - w systemie płatności 1, 2 i 12 rat.

W tym celu prosimy o kontakt z biurem rekrutacji wskazanym powyżej rekrutacjasp@gdansk.merito.pl

Adres
al. Aleja Grunwaldzka 238A

80-266 Gdańsk

woj. pomorskie

Kampus Uniwersytetu WSB Merito ( dawniej Wyższa Szkoła Bankowa w Gdańsku).
Na terenie uczelni znajdują się kantyna, bufet, automaty z przekąskami.
Oferujemy bezpłatny parking. Swobodny dojazd na Uczelnię komunikacją miejską (tramwaj, autobus, SKM, PKM).

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Agata Orlich

E-mail rekrutacjasp@gdansk.merito.pl

Telefon (+48) 585 227 513


