Mozliwo$¢ dofinansowania

AKADEMIA LIDEROW: Upskilluj swoja 680,00 PLN brutto
produktywnosé¢: praktyczne wskazowki jak 680,00 PLN netto
pracowac mniej i wydajniej na co dzien 11333 PLN brutto/h

113,33 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/04/14/41113/2688625

© zdalna w czasie rzeczywistym

Growth Advisors
Jacek Pigtkowski

18,888 ¢

& Ustuga szkoleniowa

® 6h
59 03.07.2025 do 03.07.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem
Identyfikator projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . . o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Warsztat dedykowany jest:

Menedzerom: ktérzy chcag zoptymalizowaé swoj czas pracy, zwiekszy¢
efektywnos¢ zespotu poprzez lepsze zarzgdzanie zadaniami oraz
zminimalizowac stres zwigzany z nadmiarem obowigzkdw.

Liderom projektow: ktérzy chcg usprawni¢ organizacje pracy swojej i
zespotu, efektywnie zarzadza¢ wieloma zadaniami jednoczes$nie oraz
nauczyc sie technik radzenia sobie z rozproszeniem uwagi.

Grupa docelowa ustugi Specjalistom: chcacym zdoby¢ kompetencje lepszego zarzadzania soba
w czasie, poznania metod zwiekszania osobistej produktywnosci aby
utrzymac¢ wysoki poziom energii w ciggu dnia pracy.

¢ Kierunek-Rozwoj

¢ Regionalny Fundusz Szkoleniowy I

¢ Matopolski Pocigg do Kariery

¢ Matopolskie Bony Rozwojowe Nowa Perspektywa
¢ Nowy start w Matopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikow 16

Data zakonczenia rekrutacji 30-06-2025



Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 6

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do zwiekszenia produktywnosci w pracy poprzez opanowanie praktycznych technik zarzadzania
czasem i zadaniami, zgodnych z budowg mézgu, oraz zastosowania biohackingu w celu zwiekszenia poziomu energii.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik identyfikuje gtéwne czynniki,

ktére negatywnie wptywaja na jego
codzienng produktywnosé.

Uczestnik identyfikuje zasady dziatania

moézgu w kontekscie produktywnosci,
multitaskingu, pracy gtebokiej i
rozpraszaczy.

Uczestnik charakteryzuje 5-etapowy
system organizacji zadan do
planowania i realizacji swoich
obowigzkéw.

Uczestnik identyfikuje kluczowe nawyki,

ktére wspierajag produktywnosé i
efektywnos$¢ pracy.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik identyfikuje co najmniej trzy
osobiste nawyki lub zachowania, ktére
obnizaja jego produktywnosé.

Uczestnik opisuje negatywny wptyw
osobistych nawykéw obnizajacych jego
produktywnos¢ na efektywnosé pracy.

Uczestnik charakteryzuje zasady
dziatania mézgu w kontekscie
produktywnosci.

Uczestnik identyfikuje pojecie
multitaskingu i jego wptywu na
produktywnosé.

Uczestnik identyfikuje pojecie pracy
gltebokiej i jej wptywu na
produktywnosé.

uczestnik opisuje strategie radzenia
sobie z rozproszeniami w miejscu pracy.

Uczestnik opisuje system organizacji
zadan oparty na 5-etapowym modelu.

Uczestnik projektuje wtasny system
organizacji zadan, oparty na 5-
etapowym modelu

Uczestnik okresli co najmniej dwa
nawyki, ktére chce wdrozy¢é w swoim
zyciu zawodowym.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik opisuje techniki biohackingu Uczestnik opisuje co najmniej dwie
zwigkszajace poziom energii i poprawy techniki biohackingu, ktére zamierza Test teoretyczny
samopoczucia w pracy. wdrozyé.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji

Program

Ustuga odbywa sie zdalnie w czasie rzeczywistym, w godzinach: 10:00 - 14:30 (6h dydaktycznych po 45 minut).
Przerwy nie sg wliczone w czas trwania warsztatu.

Ustuga jest realizowana z wykorzystaniem metod aktywizujgcych uczestnikéw - interaktywny warsztat, narzedzia i ich praktyczne zastosowanie
na realnych przyktadach, studia przypadkdw, dyskusja, sesja Q&A.

Agenda spotkania:

1. Czemu i jak na co dzien sabotujemy swojg produktywnos$¢?

2. Efektywnos¢ mieszka w mézgu — multitasking, praca gteboka i radzenie sobie w biurowym chaosie
3. Upskilluj swoj system - 5 prostych krokédw by mie¢ zadania pod kontrolg

4. Nawyki produktywnosci — tajna brorn mdzgu

5. Biohacking — odzyskaj energie i pracuj w dobrej formie, a nie tylko od urlopu do urlopu

6. Walidacja - test wiedzy



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 6

Przedmiot / temat
zajec

Czemu i jak
na co dzien

sabotujemy
SWoj3
produktywno$¢é?

Efektywnos¢
mieszka w
mézgu -
multitasking,
praca gteboka i
radzenie sobie w
biurowym
chaosie

Upskilluj
swéj system - 5
prostych krokow
by mie¢ zadania
pod kontrolg

Nawyki

produktywnosci
- tajna bron
moézgu

Biohacking
- odzyskaj
energie i pracuj w
dobrej formie, a
nie tylko od
urlopu do urlopu

Walidacja -
test wiedzy

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Prowadzacy

Marta Pyrz

Marta Pyrz

Marta Pyrz

Marta Pyrz

Marta Pyrz

Data realizacji
zajeé

03-07-2025

03-07-2025

03-07-2025

03-07-2025

03-07-2025

03-07-2025

Cena

680,00 PLN

Godzina
rozpoczecia

10:00

10:40

11:30

12:20

13:10

14:00

Godzina
zakonczenia

10:40

11:30

12:20

13:10

14:00

14:30

Liczba godzin

00:40

00:50

00:50

00:50

00:50

00:30



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 680,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 113,33 PLN
Koszt osobogodziny netto 113,33 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

1z1

Marta Pyrz

taczy doswiadczenie coacha (ACC ICF, Transformational Coach, Mental Fitness Coach) i trenera z
11 latami zarzadzania w jednej z firm Fortune’'s Top 50, gdzie prowadzita miedzynarodowe zespoty
jako dyrektor marketingu.

Specjalizuje sie w wykorzystaniu odkry¢ neuronauki by poméc liderom i ekspertom w karierze,
efektywnosci i wzroscie osobistej satysfakciji.

Specjalizacje:

Neuronauka i inteligencja pozytywna: czyli naukowo udowodnione sposoby na poprawe
efektywnosci, satysfakcji z kariery i produktywnych relacji w pracy i poza nia.

Radykalnie szczera komunikacja: czyli jasny styl komunikowania wykraczajacy poza feedback, dzieki
ktéremu unikamy putapek i budujemy mocne, odporne na kryzys zespoty.

Inspirujacy lider: ktory buduje zespoty a nie zbiorowisko jednostek.

Odpornos¢ emocjonalna: czyli zasoby by pozytywnie przechodzi¢ przez zmiane, radzi¢ sobie ze
stresem, wprowadza¢ zdrowe nawyki i budujgca asertywnosgé.

Certyfikaty:

Neuroscience Mental Fitness Coach, ACC ICF Coach, Positive Intelligence Coach. Trener Extended
DISC, Business Coaching Advanced Diploma PWC, Transformational Presence for Leadership and
Coaching, Rekomendacja PTP.

W ciggu ostatnich 5 lat prowadzita szkolenia o podobnej tematyce dla oséb dorostych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Szkolenie jest realizowane w ramach godzin dydaktycznych 45 min.

Uczestnik otrzyma:

e dyplom

e zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia

* prezentacje od trenera prowadzacego warsztat.

Informacje dodatkowe

Szkolenie jest zwolnione z VAT dla uczestnikow z dofinansowaniem 70% lub wiecej (Podstawa zwolnienia z VAT: Zwolnienie z VAT art.43
ust.1 pkt29 lit.a i c. Ust. o podatku od towaréw i ustug).

Dla uczestnikéw z dofinansowaniem ponizej 70% lub bez dofinansowania do faktury bedzie doliczony VAT 23%.



1. Oferujemy kompleksowe wsparcie w pozyskaniu dofinansowania na wszystkie oferowane ustugi.

2. Realizujemy szkolenia réwniez w formie zamknietej, dla konkretnych organizacji, oddziatéw firm, z mozliwoscig dopasowania ustugi do
konkretnych potrzeb organizacji.

3. Przed zgtoszeniem na ustuge prosimy o kontakt w celu potwierdzenia dostepnosci wolnych miejsc/gwarancji terminu.

Warunki techniczne

Warsztaty beda prowadzone na platformie MS Teams. Uczestnik otrzyma link oraz niezbedne login i hasto do zalogowania sie.

Uczestnik musi uczestniczy¢ w warsztatach z wigczona kamera i by¢ podpisany swoim imieniem i nazwiskiem, aby jego obecnos¢ na
warsztatach zostata uznana.

Wymagany jest dostep do komputera lub laptopa z kamerg, mikrofonem i gtosnikami, sieci wifi lub internetu przewodowego.

Kontakt

O

ﬁ E-mail marta.kozlowska@growthadvisors.pl
Telefon (+48) 884 214 768

Marta Koztowska



