Mozliwo$¢ dofinansowania

Zarzadzanie kryzysowe na poziomie gminy 5300,00 PLN brutto
i powiatu 5300,00 PLN netto
M ST Numer ustugi 2025/04/14/7100/2688244 29,78 PLN brutto/h

29,78 PLN netto/h

Gdansk / mieszana (stacjonarna potaczona z ustuga zdalna

Uniwersytet WSB w czasie rzeczywistym)

Merito w Gdarsku ® Studia podyplomowe

0. 6.8.6.6 ®© 178h
) 18.10.2025 do 28.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Administracja publiczna

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania ) L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Studia skierowane sg do absolwentéw szkdét wyzszych wszystkich
kierunkoéw, rodzajéw i stopni, ktérzy chca zdoby¢ i poszerzy¢ wiedze z
zakresu zarzadzania w sytuacjach kryzysowych. Studia Podyplomowe
adresowane sg do 0s6b posiadajacych wyzsze wyksztatcenie, ktére
zajmuja sig lub bedg sig¢ zajmowa¢ zarzadzaniem kryzysowym w

Grupa docelowa ustugi

administracji publicznej i sektorze niepublicznym.

Minimalna liczba uczestnikow 20
Maksymalna liczba uczestnikow 40
Data zakonczenia rekrutacji 13-10-2025

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi 178

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . .
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiéw podyplomowych jest przygotowanie stuchaczy do dziatalno$ci zawodowej w dziedzinie zarzagdzania w
sytuacjach kryzysowych oraz ochronie infrastruktury krytycznej panstwa, jak tez szeroko rozumianej ochrony ludnosci w
warunkach zmieniajgcej sie sytuacji, w tym pandemii Covid - 19. Decydujac sie na Zarzadzanie kryzysowe, stawiasz na
rozw0j w dziedzinie o fundamentalnym znaczeniu dla bezpieczenstwa i stabilnos$ci spoteczenstwa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

WIEDZA

- Omawia system zarzadzania
kryzysowego w Polsce.

- Wymienia rodzaje zagrozen i
procedury reagowania.

- Ttumaczy zasady planowania i
koordynacji dziatan kryzysowych.

- Wymienia mechanizmy wsparcia
systemu zarzadzania kryzysowego.

UMIEJETNOSCI

- Analizuje sytuacje kryzysowe i planuje
dziatania.

- Zarzadza informacja i komunikacja w
sytuacjach kryzysowych.

- Kieruje zespotami i koordynuje
dziatania.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

- Dziata odpowiedzialnie i etycznie w
sytuacjach zagrozenia.

- Efektywnie wspoétpracuje w warunkach
kryzysowych.

- Rozwija kompetencje zawodowe w
obszarze zarzadzania kryzysowego.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Wskazuje podstawy prawne
zarzadzania kryzysowego oraz rozumie
strukture organizacyjna systemu.

- Omawia klasyfikacje sytuaciji
kryzysowych, w tym stany
nadzwyczajne i inne sytuacje
zagrozenia.

- Omawia zasady planowania cywilnego

Wywiad ustrukturyzowany

oraz zarzadzania ryzykiem w kontekscie
bezpieczenstwa powszechnego.

- Objasnia funkcjonowanie
podsysteméw wspomagajacych
zarzadzanie kryzysowe (logistyka,
media, wojsko).

Prezentacja

- Ocenia zagrozenia oraz opracowac¢
plan dziatania w sytuacji kryzysowe;j.

- Efektywnie zarzadza przeptywem
informacji w czasie kryzysu.

- Przewodzi zespotom w czasie kryzysu

Wywiad ustrukturyzowany

i skutecznie koordynowac dziatania
miedzy stuzbami.

Prezentacja

- Podejmuje decyzje z uwzglednieniem
dobra wspélnego i ochrony zycia. Wywiad ustrukturyzowany
- Pracuje w zespole pod presja czasu i
stresu.

- Jest gotéw do samodzielnego
poszerzania wiedzy i doskonalenia

praktycznych umiejetnosci.

Prezentacja

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

tak

Program

System zarzadzania kryzysowego (60 godz.)

e Podstawy prawne zarzadzania kryzysowego (8 godzin)

e Struktura organizacyjna i zadania systemu zarzadzania w sytuacjach kryzysowych (8 godzin)

* Metody prognozowania zagrozeri (10 godzin)

* Rola i zadania organéw administracji publicznej w sytuacji kryzysowej (10 godzin)

 Stany nadzwyczajne oraz inne sytuacje zagrozen (12 godzin)

 Organizacja i zasady funkcjonowania Centréw Zarzadzania Kryzysowego i Zespotéw Zarzgdzania Kryzysowego (12 godzin)

Planowanie oraz praktyczne aspekty zarzadzania kryzysowego
(56 godz.)

e Zasady ewakuaciji ludzi i mienia z terenéw zagrozonych (8 godzin)

 Procedury postepowania organdéw administracji publicznej w sytuacjach kryzysowych (12 godzin)
¢ Psychologiczne aspekty sytuacji kryzysowych (6 godzin)

e Koordynacja dziatan oraz przywddztwo i kierowanie w sytuacjach kryzysowych (6 godzin)

e Zarzadzanie ryzykiem w sytuacjach kryzysowych - plany (warsztaty) (10 godzin)

 Planowanie cywilne jako metoda budowania bezpieczenstwa powszechnego (6 godzin)

e Zarzadzanie informacja w sytuacjach kryzysowych ( 8 godzin)

Wsparcie systemu zarzadzania kryzysowego (46 godz.)

¢ Podsystem wspomagania zarzgdzania kryzysowego (8 godzin)

¢ Rola mediéw w zarzadzania kryzysowym (8 godzin)

¢ Planowanie akcji i operacji w sytuacjach kryzysowych (8 godzin)

¢ Logistyka w sytuacjach kryzysowych (14 godzin)

e Wspotdziatanie Sit Zbrojnych RP z administracjg publiczng w sytuacjach kryzysowych (8 godzin)
¢ Gra decyzyjna dla wybranego rodzaju zagrozenia (8 godzin)

Seminarium (10 godz.)

Seminarium (10 godzin)

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 1



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna
Wprowadzenie 18-10-2025 08:00 16:00 08:00 Tak
do studiéw
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5300,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5300,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 29,78 PLN
Koszt osobogodziny netto 29,78 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Szymon Kabatnik

‘ ' Socjolog, badacz rynku i opinii. Od 15 lat zwigzany z branzg badawczg - od ankietera, przez
koordynatora prac terenowych, badacza w agencjach badawczych do managera zarzadzajgcego
insightami konsumenckim w miedzynarodowych korporacjach. Jest krzewicielem kultury badawczej
w organizacjach, bo zrozumienie potrzeb finalnego konsumenta/uzytkownika uwaza za kluczowy
proces w drodze do sukcesu danego projektu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w wersji elektronicznej udostepniane na platformie moodle/teams.

Warunki uczestnictwa

Zasady rekrutac;ji:

https://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/zasady-rekrutacji



Szczegoty kierunku dostepne pod linkiem:

https://www.merito.pl/gdansk/studia-i-szkolenia/studia-podyplomowe/kierunki/zarzadzanie-kryzysowe-na-poziomie-gminy-i-powiatu

Informacje dodatkowe

Wymagany jest dodatkowy zapis poprzez formularz rekrutacyjny dostepny pod linkiem:

https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1

Warunki techniczne

Wymagania techniczne: komputer z dostepem do internetu, monitor, klawiatura.

Adres

al. Aleja Grunwaldzka 238A
80-266 Gdansk

woj. pomorskie

Kampus Uniwersytetu WSB Merito ( dawniej Wyzsza Szkota Bankowa w Gdarisku).
Na terenie uczelni znajduja sie kantyna, bufet, automaty z przekgskami.
Oferujemy bezptatny parking. Swobodny dojazd na Uczelnie komunikacjg miejska (tramwaj, autobus, SKM, PKM).

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail rekrutacjasp@gdansk.merito.pl

Telefon (+48) 585 227 513

Agata Orlich



