Mozliwo$¢ dofinansowania

Praktyka wyceny startupéw — warsztaty w 1 709,70 PLN brutto
Excelu 1390,00 PLN netto

189,97 PLN brutto/h

EY Acad  Busi Numer ustugi 2025/04/11/10940/2684151
cademy of Business 154,44 PLN netto/h

Ernst & Young
spotka z
ograniczong

odpowiedzialnoscia © zdalna w czasie rzeczywistym

Academy of ® Ustuga szkoleniowa
Business sp. k. ® 9h
% % K K £ 16.06.2025 do 16.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Szkolenie adresowane jest do:

¢ Przedsiebiorcow, wtascicieli startupéw szukajgcych inwestora
kapitatowego czy dtuznego, szukajacych mozliwosci wykluczenia
mniejszosciowego udziatowca, rozwazajgcych pierwsza oferte
publiczng (IPO)

e Doradcéw matych i Srednich przedsiebiorstw, analitykéw finansowych

e Potencjalnych przedsiebiorcéw rozwazajacych zatozenie start-upu

e Pracownikéw kancelarii prawnych

Grupa docelowa ustugi

e Wszystkich oséb zainteresowanych tematyka wycen

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 12-06-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 9

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie "Praktyka wyceny startupdéw — warsztaty w Excelu" przygotowuje uczestnikéw do skutecznej wyceny
startupdw poprzez identyfikacje niefinansowych czynnikéw oceny, takich jak zespét, przewaga konkurencyjna,
skalowalnos¢, oraz timing inwestycji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

+ identyfikuje niefinansowe czynniki
oceny start-upéw Wywiad swobodny
+ omawia finansowy cykl zycia
Uczestnik postuguje sie wiedza w przedsiebiorstwa
zakresie wyceny przedsigbiorstw « definiuje zasady wyceny
przedsiebiorstwa Obserwacja w warunkach
« charakteryzuje przyczyny wyceny symulowanych
przedsiebiorstw

 wykorzystuje podejscie majatkowe

* korzysta z mnoznikéw gietdowych i Wywiad swobodny
transakcyjnych

» wykonuje kalkulacje wartosci

Uczestnik stosuje w swojej prac
z : tje w swojej pracy przedsigbiorstw z wykorzystaniem

narzedzia i metody wyceny startupow
arkusza Excel

- analizuje podejscie dochodowe Obserwacja w warunkach

- stosuje metode drzew decyzyjnych symulowanych

« korzysta z wyceny startupéw w Excelu

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sig kryteria
ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.



Program

PROGRAM
Specyfika wyceny startupow

e Finansowy cykl zycia przedsigebiorstwa

¢ Value drivers w startupach (niefinansowe czynniki oceny start-updw: przedsiebiorca/zespot, przewaga konkurencyjna, skalowalnosé,
sposoby wyjscia z inwestycji — exit, dobry czas na inwestycje — timing, rynek)

¢ Unicorns — jednorozce — ich Zrédta wartosci

Najlepsze praktyki wyceny przedsigbiorstw, w tym start-upéw

¢ Najczestsze przyczyny wyceny przedsigbiorstw

e Zasady wyceny, zatozenia wyceny, standardy wartosci, funkcje wyceny, przedmiot wyceny (udziaty, ZCP)
¢ Krajowy Standard Wyceny Specjalistyczny ,0g6lne zasady wyceny przedsiebiorstw”/NI5

¢ International Private Equity and Venture Capital Valuation Guidelines

Tradycyjne metody wyceny startupow

* Podejscie majagtkowe (skorygowane aktywa netto)

* Podejscie dochodowe (DCF - zdyskontowane przeptywy pieniezne, w tym model FCFF, FCFE, skapitalizowane nadwyzki EBIT/Cash
Flow)

» Podejscie rynkowe (mnozniki gietdowe i transakcyjne)

Nietradycyjne metody wyceny start-upow

¢ Metoda aniotéw biznesu Payne, Berkusa

¢ Metoda venture capital: pre-money, post-money, metoda ostatniej inwestycji
Metoda drzew decyzyjnych

¢ Metoda wieloetapowa

Praktyka wyceny startupéw w Excelu

Podsumowanie

Czas trwania szkolenia:

Szkolenie trwa 9 godzin dydaktycznych (tj. 45 minut). Podana ilo$¢ godzin szkolenia nie zawiera czasu przerw.

Walidacja:

W trakcie szkolenia przeprowadzana bedzie walidacja w formie wywiadu swobodnego oraz obserwacji w warunkach symulowanych.

Osoba walidujgca, waliduje ustuge w formie zdalnej, po jej zakonczeniu, w oparciu o checkliste od trenera prowadzacego ustuge, a
nastepnie potwierdza osiggnigcie efektéw ksztatcenia swoim podpisem na zaswiadczeniu o zakoAczeniu udziatu w ustudze rozwojowe;j.

W harmonogramie szkolenia, zostat wskazany przyblizony czas przeprowadzenia walidacji ustugi rozwojowej.

Informacje techniczne:

W trakcie szkolenia online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktérej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych,
specjalnych oprogramowarn: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzysta¢ z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladajg i stuchaja na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane
na komputerze prowadzgcego. Dodatkowo, wszyscy moga zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych
szkolen uczestnicy moga przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany
jest przed szkoleniem i wazny jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:
1) Praca w grupach (breakout rooms)
- trener moze podzieli¢ uczestnikéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach



- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$¢é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.

2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwos¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisac i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim

uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swéj ekran

- czat

- uzytkownik pracujacy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzacego do pokoju grupowego.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 9

Przedmiot / temat
zajeé

Specyfika
wyceny
startupow -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspétdzielenie
ekranu

Przerwa

Najlepsze
praktyki wyceny
przedsiebiorstw,
w tym start-upow
- ¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu

Przerwa

Tradycyjne
metody wyceny

startupéw -
¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspétdzielenie
ekranu

Przerwa

Prowadzacy

dr Marek Panfil

dr Marek Panfil

dr Marek Panfil

dr Marek Panfil

dr Marek Panfil

dr Marek Panfil

Data realizacji
zajeé

16-06-2025

16-06-2025

16-06-2025

16-06-2025

16-06-2025

16-06-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

13:00

14:00

15:00

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

13:00

14:00

15:00

15:15

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

01:00

01:00

00:15



Przedmiot / temat
zajec

Nietradycyjne
metody wyceny
start-upéw -
¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspétdzielenie
ekranu

Praktyka
wyceny
startupéw w
Excelu.
Podsumowanie -
éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu

Walidacja
ustugi

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Prowadzacy

dr Marek Panfil

dr Marek Panfil

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

dr Marek Panfil

Data realizacji

Godzina
rozpoczecia

16-06-2025 15:15

16-06-2025 16:00

16-06-2025 16:30

Cena

1709,70 PLN

1390,00 PLN

189,97 PLN

154,44 PLN

Godzina . .
; . Liczba godzin
zakonczenia

16:00 00:45
16:30 00:30
17:15 00:45



P Doswiadczony biegty w zakresie wyceny przedsiebiorstwa oraz aktywéw niematerialnych, doradca
strategiczny w zakresie kreowania wartosci spotki dla akcjonariuszy, trener EY Academy of
Business. Marek wspétpracuje z EY Academy of Business od 2011 roku. Zdobyt dyplom magistra
nauk ekonomicznych na SGH w 1996 roku. Ukonfczyt réwniez studia podyplomowe na kierunku
Zarzadzanie wartoscig firmy na tej samej uczelni w 2003 roku, a 2005 obronit tytut doktora nauk
ekonomicznych SGH. Doradca strategiczny przedsiebiorstw, z wieloletnig praktykg w zakresie
zarzadzania wartoscig przedsiebiorstwa, wyceny przedsiebiorstwa i aktywdw niematerialnych,
pozyskiwania finansowania (w tym venture capital, private equity), audytu wewnetrznego oraz
nadzoru korporacyjnego. Doswiadczony (w Polsce i Kanadzie) biegty w zakresie wyceny
przedsiebiorstwa oraz aktywow niematerialnych, a takze doradca strategiczny w zakresie kreowania
wartosci spotki dla akcjonariuszy. Petnit rézne funkcje: w $wiecie biznesu jako szef Komitetu Audytu
rad nadzorczych spétek gietdowych, analityk finansowy, kierownik projektéw, starszy konsultant,
menedzer audytu wewnetrznego w spoétce gorniczej z siedzibg w Kanadzie, menedzer w dziale
wyceny i modelowania finansowego w EY Vancouver w Kanadzie, w $wiecie akademickim jako
adiunkt, wyktadowca, promotor, kierownik Zaktadu Wyceny Przedsiebiorstwa SGH, kierownik
Podyplomowych Studiéw Metody wyceny spétki kapitatowej SGH.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw otrzyma komplet materiatéw szkoleniowych w formie skryptu.

Informacje dodatkowe

e Harmonogram godzinowy szkolenia kazdorazowo dostosowywany jest do grupy szkoleniowe;j.
e Godziny realizacji poszczegélnych modutéw szkolenia moga ulec zmianie.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

Do realizacji szkolen online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktérej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych,
specjalnych oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzystaé z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane
na komputerze prowadzgcego. Dodatkowo, wszyscy mogg zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych
szkolen uczestnicy moga przez mikrofon komunikowac sig z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany
jest przed szkoleniem i wazny jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: Dwurdzeniowy
procesor Intel Core i5 2,5 GHz i wyzszy.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik: pobieranie: 10 Mb/s, wysytanie: 5
Mb/s.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Nie trzeba pobiera¢
oprogramowania. Aby wzigé udziat w szkoleniu online potrzebny jest komputer, laptop, telefon lub tablet ze stabilnym internetem i bez
blokad firmowych.

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:
1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikéw automatycznie lub manualnie



- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwo$¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisa¢ i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim
uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swéj ekran

- czat

- uzytkownik pracujgcy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzgcego do pokoju grupowego.
Ustuga jest nagrywana na potrzeby ewentualnej kontroli.

W zwiazku z tym, prosimy o witaczenie kamery na czas udziatu w szkoleniu. Dziekujemy.

Kontakt

ﬁ E-mail katarzyna.wielgat@pl.ey.com

Telefon (+48) 573 005 707

Katarzyna Wielgat



