Mozliwo$¢ dofinansowania

Mediator rodzinny - kurs rozszerzony 3 000,00 PLN brutto
100h (szkolenie podstawowe 40h + 3000,00 PLN netto
P CETP specjalizacja 60h) 30,00 PLN brutto/h
FRARIS SEATEYY 30,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/04/10/157317/2682760

POLSKIE CENTRUM
EDUKACJI
PRAWNEJ SPOLKA
Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

CIA

Brak ocen dla tego dostawcy

mieszana (zdalna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

& Ustuga szkoleniowa

® 100h

£ 15.05.2025 do 30.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pozostate
Identyfikator projektu Kierunek - Rozwdj

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania ) L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupa docelowa:
Szkolenie skierowane jest do:

Grupa docelowa ustugi e 0s6b chcacych rozpoczaé kariere mediatora rodzinnego,
¢ mediatoréw pragnacych uzupetni¢ kompetencje o specjalizacje
rodzinng,
e prawnikéw, psychologéw, pedagogdw, terapeutédw rodzinnych,
pracownikéw socjalnych.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 50

Data zakonczenia rekrutacji 14-05-2025

Forma prowadzenia ustugi mieszana (zdalna potaczona z ustugg zdalng w czasie rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 100



Certyfikat ISO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne — ,Systemy

Podstawa uzyskania wpisu do BUR zarzadzania dla organizacji edukacyjnych — wymagania ze wskazéwkami

dotyczacymi uzytkowania”

Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest kompleksowe przygotowanie uczestnikow do prowadzenia mediacji w réznych obszarach prawa, ze
szczegdlnym uwzglednieniem spraw rodzinnych. Uczestnicy nabeda kwalifikacje do wpisu na listy statych mediatoréw
sgdowych oraz umiejetnosci prowadzenia mediacji w konfliktach rodzinnych: rozwodach, opiece nad dzie¢mi,
kontaktach, alimentach, planach wychowawczych i sprawach miedzypokoleniowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Potrafi przeprowadzi¢ mediacje
rodzinng, uwzgledniajgc dobro dziecka
oraz emocjonalny kontekst relacji
miedzy stronami

stosuje zaawansowane techniki
komunikacyjne w mediacji rodzinnej,
umozliwiajgce deeskalacje konfliktu i
dojscie do porozumienia

Potrafi sporzadzi¢ poprawng formalnie i
merytorycznie ugode mediacyjna

Zna réznice pomiedzy mediacjg sadowa
a pozasadowa

Kryteria weryfikacji

Prawidtowo przeprowadza symulacje
mediacji rodzinnej z poszanowaniem
zasad etycznych i dobra matoletnich
dzieci

Postuguje sie narzedziami komunikacji
mediacyjnej w sposéb empatyczny,
neutralny i ukierunkowany na
rozwigzanie konfliktu

tworzy dokument zgodny z
wymaganiami prawnymi i standardami
sgdowymi

Wskazuje réznice w przebiegu, celu i
dokumentacji mediacji sadowe;j i
pozasadowej

Metoda walidaciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje
Uznane kwalifikacje
Pytanie 1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie?

tak, certyfikat umozliwia wpis na liste Statych Mediatoréw przy dowolnym Sadzie Okregowym oraz do Ogdlnopolskiego
Stowarzyszenia Mediatoréw Rodzinnych z siedzibg w Warszawie

Pytanie 2. Czy dokument zostat wydany przez organy wtadz publicznych lub samorzadéw zawodowych na podstawie
ustawy lub rozporzadzenia?

nie



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu na danym stanowisku (tzw. uprawnienia
stanowiskowe) i jest wydawany po przeprowadzeniu walidacji?

Uprawnia do wykonywania zawodu mediatora (prowadzenia mediacji sgdowych i pozasgdowych)

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

tak

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidacji i certyfikowania efektéow uczenia
sie na poziomie miedzynarodowym?

nie

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

brak
walidacje
Podmiot prowadzacy walidacje jest Nie
zarejestrowany w BUR
Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujacego nie

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

CZESC | - SZKOLENIE PODSTAWOWE: Mediator sadowy i pozasagdowy (40h)
Modut 1: Wprowadzenie do mediacji

- Pojecie i istota mediaciji

- Mediacja sgdowa i pozasadowa w Polsce i na $wiecie
- Cele, zasady i wartosci ADR

Modut 2: Podstawy prawne mediac;ji

- KPC, KRO, KPK, KPA - uregulowania dotyczace mediacji
- Ugoda mediacyjna i jej skutki

- Wpis na liste statych mediatoréw

Modut 3: Etapy postepowania mediacyjnego

- Organizacja i przebieg mediac;ji

- Dokumentacja mediacyjna



— Warsztaty: przebieg sesji mediacyjnej

Modut 4: Komunikacja i negocjacje w mediacji

- Techniki komunikacyjne mediatora

- Aktywne stuchanie, pytania otwarte, podsumowania
— Wprowadzenie do negocjacji win-win

Modut 5: Psychologia konfliktu

- Rodzaje konfliktow

- Dynamika emocji i praca z napieciem

- Interesy vs. stanowiska

Modut 6: Prawne aspekty mediacji

- Mediacje umowne i ze skierowania sgdu

— Tworzenie ugdd i ich zatwierdzanie

Modut 7: Etyka pracy mediatora

- Neutralno$¢, bezstronnos¢, poufnoscé

- Konflikt intereséw i granice zaangazowania

— Kodeksy etyki

Modut 8: Zajecia praktyczne Symulacje i superwizje
- Symulacje mediacji w grupach

CZESC Il - SPECJALIZACJA: Mediacje rodzinne (60h)
Modut 1: Wprowadzenie do mediacji rodzinnych (4h)
- Rola mediatora rodzinnego

— Réznice miedzy mediacja a terapig

- Mediacja jako narzedzie przeciwdziatania eskalacji
Modut 2: Konflikty okotorozwodowe (8h)

- Mediacja przy rozwodzie i separaciji

— Podziat majatku wspdlnego

- Emocjonalny wymiar rozpadu rodziny

Modut 3: Dziecko w mediacji (10h)

- Mediacja w sprawach o kontakty, opieke, alimenty
- Tworzenie planu wychowawczego

- Konflikt lojalnosciowy dziecka

- Standardy ochrony dobra dziecka

Modut 4: Zjawiska przemocy i trudnych zachowan (8h)
- Przemoc emocjonalna i ekonomiczna

- Rozpoznawanie sygnatéw przemocy

- Zasady prowadzenia mediacji w sytuacjach szczegélnych



Modut 5: Mediacje rodzinne miedzypokoleniowe (6h)
- Konflikty miedzy dorostymi dzieémi a rodzicami

- Mediacje spadkowe i majagtkowe

- Opieka nad osobami starszymi

Modut 6: Komunikacja i emocje w kontekscie rodzinnym (8h)
- Zaawansowane techniki komunikacji empatycznej
- Zarzadzanie napieciem i obrong przed manipulacja
- Cwiczenia z pracy na emocjach

Modut 7: Symulacje mediacji rodzinnych (12h)

- Praca na realnych scenariuszach

- Rola mediatora, obserwatora i stron

- Feedback ekspercki i grupowy

Modut 8: Superwizja i analiza przypadkoéw (4h)

- Trudne przypadki z praktyki

- Refleksja nad wtasng postawag mediatora

— Budowanie strategii dalszego rozwoju

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
L Prowadzacy . .
zajeé zajeé rozpoczecia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 30,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 30,00 PLN

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
)

122

mgr Anna Franceka - Otto

staty mediator wpisany na liste Sadu Okregowego w Szczecinie w sprawach rodzinnych, cywilnych,
pracowniczych, gospodarczych oraz administracyjnych. Socjolog, psychopedagog, coach ACC,
facylitator, specjalista ds prawa pracy i ubezpieczen spotecznych. Odbyta blisko 2000 spotkan jako
coach, mediator, profilaktyk, edukator. W czerwcu 2016 roku zostata liderem Zachodniopomorskiego
Centrum Mediacji. W sierpniu 2016 roku wspoétorganizowata Kongres "Treneréow Mediacji' dla
treneréw mediacji z catej Polski. Od 6 lat wspétpracuje z WSB w Szczecinie, gdzie jest wyktadowca
na kierunku "Mediacje". Od tego tez czasu wspottworzy Stowarzyszenie Mediatoréw CONSENSUS,
ktdre realizuje autorski program szkolenia ,Mediacje Sagdowe i Pozasgdowe” w
Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu.

222

mec. Marta tubik - Piotrowska

prezeska Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Mediatoréw Sadowych, radczyni prawna specjalizujgca
sie w sprawach rodzinnych, w szczegdlnosci w sprawach o rozwdd, o alimenty, w sprawach
dotyczacych opieki nad matoletnimi dzieémi oraz w sprawach majgtkowych.

Mediatorka wpisana na liste statych mediatoréw przy Sadzie Okregowym w Warszawie oraz
Centrum Mediaciji przy Krajowej Izbie Gospodarczej. Cztonkini Okregowej Izby Radcéw Prawnych w
Warszawie, nominowana do nagrody "Krysztatowe Serce Radcy Prawnego".

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg petny pakiet materiatéw elektronicznych (PDF), wzory dokumentéw, skrypty ugdd, materiaty z zakresu prawa
rodzinnego i orzecznictwa .

Warunki uczestnictwa

co najmniej Srednie wyksztatcenie



Warunki techniczne

Dla edycji online (na zywo):

¢ Stabilne tacze internetowe o przepustowosci min. 10 Mb/s,

e Komputer lub laptop z aktualnym systemem operacyjnym (Windows/Mac/Linux),

e Kamera internetowa i mikrofon (obowigzkowe dla aktywnego uczestnictwa w zajeciach praktycznych i symulacjach),
e Aktualna wersja przegladarki internetowej (zalecane: Google Chrome lub Mozilla Firefox),

¢ Dostep do platformy szkoleniowej (Zoom/ClickMeeting - link udostepniany uczestnikom przed rozpoczeciem zajec),
e Mozliwo$¢ otwierania plikéw PDF i edycji dokumentéw (np. MS Word, LibreOffice),

Kontakt

0 Biuro Obstugi Klienta

ﬁ E-mail szkolenia@pcep.pl

Telefon (+48) 222 992 393



