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Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Program przeznaczony jest dla ksiegowych, gtéwnych ksiegowych,
controlleréw finansowych i dyrektoréw finansowych oraz wszystkich,
ktérzy chcieliby rozumieé, interpretowac i stosowa¢ MSSF.

Grupa docelowa ustugi
Program kursu zaktada znajomos$¢ podstawowych procedur ksiegowych i
zasady podwdjnego zapisu. Znajomos¢ standardéw rachunkowosci nie
jest wymagana.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 40

Data zakonczenia rekrutacji 05-05-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 9

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie "Zysk na jedng akcje, sprawozdawczos$¢ wg segmentdw, aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy"
przygotowuje uczestnikdw do stosowania zasad obliczania wskaznika zysku na jedng akcje oraz analizy
sprawozdawczosci finansowej zgodnie z MSSF poprzez szczegdétowe oméwienie metod obliczania podstawowego oraz
rozwodnionego wskaznika zysku na jedng akcje, wptywu emisji akcji na $redniowazong liczbe akcji, a takze zasad
klasyfikacji aktywéw trwatych przeznaczonych do sprzedazy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

« identyfikuje wptyw emisji akcji po

cenie rynkowej Wywiad swobodny
« definiuje segmenty dziatalnosci oraz

Uczestnik postuguje sie wiedza w Gtéwnego Organu Odpowiedzialnego Za

zakresie praktycznego zastosowania Decyzje Operacyjne

Miedzynarodowych Standardéw « omawia kryteria prezentowania

Sprawozdawczosci Finansowej osobnych segmentow

Obserwacja w warunkach

+ charakteryzuje zysk z dziatalnosci
symulowanych

kontynuowanej przypadajacy na jedna
akcje

 wykorzystuje praktyczne

Wywiad swobodny
Uczestnik wykorzystuje zastosowanie MSSF
sprawozdawczos$¢ finansowa wg + wdraza ujecie dziatalnos$ci zaniechanej
segmentow dziatalnosci w swojej w danych poréwnywalnych
o - I Obserwacja w warunkach
organizaciji * buduje ujawnienia wymagane dla

poszczegolnych segmentéw symulowanych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria
ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?



Dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

Program:
Zysk na jedna akcje (MSR 33)

e Metody obliczania podstawowego oraz rozwodnionego wskaznika zysku na jedna akcje

e Wptyw emisji akcji po cenie rynkowej, emisji premiowej oraz praw poboru na $redniowazong liczbe akcji i dane poréwnywalne

¢ Ujecie potencjalnych akcji zwyktych: opcji, zamiennych akcji uprzywilejowanych oraz zobowigzan i obligacji zamiennych na akcje
¢ Ustalenie kolejnosci, w jakiej nalezy wigczac rozwadniajgce potencjalne akcje zwykte do wyliczenia sredniej wazonej ilosci akcji
e Zysk z dziatalnosci kontynuowanej przypadajacy na jedng akcje

Sprawozdawczos¢ finansowa wg segmentéw dziatalnosci (MSSF 8)

e Znaczenie sprawozdawczosci finansowej wg segmentéw dziatalnosci

¢ Definicja segmentéw dziatalnosci oraz Gtéwnego Organu Odpowiedzialnego Za Decyzje Operacyjne
e Omowienie kryteriéw prezentowania osobnych segmentéw

¢ Ujawnienia wymagane dla poszczegdlnych segmentow

¢ Ujawnienia wymagane dla catej jednostki

Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy oraz dziatalnos¢ zaniechana (MSSF 5)

» Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy — warunki klasyfikacji
e Wycena aktywoéw trwatych przeznaczonych do sprzedazy na moment klasyfikacji
e Ujecie grup do zbycia
e Omdwienie momentu powstania dziatalnos$ci zaniechanej oraz wymogi zwigzane z ujawnieniem informacji zgodnie z MSSF 5
¢ Ujecie dziatalnosci zaniechanej w danych poréwnywalnych
Czas trwania szkolenia:
Szkolenie trwa 9 godzin dydaktycznych (tj. 45 minut). Podana ilo$¢ godzin szkolenia nie zawiera czasu przerw.
Walidacja:

W trakcie szkolenia przeprowadzana bedzie walidacja w formie wywiadu swobodnego oraz obserwacji w warunkach symulowanych.

Osoba walidujaca, waliduje ustuge w formie zdalnej, po jej zakoriczeniu, w oparciu o checkliste od trenera prowadzacego ustuge, a
nastepnie potwierdza osiggniecie efektéw ksztatcenia swoim podpisem na zaswiadczeniu o zakofczeniu udziatu w ustudze rozwojowe;j.

W harmonogramie szkolenia, zostat wskazany przyblizony czas przeprowadzenia walidacji ustugi rozwojowe;j.
Informacje techniczne:

W trakcie szkolenia online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktérej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych,
specjalnych oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladajg i stuchaja na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane
na komputerze prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy mogg zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych
szkolen uczestnicy mogg przez mikrofon komunikowac¢ sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany
jest przed szkoleniem i wazny jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:
1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikdéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju



- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwos¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisaé i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim
uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swéj ekran

- czat

- uzytkownik pracujacy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzgcego do pokoju grupowego.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 8

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. ., . ., . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Zysk na

jedna akcje (MSR

33)cz. 1-

¢wiczenia, Michat
rozmowa na Bteszynski
zywo, chat,

wspétdzielenie

ekranu

07-05-2025 09:00 11:00 02:00

Michat
Przerwa Bleszyriski 07-05-2025 11:00 11:15 00:15

Zysk na

jedna akcje (MSR

33)cz.2-

éwiczenia, Michat
rozmowa na Bteszynski
zywo, chat,

wspétdzielenie

ekranu

07-05-2025 11:15 13:00 01:45

Michat
Przerwa Lo 07-05-2025 13:00 14:00 01:00
Bteszynski

528
Sprawozdawczo$
¢ finansowa wg
segmentow
dziatalnosci X
Michat

(MSSF 8) - . 07-05-2025 14:00 15:00 01:00
J— . Bteszynski
éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

Aktywa

trwate
przeznaczone do
sprzedazy oraz
dziatalnosé
zaniechana
(MSSF 5) -
éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspétdzielenie
ekranu

Walidacja
ustugi

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzac
cy zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Michat

L 07-05-2025 15:00 15:15 00:15
Bteszynski

Michat

L. 07-05-2025 15:15 16:30 01:15
Bteszynski

07-05-2025 16:30 17:15 00:45

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1832,70 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1490,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 203,63 PLN

Koszt osobogodziny netto 165,56 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
—

1z1

Michat Bteszynski

Specjalizuje sie w szkoleniach finansowych, gtéwnie z zakresu MSSF, US GAAP, jak réwniez roéznic
pomiedzy MSSF, US GAAP i ustawg o rachunkowosci. Michat jest absolwentem Politechniki
Wroctawskiej, Wydziatu Informatyki i Zarzadzania. W 2003 roku rozpoczat wspoétprace w EY w dziale
audytu, gdzie badat sprawozdania finansowe zaréwno matych firm, jak i grup kapitatowych
notowanych na GPW. W 2008 roku zmienit kierunek kariery zawodowej i zaczat prowadzi¢ szkolenia



w EY Academy of Business, gdzie w petni wykorzystuje zdobyte wczesniej doswiadczenie
zawodowe. Specjalizuje sie w szkoleniach finansowych, gtéwnie z zakresu MSSF, US GAAP, jak
réwniez réznic pomiedzy MSSF, US GAAP i ustawg o rachunkowosci. Jest takze ekspertem w
obszarze controllingu i rachunkowosci zarzadczej oraz Miedzynarodowych Standardéw Rewizji
Finansowej. Aby jeszcze bardziej podkresli¢ praktyczny aspekt wiedzy finansowej i ekonomicznej
dla uczestnikéw kursu, na zajeciach czesto wykorzystuje program MS Excel.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw otrzyma komplet materiatéw szkoleniowych w formie skryptu.

Informacje dodatkowe

Szkolenie wchodzi w skiad pakietu "MSSF - Warsztaty".
Harmonogram godzinowy szkolenia kazdorazowo dostosowywany jest do grupy szkoleniowej.

Godziny realizacji poszczegdlnych modutéw szkolenia moga ulec zmianie.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

Do realizacji szkolen online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktérej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych,
specjalnych oprogramowarn: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzysta¢ z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane
na komputerze prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy mogg zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych
szkolen uczestnicy moga przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany
jest przed szkoleniem i wazny jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potgczy¢ sie w dowolnym momencie).

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: Dwurdzeniowy
procesor Intel Core i5 2,5 GHz i wyzszy.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik: pobieranie: 10 Mb/s, wysytanie: 5
Mb/s.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Nie trzeba pobiera¢
oprogramowania. Aby wzigé udziat w szkoleniu online potrzebny jest komputer, laptop, telefon lub tablet ze stabilnym internetem i bez
blokad firmowych.

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wystaé wiadomosé do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.

2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:



- tablica, mozliwo$¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisa¢ i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim
uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swéj ekran

- czat

- uzytkownik pracujacy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzacego do pokoju grupowego.
Ustuga jest nagrywana na potrzeby ewentualnej kontroli.

W zwiazku z tym, prosimy o witaczenie kamery na czas udzialu w szkoleniu. Dziekujemy.

Kontakt

o Justyna Dawidziuk

ﬁ E-mail justyna.dawidziuk@pl.ey.com

Telefon (+48) 572 002 694



