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Warsztaty: zrwnowazony rozwaj dla
branzy: gastronomicznej,
hotelarskiejhandlowej i serwisujace; :
efektywne zarzadzanie odpadami w
przedsiebiorstwie z uwzglednieniem
zielonych kompetencji oraz ochrony
srodowiska

Numer ustugi 2025/04/08/37082/2678385

© Ustronie Morskie / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

®© 14h

£ 20.02.2026 do 21.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Ekologia i rolnictwo / Ochrona $rodowiska

4 662,00 PLN brutto
4 662,00 PLN netto
333,00 PLN brutto/h
333,00 PLN netto/h

Grupe docelowg ustugi stanowig osoby pracujace w
branzy:gatronomicznej, hotelarskiej, handlowej i serwisujacej sprzet :
monter maszyn i urzadzenprzemystowych, serwisanci, technik serwisant,
administartorserwisuy,kierownik biura, przedstawiciele handlowi,
specjalista ds.ksiegowosci i kadr, specjalisa ds. zaméwien i logistki,

koordynatorprojektéw, kierownik dziatu handlowego, kierownik magazynu,

pracownikmagazynu-kierowca,specjalista ds. ofertowania i sprzedazy,
kierowni kdziatu handlowego, asystent ds. sprzedazy, asystent
projektanta-kosztorysant, ktérzy chca usprawni¢ wewnetrzny obieg
informacji w firmie, wdrozy¢ zasady recyklingu, narzedzia cyfryzaciji
wspierajgc zrownowazony rozwoj wpisany w zielone kompetencje.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakonczenia rekrutacji 19-02-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

14

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do zdobycia zielonych kompetencji w zakresie przygotowania efektywnego zarzadzania
odpadami poprzez prawidtowy proces ich kwalifikacji i segrgacji.
Uczestnik pozna zasady efektywnego zarzdzania odpadami i proces prawidtowej segregacji w
przedsiebiorstwie.Uczestnik pozna zasady tworzenia strategii w firmie i jej wzdrozenia co wptynie na skuteczna
realizacje planéw dziatania zgodnych z zasadami ekologii i efektywnosci biznesowej.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Efektywnie zarzadza odpadami w firmie

Wdraza strategiczne podejscie do
zarzadzania odpadami

Wdraza kulture proekologiczng w
organizacji

Kryteria weryfikacji

-definiuje i wdraza zasady optymalizacji
proceséw gospodarowania odpadami

-Stosuje nowoczesne technologie i
metody minimalizacji odpadéw

-monitoruje i analizuje ilo$¢ oraz rodzaj
odpadow w celu ich redukcji

-tworzy dtugoterminowe plany
gospodarki odpadami dostosowane do
specyfiki branzy

-integruje zarzadzanie odpadami z
dziataniami operacyjnymi i
marketingowymi firmy

-optymalizuje procesy redukcji odpadéw
zgodnie z zasadami gospodarki o
obiegu zamknietym

-angazuje wspétpracownikéw w
skuteczne zarzadzanie odpadami i
ograniczanie ich ilosci

-wspétpracuje w interdyscyplinarnych
zespotach nad wdrazaniem
innowacyjnych rozwigzan
ekologicznych

-promuje w firmie $wiadomos¢ i dobre
praktyki w zakresie odpowiedzialnego
postepowania z odpadami

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

RAMOWY PROGRAM USLUGI:
Dzien 1 Podstawy zielonej transformacji w zarzadzaniu odpadami
08:00 — 09:30 | Wprowadzenie do zarzadzania odpadami w kontekscie zielonej transformaciji

¢ Regulacje prawne dotyczgce gospodarki odpadami i ochrony srodowiska w kontekscie rozporzadzen
¢ Klasyfikacja odpaddéw w przedsiebiorstwie — zasady i obowigzki podatkowe
e Korzysci ekonomiczne i ekologiczne wynikajgce z wdrazania zieeolej transformacji w zarzadzaniu odpadami

09:30 — 11:00 | Efektywne zarzadzanie odpadami oraz systemy segregacji w przedsigbiorstwie

¢ Rodzaje odpadow w branzy ustugowej i ich wptyw na srodowisko
¢ Hierarchia postepowania z odpadami: unikanie, redukcja, ponowne wykorzystanie, utylizacja
e Systemy segregacji i optymalizacja gospodarki odpadami w firmie

11:00 - 13:00 | Warsztat praktyczny: analiza systemu zarzadzania odpadami obowigzujaca w przedsiebiorstwie

¢ Ocena obecnego systemu gospodarowania odpadami w firmie- analiza przypadkow
¢ Wyszukiwanie obszaréw do optymalizaciji
¢ Przygotowanie do opracowania strategii minimalizacji odpadéw- éwiczenia indywidualne i grupowe

Dzien 2 Przygotowanie do wdrozenia zasad zielonej transformacji w przedsiebiorstwie
08:00 — 09:30 | Warsztat praktyczny: tworzenie diugoterminowej startegii zarzagdzania odpadami w przedsiebiorstwie etap 1

e Przyktady skutecznych strategii zarzadzania odpadami w firmach ustugowych- case study
¢ Nowoczesne technologie wspierajgce redukcje odpadéw
¢ Certyfikaty ekologiczne i systemy zarzgdzania srodowiskowego

09:30 — 11:00 | Warsztat praktyczny: tworzenie diugoterminowej strartegii zarzadzania odpadami w przedsigbiorstwie etap2

¢ Integracja zielonych zagrozen w zakresie zarzadzania odpadami-case study
¢ Wdrazanie zasad obiegu zamknietego (GOZ) w firmie
¢ Analiza narzedzi i technologii wspierajacych ekologiczne zarzadzanie odpadami

11:00 - 13:00 | Proces wdrazania strategii w przedsiebiorstwie

e Opracowanie indywidualnych i praktycznych planéw dziatan dla przedsiebiorstwa i uczestnikéw- analiza przypadkéw



e Okreslenie wskaznikéw sukcesu i metod monitorowania skutecznosci dziatan
¢ Przygotowanie rekomendaciji dla przysztych inicjatyw- ¢wiczenia indywidualne i grupowe

13:00 - 13:30 | Walidacja ustugi szkoleniowej — test teoretyczny

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 7

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy o, X ; i Liczba godzin

zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Podstawy

zielonej

transformacji w

zarzadzaniu

odpadami.Wprow

adzenie do Anita Gatek 20-02-2026 08:00 09:30 01:30
zarzadzania

odpadami w

kontekscie

zielonej

transformac;ji

Efektywne

zarzadzanie

odpadami oraz

systemy Anita Gatek 20-02-2026 09:30 11:00 01:30
segregacji w

przedsiebiorstwi

e

Warsztat
praktyczny:
analiza systemu
zarzadzania .
. Anita Gatek 20-02-2026 11:00 13:00 02:00
odpadami
obowigzujaca w
przedsiebiorstwi

e

4z7
Przygotowanie
do wdrozenia
zasad zielonej
transformacji w
przedsiebiorstwi
e.Warsztat
praktyczny: Anita Gatek 21-02-2026 08:00 09:30 01:30
tworzenie
diugoterminowe;j
startegii
zarzadzania
odpadami w
przedsigbiorstwi
eetap 1



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Warsztat

praktyczny:

tworzenie

dtugoterminowej

strartegii Anita Gatek 21-02-2026 09:30 11:00 01:30
zarzadzania

odpadami w

przedsigbiorstwi

e etap2

Proces

wdrazania

strategii w Anita Gatek 21-02-2026 11:00 13:00 02:00
przedsiebiorstwi

e

Walidacja
ustugi

L - 21-02-2026 13:00 13:30 00:30
szkoleniowej -
test teoretyczny
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 662,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 662,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 333,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 333,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Anita Gatek

‘ ' Absolwentka Uniwersytetu w Biatymstoku na Wydziale Biologii, absolwentkaZarzadzaniapersonelem
w firmie na Uniwersytecie Szczecifnskim. Certyfikowany coach ICF, certyfi kowany trenerbiznesu.
Certyfi kowany konsultant FinxS Sales Assessment- badania poziomu kompetencji sprzedazowych.
Certyfikowany konsultant badania i wzmacniania odpornosci psychicznej — poprzez badanie



MTQ48.

Autor przeszto 140 publikacji eksperckich z zakresu przywddztwa, sprzedazy i obstugi klienta dla
Farmacja Praktyczna i Manager Farmaciji.

Wiedza trenerska zdobyta w wyniku ponad 12 lat doswiadczenia na stanowiskach menedzerskich w
miedzynarodowych i polskich organizacjach. Ponad 7 letnie doswiadczenie na stanowisku
zwigzanym z zarzgdzaniem rozproszong siecig sprzedazy.

Warsztat nabyty poprzez prowadzenie od ponad 8 lat szkolen dla kadr kierowniczych. Ponad 7-letnie
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen sprzedazowych (obstuga klienta, negocjacje, techniki
sprzedazy).

Doswiadczenie w pracy indywidualnej z przedsiebiorcami w oparciu o narzedzia coachingowe i
mentoringowe. Konsultant w zakresie miekkiego HR-u i zarzadzania procesami w organizacjach.
Wspétwiascicielka Kobietowo.pl — portalu dla kobiet oraz inicjatywny
promujacejprzedsiebiorczosckobiet. Autorka programoéw rozwojowych oraz warsztatow
aktywizujgcych i wspierajacych kobiety.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik szkolenia otrzyma materiaty szkoleniowe w postaci prezentacji powerpoint, ankiety, testy - opracowane przez trenera.Materiaty
szkoleniowe zawierajg podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do Zzrédet wiedzy, na ktérych zostaty oparte, z poszanowaniem praw
autorskich. Materiaty kazdorazowo sg dostosowane do poziomu wiedzy uczestnikow oraz potrzeb zwigzanych z ewentualnymi
niepetnosprawnosciami.

Ustuga realizowana jest w godz.lekcyjnych, a przerwy i éwiczenia praktyczne dostosowane do tempa pracy, mozliwosci
izaangazowaniagrupy. Brak wymagan w zakresie stopnia znajomosci tematu. Jest prowadzone aktywnymi metodami interaktywnymi
iaktywizujgcymi rozumianymi jako metody umozliwiajgce uczenie sig¢ w oparciu o doswiadczenie i pozwalajgce uczestnikom na
¢wiczenieumiejetnosci.Metodologia pracy oparta jest o cykl uczenia sie ludzi dorostych, dzieki czemu teoria potgczona jest z refleksja
,doswiadczeniem oraz dyskusja grupy majaca na celu podsumowanie danego tematu.

Informacje dodatkowe

Trener podczas podsumowuje kazde zagadnienie, pozwalajgc uczestnikom, ktérzy majg dostep do prowadzgcego poprzez zastosowanie
narzedzi umozliwiajgcych interaktywnos¢ czat, ankiety, sesje Q&A. Podczas szkolenia realizowanego online bedg nagrywane sesje, a
uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe dostarczone w formie cyfrowej. Czas trwania wynosi 14 godzin lekcyjnych po 45 minut, co
stanowi 10 i p6t godziny zegarowe.

Udziat w ustudze niesie ze sobg liczne korzysci biznesowe, ktére bezposrednio przyczyniaja sie do optymalizacji zarzadzania odpadami,
praktycznego podejscia do recyklingu, wdrozenia strategii zréwnowazonego rozwoju, Swiadomosci ekologicznej . Pierwsze efekty beda
zauwazalne w okresie do 6 miesiecy po zakoriczeniu szkolenia. Efekt ustugi to: optymalizacja zuzycia materiatéw materiatéw, redukcja
odpadow, podniesienie wydajnosci pracy, optymalizacja kosztéw organizaciji.

Adres

ul. Tadeusza Kosciuszki 14
78-111 Ustronie Morskie

woj. zachodniopomorskie

Realizacja ustugi -ul. Ko$ciuszki 14, 78-111 Ustronie Morskie



Kontakt

ﬁ E-mail kontakt@bmp.edu.pl

Telefon (+48) 696 974 791

Angelika Stepien



