
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB

Merito we

Wrocławiu

    4,6 / 5

1 031 ocen

SAP S/4 HANA- nowoczesny system ERP-
studia podyplomowe

Numer usługi 2025/04/08/7038/2678332

8 950,00 PLN brutto

8 950,00 PLN netto

46,61 PLN brutto/h

46,61 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Studia podyplomowe

 192 h

 25.10.2025 do 24.05.2026

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Grupa docelowa usługi

Studia skierowane są do:

osób, które chcą pogłębić wiedzę związaną z systemem SAP,

osób zajmujących się realizacją procesów biznesowych w

przedsiębiorstwie z wykorzystaniem zintegrowanych systemów

informatycznych,

pracowników firm wdrażających lub rozwijających system SAP, jak i

osoby planujące rozwój kariery w środowisku IT w kierunku SAP

S/4HANA,

osób, które chcą rozpocząć karierę zawodową z systemem SAP ECC

6.O i SAP S/4HANA,

kadry kierowniczej, w tym kierownicy modułowi, kierownicy projektów,

kierownicy funkcyjni oraz menedżerowie firm i organizacji, w tym

administracji publicznej, które planują wdrożenie lub już korzystają z

systemu informatycznego klasy ERP,

osób, które wykorzystują lub będą wykorzystywać w swojej pracy

system SAP S/4HANA.

Minimalna liczba uczestników 16

Maksymalna liczba uczestników 25

Data zakończenia rekrutacji 10-10-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 192



Cel

Cel edukacyjny

Potwierdza przygotowanie do praktycznego wykorzystania systemu SAP S/4HANA jako narzędzia pracy na

stanowiskach użytkownika kluczowego odpowiedzialnego za SAP czy konsultant oraz w umiejętności jak wspomagać

biznes w czasie rzeczywistym dzięki SAP S/4HANA, inteligentnemu pakietowi ERP stworzonemu z myślą o

przetwarzaniu in-memory.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Stosuje analizy danych w czasie

rzeczywistym oraz korzystania z

narzędzi analitycznych dostępnych w

SAP S/4HANA

Stosuje procesy biznesowe dostępnych

w produkcie SAP S/4HANA będącym

rozwinięciem dotychczasowego

systemu SAP R3 ECC

Prezentacja

Zarządza przedsiębiorstwem w czasie

rzeczywistym za pomocą SAP

S/4HANA

Prezentacja

Rozpoznaje moduły systemu SAP

S/4HANA,

przygotowuje do integracji SAP

S/4HANA z innymi systemami i

technologiami

Test teoretyczny

Znajduje innowacyjne rozwiązania

problemów, które mogą pojawić się

podczas wdrażania systemu.

Rozróżnia potrzeby i obawy

użytkowników końcowych oraz

dostosowanie wsparcia do ich

indywidualnych wymagań.

Prezentacja

Pracuje zespołowo i posiada zdolność

do współdziałania z różnymi działami w

organizacji.

Prezentacja

Rozwija wiedzę z zakresu

funkcjonowania poszczególnych

modułów funkcjonalnych systemu SAP

S/4HANA

Prezentacja



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program studiów podyplomowych na kierunku SAP S/4HANA - nowoczesny system ERP na Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu.

Przygotowuje do praktycznego wykorzystania systemu SAP S/4HANA jako narzędzia pracy na stanowiskach użytkownika kluczowego

odpowiedzialnego za SAP.

SAP FIORI/MM(24 godz.)

SAP EWM - Extended Warehouse Management(16 godz.)

SAP PM – Gospodarka Remontowa i Utrzymanie ruchu(16 godz.)

SAP PP - Planowanie produkcji(16 godz.)

SAP BI - S/4HANA(16 godz.)

SAP SD(16 godz.)

SAP HR(16 godz.)

Zagadnienia programistyczne i architektura S/4HANA(8 godz.)

SAP QM S/4HANA(8 godz.)

Controlling (CO) w systemie SAP S/4HANA(16 godz.)

S/4HANA User and roles administration(8 godz.)

Zarządzanie finansami S/4HANA FI(16 godz.)

ZARZĄDZANIE PROJEKTEM WDROŻENIA - SAP ACTIVATE(8 godz.

Egzamin/prezentacja prac(8 godz.)

Praca projektowa (projekt wdrożenia systemu SAP w wybranej funkcjonalności) oraz egzamin końcowy.

Liczba godzin: 192 (minimum 30 punktów ECTS) w tym 127 praktycznych o 65 teoretycznych.

Liczba semestrów: 2



Zajęcia odbywają się w sobotę i w niedzielę, w czasie rzeczywistym (wideokonferencje, czaty) realizowane będą z wykorzystaniem

indywidualnych kont.

Godziny zajęć podane w harmonogramie są godzinami zegarowymi wraz z 30minutową przerwą, zaś ilość godzin programowych jest

podana w godzinach dydaktycznych. Przerwy nie są wliczone do czasu trwania usługi i będą ustalone indywidualnie z uczestnikami.

Zajęcia prowadzone są w formie wykładów, które uzupełniane są ćwiczeniami, warsztatami oraz rozwiązywaniem przykładów

praktycznych.

Osoby prowadzące usługę rozwojową posiadają doświadczenie zawodowe lub kwalifikacje (w tym również wykształcenie) odpowiednie

do rodzaju i zakresu świadczonych usług, zdobytych lub nabytych nie wcześniej niż 5 lat przed datą opublikowania usługi rozwojowej.

Absolwenci otrzymują świadectwo ukończenia studiów podyplomowych zgodne z przepisami, jakie zostały określone przez Ministerstwo

Edukacji i Nauki.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 24

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 24  SAP

FIORI/MM
Mariusz Bubeła 25-10-2025 08:30 15:00 06:30

2 z 24  SAP

FIORI/MM
Mariusz Bubeła 26-10-2025 08:30 15:00 06:30

3 z 24  SAP PM –

Gospodarka

Remontowa i

Utrzymanie ruchu

mgr inż.

Krzysztof

Szczepaniec

22-11-2025 08:30 15:00 06:30

4 z 24  SAP PM –

Gospodarka

Remontowa i

Utrzymanie ruchu

mgr inż.

Krzysztof

Szczepaniec

23-11-2025 08:30 15:00 06:30

5 z 24

Zarządzanie

finansami

S/4HANA FI

Paweł

Kisielewski
06-12-2025 08:30 15:00 06:30

6 z 24

Zarządzanie

finansami

S/4HANA FI

Paweł

Kisielewski
07-12-2025 08:30 15:00 06:30

7 z 24  SAP SD
Katarzyna

Kurzątkowska
17-01-2026 08:30 15:00 06:30

8 z 24  SAP SD
Katarzyna

Kurzątkowska
18-01-2026 08:30 15:00 06:30



Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

9 z 24

ZARZĄDZANIE

PROJEKTEM

WDROŻENIA -

SAP ACTIVATE

Anna Żak 31-01-2026 08:30 15:00 06:30

10 z 24  SAP QM

S/4HANA
Maciej Suder 01-02-2026 08:30 15:00 06:30

11 z 24  SAP EWM

- EXTENDED

WAREHOUSE

MANAGEMENT

S/4 HANA

Daniel Gustaw 21-02-2026 08:30 15:00 06:30

12 z 24  SAP EWM

- EXTENDED

WAREHOUSE

MANAGEMENT

S/4 HANA

Daniel Gustaw 22-02-2026 08:30 15:00 06:30

13 z 24  SAP BI -

S/4 HANA

Krzysztof

Ignaszewski
07-03-2026 08:30 15:00 06:30

14 z 24  SAP BI -

S/4 HANA

Krzysztof

Ignaszewski
08-03-2026 08:30 15:00 06:30

15 z 24  SAP PP

S/4HANA

mgr inż. Paweł

Woźniak
14-03-2026 08:30 15:00 06:30

16 z 24  SAP PP

S/4HANA

mgr inż. Paweł

Woźniak
15-03-2026 08:30 15:00 06:30

17 z 24

CONTROLLING

(CO) W

SYSTEMIE SAP

S/4 HANA

Elżbieta Gmur 11-04-2026 08:30 15:00 06:30

18 z 24

CONTROLLING

(CO) W

SYSTEMIE SAP

S/4 HANA

Elżbieta Gmur 12-04-2026 08:30 15:00 06:30

19 z 24

Zarządzanie

finansami

S/4HANA FI

Katarzyna Jędraś 25-04-2026 08:30 15:00 06:30



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 12

1 z 12

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

20 z 24

Zarządzanie

finansami

S/4HANA FI

Katarzyna Jędraś 26-04-2026 08:30 15:00 06:30

21 z 24

Controlling (CO)

w systemie SAP

S/4HANA

Katarzyna Jędraś 09-05-2026 08:30 15:00 06:30

22 z 24

Controlling (CO)

w systemie SAP

S/4HANA

Katarzyna Jędraś 10-05-2026 08:30 15:00 06:30

23 z 24

ZARZĄDZANIE

PROJEKTEM

WDROŻENIA -

SAP ACTIVATE

Bartłomiej Socha 23-05-2026 08:30 15:00 06:30

24 z 24

Egzamin/prezent

acja prac.

Walidacja

- 24-05-2026 08:30 15:00 06:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 8 950,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 8 950,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 46,61 PLN

Koszt osobogodziny netto 46,61 PLN




mgr inż. Paweł Woźniak

Absolwent Politechniki Wrocławskiej i Uniwersytetu Wrocławskiego. Konsultant SAP w modułach:

MM / WM / QM / PP w obszarze funkcjonalnym, technicznym oraz na płaszczyźnie procesów

logistycznych w wiodących zakładach przemysłu chemicznego w Polsce. Doradca w zakresie

wykorzystywania modułów SAP: MM / WM / QM / PP. Praca z użytkownikami, polegająca na

wspieraniu i pogłębianiu wiedzy dotyczącej fachowego wykorzystania SAP w procesach

zachodzących w organizacji.

Osoby prowadzące usługę rozwojową posiadają doświadczenie zawodowe lub kwalifikacje (w tym

również wykształcenie) odpowiednie do rodzaju i zakresu świadczonych usług, zdobytych lub

nabytych nie wcześniej niż 5 lat przed datą opublikowania usługi rozwojowej.


2 z 12

Mariusz Bubeła

Absolwent Politechniki Wrocławskiej. Konsultant wdrożeniowy i serwisowy modułów logistycznych

SAP. Ekspert biznesowy w zakresie walidacji systemów zinformatyzowanych oraz zarządzania

projektami. Brał udział w wielu wdrożeniach SAP na polskim rynku oraz w projektach

międzynarodowych. W swojej karierze współtworzył szereg dedykowanych rozwiązań logistycznych

opartych o system SAP. Obecnie pracuje na stanowisku konsultanta SAP w obszarze MM, WM i

Workflow.


3 z 12

mgr inż. Krzysztof Szczepaniec

Absolwent Politechniki Opolskiej i Politechniki Śląskiej. Konsultant SAP w modułach: PM / PP w

obszarze funkcjonalnym, technicznym oraz na płaszczyźnie procesów w zakładach przemysłowych

w Europie. Doświadczenie zawodowe obejmuje ponad 10 lat pracy w branży produkcyjnej, od

specjalisty do zarządzania projektami ... Konsultanta SAP. Bogate doświadczenie we wdrażaniu

programów doskonalenia organizacyjnego i zwiększania efektywności operacyjnej: Kierownik

Projektu ds. Wdrożenia SAP PM, TPM (Total Productive Maintenance) i CMMS (Computerized

Maintenance Management Systems)


4 z 12

Bartłomiej Socha

Absolwent Uniwersytetu Wrocławskiego oraz Wyższej Szkoły Bankowej we Wrocławiu (obecnie

Uniwersytet WSB Merito. Konsultant wdrożeniowy modułów logistycznych SAP, ekspert biznesowy w

zakresie walidacji systemów zinformatyzowanych oraz zarządzania projektami. Brał udział w wielu

wdrożeniach SAP na polskim rynku oraz w projektach międzynarodowych. Posiada certyfikat

GAMP5. W swojej karierze współtworzył szereg dedykowanych rozwiązań logistycznych opartych o

system SAP.


5 z 12

Katarzyna Jędraś

Absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, Konsultant SAP FI/CO w dużej firmie

branży chemicznej. Posiada doświadczenie w analizie procesów biznesowych w zakresie

rachunkowości finansowej i zarządczej. Uczestniczyła w projektach dotyczących wdrożeń i

modyfikacji systemów ERP w międzynarodowym środowisku zarówno w firmach handlowych,

usługowych jak i produkcyjnych.

6 z 12

Paweł Kisielewski




Wykładowca z wieloletnim doświadczeniem w obszarze systemów SAP, w szczególności S/4HANA

oraz SAP Fiori. Od 2025 roku prowadzi zajęcia na studiach podyplomowych i II stopnia w

Uniwersytetach Merito w Warszawie, Wrocławiu i Toruniu, specjalizując się w tematyce finansów w

systemie S/4HANA.

Zawodowo związany jest z Wojskową Akademią Techniczną w Warszawie jako starszy specjalista w

Dziale Informatyki, gdzie odpowiada za system S/4HANA. Od ponad 11 lat pełni również funkcję

Prezesa Zarządu w Omni Modo Consulting, realizując projekty wdrożeniowe S/4HANA i SAP Fiori.

Wcześniej pracował m.in. w AGH University of Krakow jako główny specjalista inżynieryjno-

techniczny oraz jako SAP Expert w WebInn SA.

Absolwent SGH Warsaw School of Economics. W swojej pracy łączy praktyczną wiedzę projektową

z doświadczeniem dydaktycznym, oferując studentom aktualną i biznesowo osadzoną wiedzę z

zakresu systemów SAP.


7 z 12

Katarzyna Kurzątkowska

doświadczonym konsultantem SAP FI, pracującym z systemem SAP od 2012 roku. Swoją drogę

zaczynała jako użytkownik końcowy, później rozwijała kompetencje jako key user, a od 2019 roku

pracuje już jako konsultant. Posiada również doświadczenie w pracy z SAP BW i BI oraz dobrą

orientację w pozostałych modułach systemu.

Poza pracą pasjonuje się bieganiem oraz gotowaniem, które traktuje jako formę relaksu i sposób na

rozwijanie swoich zainteresowań.


8 z 12

Anna Żak

Wykładowczyni na WSB Merito, prowadząca zajęcia na kierunku SAP S/4 HANA – Nowoczesne

Systemy ERP. Specjalizuje się w praktycznym zastosowaniu systemów klasy ERP, a jej wykłady łączą

aktualną wiedzę teoretyczną z realnymi przykładami z biznesu. Pani Anna wspiera studentów w

zrozumieniu funkcjonowania i wykorzystania nowoczesnych narzędzi informatycznych w

zarządzaniu procesami przedsiębiorstwa.


9 z 12

Maciej Suder

Jest osobą bardzo dobrze zorganizowaną, potrafiącą efektywnie pracować pod presją czasu.

Interesuje się systemem SAP oraz rozwojem nowoczesnych technologii. Obecnie koncentruje się na

dalszym rozwoju kompetencji w obszarze SAP. Brał udział we wdrożeniach modułów SAP PM, QM

oraz MM, a także ukończył szkolenia z zakresu wsparcia IT i technologii SAP w firmie 3M.

Od 2018 roku jest wykładowcą na Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu, gdzie prowadzi zajęcia

z zakresu wdrożeń systemu SAP, w szczególności modułów MM i QM. Od listopada 2024 roku pełni

również funkcję opiekuna naukowego Koła Naukowego SAP Port, wspierając rozwój kompetencji

studentów w obszarze systemów ERP.

Równolegle prowadzi zajęcia jako wykładowca na AGH University of Krakow, Akademii Leona

Koźmińskiego, a także na uczelniach WSB Merito w Chorzowie i Toruniu. W swojej pracy

dydaktycznej specjalizuje się w zagadnieniach takich jak SAP Deployment, Project Management

oraz moduły SAP MM, QM i PM, łącząc wiedzę akademicką z praktycznym doświadczeniem

projektowym.

W czasie wolnym pasjonuje się bieganiem.

10 z 12

Daniel Gustaw




Inżynier oprogramowania i popularyzator wiedzy w obszarze uczenia maszynowego,

programowania i nowych technologii. Prowadzi blog, gdzie publikuje artykuły poświęcone m.in.

architekturze sieci neuronowych, funkcjom aktywacji, porównaniom wydajności języków

programowania (Python, Rust, WebAssembly) oraz praktycznym zastosowaniom sztucznej

inteligencji. Jego praca koncentruje się na łączeniu teorii z praktyką – pokazuje, jak algorytmy i

języki programowania mogą być wykorzystywane w realnych zastosowaniach, od analizy danych po

tworzenie nowoczesnych aplikacji.


11 z 12

Krzysztof Ignaszewski

Jest doświadczonym specjalistą w zakresie projektowania i wdrażania rozwiązań analitycznych

opartych o systemy SAP. Odpowiada za identyfikację potrzeb biznesowych, projektowanie

architektury danych oraz kompleksową implementację rozwiązań wspierających procesy decyzyjne

w organizacjach.

Posiada zaawansowaną wiedzę z zakresu SAP HANA, obejmującą modelowanie danych, tworzenie i

zarządzanie widokami, projektowanie złożonych procedur składowanych oraz administrację

obiektami HANA. W obszarze SAP BW/4HANA specjalizuje się w modelowaniu danych,

projektowaniu raportów z wykorzystaniem narzędzi BI, administracji obiektami BW, zarządzaniu

użytkownikami, projektowaniu i monitorowaniu łańcuchów procesów oraz programowaniu w ABAP

(m.in. zmienne, user exits, rutyny).

Dodatkowo posiada praktyczne doświadczenie w pracy z SAP Business Objects oraz SAP Analytics

Cloud, gdzie zajmuje się projektowaniem i rozwojem uniwersów, tworzeniem raportów (Web

Intelligence, Crystal Reports, Dashboards, Design Studio), administracją systemu (użytkownicy, role,

harmonogramy) oraz integracją z SAP HANA i SAP BW.

Wykładowca aktywnie prowadzi szkolenia i warsztaty dla różnych grup użytkowników, zapewnia

wsparcie w trakcie uruchomień produkcyjnych (go-live), jak również wsparcie powdrożeniowe. W

pracy dydaktycznej stawia na praktyczne podejście, oparte na realnych scenariuszach biznesowych i

projektowych.


12 z 12

Elżbieta Gmur

Pani Elżbieta jest doświadczoną specjalistką w obszarze kontrolingu oraz finansów, ze szczególnym

uwzględnieniem rachunkowości finansowej i zarządczej. Od wielu lat zajmuje się opracowywaniem i

wdrażaniem rozwiązań biznesowych w systemie SAP, wykorzystując swoją bardzo dobrą znajomość

tych zagadnień w praktyce. Posiada bogate doświadczenie wdrożeniowe, obejmujące m.in.

tworzenie koncepcji rachunków kosztów, zakładowych planów kont oraz dobór i implementację

odpowiednich technik księgowania.

Od października 2003 roku jest związana z firmą PCC IT S.A., gdzie pracuje jako konsultant systemu

SAP, zdobywając i rozwijając swoje kompetencje przez ponad dwie dekady. Równolegle, od 2016

roku pełni funkcję wykładowcy w Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu, dzieląc się swoją wiedzą i

doświadczeniem ze studentami. Swoją działalność zawodową realizuje głównie na terenie Wrocław

i okolic.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi



Opracowania autorskie, akty prawne, konspekty, prezentacje, zadania. Przygotowywane do każdego modułu przez prowadzących,

zamieszczane w formie elektronicznej na portalu UWSB Merito.

Warunki uczestnictwa

Studia skierowane są do osób, które ukończyły studia podyplomowe na kierunku zintegrowane systemy informatyczne SAP ERP lub

posiadają podstawową znajomość systemu SAP ERP lub S/4HANA.

Pamiętaj, że studia podyplomowe możesz zacząć, jeśli masz wykształcenie wyższe (licencjackie, inżynierskie lub magisterskie). Oznacza

to, że nie musisz posiadać dyplomu magistra i już po studiach I stopnia możesz zacząć studia podyplomowe. O przyjęciu na studia

decyduje kolejność zgłoszeń oraz konieczność złożenia kompletu dokumentów i spełnienia wymogów wynikających z zasad rekrutacji.

UWAGA: W przypadku, gdy nie zbierze się odpowiednia ilość osób, Wykonawca zastrzega sobie prawo do odwołania studiów.

Informacje dodatkowe

Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach projektu "Kierunek – Rozwój".

Zawarto umowę z WUP Kraków w ramach projektu "Małopolski pociąg do kariery - sezon 1" oraz "Nowy start w Małopolsce z EURESem".

Zawarto umowę z WUP w Szczecinie w ramach projektu „Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”

Z usługi mogą również korzystać uczestnicy innych projektów.

Kadra naukowo-dydaktyczna obejmuje więcej osób prowadzących zajęcia niż jest zamieszczonych w karcie usługi.

Szczegółowe informacje na https://www.merito.pl/wroclaw/

Osoby prowadzące usługę rozwojową posiadają doświadczenie zawodowe lub kwalifikacje (w tym również wykształcenie) odpowiednie

do rodzaju i zakresu świadczonych usług, zdobytych lub nabytych nie wcześniej niż 5 lat przed datą opublikowania usługi rozwojowej.

Warunki techniczne

Zajęcia zdalne prowadzone są za pośrednictwem aplikacji Microsoft Teams w formie pracy zespołowej wykorzystując czaty, spotkania i

rozmowy w wielu oknach, przypięte kanały oraz integrację zadań z aplikacjami. Uczestnicy korzystają z aplikacji Teams w ramach

Microsoft Office 365 bezpłatnie.

W celu prawidłowego i pełnego korzystania ze szkolenia należy posiadać urządzenie (komputer, laptop lub smartfon) z dostępem do

Internetu, wbudowaną kamerą (opcjonalnie) i mikrofonem, głośnikami (wejście słuchawkowe/ słuchawki)

komputer z aktualnym systemem operacyjnym Microsoft Windows lub macOS

aktualna wersja przeglądarki internetowej

stałe łącze internetowe

Kontakt


MAGDALENA KRZYWIŃSKA

E-mail magdalena.krzywinska@wroclaw.merito.pl

Telefon (+48) 713 561 649


