Mozliwo$¢ dofinansowania

KURS KADRY, PLACE, ZUS 1 000,00 PLN brutto
. A Numer ustugi 2025/04/07/174395/2674948 813,01 PLN netto
18,18 PLN brutto/h
arI'EkS 1478 PLN. nettorh
~ |
AGENCJA
ROZWOJU

REGIONALNEGO
"ARREKS" SPOLKA Z
OGRANICZONA

ODPOWIEDZIALNOS
CIA © 55h

£ 12.05.2025 do 30.06.2025

© Kleszczéw / stacjonarna

& Ustuga o charakterze zawodowym

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja
Identyfikator projektu Kierunek - Rozwdj

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupa docelowa ustugi Osoby przygotowujace sie do pracy na stanowisku kadrowo-ptacowym.
Minimalna liczba uczestnikéw 5

Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakornczenia rekrutacji 09-05-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 55

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



Przekazanie wiedzy z zakresu prawa pracy, ubezpieczen spotecznych oraz podatku dochodowego od oséb fizycznych.
Zdobycie kompetencji w zawodzie - specjalista do spraw kadr (242307), zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Posiada teoretyczng wiedze z zakresu:

prawa pracy, ubezpieczen spotecznych Znajomosc¢ przepiséw prawa pracy, ZUS,

, , Test teoretyczny
oraz podatku dochodowego od oséb podatku od oséb fizycznych.
fizycznych.

Posiada umiejetnos¢ tworzenia

dokumentacji pracownicze;j i

wypetniania niezbednych dokumentéw Prezentacja
zwigzanych z nawigzaniem i

Postuguje sie w sposéb praktyczny
wiedzg z zakresu prawa pracy.

rozwigzaniem stosunku pracy.

Umiejetnos$¢ tworzenia m.in. kartotek
pracowniczych, uméw, swiadectw, Obserwacja w warunkach rzeczywistych
zestawien danych w Gratyfikancie.

Obstuga programu kadrowo-ptacowego
Gratyfikant.

Sporzadzanie deklaracji
zgtoszeniowych; sprawozdawczosci Prezentacja
rozliczeniowej do ZUS.

Praktyczne zastosowanie regulacji dot.
ZUs.

Tworzy dokumenty zgtoszeniowe i

Obstuga programu Ptatnik. Obserwacja w warunkach rzeczywistych

rozliczeniowe w Ptatniku.

Praktyczne zastosowanie przepiséw
podatku dochodowego od oséb
fizycznych.

Wyliczanie podatku dochodowego od

Test teoretyczn
osob fizycznych. yezny

Kwalifikacje

Ustuga o charakterze zawodowym

Ksztatcenie KKZ A.65. - Rozliczanie wynagrodzen i danin publicznych

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji (certyfikat) zawiera opis efektow uczenia sie.



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich
weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza rozdzielenie proceséw ksztatcenia od walidaciji, ktérg stanowi test przygotowany przez
zewnetrznego eksperta.

Program

Program obejmuje zapoznanie uczestnikéw szkolenia z regulacjami prawnymi z zakresu prawa pracy, ptacy i ZUS oraz teoretyczne i
praktyczne zajecia m.in. dot: praw i obowigzkéw pracowniczych, pracodawcéw; rodzaje umoéw o prace; nawigzanie i rozwigzanie stosunku
pracy; badania wstepne, okresowe, kontrolne, zasady bhp; ewidencja czasu pracy, rodzaje i iloéci urlopéw; prowadzenie dokumentacji
pracowniczej; ubezpieczenia spoteczne; sprawozdawczos$é rozliczeniowa do ZUS; obstuga programéw Gratyfikant, Ptatnik; wynagrodzenia
- sktadniki, zasady naliczania, zasitki, listy ptac, umowy cywilnoprawne.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . . . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 813,01 PLN
Koszt osobogodziny brutto 18,18 PLN

Koszt osobogodziny netto 14,78 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik szkolenia otrzymuje materiaty szkoleniowe, w tym m.in. przyktadowe druki i formularze przygotowane przez szkolgcego.

Warunki uczestnictwa

e uiszczenie odptatnosci za uczestnictwo w kursie;
e obowigzek 80% frekwencji na zajeciach i przystapienie do egzaminu koficowego

Adres

ul. Gtéwna 122
97-410 Kleszczéw

woj. tédzkie

Sala wyktadowa Agencji Rozwoju Regionalnego "ARREKS" Sp. z 0.0.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Widfi

Kontakt

ﬁ E-mail a.bednarska@arreks.com.pl

Telefon (+48) 447 313 731

AGNIESZKA BEDNARSKA



