Mozliwos$¢ dofinansowania

Rozliczanie kosztéw w projektach unijnych 1 586,70 PLN brutto

metodami uproszczonymi w perspektywie 1290,00 PLN netto
#E*E finansowej 2021-2027. 132,23 PLN brutto/h
SEMPER 107,50 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/04/04/8282/2671011

Centrum Organizacji
Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Kk KK 45/5  © 12k
2 423 oceny B 02.02.2026 do 03.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Finanse i doradztwo finansowe

- pracownicy instytucji posredniczacych/zarzadzajgcych odpowiedzialni
za rozliczanie projektéw unijnych
- pracownicy instytucji posredniczacych/zarzadzajgcych odpowiedzialni
za kontrole projektow unijnych oraz odpowiedzialni za tworzenie procedur
kontroli
- pracownicy podmiotéw majgcych zamiar aplikowac o wsparcie

Grupa docelowa ustugi finansowe z UE w perspektywie 2021-2027
- beneficjenci realizujgcy projekty ze srodkéw unijnych
- kierownicy/koordynatorzy projektéw, wewnetrzne dziaty kontroli, dziaty
ksiegowe odpowiedzialne za ewidencje kosztéw rozliczanych metodami

uproszonym
- wszystkie osoby zainteresowane omawiang podczas szkolenia
tematyka

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakornczenia rekrutacji 01-02-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 12

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Przygotowanie uczestnikéw do prawidtowej realizacji i rozliczenia projektow unijnych rozliczanych metodami
uproszczonymi w Perspektywie Finansowej 2021-2027.

Zapoznanie sie z wiedzg niezbedng do tworzenia wnioskéw aplikacyjnych rozliczanych w catosci lub w cze$ci metodami
uproszczonymi.

Poszerzenie wiedzy pracownikéw instytucji posredniczacych/ zarzadzajgcych niezbednej do prawidtowego procesu
zatwierdzania wnioskéw o ptatnosci i kontroli.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

. . L - Umiejetnos¢ dostosowania reakcji do
- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i

réznorodnych kontekstéw zawodowych
- Wybor adekwatnych metod do
dalszego ksztatcenia.

wybiera sposoby dalszego ksztatcenia, Wywiad swobodny

- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK



Program

1. Metody uproszczone w nowej perspektywie finansowej 2021-2027

@ Podstawy prawne dotyczgce metod uproszczonych w perspektywie finansowej 2021-2027

@ Formy dotacji 2021-2027

@ Warunki stosowania obowigzku uproszczonych metod rozliczania wydatkéw Finansowanie ryczattowe kosztéw posrednich 2021-2027
@ Koszty bezposrednie personelu 2021-2027 a metody uproszczone

@ Finansowanie w oparciu o stawki ryczattowe kosztéw kwalifikowalnych innych niz bezpos$rednie koszty personelu 2021-2027

2. Charakterystyka i zasady stosowania oraz przyktady poszczegdlnych form kosztéw uproszczonych
@ stawki jednostkowe,

@ kwoty ryczattowe,

@ stawki ryczattowe

@ kombinacja ww. sposobéw

3. Zasady rozliczania poszczegdlnych form kosztéw uproszczonych

4. Koszty uproszczone w zakresie wydatkéw objetych ograniczeniami (np. cross-financing).

5. Zasady kontroli projektow realizowanych przy zastosowaniu metod uproszczonych

6. Dokumentacja po$wiadczajgce wydatkowanie kosztédw/realizacje zadaf metodami uproszczonymi

7. Zmiany w projektach i mozliwo$¢ akceptacji zmian w trakcie trwania projektu w przypadku stosowania metod uproszczonych
8. Mozliwosci stosowania korekt finansowych w przypadkach niezrealizowania czesci projektu.

9. Zasady rozliczania udzielonych zaliczek kosztami uproszczonymi.

10. Reguta proporcjonalnosci — w przypadku stosowania metod uproszczonych
w projektach

11. Ewidencja ksiggowa kosztéw rozliczanych metodami uproszczonymi wymogi wynikajgce z umowy o dofinansowanie oraz wymogi
zwigzane z rozliczaniem podatku dochodowego i rzetelnoscia ksiag rachunkowych.

12. Metody uproszczone — pozytywne i negatywne aspekty.

W przypadku szkolenia w formule on-line modyfikacji moga ulec forma i sposéb realizacji zaplanowanych dla Panstwa ¢wiczen.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L . 3 . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Rozliczanie

kosztow w

projektach

unijnych

metodami Trener SEMPER 02-02-2026 09:00 15:00 06:00
uproszczonymi w

perspektywie

finansowej 2021-

2027.



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . } . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Rozliczanie

kosztow w

projektach

unijnych

metodami Trener SEMPER 03-02-2026 09:00 15:00 06:00
uproszczonymi w

perspektywie

finansowej 2021-

2027.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 586,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1290,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 132,23 PLN

Koszt osobogodziny netto 107,50 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Trener SEMPER

‘ ' Ekspert SEMPER ds. planowania rozwoju pracownikdéw. Trener biznesu, menedzer projektéw, coach,
wyktadowca i konsultant HR. Specjalizuje sie w szkoleniach i konsultacjach dla zarzadzajacych
zespotami pracowniczymi oraz pracownikdw wymagajgcych wsparcia metodologicznego. Posiada
wieloletnie doswiadczenie zawodowe na stanowiskach menedzerskich. Ekspert ds. HR, zarzadzania,
budowania relacji zawodowych i autoprezentacji. Prowadzi wysoko oceniane szkolenia z zakresu
oceny pracowniczej, badania potrzeb szkoleniowych, zarzadzania szkoleniami, rekrutacji i selekc;ji
pracownikéw, specjalizuje sie rowniez w warsztatach z komunikaciji interpersonalnej, obstugi klienta
oraz radzenia sobie ze stresem. Uznany konsultant w zakresie zarzgdzania zmiang oraz kreowania
wizerunku instytucji publicznych i przedsiebiorstw. Autor wielu publikacji w prasie specjalistycznej i
serwisach internetowych. Zwyciezca Plebiscytu ,Porady praktykéw 2013" portalu Treco.pl. Finalista
konkursu ,Moéwca znakomity” (,Gazeta Wyborcza w Poznaniu, 2007r.). Tworca wielu programow
rozwojowych. Absolwent Politechniki (mgr inz.) i kilku studiéw podyplomowych (zarzgdzanie -
Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu, komunikacja i promocja w biznesie — Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu, polsko-niemieckich menedzerskich studiéw podyplomowych — Centrum



Doskonalenia Zarzadzania we Wroctawiu i programu studiow podyplomowych MBA ZZL w Wyzszej
Szkole Bankowej w Poznaniu).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e materiaty szkoleniowe w wers;ji elektronicznej, tj. e-podrecznik, zeszyt éwiczen przygotowany przez eksperta SEMPER.

¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

e otrzymujesz indywidualng karte rabatowg upowazniajgcag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie:

Zgtoszenia mozna dokonywac poprzez portal BUR.

Informacje dodatkowe

Standardowo zestaw materiatow szkoleniowych obejmuje:

¢ autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

e materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych

» materiaty pi$miennicze [notatnik, dugopis]

¢ dyplom potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia

¢ konsultacje poszkoleniowe

e kazdy z Uczestnikéw otrzyma indywidualng karte rabatowg upowazniajaca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

1. Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)

2. Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

3. Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik - minimalna predkos¢ tagcza: 512
KB/sek

4. Niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

5. Okres waznosci linku umozliwiajacego uczestnictwo w spotkaniu on-line - do momentu zakoriczenia szkolenia

6. Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze
internetowe o minimalnej przepustowos$ci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tacznie dzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

Angelika Poznanska

E-mail info@szkolenia-semper.pl



n Telefon (+48) 570 590 060



