Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie energetyczne z pomiarami 2 600,00 PLN brutto
Eksploatacja (E) i Dozér (D): cieptownicze 2600,00 PLN netto
(OMEGA I3 gazowe G3. Zgodnos$é szkolenia z 37143 PLN brutto/h
MRS cclami projektu, tj. rozw6j zielonych 37143 PLN netto/h
kompetenciji i kwalifikacji.
O0SRODEK Numer ustugi 2025/03/31/29879/2659772
SZKOLENIA
ZAWODOWEGO
OMEGA S.C.
ALEKSANDRA © Zzabrze / stacjonarna
DROZDZOWICZ & Ustuga szkoleniowa
DAMIAN CIESLAR ® 7h
* kK Kk £ 08.05.2025 do 08.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Energetyka i gazownictwo

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie przeznaczone jest dla 0s6b ubiegajacych sie o uprawnienia
energetyczne w zakresie G2 i G3 Eksploatacja (E) i Dozér (D) wraz z
pomiarami.

Grupa docelowa ustugi Jest to szczegdlnie polecane dla:

 0s06b, ktére chciatyby staraé sie o zdobycie certyfikatu SSEP
* 0so6b, ktére swoje uprawnienia musza przedtuzyé. Przepisy prawa
wymagajg, aby co 5 lat uprawnienia elektryka odnawiac.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 10

Data zakornczenia rekrutacji 05-05-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 7

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do egzaminu kwalifikacyjnego w zakresie Eksploatacji i Dozoru.
Przygotowuje do pracy w charakterze Instalatora sieci elektroenergetycznych.
Bezposrednio po szkoleniu Komisja Kwalifikacyjna przeprowadza egzamin ustny, po ktérym uzyskuje sie Panstwowe

Swiadectwo Kwalifikaciji.

Szkolenie to cieszy sie coraz wiekszg popularnosciag ze wzgledu na rosngcg Swiadomos¢ ekologiczng i nacisk na
zréwnowazony rozwoj w branzy energetyczne;j.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Definiuje zasady dziatania i obstugi
urzadzen cieplnych oraz przestrzegania
przepisow.

Analizuje, diagnozuje i obstuguje
urzadzenia, instalacje oraz sieci
gazowe.

Stosuje przepisy oraz wdraza zasady
bezpieczenstwa i eksploatacji w pracy z
instalacjami gazowymi.

Opracowuje dokumentacje i nadzoruje
procesy zwigzane z instalacjami
gazowymi.

Kryteria weryfikacji

Weryfikujemy posiadang niezbedna
wiedze w zakresie urzadzen
wytwarzajacych, przetwarzajacych i
zuzywajacych ciepto.

Uczestnik:

- rozréznia przepisy, budowe, dziatanie
oraz warunki techniczne obstugi
urzadzen, instalacji i sieci;

- rozréznia i stosuje przepisy BHP i
ppoz;

- definiuje instrukcje postepowania w
razie awarii, pozaru lub innego
zagrozenia bezpieczenstwa obstugi
urzadzen lub zagrozenia zycia, zdrowia i
Srodowiska;

- dokumentuje przeprowadzone
kontrole stanu technicznego;

Weryfikujemy posiadang niezbedna
wiedze na temat urzadzen, instalacji i
sieci gazowych.

Uczestnik:

- definiuje gazy stosowane w przemysle;
- rozréznia i stosuje przepisy BHP i
ppoz.;

- charakteryzuje obowiazki i zadania
os6b pracujacych na stanowisku
gazownika;

- przeprowadza kontrole stanu
technicznego instalacji gazowych;

- charakteryzuje paliwa gazowe oraz
sieci gazowe;

- rozréznia zasady eksploatacji
urzadzen, instalacji i sieci;

- wykonuje préby szczelno$ci;

- nadzoruje préby cisnieniowe;

Metoda walidaciji

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Samodzielnie analizuje i definiuje cechy
produktéw ekologicznych (np. panele
fotowoltaiczne, turbiny wiatrowe,
pompy ciepta).

Organizuje swoje miejsce pracy zgodnie
z rozwojem zielonych kompetenciji i
kwalifikacji (segregacja i recykling
odpaddw, oswietlenie LED, cyfryzacja
dokumentéw).

Definiuje:

- podstawy teoretyczne norm prawnych
dot. efektywnosci energetyczne;j i
ochrony srodowiska;

- technologie odnawialnych Zrédet
energii (OZE), takie jak pompy ciepta,
systemy gazowe o niskiej emisji;

- metody ograniczenia emisji CO2 i
innych zanieczyszczen;

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:

- wdraza zasady ochrony srodowiska;

- $wiadomie zmniejsza stosowanie
produktéw szkodliwych dla srodowiska
(np. poprzez stosowanie kabli, izolacji
wykonanych z materiatéw
biodegradowalnych lub nadajacych sie
do recyklingu).

- zna technologie zwiekszajace
efektywnos$¢ pracy przy jednoczesnym
wdrazaniu zasad ochrony srodowiska.

Uczestnik:

- analizuje wyniki pomiaréw pod katem
efektywnosci energetycznej i wptywu na
Srodowisko;

- diagnozuje straty energii w systemach
oraz wdraza dziatania naprawcze;

- optymalizuje dziatania systeméw
energetycznych z uwzglednieniem ich
ekologicznosci;

- promuje postawy proekologiczne w
wsréd wspétpracownikéw;

- $wiadomie podchodzi do tematu
wdrazania technologii zmniejszajacych
negatywny wptyw na srodowisko;

- dba o przestrzeganie zasad
zrébwnowazonego rozwoju w codziennej

pracy;

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Pytanie 1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie?

Tak - zaswiadczenie kwalifikacyjne.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r. w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji
wymaganych przy obstudze i konserwacji urzadzen technicznych (Dz.U. z 2001 r. nr 79, poz. 849 wraz z pézniejszymi
zmianami).

Pytanie 2. Czy dokument zostat wydany przez organy wtadz publicznych lub samorzadéw zawodowych na podstawie
ustawy lub rozporzadzenia?

Tak, przez Komisje Kwalifikacyjng SSEP

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r. w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji
wymaganych przy obstudze i konserwacji urzagdzen technicznych (Dz.U. z 2001 r. nr 79, poz. 849 wraz z p6zniejszymi
zmianami).

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidac;ji i certyfikowania efektéw uczenia
sie na poziomie miedzynarodowym?



TAK

Informacje

organ wtadzy publicznej lub samorzadu zawodowego, uprawniony do
wydawania dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje na podstawie
ustawy lub rozporzadzenia

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
Podmiotow

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

L. Slaskie Stowarzyszenie Energetykéw Polskich
walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nie
Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujacego Slaskie Stowarzyszenie Energetykéw Polskich

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Nie

Program

Program szkolenia:

Szkolenie 8 godzin zegarowych - zajecia teoretyczne 6 godzin, egzamin godziny.

Il. Urzadzenia wytwarzajace, przetwarzajace i zuzywajace ciepto - G2

1. Ogodlna charakterystyka przepiséw i norm dotyczacych budowy urzadzen, sieci i instalacji energetyki cieplnej

2. Przepisy Dozoru Technicznego

3. Wyposazenie urzadzen w aparature kontrolno-pomiarowa

4. Wybrane pojecia z zakresu techniki cieplnej: wymiana ciepta, spalanie, paliwa, para wodna

5. Budowa, montaz i eksploatacja urzadzen stosowanych w energetyce cieplnej oraz instalacji i sieci cieplnych

6. 0gdélne wiadomosci z zakresu aparatury kontrolno-pomiarowej oraz podstawy automatycznej regulacji

7. Zagadnienia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach i instalacjach energetycznych oraz ochrony przeciwpozarowe;j.
lll. Urzadzenia, instalacje i sieci gazowe - G3

1. Przepisy i normy prawne dotyczace budowy i eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci gazowych

2. Podstawowe wiadomosci o paliwach gazowych: wtasciwosci fizyko-chemiczne gazéw

3. Urzadzenia do przetwarzania, uzdatniania oraz magazynowania paliw gazowych

4. Budowa, zasady doboru i stosowania urzadzen, instalacji i sieci gazowych

5. Wykonywanie prac montazowych urzadzen i instalacji gazowych zgodnie z przepisami i normami

6. Aparatura kontrolno-pomiarowa oraz zasady i warunki wykonywania prac kontrolno-pomiarowych

7. Podstawowe warunki bezpiecznej pracy przy urzadzeniach i instalacjach gazowych

8. Sprzet przeciwpozarowy i zasady jest stosowania do gaszenia pozaréw w urzadzeniach i instalacjach gazowych

Zielone kompetencje i kwalifikacje:



1. Wdrozenie Europejskiego Zielonego tadu

2. Krajowe instrumenty wspierajace transformacije

3. Miedzynarodowa Organizacja Pracy (ang. International Labour Organization, ILO) zaproponowata nastepujgce wymiary, w ktérych
mozna identyfikowaé zielone miejsca pracy:

« branzowy — okresla z géry, ktére branze naleza do zielonego sektora, a ktére nie;
« stanowiskowy — do zielonych zalicza sie stanowiska zmodernizowane/przeksztatcone lub utworzone w zwigzku z zielong modernizacjg;

« procesow produkcji — w podejsciu produktowym zielone miejsca pracy wigze sie z ustugami/lub produktami, ktére majg pozytywny
wptyw na $rodowisko (np. monter pomp ciepta), natomiast w podejsciu procesowym jako zielone traktuje sie te stanowiska, na ktérych
pracownicy wykonujg zadania przyczyniajace sie do poprawy srodowiska (np. logistyk optymalizujgcy taricuch dostaw).

W konteks$cie zielonych kompetenciji i kwalifikacji szkolenie to wpisuje sie ze wzgledu na rosngcg swiadomos¢ ekologiczng i nacisk na
zrébwnowazony rozwoj w branzy energetycznej:

G2:

e zastosowanie ekologicznych rozwigzan w technice cieplnej (np. pompy ciepta)
e pomiary emisji i optymalizacja systemoéw grzewczych w kontekscie niskiej emisji CO2

G3:

e energooszczedne rozwigzania w instalacjach gazowych
e pomiar emisji gazéw oraz technologie redukcji wptywu na srodowisko.

Korzysci ze szkolenia w kontekscie zielonych kompetenc;ji i kwalifikacji:

¢ rozwiniecie zielonych kompetencji w zakresie zrownowazonego rozwoju
e umiejetnos$¢ oceny efektywnosci energetycznej oraz wdrazania rozwigzan przyjaznych srodowisku
¢ mozliwos$¢ zastosowania nowoczesnych narzedzi pomiarowych i technologii

Szkolenie przygotowuje do aktywnego udziatu w transformacji energetycznej, zgodnej z wymaganiami wspotczesnych standardéw
ekologicznych.

Przerwy w godzinach:

17:00-17:15;

19:45 - 20:00.

Przerwy sg wliczone w czas szkolenia.

Szkolenie prowadzone jest w 10-osobowych grupach, na grupe przypada jedno w petni wyposazone stanowisko.

Sala szkoleniowa jest w petni wyposazona do przeprowadzenia zaje¢ zaréwno teoretycznych, jak i praktycznych. Sala wyposazona w stanowisko
(stét) do nauki wykonywania pomiaréw elektrycznych.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 6

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina X .
L Prowadzacy . . | . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Urzadzenia

wytwarzajace,

przetwarzajace i Jerzy Wija 08-05-2025 14:00 15:45 01:45
zuzywajace

ciepto.



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Urzadzenia,
instalacje i sieci

gazowe.

Jerzy Wija 08-05-2025 15:45 17:30 01:45

Przerwa. Jerzy Wija 08-05-2025 17:30 17:45 00:15

Rozwdj

zielonych
kompetencji i
kwalifikacji:
zasady
zrbwnowazonego
zarzadzania Jerzy Wija 08-05-2025 17:45 19:45 02:00
energia
elektryczna,
zastosowanie
ekologicznych
rozwigzan w
technice cieplne;j.

Przerwa. Jerzy Wija 08-05-2025 19:45 20:00 00:15

Egzamin. - 08-05-2025 20:00 21:00 01:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

2 600,00 PLN

2 600,00 PLN

371,43 PLN

371,43 PLN

1866,40 PLN

1866,40 PLN

0,00 PLN



W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
)

1z3
Jerzy Wija

W 1983 ukoriczyt Politechnike Slaska w Gliwicach wydziat Mechaniczny Energetyczny specjalno$é:
systemy i urzadzenia energetyczne. Od 2002 pedagog i wyktadowca niepublicznych placéwek
oswiatowych, 2016 — certyfikat F-Gazowy. Prowadzi szkolenia, montaze i uruchamianie dotowych
systemow klimatyzacji lokalnej dziatania posredniego i bezposredniego opartych na agregatach
chtodniczych DV-290, TS-300, MK-300 ; klimatyzacji grupowej IDV 600, KM 1000, KM 2000;
skojarzonego uktadu energetyczno-chtodniczego z chtodziarkami absorpcyjnymi i Srubowymi firmy
York i Grasso; centralne klimatyzacje kopalh z zastosowaniem trojkomorowego hydrostatycznego
podajnika cieczy typu DRKA i PES; doswiadczenie w wykorzystaniu metanu z odmetanowania
kopalni w JSW S.A. KWK ,Pnidwek”. Cztonek Komisji Kwalifikacyjnej nr 585 przy Jastrzebskiej
Spoétce Weglowej S.A. powotanej przez Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki do stwierdzania
kwalifikacji na stanowiskach pracy zwigzanych z dozorem oraz eksploatacja urzadzen, instalacji i
sieci energetycznych w Grupie 1, 2, 3. Szkolenia pracownikéw na stanowiskach pracy zwigzanych z
dozorem oraz eksploatacjg urzadzen, instalaciji i sieci energetycznych w Grupie 1, 2 oraz w Grupie 3.
Dos$wiadczony wyktadowca - szkoli od ponad 20 lat stale podnoszac swoje kwalifikacje. Ukonczyt
szkolenie w zakresie mikroinstalaciji / instalacji odnawialnego zrédta energii. Doswiadczenie
zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia danych dot. oferowanej ustugi.

223

Michat Adamkiewicz

Pan Michat Adamkiewicz uzyskat tytut zawodowy magister inzynier w roku 2007 - specjalnos$¢
energoelektronika. Jest trenerem prowadzgcym szkolenia dla oséb zajmujgcych sie dozorem i
eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci energetycznych.

Ponadto zaswiadczam, iz Pan Michat Adamkiewicz jest Cztonkiem Komisji Kwalifikacyjnej ds.
wymagan kwalifikacji oséb zajmujacych sie dozorem i eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci
energetycznych powotanej przez Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki.

Posiada uprawnienia kwalifikacyjne: G1,G2,G3 E/D

Posiada kwalifikacje do wykonywania czynnosci osoby wyzszego dozoru ruchu w specjalnosci
elektrycznej — maszyn i urzadzen dotowych w podziemnych zaktadach gérniczych wydobywajgcych
wegiel kamienny.

Posiada Dyplom mgr inz. w zakresie zasilanie elektryczne komplekséw $ciennych w kopalni wegla
kamiennego.

Polecamy Pana Michata Adamkiewicza jako rzetelnego i sumiennego trenera.

Doswiadczony wyktadowca - szkoli od ponad 10 lat ciggle podnoszac swoje kwalifikacje zawodowe.
Ukonczyt szkolenie w zakresie mikroinstalacji / instalacji odnawialnego zrédta energii.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia danych dot.
oferowanej ustugi.

323

Jarostaw Drozdzowicz



W 2008r. ukonczyt szkote srednig i zdobyt tytut Technika bezpieczeistwa i higieny pracy. W 2007
ukonczyt kurs pedagogiczny dla instruktorow. Posada certyfikat dla personelu w kategorii |;
Zaswiadczenie kwalifikacyjne obstugi zbiornikéw ci$nieniowych gazami skroplonymi; Swiadectwa
kwalifikacyjne G1E oraz G2E. Od 2007 - wyktadowca, Inspektor ds. BHP. Posiada uprawnienia
kwalifikacyjne UDT operatoréw o numerze:

Operator Zurawi HDS,

Operator suwnicy,

Operator podestu,

Operator wézka jezdniowego.

Doswiadczony wyktadowca - szkoli od ponad 20 lat ciggle podnoszac swoje kwalifikacje zawodowe.
Ukonczyt szkolenie w zakresie mikroinstalacji / instalacji odnawialnego zrédta energii.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia danych dot.
oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe, ktére otrzymujesz jeszcze przed szkoleniem sg w formie E-podrecznikéw.
Materiaty szkoleniowe w formie skryptéw otrzymujesz na szkoleniu.
Materiaty pi$miennicze (notes, dtugopis).

Analiza zatagczonego dokumentu, ktéry dotyczy szkolenia zwigzanego ze wzrostem zapotrzebowania na energie pierwotna i energie elektryczna,
tematyka tego szkolenia w duzym stopniu pokrywa sie z zatozeniami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego 2030 oraz
Programu Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego na lata 2019-2030 - PRT obszar 2.

Oto najwazniejsze elementy, ktére to potwierdzaja:

¢ 1. Rozwdj zielonych kompetenciji i kwalifikacji: Szkolenie skupia sie na rozwijaniu umiejetnosci zwigzanych z ekologicznymi
rozwigzaniami, takimi jak instalacja i serwisowanie sieci i instalacji. W strategiach regionalnych innowacji i rozwoju technologii dla Slgska
nacisk ktadziony jest na promowanie zielonej gospodarki i innowacyjnosci.

e 2.Zgodnos$¢ z Europejskim Zielonym tadem: Dokument szkoleniowy wyraznie odnosi sie do wdrozenia Europejskiego Zielonego tadu, co
jest zgodne z celami rozwojowymi regionu, ktére zaktadajg transformacje ku bardziej zréwnowazonemu i ekologicznemu przemystowi.

¢ 3. Wsparcie zielonych miejsc pracy: W programie szkolenia wyrézniono, ze rozwdj zielonych kompetencji wpisuje sie w strategie tworzenia
zielonych miejsc pracy, co znajduje odzwierciedlenie w dziataniach majgcych na celu wspieranie nowoczesnych branz technologicznych w
regionie, takich jak instalacje OZE (odnawialne Zrddta energii), ktére sg priorytetem w regionalnych dokumentach strategicznych.

e Te powigzania sugeruja, ze zakres tematyczny szkolenia jest zgodny z zatozeniami regionalnych strategii innowacji i technologii
wojewoddztwa $laskiego, szczegdlnie w kontekscie ekologii, zielonej gospodarki oraz transformacji przemystowej regionu."

Warunki uczestnictwa

Do naszego kursu elektrycznego moze podejs¢ kazda osoba, ktéra:

e ukonczyta 18 lat,
* ma co najmniej wyksztatcenie podstawowe,

Zajecia teoretyczne prowadzone sg przez doswiadczonych, wykwalifikowanych wyktadowcdéw — gwarantuje to wysoka skuteczno$é
ksztatcenia i przektada sig na wysoka zdawalnos$¢ egzamindw.

Sprawdz inne Kursy i szkolenia:

e Kurs montazu klimatyzacji i pomp ciepta

e Szkolenia dla serwisantow

e Kurs F-Gazy sam. do 3,5t

e Kurs lutowania twardego

¢ Certyfikowany instalator pomp ciepta OZE

e Szkolenie Instalatoréw Systemoéw Fotowoltaicznych PV — OZE



e Serwisant klimatyzacji — szkolenie
e Serwisant pomp ciepta

Informacje dodatkowe

0Osrodek Szkolenia Zawodowego Omega jako podmiot, $wiadczacy ustugi rozwojowe, prowadzacy szkolenia, wystawia faktury zwolnione z VAT-u
na podstawie ponizszych przepiséw prawnych:

Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a) znowelizowanej ustawy o podatku od towardw i ustug ustugi ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach oraz $wiadczenie ustug i
dostawa towardw $cisle z tymi ustugami zwigzane sg zwolnione od podatku VAT.

Adres

ul. Saturna 2
41-818 Zabrze

woj. Slaskie

Osrodek istnieje na rynku od 2000 r. w maju 24 lata, od zawsze w Zabrzu. Poczatkowo prowadzili$my szkolenia BHP
oraz szkolenia dla operatoréw i konserwatorow wézkdéw, suwnic, podestéw, HDS tylko na terenie Zabrza i aglomeracji
Slagska. Obecnie posiadamy w swojej ofercie ponad 80 réznych rodzajéw szkoler zawodowych od szkoler BHP
poczynajac przez szkolenie operatoréw i konserwatorow maszyn budowlanych i urzadzen transportu bliskiego, szkolenia
z branzy OZE, szkolenia energetyczne a takze szkolenia dla spawaczy. Wspotpracujemy z wszystkimi oddziatami UDT w
Polsce. Sala szkoleniowa wyposazona w stoliki oraz krzesetka, ekran do wyswietlenia prezentacji, rzutnik multimedialny,
warsztat szkoleniowy wyposazony w kilka stanowisk do zajeé praktycznych, na stanowiskach uczestnik szkolenia ma do
dyspozycji w celu edukacyjnym stacje odzysku substancji fluorowanych, butle cisnieniowe z zaworem, waga,
manometry, zestaw do lutowania twardego, przyrzady do wykrywania nieszczelnosci, zestawy narzedzi.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja

Kontakt

O Aleksandra Peta
ﬁ E-mail aleksandra.pela@oszomega.pl

Telefon (+48) 888 210214



