449,00 PLN brutto

& Mok, Plan finansowy instytuc;ji kultury —
2 “ . .. .
§ gentrum%  Obowigzki i wyzwania 449,00 PLN netto
B 4 m  Numer ustugi 2025/03/31/9313/2658979 11225PLN brutto/h
112,25 PLN netto/h

A

Fundacja Rozwoju

Demokracji Lokalnej © zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

im. Jerzego
Regulskiego ® 4h
Y % % % B 13.05.2025 do 13.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

Gtowni ksiegowi oraz ksiegowi instytucji kultury, Centrow Ustug
Wspdlnych, pracownicy organédw nadzorczych i kontrolnych, dyrektorzy,
osoby zarzadzajgce instytucjami kultury. Pracownicy wydziatéw kultury

Grupa docelowa ustugi
w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 100
09-05-2025

Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi

Cel

Cel edukacyjny

Podstawg gospodarki finansowej w instytucji kultury jest jej plan finansowy. Jego przygotowanie to obowigzek dyrektora
jednostki. Przy opracowywaniu planu trzeba bra¢ pod uwage wysoko$¢ dotacji podmiotowej, a takze inne przychody
instytucji. Plan finansowy wcale nie musi sprawiaé probleméw. Dlaczego wiec tak trudno go sporzadzi¢? Czy podawaé w

nim przychody i koszty brutto czy netto? Na jakich kontach rachunkowych opieraé sie tworzac plan finansowy?

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Przedstawimy dobre praktyki w zakresie
gospodarki finansowej instytucji kultury.
+ Podpowiemy, jak stworzy¢ realny plan
finansowy.

» Pokarzemy jak komunikowac sie z
organizatorem w zakresie planu
finansowego, aby obie strony byly
zadowolone.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/

Kryteria weryfikacji

* Poznasz zasady tworzenia planu
finansowego.

+ Zdobedziesz i uporzadkujesz wiedze,
niezbedna do prawidtowego stworzenia
planu finansowego, analizy jego
realizacji i wprowadzania zmian.

* Zapoznasz sie z najczesciej
wystepujacymi nieprawidtowosciami w
zakresie opracowywania planu,
realizacji i sprawozdawczosci.

+ Otrzymasz odpowiedzi na wcigz
aktualne pytania:

- Czy poszczegdlne kwoty w planie
finansowym mozna dowolne przesuwaé
miedzy jego pozycjami?

- Czy w trakcie roku mozna przekroczy¢
plan naleznosci i zobowigzan?

- Czy dokonaé zmiany w panie
finansowym, jesli nieprawidtowo
okreslono w nim koszty dziatalnosci
biezacej?

- Czy miedzy planem finansowym a jego
wykonaniem moga nastapic¢
rozbieznosci?

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

tak

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii

Podmiotow

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujacego

innych przepiséw prawa

Nie

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfilkowania na mocy

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego



Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Nie

Program

1. Plan finansowy — od czego zaczg¢?
2. Obowiagzkowe elementy planu finansowego:
* Przychody z prowadzonej dziatalnosci.

+ Dotacje z budzetu panstwa lub budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego;

Koszty, w tym:

- Wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane.

- Ptatnosci odsetkowe wynikajace z zaciggnietych zobowigzan.

- Zakup towardw i ustug.

- Srodki na wydatki majatkowe.

- Srodki przyznane innym podmiotom.

- Stan naleznosci i zobowigzan na poczatek i koniec roku.

- Stan $rodkoéw pienieznych na poczatek i koniec roku.

3. Przychody i koszty towaréw w planie finansowym.

4. Inwestycje w planie finansowym.

5. Dofinansowania w planie finansowym.

6. Konsultacja z organizatorem planu finansowego — czy i kiedy jest konieczna?
7. Zatwierdzanie planu finansowego podczas nieobecnosci dyrektora.
8. Zmiany w planie finansowym — o czym nalezy pamigtac¢?

9. Zwrot niewykorzystanych dotacji w planie finansowym.

10. Wykonanie planu finansowego.

11. Sprawozdanie z wykonania planu finansowego.

12. Plan finansowy, a sprawozdanie finansowe.

13. Sesja pytan i odpowiedzi.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 1



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Plan
finansowy
instytucji kultury Trener 1 13-05-2025 10:00 14:00 04:00
- obowiagzki i
wyzwania
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 449,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 449,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 112,25 PLN
Koszt osobogodziny netto 112,25 PLN
W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Trener 1

‘ ' Ekonomistka, wieloletni pracownik Uniwersytetu Warszawskiego. Od wielu lat zajmuje sie
zagadnieniami zwigzanymi z finansami i rachunkowoscig instytucji kultury. Autorka licznych porad z
tego zakresu oraz publikacji ksigzkowych. Szkoleniowiec i doradca z zakresu finanséw instytucji
kultury.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Szczegoty: https://frdl.org.pl/tematy/kultura-sport-ngo-promocja/kultura-13/100132

Warunki techniczne

Szkolenia w formule on-line realizowane na zywo za pomocg platformy zoom, ktéra umozliwia obustronng komunikacje miedzy prowadzgcym

szkolenie a uczestnikami.

Kontakt

ﬁ E-mail agnieszka.osman@frdl.org.pl

Telefon (+48) 533 721 103

Agnieszka Osman



