Mozliwo$¢ dofinansowania

Prezentacje i wystgpienia publiczne - méw 2 706,00 PLN brutto

. do rzeczy i do ludzi
8RDLIJ .?% Numer ustugi 2025/03/28/8345/2655286

ODITK-SZKOLENIA

SPOLKA Z

OGRANICZONA © Gdansk / stacjonarna
ODPOWIEDZIALNOS & Ustuga szkoleniowa

CIA O 16h

* % % & B 24.07.2025 do 25.07.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

2 200,00 PLN netto
169,13 PLN brutto/h
137,50 PLN netto/h

Inne / Edukacja

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie ,Prezentacje i wystapienia publiczne - méw do rzeczy i do
ludzi” skierowane jest do:

¢ Pracownikow korporacji i menedzeréw — oséb prowadzacych
spotkania, prezentacje biznesowe i wystgpienia przed zespotem.

¢ Przedsiebiorcow i freelanceréw — osob, ktére chca lepiej prezentowaé
swoje pomysty, ustugi lub produkty.

¢ Specjalistow i ekspertéw branzowych - oséb biorgcych udziat w
konferencjach, panelach dyskusyjnych czy warsztatach jako
prelegenci.

¢ Nauczycieli, treneréw i szkoleniowcéw — o0sdb, ktére na co dzien
prowadzg zajecia i chcg zwiekszy¢ skutecznos¢ swoich wystapien.

e Oso6b, ktore chca pokonac treme i mowié pewnie — wszystkich, ktérzy
chca lepiej panowac nad stresem i swobodnie komunikowac sie z
publicznoscia.
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Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Celem edukacyjnym szkolenia jest pokazanie, jak przygotowywaé ciekawe, nowoczesne prezentacje. Podczas szkolenia
uczestnicy trenujg sztuke wystgpien publicznych, ktére budujg ich profesjonalny wizerunek i dostarczajg stuchaczom

potrzebnych informaciji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Dowiesz sie, jak $wiadomie budowaé
efekt pierwszego wrazenia.

Zdobedziesz wiedze i umiejetnosci
profesjonalnego przygotowywania

efektywnych prezentaciji.

Rozwiniesz umiejetnosci angazowania
stuchaczy w prezentacje.

Bedzie wiedziat, jak radzi¢ sobie z
trema i stresem przed i w trakcie.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:

Potrafi Swiadomie dobraé ubiér, mowe
ciata i sposob komunikacji do sytuacji
wystapienia, a wiec zaprezentowac sie
pewny i profesjonalny sposéb.

Zaplanuje strukture prezentacji zgodnie
z celem i oczekiwaniami odbiorcow z
wykorzystaniem technik wizualnych
(slajdy, materiaty pomocnicze).

Potrafi zastosowaé rézne techniki
interakc;ji (pytania, storytelling, humor,
przyktady), a takze dopasowac ton
gtosu, tempo moéwienia i mowe ciata,
aby utrzymac¢ uwage publicznosci.

Zna i stosuje techniki redukciji stresu
(np. techniki oddechowe, przygotowanie
mentalne), aby kontynuowac
prezentacje mimo trudnych sytuacji (np.
krytyczne pytania, zaktdcenia).

Metoda walidaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?



Dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria
ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesow ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

¢ Osoba prezentera: sita pierwszego wrazenia - jak dobrze rozpocza¢ prezentacje? Budowanie autorytetu - przygotowywanie sie do
prezentacji, budowanie wizerunku prezentera: np. mowa ciata, praca glosem w czasie prezentac;ji.

e Zacznij od celu i rezultatu — po co robisz te prezentacje/co ma by¢ jej efektem?

e Techniczna strona prezentaciji - co robi¢, a czego absolutnie unika¢ — zebranie dobrych praktyk.

¢ Jak budujesz relacje i angazujesz stuchaczy - techniki przykuwania uwagi, narzedzia komunikacyjne utatwiajace dialog ze
stuchaczami, bank pomystéw na sterowanie uwaga odbiorcéw.

e Trema i stres - technika neutralizacji stresu przed i w trakcie.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Prezentacje

i wystapienia

publiczne - méw Dorota Kabat 24-07-2025 09:00 17:00 08:00
dorzeczyido

ludzi

Prezentacje

i wystgpienia

publiczne - méw Dorota Kabat 25-07-2025 09:00 17:00 08:00
do rzeczyido

ludzi

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 706,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 200,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 169,13 PLN

Koszt osobogodziny netto 137,50 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Dorota Kabat

‘ ' Specjalizuje sie w tematach zwigzanych z zarzadzaniem oraz zwiekszaniem efektywnosci osobiste;j,
zespotowej i organizacyjnej. Szczeg6lnie waznymi obszarami sg dla niej: przywddztwo, zarzagdzanie
zmiang, wiekiem oraz réznorodnoscig pokolen, a takze innowacyjnosé i efektywnos$é w biznesie.
Prowadzi takze szkolenia Train the Trainers.

W swojej karierze zajmowata stanowiska menadzerskie od $redniego do wyzszego poziomu, w
polskich firmach, jak i korporacjach globalnych.

Jej wieksze projekty rozwojowe obejmuja: kompleksowe programy rozwoju kompetenciji
menadzerskich wg zasady 70-20-10 (w zréznicowanej formule, réwniez dziatar on the job) w branzy
motoryzacyjnej i telekomunikacyjnej oraz dla produkcji, programy zwigzane z przeprowadzaniem
zmian organizacyjnych dla firm z branzy spedycyjnej, produkcyjnej oraz farmaceutycznej, programy
rozwoju talentéw oraz wdrozenie programu mentoringowego dla firm z branzy spedycyjnej oraz na
produkciji.

Jest certyflkowanym asesorem metodologii Cubiks do prowadzenia AC oraz DC. Posiadam
certyfikat N.E.W.S® Navigation - MAT (Manager as a Team Navigator) oraz certyfikat N.EEW.S.®
Team Navigation do pracy facylitacyjnej na poziomach zespotu i rozwoju indywidualnego. Jest takze
certyfikowanym coachem ICF. Klienci, dla ktérych pracowata to m.in.: Orange, PKO BP, mBank,
Santander, NBP, Euro Net, Warta, Prudential, Polskie Sieci Elektroenergetyczne, Grupa NSG, Franke
Foods, Flugger, Jeronimo Martins Polska, Neuca, PESA , Skoda Auto Polska, MAN Bus, LOT, Volvo

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Wszyscy uczestnicy szkolenia otrzymajg materiaty - skrypt szkoleniowy z zakresu szkolenia w formie pdf.

Adres

Gdansk
Gdansk

woj. pomorskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi



Kontakt

ﬁ E-mail adebinska@oditk.pl

Telefon (+48) 502 939 929

Agnieszka Debinska



