Mozliwo$¢ dofinansowania

Proces legislacyjny i zasady techniki 1 832,70 PLN brutto

prawodawczej w praktyce. Szkolenie 1490,00 PLN netto
#Ei& warsztatowe. 114,54 PLN brutto/h
SEMPER 93,73 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/03/26/8282/2649592

Centrum Organizacji
Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

© Warszawa / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

WRWW 45/5  © 16h
2055 ocen B 11.09.2025 do 12.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo administracyjne

Szkolenie adresowane jest do oséb pracujacych albo zaczynajacych
prace w administracji rzagdowej i samorzadowej, komorkach prawnych
duzych podmiotéw prywatnych oraz przedstawicieli organizacji
spotecznych, gdzie konieczna jest znajomos¢ zasad tworzenia i
przyjmowania aktéw prawnych, a takze wiedza o przebiegu samego
Grupa docelowa ustugi procesu legislacyjnego.
Do udziatu w szkoleniu zapraszamy pracownikéw administracji
publicznej, ktérzy w ramach wykonywanych obowigzkéw uczestnicza w
przygotowaniu lub opiniowaniu projektéw aktéw normatywnych.
Szkolenie jest réwniez dedykowane wszystkim osobom stykajagcym sie z
tematyka projektowania aktéw normatywnych.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 10-09-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Proces legislacyjny i techniki prawodawcze stosowane do redagowania projektéw aktéw prawnych opierajg sie one na
okreslonych i jasnych regutach konstruowania aktéw normatywnych jakie nalezy zna¢, aby wprowadzi¢ w zycie nowe
przepisy, zmienic je lub uchyli¢.

Celem szkolenia jest podniesienie kwalifikacji i nabycie kompetencji w zakresie zasad techniki prawodawczej i procesie
legislacji w praktyce.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- - Wywiad swobodny
Kwalifikacje
Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1. System prawny i zasady tworzenia prawa - wprowadzenie

+ charakterystyka konstytucyjnego systemu zrédet prawa

+ podstawowe pojecia legislacji (przepis, norma prawna, jezyk prawny, akt normatywny i inne)
+ zasady prawidtowej legislacji jako podstawa poprawnosci aktéw normatywnych

2. Budowa aktu normatywnego

* rodzaje ustaw, tytut i odnosniki z nim zwigzane

« jednostki redakcyjne aktu normatywnego, oznaczanie przepiséw i ich systematyzacja

* rodzaje i kolejnos¢ przepiséw

3. Redagowanie przepisow

« specyfika i wymogi jezyka prawnego a jezyk prawniczy

« typowe $rodki techniki prawodawczej: definicje, odestania, odnos$niki

- redakcja poszczegdlnych rodzajow przepiséw merytorycznych (ustrojowe, proceduralne, upowazniajace, karne)



4. Wejscie w zycie przepisow a przepisy przejsciowe, dostosowujace i konncowe oraz nowelizacje

+ wprowadzenie nowych przepiséow

« techniki formutowania przepiséw przejsciowych i dostosowujgcych z rozréznieniem na akty nowe i nowelizacje
* przepisy o zmianie przepiséw - zasady i techniki nowelizacyjne

5. Przepisy koricowe (przepisy uchylajace, o wejsciu w zycie, o wygasnieciu mocy obowiazujacej)

+ schematy formutowania przepisu o wejsciu w zycie

« okreslanie dnia wej$cia w zycie aktéw normatywnych

6. Teksty jednolite

+ wprowadzenie tekstu jednolitego

- forma i obligatoryjne elementy budowy tekstu jednolitego

« zasady redagowanie tekstu jednolitego

7. Formutowanie przepiséw upowazniajacych do wydania aktu wykonawczego

« podstawowe dyrektywy okreslania organu i rodzaju aktu przy formutowaniu upowaznienia do wydania rozporzadzenia
+ wytyczne jako niezbedny element upowaznienia ustawowego

8. Projekt powszechnie obowigzujacego aktu wykonawczego (rozporzadzenia) — cze$¢é warsztatowa

* tytut i podstawa prawna rozporzadzenia, wymogi szczegdlne

+ budowa wewnetrzna rozporzadzenia odmiennosci i podobienistwa z ustawa

+ wymogi dotyczace poprawnosci realizacji upowaznienia ustawowego

* moc obowigzujgca rozporzadzenia a ustawa, na podstawie ktorej zostato ono wydane.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. ., . ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

Proces

legislacyjny i

zasady techniki Ekspert SEMPER 11-09-2025 10:00 18:00 08:00
prawodawczej w

praktyce

Proces

legislacyjny i

zasady techniki Ekspert SEMPER 12-09-2025 09:00 17:00 08:00
prawodawczej w

praktyce

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1832,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 490,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 114,54 PLN



Koszt osobogodziny netto 93,13 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Ekspert SEMPER
‘ ' Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne

[autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow praktycznych]

Materiaty piSmiennicze

[notatnik, dtugopis]

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokonaé za posrednictwem BUR.

Dla jednostek budzetowych finansujgcych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych stawka podatku VAT
= ZW.

Informacje dodatkowe

Standardowo zestaw materiatéw szkoleniowych obejmuje:

¢ autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

e materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych

» materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

¢ dyplom potwierdzajgcy ukoniczenie szkolenia

¢ konsultacje poszkoleniowe

e kazdy z Uczestnikow otrzyma indywidualng karte rabatowg upowazniajgcag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Adres

ul. Towarowa 2/A
00-811 Warszawa

woj. mazowieckie



Szkolenia w Warszawie najczesciej realizujemy w Hotel*** Campanile.

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Wszelkie szczegdty organizacyjne przekazujemy Uczestnikom na 7 dni przed terminem szkolenia.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

O Angelika Poznarnska

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



