Mozliwo$¢ dofinansowania

Agenci Al w Pracy i Codziennym Zyciu - 4 960,00 PLN brutto

podstawy promptowania 4 960,00 PLN netto
248,00 PLN brutto/h

248,00 PLN netto/h

CHRONO
SPACE

ACADEMY

Numer ustugi 2025/03/25/179697/2648626

CHRONOSPACE
ACADEMY SPOLKA
Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS
CIA ® 20h

£ 27.09.2025 do 28.09.2025

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Programowanie

Szkolenie skierowane jest do oséb zainteresowanych zdobyciem
praktycznych umiejetnos$ci wykorzystania narzedzi sztucznej inteligenciji
zaréwno w zyciu zawodowym oraz w zyciu codziennym, niezaleznie od
wczesniejszego doswiadczenia technicznego. Szczegolnie polecane dla
pracownikdéw, specjalistéw oraz przedsigbiorcédw pragnacych zwiekszyé
swojg efektywnos¢ i komfort dziatania dzigki zastosowaniu agentéw Al.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 10

Maksymalna liczba uczestnikow 50

Data zakonczenia rekrutacji 26-09-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 20

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest nabycie umiejetnosci korzystania z agentéw Al w pracy i zyciu codziennym, zwiekszajgce
efektywnos¢ zawodowa oraz utatwiajgce zadania osobiste. Program rozwija kompetencje w projektowaniu agentéw Al,



automatyzacji procesow i stosowaniu technologii, z naciskiem na tworzenie promptéw zgodnie z zasadami etyki i
bezpieczenstwa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik rozumie, czym jest sztuczna
inteligencja i agenci Al oraz potrafi
poda¢ przyktady ich zastosowan w
pracy i zyciu codziennym.

Uczestnik zna popularne narzedzia Al
(np. ChatGPT, Claude) oraz potrafi
wskaza¢ ich podstawowe mozliwosci i
ograniczenia w poréwnaniu z
wyszukiwarkami.

Uczestnik zna zasady tworzenia
skutecznych promptéw i potrafi
sformutowaé prosty prompt w jezyku
naturalnym do uzyskania informacji lub
tekstu.

Uczestnik potrafi zada¢ pytanie
uzupetniajace lub poprosi¢ o zmiane
stylu odpowiedzi agenta Al.

Uczestnik rozumie, jak oceniaé
wiarygodnos$¢ odpowiedzi Al i zna
podstawowe zasady ochrony
prywatnosci przy pracy z Al.

Uczestnik rozumie, jak wykorzystaé Al
do organizaciji kalendarza i zadan.

Uczestnik potrafi opisaé, jak Al moze
zaplanowaé podroz, i zna metody
weryfikacji sugestii Al.

Uczestnik rozumie, jak Al generuje
jadtospis, oraz zna ograniczenia Al w
kwestiach zdrowotnych.

Uczestnik wie, jak Al moze uprosci¢
jezyk prawny, i rozumie, ze nie zastepuje
prawnika

Uczestnik potrafi opisaé, jak Al wyjasnia
objawy, oraz zna ryzyka zwigzane z
medycznymi odpowiedziami Al.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wskazuje poprawne definicje
i przyktady zastosowar Al (np. chatboty,
asystenci glosowi) sposréd podanych
opc;ji

Uczestnik wybiera sposrod wielu
popularne narzedzia Al (np. ChatGPT,
Claude) i ich kluczowe cechy.

Uczestnik wskazuje podstawowe
techniki formutowania skutecznych
promptéw sposréd podanych
przyktadéw

Uczestnik wybiera sposrod wielu
prawidtowe pytania uzupetniajgce do
podanej odpowiedzi Al.

Uczestnik wskazuje poprawne metody
oceny wiarygodnosci i ochrony
prywatnosci sposrod podanych opcji.

Uczestnik identyfikuje wtasciwe
sposoby planowania dnia z Al sposréd
podanych opgcji.

Uczestnik dobiera odpowiednie
elementy planowania podrézy z
uzyciem Al z listy przyktadow.

Uczestnik wskazuje potencjalne
ograniczenia Al w doradztwie
dietetycznym spos$réd podanych opcji

Uczestnik rozpoznaje prawidtowe
zastosowania Al w upraszczaniu jezyka
prawnego z dostepnych przyktadéw.

Uczestnik okresla ryzyka zwigzane z
medycznymi odpowiedziami Al sposrod
podanych opgcji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Uczestnik rozumie, jak Al streszcza
dokumenty i wykorzystuje OCR do ich
organizacji.

Uczestnik zna kluczowe umiejetnosci z
modutéw 1-3 i potrafi je wymienié.

Uczestnik rozumie zasady etycznego
korzystania z Al i potrafi je zastosowaé.

Uczestnik zna sposoby radzenia sobie z
problemami w pracy z Al (np. btedne
odpowiedzi).

Uczestnik rozumie kierunki rozwoju Al i
potrafi poda¢ przyktady nowych
narzedzi.

Uczestnik potrafi wskazaé¢ obszar
zastosowania Al w swoim zyciu lub
pracy.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik przypisuje odpowiednie
techniki porzadkowania dokumentéw z
Al do przyktadéw z listy.

Uczestnik selekcjonuje kluczowe
umiejetnosci z modutéw 1-3 sposréd
podanych opcji.

Uczestnik identyfikuje prawidtowe
zasady etycznego korzystania z Al z
dostepnych przyktadow.

Uczestnik dobiera skuteczne metody
rozwigzywania problemoéw z Al sposréd
podanych opcji.

Uczestnik wskazuje popularne nowe
narzedzia Al (np. specjalistyczne Al dla
branz) z listy przyktadéw.

Uczestnik okresla odpowiedni obszar
wdrozenia Al sposréd podanych opciji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych.



W celu skutecznego uczestnictwa w szkoleniu wymagana jest podstawowa umiejetnos¢ obstugi komputera.
- Za 1 godzine ustugi szkoleniowej uznaje sie godzine dydaktyczna tj. lekcyjng (45 minut).

- llo$¢ przerw oraz dtugo$é ich trwania zostanie dostosowana indywidualnie do potrzeb uczestnikéw szkolenia. Zaznacza sie jednak, ze
taczna dtugosé przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w harmonogramie tj. 30 minut przerwy na jeden dzien
szkoleniowy. Przerwy nie wliczajg sie w czas trwania szkolenia.

- Szkolenie przeprowadzone bedzie w formie zdalnej w czasie rzeczywistym w liczbie 20 godzin dydaktycznych. Kazdy uczestnik musi
posiada¢ dostep do komputera z Internetem. Uczestnikom zostanie przestany link do wideokonferenc;ji na platformie google meet.

Modut 1: Wprowadzenie do agentéw Al i podstawy pracy z narzedziami Al

1. Wprowadzenie do Al i agentéw: Omowienie, czym jest sztuczna inteligencja i agenci Al (np. asystenci gtosowi, chatboty) oraz jak
zmieniajg prace i codziennos¢. Przyktady zastosowan Al w biurze i w domu.

2. Przeglad narzedzi Al: Prezentacja popularnych narzedzi opartych o Al (ChatGPT, Claude itp.) — ich mozliwosci i ograniczenia.
Poréwnanie chatbotéw Al z tradycyjnymi wyszukiwarkami.

3, Podstawy pracy z Al (promptowanie): Zasady formutowania skutecznych poleceri (promptéw) dla agentéw Al. Cwiczenia: uczestnicy
tworzg pierwsze prompty w jezyku naturalnym, aby uzyskac proste informacje lub generowac krotkie teksty (np. e-mail, notatka).

4. Interakcja z agentem Al: Nauka zadawania pytan uzupetniajacych, proszenia o doprecyzowanie lub zmiane stylu odpowiedzi.

5. Bezpieczenstwo i etyka podstaw: Jak ocenia¢ wiarygodnos¢ odpowiedzi Al, unika¢ potencjalnych btedéw i dba¢ o prywatnos¢
(nieudostepnianie wrazliwych danych).

Modut 2: Projektowanie prostych agentéw i automatyzacja zadan w pracy z Al

1. dentyfikacja zadan do automatyzacji: Przeglad typowych rutynowych zadan w pracy (np. wysytanie podobnych e-maili, tworzenie
raportow, aktualizacja dokumentéw). Dyskusja: ktdre z nich mozna usprawni¢ za pomocg Al?

2. Projektowanie agenta Al (koncepcyjnie): Omowienie, jak “zaprojektowacé” agenta Al do konkretnego celu - okreslenie roli (np. ,asystent
ds. raportéw”), instrukc;ji i oczekiwanego wyniku. Tworzenie skutecznych promptéw wieloczesciowych (np. najpierw poproszenie o dane,
potem wygenerowanie podsumowania).

3. Narzedzia automatyzujgce prace: Prezentacja narzedzi umozliwiajgcych automatyzacje zadan: np. AgentGPT (autonomiczny agent
realizujacy cigg zadan), integracje Al w narzedziach biurowych (Microsoft 365 Copilot ), oraz wykorzystanie Notion Al do automatycznego
tworzenia notatek czy podsumowan spotkan.

4. Analiza danych i raportowanie z Al: Wykorzystanie Al do analizy prostego zestawu danych — np. wczytanie tabeli (CSV/arkusz
kalkulacyjny) do narzedzia Al i uzyskanie podsumowania w jezyku naturalnym. Generowanie automatycznego raportu (tekst + prosty
wykres) z dostarczonych danych. Oméwienie, jak ChatGPT lub Claude mogg pomdc w tworzeniu raportéw biznesowych (np.
wygenerowanie podsumowania sprzedazy na podstawie danych).

5. Optymalizacja i poprawa wynikéw: Techniki doprecyzowania polecen gdy wynik nie jest zadowalajacy - iteracyjne ulepszanie promptu,
dodawanie kontekstu lub przyktadéw. Wskazdwki jak zapewni¢ poprawnos$¢ (np. proszenie Al o wyjasnienie toku rozumowania lub
podanie zrodet).

Modut 3: Zastosowanie Al w zyciu codziennym — osobisty asystent dnia codziennego

1. Planowanie dnia z Al: Wykorzystanie asystenta Al do organizacji kalendarza i zadan. Omadwienie integracji Al z aplikacjami do
zarzadzania czasem (np. propozycje w kalendarzach online).

2. Planowanie podrézy i wyjazdéw: Jak Al moze petni¢ role wirtualnego biura podrézy. Przyktad: uczestnicy prosza Al o utozenie planu
weekendowego wyjazdu (transport, atrakcje, restauracje) na podstawie podanych preferenciji i budzetu. Dyskusja o tym, jak weryfikowa¢
otrzymane informacje (np. godzin otwarcia miejsc).

3. Personalizowane doradztwo dietetyczne: Tworzenie jadtospisu z pomocg Al. Ustalamy swoje preferencje zywieniowe lub cel (np. dieta
wegetariariska 2000 kcal), a narzedzie Al generuje propozycje menu na tydzien wraz z listg zakupéw. Omdwienie potencjatu i ograniczen
Al w kwestiach zdrowotnych (brak specjalistycznej wiedzy medycznej, konieczno$¢ konsultacji z dietetykiem przy powaznych zmianach).

4. ,0sobisty prawnik” Al — pomoc w sprawach prawnych: Pokaz, jak Al moze poméc zrozumie¢ jezyk urzedowy lub prawny. Ttumaczenie
umowy lub pismma urzedowego na prosty jezyk i tworzenie listy kluczowych punktéw, formutowanie prostego pisma (reklamacji,
odwotania) na podstawie opisu sytuacji — Al generuje wstepng wersje dokumentu. Uwaga: podkreslenie, ze Al nie zastepuje
profesjonalnej porady prawnej, ale moze pomdc w przygotowaniu przed wizytag u prawnika.



5. Wyszukiwanie informacji medycznych: Uzycie Al (np. chatbot z dostepem do bazy wiedzy) do wyjasnienia objawdw czy zalecen lekarza
w zrozumiaty sposéb. Przyktad: uczestnik pyta Al o mozliwe przyczyny tagodnego objawu lub prosi o wyjasnienie zalecen z ulotki leku.
Uwaga: oméwienie ryzyka — Al moze podaé niepetne lub niezweryfikowane informacje, zawsze nalezy konsultowac sie z lekarzem w
powaznych sprawach. Wskazanie narzedzi dajgcych odpovédi ze Zzrodtami (np. Perplexity Al pokazujgcy zrédta medyczne).

6. Cyfrowe porzgdkowanie dokumentéw: Zastosowanie Al do organizacji i streszczania dokumentéw osobistych. Cwiczenie: uczestnicy
wczytujg dtuzszy tekst (np. artykut, instrukcje obstugi, umowe) do narzedzia Al, ktére generuje streszczenie lub wypisuje najwazniejsze
informacje. Omoéwienie narzedzi do skanowania dokumentéw i rozpoznawania tekstu (OCR) z Al oraz automatycznego generowania
odpowiedzi (np. obstuga korespondencji).

Modut 4: Integracja Al, dobre praktyki i dalszy rozwéj kompetencji

1. Przeglad i utrwalenie kluczowych wnioskow: Omdéwienie najwazniejszych nauczonych umiejetnosci z blokéw 1-3. Lista kontrolna: o
czym pamietac przy korzystaniu z Al (np. formutowanie jasnych polecen, weryfikacja odpowiedzi, ochrona danych).

2. Dobre praktyki i etyka Al: Zestaw zasad etycznego i odpowiedzialnego korzystania z Al w pracy i w domu. M.in. poszanowanie
prywatnosci (swojej i innych, np. nie wprowadzanie danych osobowych cudzych oséb do Al), unikanie uprzedzen i stereotypdw
($wiadomosé, ze modele moga miec bias), korzystanie z wiarygodnych zrédet przy weryfikacji informacji od Al. Dyskusja: jak rozpoznac,
kiedy zaufa¢ podpowiedzi Al, a kiedy potrzebna jest ludzka decyzja/specjalista.

3. Radzenie sobie z wyzwaniami: Co zrobic¢, gdy Al “nie dziata” zgodnie z oczekiwaniami? — np. jak zadawac pytania naprowadzajace,
dzieli¢ problem na mniejsze czesci, lub kiedy skorzystaé z innego narzedzia. Omdéwienie typowych probleméw (btedne odpowiedzi,
niezrozumienie polecenia, ograniczenia wersji darmowych narzedzi). Wskazdwki dotyczace rozwigzywania tych problemow.

4. Trendy i nowe narzedzia Al: Krotkie spojrzenie w przysztos$¢ — jak rozwija sie technologia agentéw Al. Wspomnienie o pojawiajacych sie
narzedziach (np. specjalistyczne Al dla konkretnych branz, integracje Al z urzgdzeniami loT w domu, aplikacje na smartfony
wykorzystujgce Al do asysty osobistej). Podkreslenie, ze kompetencje zdobyte na szkoleniu pozwolg tatwiej adaptowac sie do nowych
rozwigzan.

5. Plan wdrozenia indywidualnego: podsumowanie - kazdy uczestnik wybiera jeden konkretny obszar w swojej pracy lub zyciu, gdzie po
szkoleniu bedzie chciat wdrozy¢ narzedzie Al (np. “zarzadzanie skrzynka mailowg przy uzyciu Al” albo “planowanie positkéw na tydzien”).

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 5

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . i . i Liczba godzin

zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Modut 1 Rafat Pelc 27-09-2025 08:00 12:00 04:00

Modut 2 Rafat Pelc 27-09-2025 12:00 15:30 03:30

Modut 3 Rafat Pelc 28-09-2025 08:00 12:00 04:00

Modut 4 Rafat Pelc 28-09-2025 12:00 15:00 03:00

Walidacja

efektéw uczenia

sie - test

teoretyczny

. Rafat Pelc 28-09-2025 15:00 15:30 00:30
online z
wynikiem
generowanym
automatycznie



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4960,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4960,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 248,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 248,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Rafat Pelc
‘ ' Wyksztatcenie: mgr ekonomii

Doswiadczenie zawodowe: Ekspert z ponad 20-letnim do$wiadczeniem w grafice 3D, animacji i
efektach wizualnych. Specjalizuje sie w projektowaniu tresci wizualnych i interaktywnych,
wykorzystujgc nowe technologie w szczegolnosci Al. Brat udziat w projektach badawczo-
rozwojowych (B+R) zwigzanych z innowacyjnymi systemami VR i fotorealistycznymi srodowiskami
3D. Laureat prestizowych nagréd za osiggniecia w modelowaniu i wizualizaciji realizujgc projekty z
zakresu grafiki, nowych technologii, gamingu i multimediéw.

Doswiadczenie w zakresie prowadzenia szkolen - przeprowadzit co najmniej 100 godzin szkolen z
niniejszego zakresu w ciggu ostatnich 3 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymaja dostep do materiatéw szkoleniowych w formie elektroniczne;j.

Informacje dodatkowe

W przypadku dofinansowania w wysokosci 70 % i wiecej szkolenie bedzie zwolnione z VAT. Wéwczas uczestnik otrzyma fakture na koszt
netto szkolenia.

Po zapisie prosimy o informacje - od jakiego operatora regionalnego oraz w jakiej wysokosci % otrzymali$cie Pafistwo dofinansowanie.



Warunki techniczne

Wymagane:

e komputer ze stabilnym podtgczeniem do Internetu (min 10Mbit/s download i TMbit/s upload);

¢ przegladarka internetowa Chrome lub Firefox;

¢ dobrej jakosci mikrofon lub stuchawki;

¢ ciche miejsce, wolne od zaktécen i hatasu zewnetrznego

¢ Szkolenie odbedzie sie na platformie audio-video

¢ Uczestnik otrzyma link do zaje¢ na trzy dni przed planowanym rozpoczeciem ustugi; link bedzie wazny przez caly okres trwania
szkolenia .

Kontakt

ﬁ E-mail anna.mitros@chronospace.pl

Telefon (+48) 538 376 554

Anna Mitros



