Mozliwo$¢ dofinansowania

5”SEMPER

Centrum Organizacji
Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

Fook ok Kok 4575
2 462 oceny

1 832,70 PLN brutto
1 490,00 PLN netto
114,54 PLN brutto/h
93,13 PLN netto/h

Weryfikacja statusu MSP
(mikroprzedsiebiorstw oraz matych i
srednich przedsiebiorstw) w kontekscie
udzielania pomocy publicznej.

Numer ustugi 2025/03/20/8282/2638391

© Warszawa / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

® 16h

59 30.03.2026 do 31.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Szkolenie jest skierowane do:

¢ Podmiotéw publicznych: pracownikéw urzeddw, instytucii
zarzadzajacych funduszami publicznymi, przedstawicieli jednostek
samorzadu terytorialnego.

¢ Podmiotoéw prywatnych: wtascicieli mikro, matych i srednich
przedsiebiorstw, os6b odpowiedzialnych za finanse, doradcéw
biznesowych i prawnych, specjalistéw ds. pozyskiwania dotacji i
pomocy publiczne;j.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

15

29-03-2026

stacjonarna

16

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Zrozumienie definicji i kryteridw klasyfikacji mikro, matych i srednich przedsiebiorstw zgodnie z unijnymi regulacjami.
Poznanie zasad i wymogéw formalnych zwigzanych z weryfikacja statusu MSP przy ubieganiu sie o pomoc publiczna.
Rozwiniecie praktycznych umiejetnosci przeprowadzania analizy statusu MSP na podstawie danych finansowych i
organizacyjnych.

Zapoznanie z przyktadami dobrych praktyk oraz najczesciej popetnianymi btedami w weryfikacji statusu MSP.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i
wybiera sposoby dalszego ksztalcenia,
- okresla znaczenie komunikacji

Wywiad swobodny

- Umiejetno$¢ dostosowania reakcji do
réznorodnych kontekstéw zawodowych Wywiad ustrukturyzowany
- Wyb6r adekwatnych metod do

. . dalszego ksztatcenia.
interpersonalnej oraz potrafi

prawidtowo identyfikowac i rozstrzygac Obserwacja w warunkach
dylematy zwigzane z wykonywaniem symulowanych
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1. Wprowadzenie do tematyki MSP w kontekécie pomocy publicznej
 Definicje mikro, matych i srednich przedsiebiorstw zgodnie z przepisami unijnymi i krajowymi.
 Znaczenie poprawnej klasyfikacji MSP dla otrzymywania pomocy publiczne;j.

2. Kryteria klasyfikacji MSP
¢ Wskazniki finansowe: obrét roczny, bilans roczny.
¢ Liczba zatrudnionych pracownikéw.
¢ Przyktady dokumentéw zrédtowych i metod ich weryfikaciji.



3. Powiazania i partnerstwa w strukturze MSP
¢ Definicje przedsiebiorstw powigzanych i partnerskich.
¢ Analiza zaleznosci kapitatowych i organizacyjnych.
» Wplyw powigzan na kwalifikowalno$é do statusu MSP.

4. Warsztaty praktyczne - analiza przypadkoéw
 Praca z rzeczywistymi przyktadami (analiza dokumentacji finansowej, identyfikacja wskaznikow).
¢ Dyskusja nad trudnosciami w interpretacji danych.

Dzien 2
Praktyka i zastosowanie

1. Proces weryfikacji statusu MSP - krok po kroku
e Procedura zbierania i weryfikacji danych.
e Przygotowanie dokumentacji dla organéw kontrolnych.
¢ Najczestsze btedy i jak ich unikaé.

2. Pomoc publiczna a status MSP
* Rodzaje wsparcia i limity pomocy de minimis.
e Regulacje prawne i obowigzki beneficjentéw pomocy publicznej.
e Sprawdzanie zgodnosci z zasadg uczciwej konkurenciji.

3. Audyt i kontrola w zakresie pomocy publicznej
¢ Przygotowanie dokumentacji do kontroli.
e Jak efektywnie odpowiada¢ na pytania audytoréw i organdéw nadzorczych.
e Przyktady z praktyki kontrolnej.

4. Warsztaty praktyczne - symulacja weryfikacji MSP

* Uczestnicy przeprowadzajg kompletna analize statusu MSP dla wybranych przypadkéw.
e Opracowanie wnioskéw i dyskusja nad zastosowaniem wiedzy w praktyce.

5. Podsumowanie i zakonczenie szkolenia
e Omoéwienie zdobytych kompetenciji.
¢ Sesja pytan i odpowiedzi.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

o, Prowadzacy L, . , .
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia
Weryfikacja

statusu MSP
(mikroprzedsigbi
orstw oraz
matych i srednich
przedsigbiorstw)
w kontekscie
udzielania
pomocy
publiczne;j.

Trener SEMPER 30-03-2026 10:00 18:00

Liczba godzin

08:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina

Prowadzacy

zajeé zajec

Weryfikacja
statusu MSP
(mikroprzedsiebi
orstw oraz
matych i srednich

rozpoczecia

Trener SEMPER 31-03-2026 09:00

przedsiebiorstw)
w kontekscie
udzielania
pomocy
publiczne;j.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Trener SEMPER

‘ ' Ekspert Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Cena

183270 PLN

1490,00 PLN

114,54 PLN

93,13 PLN

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Godzina
zakonczenia

17:00

Liczba godzin

08:00

e otrzymujesz certyfikat oraz zaswiadczenie potwierdzajgce nabytg wiedze, wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w

Polsce

e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej, tj. e-podrecznik oraz zeszyt ¢wiczen przygotowany przez eksperta SEMPER

Warunki uczestnictwa



ZGLOSZENIE NA USLUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:
Standardowo zestaw materiatow szkoleniowych obejmuje:

¢ autorski podrecznik Uczestnika szkolenia przygotowany przez Eksperta Semper,
e materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych

» materiaty pi$miennicze [notatnik, dtugopis]

 certyfikat potwierdzajgcy ukornczenie szkolenia

Adres

ul. Towarowa 2
00-811 Warszawa

woj. mazowieckie

Szkolenia w Warszawie najczesciej realizujemy w Hotel*** Campanile.
W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Widfi

Kontakt

0 Angelika Poznanska

m E-mail a.poznanska@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



