Mozliwo$¢ dofinansowania

Umowy w systemie zamoéwien publicznych
w sSwietle Nowej Ustawy PZP -
# przygotowanie, zawieranie, zmiany,
SEMPER rozwigzywanie, uniewaznienie.
Certyfikowane szkolenie

Centrum Organizacji  Numer ustugi 2025/03/20/8282/2638258

1 586,70 PLN brutto
1290,00 PLN netto
132,23 PLN brutto/h
107,50 PLN netto/h

Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Kk KK 45/5  © 12h
2478 ocen B 18.12.2025 do 19.12.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Zamdwienia publiczne

-pracownicy wydziatéw zamowien publicznych w jednostkach samorzadu
terytorialnego i administracji rzadowe;j;

-specjalisci ds. zamoéwien publicznych zatrudnieni w jednostkach stuzby
zdrowia, szkolnictwie, stuzbach mundurowych, wymiarze sprawiedliwosci,
osrodkach pomocy spotecznej, urzedach pracy;

Grupa docelowa ustugi
-przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego;

-przedstawiciele administracji rzadowej;

-wszystkie osoby pragnace zdoby¢ wiedze na temat funkcjonowania
uméw w systemie zamdwien publicznych.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

15

17-12-2025

zdalna w czasie rzeczywistym

12

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

-Gtéwnym celem szkolenia jest przekazanie zaawansowanej wiedzy, ktéra postuzy Uczestnikom do jeszcze
skuteczniejszego petnienia obowigzkow stuzbowych w obszarze prawa zamoéwien publicznych.

-Celem szkolenia jest kompleksowe omdéwienie zasad dotyczacych uméw w systemie zaméwien publicznych.
-Uczestnicy zostang zapoznani z aktualnymi przepisami regulowanymi przez ustawe PZP, jak réwniez przy pomocy
praktycznych przyktadéw zdobedg wiedze w zakresie dokonywania zmian w umowach.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Gtéwnym celem szkolenia jest
przekazanie zaawansowanej wiedzy,

A . . . Prawidtowos¢ stosowania przepiséw
ktora postuzy Uczestnikom do jeszcze

prawa zamoéwien publicznych w Wywiad swobodny

skuteczniejszego petnienia obowigzkéow
praktyce.

stuzbowych w obszarze prawa
zamowien publicznych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Grupa docelowa
-pracownicy wydziatéw zamdwien publicznych w jednostkach samorzadu terytorialnego i administracji rzagdowej;

-specjalisci ds. zamoéwien publicznych zatrudnieni w jednostkach stuzby zdrowia, szkolnictwie, stuzbach mundurowych, wymiarze
sprawiedliwosci, osrodkach pomocy spotecznej, urzedach pracy;

-przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego;



-przedstawiciele administracji rzadowe;j;
-wszystkie osoby pragnace zdoby¢ wiedze na temat funkcjonowania uméw w systemie zaméwien publicznych.
Program szkolenia

|Program szkolenia jest wtasnoscig intelektualng SEMPER i przetwarzanie go dla celéw komercyjnych bez wiedzy i zgody autora jest
zabronione.|

PROGRAM SZKOLENIA BEDZIE ODPOWIEDNIO ZAKTUALIZOWANY | REALIZOWANY ZGODNIE Z OBOWIAZUJACYM W DNIU SZKOLENIA
STANEM PRAWNYM.

Dzien |

1. Wprowadzenie - Nowa Ustawa PZP.

2. Stosowanie przepiséw Kodeksu Cywilnego w umowach o udzielenie zamdwienia publicznego.

3. Typy umoéw okreslonych w Kodeksie Cywilnym - ich charakterystyka, odniesienie do uméw o zamdwienia publiczne.
4. Termin zawarcia umowy o zamoéwienie publiczne.

5. Ogtoszenie o zamiarze zawarcia umowy.

6. Ogtoszenia o udzieleniu zamodwienia.

7. Obowigzek zawarcia umowy - réznice pomiedzy umowami zawieranymi na podstawie Kodeksu Cywilnego a umowami o zamowienie
publiczne -roszczenie o zawarcie umowy.

8. Zawarcie umowy po uptywie okresu zwigzania oferta.

9. Zasady konstruowania uméw.

10. Forma umowy o zaméwienie publiczne.

11. Reprezentacja stron - Zamawiajgcego / Wykonawcy (identyfikacja oséb podpisujgcych, petnomocnictwo, prokura).
12. Umowy zawierane z wykonawcami sktadajgcymi wspédlng oferte.

13. Czas trwania umowy.

14. Wartos¢ zobowigzania Zamawiajgcego wynikajgca z umowy.

15. Omdwienie uméw dot. zamdwien publicznych - umowa o roboty budowlane, dostawy, ustug, umowa ramowa.
16. Ksztattowanie zapiséw dot. wynagrodzenia wykonawcy, okres rekojmi i gwarancji.

17. Panel dyskusyjny na tematy zgtoszone przez uczestnikow.

Dzien I

1. Tozsamo$¢ zobowigzania umownego z trescig oferty.

2. Zmiany umowy w toku realizacji:

3. Zmiany istotne i nieistotne - zasady ich wprowadzania,

4. Zmiany nieistotne.

5. Roboty zamienne, dodatkowe, kwota warunkowa w umowach o roboty budowlane.

6. Umowy dot. udzielania zamoéwien z wolnej reki.

7. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy - wysoko$¢ w zaleznosci od formy wynagrodzenia wykonawcy.
8. Formy - zmiana w toku realizacji umowy:

9. Gwarancja ubezpieczeniowa,

10. Gwarancja bankowa,



11.

12. Tre$¢ dokumentdéw potwierdzajgcych wniesienie zabezpieczenia w formie nie pieniezne;j .

Whptata Pieniezna.

13. Zwrot zabezpieczenia.

14. Zaliczka.

15. Zadatek - czy wystepuje w umowach o zamowienie publiczne?

16. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych przy zawieraniu umoéw.

17. Kary umowne.

18. Odstgpienie od umowy: Umowne, Ustawowe,

19. Odstepne.

20. Wypowiedzenie umowy.

21.

Uniewaznienie umowy wg Kodeksu Cywilnego i Prawa zamowien publicznych.

22. Jawnos¢ umow.

23. Panel dyskusyjny na tematy zgtoszone przez uczestnikéw.

24. Podsumowanie warsztatow.

W przypadku szkolenia w formule on-line modyfikacji moga ulec forma i sposéb realizacji zaplanowanych dla Paristwa ¢wiczen.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
. Prowadzacy o .
zajec zajeé rozpoczecia

Umowy w

systemie
zamoéwien
publicznych w
Swietle Nowej
Ustawy PZP -
przygotowanie,
zawieranie,

Trener SEMPER 18-12-2025 09:00

zmiany,
rozwigzywanie,
uniewaznienie.
Certyfikowane
szkolenie

Liczba godzin

06:00



Przedmiot / temat

zajec

Umowy w

systemie
zamoéwien
publicznych w
Swietle Nowej
Ustawy PZP -
przygotowanie,
zawieranie,
zmiany,
rozwigzywanie,
uniewaznienie.
Certyfikowane

szkolenie

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Trener SEMPER

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

121

Trener SEMPER

Data realizacji
zajeé

19-12-2025

Cena

Godzina
rozpoczecia

09:00

1 586,70 PLN

1290,00 PLN

132,23 PLN

107,50 PLN

Informacje dodatkowe

Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce
e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej

Godzina
zakonczenia

15:00

¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

Liczba godzin

06:00



¢ otrzymujesz indywidualng karte rabatowag upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokonaé za posrednictwem BUR.

Dla jednostek budzetowych finansujgcych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkdw publicznych stawka podatku VAT
= ZW.

Informacje dodatkowe

» wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony
fotel

¢ szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikéw

e bierzesz udziat w petnowartosciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

¢ pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

¢ podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikow zadajac pytania, na ktére mozna odpowiedzie¢ w czasie rzeczywistym

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

¢ otrzymujesz indywidualng karte rabatowg upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:
¢ Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)
Wymagania sprzetowe:

¢ Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

¢ Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik - minimalna predkos$é tacza: 512
KB/sek

¢ Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

e Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od momentu rozpoczecia szkolenia do momentu
zakonczenia szkolenia

¢ Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze
internetowe o minimalnej przepustowos$ci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tacznie dzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

o Angelika Poznanska

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



