Mozliwo$¢ dofinansowania

Umowy najmu lokali i obiektow 1 709,70 PLN brutto

uzytkowych w pracy i praktyce podmiotow 1390,00 PLN netto
# gospodarczych i publicznych - 14248 PLN  brutto/h
SEMPER kompendium wiedzy. Szkolenie praktyczne 11583 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/03/20/8282/2638022

Centrum Organizacji

Szkolen i
Konferencji SEMPER © zdalna w czasie rzeczywistym

Magdalena & Ustuga szkoleniowa
Wolniewicz-Kesaria ® 12h

Jok Fe ko £ 18.08.2025 do 19.08.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Administracja publiczna

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Osoby zarzadzajgce nieruchomosciami, pracownicy organéw
administracji publicznej, osoby odpowiedzialne za nadzér nad
wykonywaniem umow najmu, planowanie i zawieranie uméw najmu i inne
osoby zwigzane z komercjalizacjg nieruchomosci.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 17-08-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 12

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ma na celu nabycie kompetencji w zakresie podmiotowego i przedmiotowego umow najmu komercyjnego oraz
przepiséw prawa regulujgcych materie najmu w systemie prawa polskiego.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Kompetencje spoteczne:

Kryteria weryfikacji

- Umiejetno$¢ dostosowania reakcji do

Metoda walidacji

- ocenia jak odpowiednio reagowac w réznorodnych kontekstéw zawodowych Wywiad swobodny

- Wybér adekwatnych metod do
dalszego ksztatcenia.

réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wiasny styl uczenia si¢ i
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia,
- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé

+ Walidacja ustugi odbedzie sie poprzez
arkusz ankiety ewaluacyjnej w formie 5
pytan otwartych oraz 6 zamknietych,

. X Test teoretyczny
przekazywanej dla uczestnika w

dylematy zwigzane z wykonywaniem ostatnim dniu szkolenia podczas

zawodu. ostatniej przerwy

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Otrzymane zaswiadczenie po ukoriczonym szkoleniu zawiera szczegétowe informacje dotyczace osiggnietych efektow
edukacyjnych przez uczestnika.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Nabyta wiedza poddawana jest ocenie poprzez koficzaca zajecia dyskusje trenera z uczestnikami, bazujgca na scisle
okreslonych kryteriach weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Swiadectwo potwierdza, ze proces walidacji jest niezalezny od etapu szkolenia, a obiektywno$é treneréw
przeprowadzajgcych walidacje jest zagwarantowana.

Program

Program szkolenia:

1. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny regulujaca najem lokali uzytkowych i obiektéw komercyjnych — zakres przedmiotowy i
podmiotowy obowigzywania.

2. Wtasciwa reprezentacja stron umowy i okreslenie przedmiotu umowy najmu — najczesciej popetniane btedy przez zarzadcow
nieruchomosci zawierajgcych umowy najmu w imieniu i na rzecz wspélnot i wiascicieli nieruchomosci.

3. Prawidtowa konstrukcja umowy najmu obiektu uzytkowego i lokalu uzytkowego, a znaczenie prawne i faktyczne referencji najemcy -
okreslenie stanu faktycznego i stanu technicznego nieruchomosci, a zasada przydatnosci przedmiotu najmu do celu okreslonego w
umowie najmu.



4. Sposoby dokonania rozliczen wzajemnych pomiedzy stronami umowy najmu zwigzanych z naktadami na przedmiot najmu — sposéb
umowny i ustawowy - zgodnie z art. 676 kc.

5. Zakres dopuszczalnych zmian w przedmiocie najmu uzgodniony przez strony umowy najmu.

6. Zmiany i adaptacje przedmiotu najmu wymagajace uzgodnienia i stosownych decyzji organéw administracji budowlanej zgodnie z
ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. prawo budowlane, a pojecie remontu i adaptacji przedmiotu najmu w praktyce zarzadcy nieruchomosci.

7. Protokot zdawczo-odbiorczy przedmiotu najmu i dokumentacja fotograficzna jako podstawa prawidtowego zabezpieczenia intereséw
zarzadcy i wiasciciela nieruchomosci — dowdd ad eventum.

8. Ograniczenia w rodzaju prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej w przedmiocie najmu, a wtasciwe okreslenie dopuszczalnej
dziatalnosci w obiekcie — zasady i tryb postepowania zarzadcy.

9. Nieprawidtowe zapisy wystepujace w umowach najmu komercyjnego uzywane przez zarzadcow nieruchomosci.

10. Okreslenie waluty i wysokosci czynszu najmu w umowie najmu przez strony umowy oraz optat eksploatacyjnych.

11. Zabezpieczenia ptatnosci czynszu najmu, optat zwigzanych z umowa najmu i naprawienia szkéd w przedmiocie najmu — kaucja,
gwarancja bankowa, poreczenie i weksel.

12. Sposoby i rodzaje stosowanych waloryzacji stawki czynszu najmu.

13. Czas trwania najmu — umowy najmu zawierane na czas oznaczony lub nieoznaczony.

14. Umowne i ustawowe terminy wypowiedzenia uméw najmu — orzecznictwo Sgdu Najwyzszego.

15. Tryb i sposoby wypowiadania umoéw najmu, a skuteczne doreczenie wypowiedzenia umowy najmu.

16. Katalog najczesciej spotykanych przyczyn wypowiedzenia umdéw najmu przez dokonywanych przez wynajmujgcego i najemce.

17. Wydanie przedmiotu najmu po ustaniu najmu — zasady i tryb postepowania zarzadcy nieruchomosci.

18. Zabezpieczenie praw Wynajmujgcego do wydania przedmiotu najmu — egzekucja z aktu notarialnego na podstawie art. 777 kpc.
19. Katalog dodatkowych postanowien zawieranych w umowach najmu obiektéw i lokali uzytkowych: prawo podnajmu obiektu lub lokalu
uzytkowego, prawo pierwokupu nieruchomosci, prawo pierwszenstwa najmu.

20. Kary umowna — art. 484 k.c. — instytucja zabezpieczajgca wykonanie zobowigzan niepienieznych najemcy wobec wynajmujacego.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L . , . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakornczenia

Umowy

najmu lokali i

obiektow

uzytkowych w

pracy i praktyce

podmiotéw Trener SEMPER 18-08-2025 10:00 18:00 08:00
gospodarczych i

publicznych -

kompendium

wiedzy. Szkolenie

praktyczne

Umowy

najmu lokali i

obiektéw

uzytkowych w

pracy i praktyce

podmiotéw Trener SEMPER 19-08-2025 09:00 17:00 08:00
gospodarczych i

publicznych -

kompendium

wiedzy. Szkolenie

praktyczne



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1709,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1390,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 142,48 PLN
Koszt osobogodziny netto 115,83 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Trener SEMPER

‘ ' Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

¢ materialy szkoleniowe w wersji elektronicznej

¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

¢ otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie:
Zgtoszen a ustuge mozna dokonywa¢ za pomoca portalu BUR.
Ustuga bedzie rejestrowana w celu kontroli i audytu. Wizerunek uczestnikéw szkolenia bedzie rejestrowany.

Dla uczestnikéw finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych nastepuje zwolnienie z
obowiazku optaty podatku VAT. Zwolnienie przyznane jest zgodnie z tre$cig rozporzadzenia ministra finanséw art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢
ustawy z dnia 11.03.2004 r.

Informacje dodatkowe



Cena zawiera:

-uczestnictwo w szkoleniu on-line

-materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej

-renomowany certyfikat potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia (w wersji elektronicznej lub papierowej)

-konsultacje poszkoleniowe

-10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte i on-line organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER.

Warunki techniczne

1.
2.

Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)
Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

. Minimalne wymagania dotyczace parametrow tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik - minimalna predkosc¢ tacza: 512

KB/sek

. Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow - komputer, laptop lub inne

urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

. Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - do momentu zakonczenia szkolenia
. Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge

lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze
internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tacznie dzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

Angelika Poznanska

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



