Mozliwo$¢ dofinansowania

Kompleksowy marketing w social media:
p strategia, content, reklama.
@U REconsuLtiNG  Numer ustugi 2025/03/17/150920/2628534

4 960,00 PLN brutto

4960,00 PLN netto

Lublin / mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng

Future Consulting w czasie rzeczywistym)

Monika Ornal-Olech
2. 8.6.8.6 ¢ ® 32h

5 28.04.2025 do 09.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikator projektu

Sposéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

& Ustuga szkoleniowa

Biznes / Marketing

Kierunek - Rozwdj

wsparcie dla os6b indywidualnych
wsparcie dla pracodawcow i ich pracownikéw

Grupe docelowg ustugi stanowig wszystkie osoby zainteresowane
tematyka marketingu w social media, a w szczegdlnosci specjalisci ds.
marketingu, public relations, mediéw spotecznos$ciowych.

Ustuga adresowana réwniez do uczestnikéw projektu ,Kierunek —
Rozwdj".

23-04-2025

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

32

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

155,00 PLN brutto/h
155,00 PLN netto/h



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do samodzielnego podejmowania dziatan zwigzanych z planowaniem, tworzeniem i
rozpowszechnianiem tre$ci marketingowych. Uczestnik po szkoleniu samodzielnie analizuje potrzeby i preferencje
odbiorcéw tresci marketingowych, przygotowuje i dystrybuuje tresci marketingowe oraz jest przygotowany do
prowadzenia projektéw content marketingowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omowionych

podczas szkolenia.

Test teoretyczny
Uczestniczka/uczestnik szkolenia

posiada wiedze na temat marketingu w
mediach spotecznosciowych: wymienia

najpopularniejsze media Indywidualne feedbacki od treneréw dla
spotecznosciowe i pokrétce je opisuje. uczestnikéw, bazujace na obserwacii Obserwacja w warunkach
ich postepdéw, zaangazowania i symulowanych

zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien

- Test teoretyczny
oméwionych

Dobiera kanaty komunikacji social podczas szkolenia.

media do potrzeb marketingowych

marki. Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujace na obserwaciji Obserwacja w warunkach
ich postepéw, zaangazowania i symulowanych

zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien

L. Test teoretyczny
omoéwionych

podczas szkolenia.
Odrdznia marke osobistg od marki

firmowe;j.
Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujace na obserwaciji Obserwacja w warunkach
ich postepow, zaangazowania i symulowanych

zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
oméwionych

podczas szkolenia.

Test teoretyczny

Tworzy profil odbiorcy idealnego

publikowanych tresci.
Indywidualne feedbacki od treneréw dla

uczestnikéw, bazujgce na obserwacji Obserwacja w warunkach
ich postepow, zaangazowania i symulowanych
zrozumienia materiatu szkoleniowego.



Efekty uczenia sie

Nadaje charakter komunikacji w social
media.

Charakteryzuje i postuguje sie
podstawowymi narzedziami i
aplikacjami niezbednymi do tworzenia
atrakcyjnych tresci w social media.

Definiuje zasady tworzenia “idealnego
posta”.

Charakteryzuje istote tego czym jest
strategia komunikacji w social media i
ja planuje.

Rozréznia cechy wartosciowego
contentu i postuguje sie wiedza gdzie
szuka¢ inspiracji.

Kryteria weryfikacji

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omoéwionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikow, bazujgce na obserwacji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omowionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikow, bazujgce na obserwac;ji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omowionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujgce na obserwacji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omoéwionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujace na obserwaciji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
oméwionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujgce na obserwaciji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Charakteryzuje i stosuje zasady
identyfikacji wizualnej marki.

Analizuje statystyki i wyniki reklam i
tworzy raporty.

Definiuje i wykorzystuje podstawowe
zasady tworzenia i prowadzenia
kampanii META ADS (na Facebooku i
Instagramie)

Obstuguje Portfolio Firmowe i Manager
Reklam META ADS.

Tworzy proste kampanie META ADS,
ktore realizuja cele: rozpoznawalnosé,
aktywnos¢ i ruch na stronie www.

Kryteria weryfikacji

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omoéwionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujgce na obserwaciji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omowionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujgce na obserwac;ji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omowionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujgce na obserwacji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
omoéwionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujace na obserwaciji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Pozytywny wynik testu teoretycznego
na temat kluczowych zagadnien
oméwionych

podczas szkolenia.

Indywidualne feedbacki od treneréw dla
uczestnikéw, bazujgce na obserwaciji
ich postepow, zaangazowania i
zrozumienia materiatu szkoleniowego.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

->Szkolenie jest adresowane gtéwnie do specjalistéw ds. marketingu, public relations, mediéw spotecznosciowych.
->Za 1 godzine ustugi szkoleniowej uznaje sie godzine dydaktyczng (45 minut).

->tgczna dtugosc¢ przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w harmonogramie.

->Przerwy nie wliczajg sie w czas trwania ustugi.

Warunki organizacyjne:

->Skompletowanie jednej grupy uczestnikéw 1-8 osobowe;j

->Przydzielenie kazdej z oséb miejsca siedzgcego i stolika podczas zajeé stacjonarnych

PROGRAM:

DZIEN 1 - Wprowadzenie do marketingu w mediach spoteczno$ciowych - STACJONARNIE

= Wstep i wprowadzenie do marketingu w mediach spotecznosciowych. Pre Test

= Przeglad i analiza najpopularniejszych kanatéw social media (Facebook, Instagram, TikTok, YouTube, LinkedIn)

= Marka osobista vs. marka firmowa

= Tworzenie persony

= Archetypy i wartosci w mediach spotecznosciowych

= Narzedzia pracy w social mediach

WARSZTAT:

Stworzenie profilu “odbiorcy idealnego” i wybranie odpowiednich kanatéw komunikacji social media dla konkretnej marki
Wskazéwki po pierwszym dniu:

«Zatozy¢ bezptatne konto na Canvie



*Pobra¢ aplikacje CupCat na telefon
DZIEN 2 - Zatozenia i budowa strategii komunikacji marki w social media - ONLINE

=Wstep do strategii komunikacji social media: czym jest, rodzaje strategii, po co, dla kogo, jak powinna wygladac strategia i co powinna
zawierag.

=Omowienie poszczegolnych punktow strategii komunikacji social media: research, audyt, analiza SWOT, dobér kanatéw social media,
okreslenie formatu i rodzaju tresci publikowanych, harmonogram wdrozenia, harmonogram realizacji, budzet, analiza wynikéw

=Research - zasady prowadzenia

=Analiza konkurencji, dobre praktyki

WARSZTAT:

Wykonanie researchu lub analizy SWOT

DZIEN 3 - Content i jego kreacje - ONLINE

=Cechy wartosciowego contentu + gdzie szuka¢ inspiracji na content
=ldentyfikacja wizualna

=Tworzenie atrakcyjnych tresci: video, grafika, tekst + konstrukcja dobrego posta
=Case study - przyktady dobrych i ztych publikacji + recykling tresci

=Omowienie Meta Business Suite i Tworzenie harmonogramu publikacji
=Analiza statystyk + tworzenie raportéw z dziatan marketingowych, case study
WARSZTAT:

Stworzy¢ plan publikacji oraz przyktadowy jeden post dla konkretnej marki (w oparciu o zadanie z dnia pierwszego)
DZIEN 4 - Ptatne kampanie marketingowe META ADS - STACJONARNIE
=Wprowadzenie do META ADS

WARSZTAT: Omowienie menedzera reklam na poziomie podstawowym: cele reklamowe, targetowanie, wizualizacje, budzet, czas
kampanii, analiza wynikéw

=Case study ciekawych kampanii META ADS
=Podsumowanie szkolenia

=Q&A. Konsultacje z uczestnikami. Post Test

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 33

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina X i Forma
. Prowadzacy . i , . Liczba godzin i
temat zaje¢ zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Wstep i

wprowadzenie

do Paulina

marketingu w Siewierska- 28-04-2025 09:00 09:45 00:45 Tak
mediach Kowalczyk

spotecznosci

owych



Przedmiot /
temat zajeé

Przeglad i
analiza
najpopularniej
szych
kanatow
social media
(Facebook,
Instagram,
TikTok,
YouTube,
Linkedin)

Marka

osobista vs.
marka
firmowa

Przerwa

Tworzenie
persony

Archetypy i
wartosci w
mediach
spotecznosci
owych

Przerwa

Narzedzia
pracy w social
mediach

Prowadzacy

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Data realizacji
zajeé

28-04-2025

28-04-2025

28-04-2025

28-04-2025

28-04-2025

28-04-2025

28-04-2025

Godzina
rozpoczecia

09:45

10:30

11:15

11:30

12:15

13:00

13:15

Godzina
zakonczenia

10:30

11:15

11:30

12:15

13:00

13:15

14:00

Liczba godzin

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:15

00:45

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat zajeé

Warsztat:
Stworzenie
profilu
“odbiorcy
idealnego” i
wybranie
odpowiednich
kanatow
komunikacji
social media
dla konkretnej
marki

Wstep

do strategii
komunikacji
social media:
czym jest,
rodzaje
strategii, po
co, dla kogo,
jak powinna
wygladaé
strategia i co
powinna
zawieraé

Omowienie:
research,
audyt, analiza
SWOT, dobor
kanatéw SM,
okreslenie
formatu i
rodzaju tresci
publikowanyc
h, harm.
wdrozenia,
harm.
realizacji,
budzet,
analiza
wynikow

Przerwa

Research -
zasady
prowadzenia

Prowadzacy

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Data realizacji
zajeé

28-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

Godzina
rozpoczecia

14:00

09:00

09:45

12:00

12:15

Godzina
zakonczenia

15:30

09:45

12:00

12:15

13:00

Liczba godzin

01:30

00:45

02:15

00:15

00:45

Forma
stacjonarna

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Analiza
konkurencji,
dobre praktyk

Przerwa

Warsztat:
Wykonanie
researchu lub
analizy SWOT

GEEED Cechy

wartoscioweg
o contentu +
gdzie szukaé
inspiracji na
content

Identyfikacja
wizualna

Tworzenie
atrakcyjnych
tresci: video,
grafika, tekst
+ konstrukcja
dobrego
posta

Przerwa

Case

study -
przyktady
dobrychii
ztych
publikacji +
recykling
tresci

Prowadzacy

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Data realizacji
zajeé

30-04-2025

30-04-2025

30-04-2025

06-05-2025

06-05-2025

06-05-2025

06-05-2025

06-05-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

13:45

14:00

09:00

09:45

10:10

11:40

11:55

Godzina
zakonczenia

13:45

14:00

15:30

09:45

10:10

11:40

11:55

12:40

Liczba godzin

00:45

00:15

01:30

00:45

00:25

01:30

00:15

00:45

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Oméoéwienie
Meta
Business
Suite i
Tworzenie
harmonogram
u publikacji

Przerwa

Analiza
statystyk +
tworzenie
raportow z
dziatan
marketingowy
ch, case study

Stworzy¢ plan
publikacji
oraz
przyktadowy
jeden post dla
konkretnej
marki (w
oparciu o
zadanie z dnia
pierwszego)

Wprowadzeni
e do META
ADS

WARSZTAT:
Oméwienie
menedzera
reklam na
poziomie
podstawowy
m: cele
reklamowe,
targetowanie,
wizualizacje,
budzet, czas
kampanii,
analiza
wynikéw

Prowadzacy

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Paulina
Siewierska-
Kowalczyk

Data realizacji
zajeé

06-05-2025

06-05-2025

06-05-2025

06-05-2025

09-05-2025

09-05-2025

Godzina
rozpoczecia

12:40

13:00

13:15

14:00

09:00

09:45

Godzina
zakonczenia

13:00

13:15

14:00

15:30

09:45

12:00

Liczba godzin

00:20

00:15

00:45

01:30

00:45

02:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak



Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
L, Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin i
temat zajeé zajeé rozpoczecia zakorniczenia stacjonarna
Paulina
Siewierska- 09-05-2025 12:00 12:15 00:15 Tak
Przerwa
Kowalczyk
Case
study Paulina
ciekawych Siewierska- 09-05-2025 12:15 13:00 00:45 Tak
kampanii Kowalczyk
META ADS
Paulina
Podsumowani Siewierska- 09-05-2025 13:00 13:45 00:45 Tak
e szkolenia Kowalczyk
Paulina
Siewierska- 09-05-2025 13:45 14:00 00:15 Tak
Przerwa
Kowalczyk
QRA. Paulina
Konsultacje z Siewierska- 09-05-2025 14:00 14:45 00:45 Tak
uczestnikami Kowalczyk
33733 el
- 09-05-2025 14:45 15:30 00:45 Tak
Test
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4960,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4960,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 155,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 155,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



Paulina Siewierska-Kowalczyk

0d 2019 r. wtascicielka agencji Mediéw Spotecznosciowych StartUp Social Media. Przez lata w
branzy marketingowej wspottworzyta kilkadziesigt projektéw, tworzac strategie, budujac
rozpoznawalno$¢ i zwiekszajac zasiegi i sprzedaz produktéw za pomoca kampanii META ADS.
Prowadzi warsztaty i szkolenia od 2019 r. z obstugi social mediéw oraz ptatnych kampanii na
Facebooku i Instagramie, z ktérych skorzystato juz ponad 1900 oséb.

Prowadzi szkolenia i konsultacje z zakresu content marketingu, tworzenia i zarzadzania
komunikacjg w social media dla os6b prowadzacych jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze oraz
pracownikéw dziatéw marketingu, mikro i matych przedsiebiorstw na terenie Polski od 2019 .
Prowadzeni i zarzadza kampaniami META ADS dla klientéw z branzy szkoleniowej, medycznej i e-
commerce. Tworzy plany strategii dziatan dla os6b budujgcych rozpoznawalno$¢ marki osobiste;j.
Prelegent na warsztatach i szkoleniach z zakresu: content marketingu, social media marketingu,
przedsiebiorczosci dla mtodziezy organizowanych przez Miasto Lublin.

Konsultantka w sprawach promocji i reklamy eventow lokalnych i krajowych.

Trenerka posiada odpowiednie do rodzaju i zakresu $wiadczonych ustug doswiadczenie zawodowe,
nabyte w ciggu ostatnich 5 lat od daty publikacji ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzyma niezbedne materiaty szkoleniowe: teczke, notatnik i dtugopis oraz karty pracy, éwiczenia i artykuty branzowe.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ oraz zaliczenia zaje¢. Ponadto,
uzyskanie pozytywnego wyniku z testu teoretycznego.

Informacje dodatkowe

Ujete godziny sg godzinami dydaktycznymi - Th = 45 min.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek — Rozwaj.

Nie pasuje Ci termin szkolenia? Skontaktuj sie z nami!

Telefon: 731 791 691

Mail: kontakt@future-consulting.pl

Warunki techniczne

1. Platforma, na ktérej zostanie przeprowadzone szkolenie to Click Meeting.

2. Minimalne wymagania do obstugi szkolenia w formie zdalnej, w czasie rzeczywistym na platformie Click Meeting:

- uczestnik powinien dysponowaé¢ komputerem stacjonarnym badz laptopem. Niezbedne réwniez beda: mikrofon, stuchawki, gtosniki i

opcjonalnie kamera.

3. Minimalne wymagania sprzetowe: procesor dwurdzeniowy, minimum 2GB pamieci RAM, wolna przestrzen na dysku twardym (okoto

10GB)

4. System operacyjny: minimum Windows XP/MacOS High Sierra



5. Oprogramowanie: przegladarka internetowa (Google Chrome, Mozilla Firefox, Opera, Safari, Microsoft Edge)
6. Sie¢: tacze internetowe minimum 2 Mbps
7. Okres waznosci linku: Th przed rozpoczeciem szkolenia w pierwszym dniu do ostatniej godziny w dniu zakoriczenia.

8. Link do szkolenia oraz hasto dostepowe zostanie wystany do uczestnika mailowo najpézniej na 1 dzien przed realizacjg ustugi.

Adres

ul. Agatowa 5/U10
20-400 Lublin

woj. lubelskie

Szkolenie odbedzie sie w sali szkoleniowej zlokalizowanej przy ul. Agatowej 5/U10 w Lublinie. Il pietro - w budynku
znajduje sie winda.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Widfi

Kontakt

ﬁ E-mail kontakt@future-consulting.pl

Telefon (+48) 731 791 691

Katarzyna Gruda



