Mozliwo$¢ dofinansowania

Sztuczna inteligencja (Al) w codziennej 1 845,00 PLN brutto
pracy 1500,00 PLN netto
Numer ustugi 2025/03/14/7733/2624649 11531 PLN brutto/h

93,75 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym

Comarch SA ® Ustuga szkoleniowa

0. 6.8.6.8 ¢ ® 16h
5 15.05.2025 do 16.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe
Identyfikator projektu Matopolski Pocigg do kariery

; . wsparcie dla os6b indywidualnych
Sposoéb dofinansowania . P -
wsparcie dla pracodawcow i ich pracownikéw

Profil uczestnikow

Szkolenie jest przeznaczone dla wszystkich oséb pracujacych na co
dzien przed komputerem i chcacych zacza¢ wykorzystywac potencjat Al
W Swojej pracy.

Przygotowanie uczestnikow

0d uczestnikdw szkolenia wymagana jest jedynie dobra znajomos¢

podstawowych narzedzi internetowych.
Grupa docelowa ustugi
Czas trwania kursu wynosi 16 godzin lekcyjnych, godzina lekcyjna to 45

minut.

Ustuga jest dedykowana dla uczestnikow projektu Matopolski pociag do
kariery.

Ustuga rowniez adresowana dla uczestnikow projektu Matopolskie Bony

wion

rozwojowe Plus" i "Matopolski Pociag do Kariery”

"Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw Projektu Kierunek — Rozwoj"

Minimalna liczba uczestnikow 4
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 08-05-2025



Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 16

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR (MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie ma na celu:

Zapewnienie podstawowej wiedzy na temat sztucznej inteligenciji i jej wptywu na rynek pracy.
Demonstracje praktycznych zastosowan narzedzi Al w usprawnianiu codziennej pracy biurowej.
Omowienie kwestii zwigzanych z bezpieczenstwem organizacji i przysztych trendéw, ktére moga ksztattowac rynek

pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Formutuje precyzyjne i jasne zapytania
w narzedziach typu ChatGPT, ktére
prowadza do uzyskania odpowiedzi

. zgodnych z moimi oczekiwaniami.
Tworzy efektywne prompty (zapytania) L. L.
. . Optymalizuje prompty, testujac rézne
w narzedziach typu ChatGPT i R . i J . Test teoretyczny
. T wersje zapytan i analizujac, ktére z nich
otrzymywac¢ mozliwie dobre rezultaty

generuja najlepsze odpowiedzi.
Potrafie rozpoznaé btedy w
odpowiedziach i dostosowa¢ zapytania,
aby uzyska¢ bardziej trafne wyniki.

Korzystam z narzedzi Al do
generowania koncepciji, tekstow, grafiki
oraz mowy w odpowiedzi na zadane

cele.
Integruje Al w proces tworczy,
Wiacza Al w proces tworzenia wykorzystujac je do eksploracji nowych
" . . . . L. Test teoretyczny
koncepc;ji, tekstow, grafiki i mowy pomystéw, tworzenia szkicéw lub

finalnych wersji tresci.

Oceniam jakos$¢ i adekwatnos¢
generowanych tresci, dostosowujac Al
do specyficznych wymagan
projektowych.



Efekty uczenia sie

Wykorzystuje Al i inne narzedzia do
automatyzaciji niektérych zadan

Zyska wiedze na temat najwazniejszych
zagrozen zwigzanych z Al i ograniczen
technologii

Inspiruje sie na kolejne miesiace,
poznaé trendy i lepiej przygotowac sie
na zmiany na rynku pracy

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Identyfikuje zadania, ktére moge
zautomatyzowac za pomoca Al i innych
narzedzi, oszczedzajac czas i zasoby.
Uzywam narzedzi do automatyzac;ji
procesoéw, takich jak generowanie
raportéw, analiza danych czy
przetwarzanie tresci, aby zwigekszyé
efektywnos$¢ pracy.

Monitoruje efektywnos$¢ wdrozonej
automatyzacji, oceniajgc poprawe
jakosci i oszczednosé czasu.

Rozumiem i potrafie wskazaé
zagrozenia zwigzane z uzywaniem Al,
takie jak uprzedzenia w algorytmach,
kwestie prywatnosci, dezinformacja
oraz autonomiczne decyzje.
Swiadomie analizuje ograniczenia
technologii Al, np. trudnosci w
rozumieniu kontekstu czy emocji.
Stosuje praktyki minimalizujace ryzyko
zwiagzane z Al, dbajac o jakos¢ i etyczne
uzycie narzedzi sztucznej inteligenc;ji.

Regularnie $ledze nowinki i trendy
zwiagzane z Al, technologig oraz
automatyzacja, aby by¢ na biezaco z
rozwojem rynku pracy.

Potrafie analizowaé, jak zmiany
technologiczne wptywaja na rézne
branze i jakie nowe umiejetnosci beda
kluczowe na rynku pracy.

Tworze plan rozwoju zawodowego,
uwzgledniajac zdobywanie nowych
kompetenciji i dostosowanie sie do
nadchodzacych zmian w branzy.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

tak

Program

Profil uczestnikow

Szkolenie jest przeznaczone dla wszystkich oséb pracujgcych na co dzien przed komputerem i chcacych zacza¢ wykorzystywaé
potencjat Al w swojej pracy.

Przygotowanie uczestnikow
0d uczestnikéw szkolenia wymagana jest jedynie dobra znajomos$¢ podstawowych narzedzi internetowych.

Szkolenie jest prowadzone dla jednej grupy. Podczas szkolenia kazdy z uczestnikow pracuje na wtasnym stanowisku komputerowym z
zainstalowanym oprogramowaniem.

Szkolenie jest prowadzone w trybie godzin lekcyjnych (45 min). Przerwy sa wliczane w czas trwania ustugi.
Szczegdtowy program szkolenia

Szczego6towy program szkolenia

Krétkie wprowadzenie do Al i uczenia maszynowego

Przyktady wykorzystania Al w codziennej pracy zespotdw, w tym:

e Al w komunikacji

e Al w ttumaczeniach i korekcie tekstow

e Al w analizie informaciji

e Al w syntezie wiedzy

Generatywna sztuczna inteligencja:

e Inzynieria promptowania, czyli Sposéb na prompt idealny

e Ciekawe i praktyczne prompty dla ChatGPT

e Modele GPT

e Alternatywy dla ChatGPT

e Generowanie obrazu i dzwieku

e Inne przydatne narzedzia oparte o Al

Automatyzacja codziennych zadan z wykorzystaniem Al
Zagrozenia i ograniczenia zwigzane z Al — z perspektywy korporacji
Al i przyszto$é rynku pracy; jak by¢ stale na fali

Agenci Al i Al jako cyfrowy bliZzniak

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 845,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 115,31 PLN
Koszt osobogodziny netto 93,75 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Marek Jeles$nianski

‘ ' Ekspert i trener i doradca z zakresu Al, wyksztatcenie wyzsze, od 20 lat zwigzany z branzg IT,
wspiera zaréwno miedzynarodowe korporacje, jak i mate firmy. W swojej karierze petit rézne role -
od programisty po dyrektora. Jako pasjonat sztucznej inteligenciji i jej wptywu na przysztosé rynku
pracy, dzieli sie swojg wiedzg i przewidywaniami na blogu: https:/jelesnianski.pl/.

Autor programow szkoleniowych i publikacji. Bardzo dobrze oceniany przez uczestnikéw swoich
szkolen.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg podrecznik w wersji elektroniczne;.

W czasie zaje¢ wykorzystywane sg autorskie materiaty dydaktyczne przygotowane przez wyktadowce oraz inne materiaty dydaktyczne
przygotowane przez organizatora szkolenia.

Warunki uczestnictwa



Warunkiem skorzystania ze szkolenia jest dokonanie réwnolegle rejestracji na kurs na stronie www.comarch.pl/szkolenia w formie:

- elektronicznego zaméwienia szkolenia (przycisk "Zaméw" przy wybranym temacie i terminie). Opcja ta dotyczy oséb fizycznych oraz
firm/instytucji

albo

- poprzez uzupetnienie i odestanie na adres szkolenia@comarch.pl tradycyjnego formularza zgtoszeniowego ktéry jest dostepny na
stronie www.comarch.pl/szkolenia (przycisk "Pobierz formularz zgtoszeniowy"). Opcja ta dotyczy wytgcznie firm/Instytucji.

W obu przypadkach przy dokonaniu zgtoszenia prosimy o informacje dotyczaca projektu z ktérego dofinansowania korzysta Uczestnik.
Planowana przerwa: —obiadowa 60 min plus 2 kawowe po 15 minut.

Wyktadowca ma prawo zmieni¢ godziny przerw, jesli wymaga tego proces dydaktyczny (np. rozpoczete éwiczenie) lub na Zyczenie
wigkszosci uczestnikéw kursu (zmeczenie, wieksza trudnosc tresci ksztatcenia).

Informacje dodatkowe

Szkolenie zakonczone jest testem wiedzy z zakresu tematycznego omawianego na szkoleniu.

Zawarto umowe z WUP Krakéw na rozliczanie Ustug z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach projektu ,Matopolski

” o

Pociag do Kariery” i "Matopolskie Bony Rozwojowe Plus”

Szkolenie moze byé nagrywane /rejestrowane w celu kontroli/audytu zgodnie z Regulaminem Swiadczenia Ustug Szkoleniowych Organizatora.
Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj.

Profil uczestnikéw

Szkolenie jest przeznaczone dla wszystkich oséb pracujgcych na co dzien przed komputerem i chcgcych zacza¢ wykorzystywaé
potencjat Al w swojej pracy.

Przygotowanie uczestnikéw

0d uczestnikéw szkolenia wymagana jest jedynie dobra znajomos$¢ podstawowych narzedzi internetowych.

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:

e Komputer / laptop ze statym dostepem do Internetu (Szybkos¢ pobierania/przesytania: minimalna 2 Mb/s / 128 kb/s; zalecana 4 Mb/s
/512 kb/s

e przegladarka internetowa — zalecane: Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge

e stuchawki lub dobrej jakosci gtosniki

e mikrofon

Zalecane

e dodatkowy monitor

e kamera ( w przypadku komputeréw stacjonarnych)

¢ spokojne miejsce, odizolowane od zewnetrznych czynnikdéw rozpraszajgcych

¢ podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego (do sprawnego poruszania sie po platformie zdalnej)

Informacje dodatkowe

Szkolenie Zdalne prowadzone jest w czasie rzeczywistymi i transmitowane za pomoca kanatu internetowego z wykorzystaniem systemu
Z0OOM, ktéry umozliwia komunikacje glosowa oraz wideo z Uczestnikami przebywajgcych w dowolnym miejscu ze sprawnie dziatajgcym
statym tgczem internetowym. Kazdy z uczestnikdw szkolenia otrzymuje przed szkoleniem link dostarczony w wiadomosci mailowej z
informacjami dotyczacymi szkolenia zdalnego. Link umozliwiajgcy uczestnictwo w spotkaniu jest wazny do momentu zakonczenia
szkolenia.



Szkolenie zakonczone jest testem wiedzy z zakresu tematycznego omawianego na szkoleniu.

Szkolenie moze byé nagrywane /rejestrowane w celu kontroli/audytu zgodnie z Regulaminem Swiadczenia Ustug Szkoleniowych
Organizatora.

Uczestnicy szkolenia otrzymajg materiaty szkoleniowe w wers;ji elektroniczne;j.

Kontakt

O Aneta Lewkowska

ﬁ E-mail aneta.lewkowska@comarch.pl

Telefon (+48) 126 877 811



