Mozliwo$¢ dofinansowania

"Zastosowanie technik linowych i 4 980,00 PLN brutto

P systemow zabezpieczen przy pracy na 4980,00 PLN netto
Y wysokosciach przy farmach wiatrowych i 207,50 PLN brutto/h
RJ PROJECT 207,50 PLN netto/h

education & exams

RJ PROJECT
Radostawa
Biernacka

% %k % *k k

instalacjach fotowoltaicznych
zintegrowane z efektywnym
projektowaniem i zarzadzaniem OZE przy
zastosowaniu nowoczesnych technologii
informatycznych".

Numer ustugi 2025/03/10/162715/2612528

© Karchowice / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

®© 24h

9 26.04.2025 do 27.04.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Techniczne / Pozostate techniczne

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla os6b indywidualnych

Grupe docelowa stanowig osoby chcace naby¢ wiedze zwigzang z
integracjg systemow nowoczesnych technik linowych oraz zabezpieczen
pracy na wysokosci z technologiami informatycznymi. Celem szkolenia

jest optymalizacja zasobdéw i ochrona srodowiska w procesie

projektowania oraz zarzadzania odnawialnymi zrédtami energii, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem farm wiatrowych i instalacji

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

fotowoltaicznych. Uczestnicy zdobedg kompetencje w zakresie
wykorzystania nowoczesnych technologii Al, systeméw analizy danych
PVGIS, systemédw monitorowania i sterowania SCADA oraz narzedzi CRM
wspierajgcych zarzadzanie i obstuge klientéw w sektorze OZE. Grupa
docelowa to osoby, ktére, z wtasnej inicjatywy chcg podnosic¢ swoje
kwalifikacje w zakresie zielonych kompetencji oraz kompetenc;ji
cyfrowych, kluczowych dla efektywnego projektowania i zarzagdzania
nowoczesnymi systemami energetycznymi.

24

18-04-2025

stacjonarna



Liczba godzin ustugi 24

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Kurs przygotowuje do samodzielnego stosowania nowoczesnych technik linowych i systeméw zabezpieczen podczas
pracy na wysokosci z naciskiem na bezpieczenstwo i efektywno$é oraz ma na celu zdobycie umiejetnosci w zakresie
zastosowania nowoczesnych technologii informatycznych, zielonych kompetencji oraz kompetencji cyfrowych ze
szczegodlnym uwzglednieniem ich zastosowania w celu planowania i analiz pozwalajgcych na projektowanie i
optymalizacje zasobéw w zarzadzaniu OZE.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Identyfikuje nowoczesne technologie
informatyczne wspierajace zarzadzanie
instalacjami OZE.

Stosuje nowoczesne technologie
cyfrowe Al, PVGIS, SCADA,CRM ze
szczeg6lnym uwzglednieniem ich
zastosowania w celu projektowania,
planowania i analiz pozwalajacych na
optymalizacje zasoboéw w zarzadzaniu
OZE.

Wdraza i stosuje procedury ochrony
srodowiska ze wsparciem technologii Al
w farmach wiatrowych i instalacjach
fotowoltaicznych.

Wdraza i stosuje zasady bezpiecznej
pracy na wysokosci. Buduje stanowiska
robocze, stosuje odpowiedni sprzet i
wigze specjalistyczne wezly .

Wykonuje bezpieczne prace i manewry
na wysokosci. Odpowiednio stosuje
sprzet osobisty, zaktada, sprawdza i
uzytkuje.

Kontroluje i odpowiednio reaguje w
sytuacji utraty przyrzadu, lub innej
sytuacji awaryjne;j.

Kryteria weryfikacji

Charakteryzuje zasady dziatania
systeméw zarzadzania
informatycznego OZE.

Planuje, dobiera sposoby wykorzystania
Al, PVGIS, SCADA,CRM do analizy
danych operacyjnych w zarzadzaniu
systemami OZE, przedstawia
rozwigzania poprawiajace efektywnosé,
bezpieczenstwo i optymalizujgce
zasoby w OZE.

Dobiera odpowiednie sposoby dziatania
nowoczesnych technologii Al
pozwalajacych na optymalizacje
zasobdéw w zarzadzaniu OZE.

Dobiera odpowiednie zgodne z zsadami
metody bezpiecznej pracy na
wysokosciach i dobiera odpowiednie
sposoby budowania bezpiecznego
stanowiska roboczego, stosujac
odpowiedni sprzet i wezly.

Dobiera odpowiednie zasady i narzedzia
do bezpiecznego wykonywania pracy i
manewrow na wysokosci.

Dobiera odpowiednie metody
reagowania w sytuacjach awaryjnych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje przyjmowanie w codziennym
zyciu postawy zorientowanej na

Kompetencje spoteczne: Identyfikuje i zrébwnowazony rozwdj i zastanawiania
ocenia wptyw osobistych zachowan i sie nad swoim wlasnym podejsciem do Test teoretyczny
dziatan na $rodowisko ekologii oraz nad wptywem wtasnych

zachowan na srodowisko i koniecznosci
rozwijania Swiadomosci ekologiczne;j.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

Tak, dokument w postaci zaswiadczenia o ukoficzeniu szkolenia potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis
efektdw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w
efektach uczenia sig kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw
ksztatcenia i szkolenia od walidacji. Test walidacyjny po zakornczeniu realizacji ustugi oraz obserwacja bedzie oceniana
przez innego eksperta niz ten, ktéry przeprowadzat proces ksztatcenia.

Program

PROGRAM USLUGI

Program taczy teorie z praktyka w ramach 24 godzin dydaktycznych szkolenia, ktadgc nacisk na wykorzystanie nowoczesnych technologii
IT w zarzadzaniu OZE oraz bezpieczng i efektywng prace w warunkach wysokos$ciowych.

Program kursu:
Czes¢é teoretyczna:

8 godzin dydaktycznych (uwzgledniono przerwy w ustudze, sg one wliczonew czas ustugi rozwojowej), prowadzona na sali wyktadowej z
wykorzystaniem mobilnej sali komputerowej (laptopy/tablety dla uczestnikdw), rzutnika do prezentacji materiatéw szkoleniowych.

Program szkolenia obejmuje:

1. Nowoczesne technologie informatyczne wspierajgce zarzadzanie instalacjami OZE.Przeglad systeméw informatycznych stosowanych
w branzy odnawialnych Zrédet energii. Integracja narzedzi cyfrowych z fizycznymi systemami OZE w celu poprawy efektywnosci
operacyjnej. Zastosowanie technologii chmurowych i loT w zarzadzaniu farmami wiatrowymi i fotowoltaicznymi.



2.Kompetencje cyfrowe Al w optymalizacji zarzadzania energig.Analiza danych produkcyjnych z farm wiatrowych i PV przy uzyciu
sztucznej inteligencji. Predykcyjne modele Al do przewidywania wydajnosci instalacji na podstawie danych pogodowych i
eksploatacyjnych. Wykorzystanie uczenia maszynowego do analizy awarii i planowania konserwacji predykcyjne;j.

3.Wykorzystanie systemu PVGIS w analizie potencjatu energii stonecznej.Omdwienie funkcji PVGIS - jak analizowa¢ potencjat stoneczny
dla danej lokalizacji. Wykorzystanie danych meteorologicznych i geograficznych w projektowaniu instalacji PV. Obliczanie produkc;ji
energii z uwzglednieniem strat systemowych i r6znych technologii modutéw PV.

4.Systemy SCADA w monitorowaniu i sterowaniu farmami OZE.Wprowadzenie do systemédw SCADA — architektura, funkcjonalnosci i
zastosowanie w sektorze OZE. Zdalne monitorowanie i sterowanie turbinami wiatrowymi i panelami fotowoltaicznymi. Analiza danych w
czasie rzeczywistym — wykrywanie usterek i diagnostyka awarii. Optymalizacja wydajnosci farm wiatrowych i fotowoltaicznych dzieki
SCADA. Przyktady wdrozen SCADA w farmach OZE i studia przypadkéw.

5.Systemy CRM w zarzadzaniu projektami i relacjami w sektorze OZE.Znaczenie systemdéw CRM w procesie zarzadzania inwestycjami
OZE. Automatyzacja obstugi klientéw i kontraktow dzieki CRM. Integracja CRM z systemami SCADA i PVGIS - zarzadzanie danymi
operacyjnymi i sprzedazowymi. Case study: wykorzystanie CRM do optymalizacji zarzadzania projektami OZE.

6.Procedury ochrony $rodowiska wspierane technologiami Al.Analiza wptywu farm wiatrowych i fotowoltaicznych na ekosystem.
Zastosowanie sztucznej inteligencji w monitorowaniu wptywu OZE na srodowisko. Inteligentne systemy zarzadzania odpadami i
recyklingu paneli PV oraz turbin wiatrowych.

7. Budowanie $wiadomosci spotecznej: wptyw osobistych zachowan i dziatan na srodowisko. Wptyw nowoczesnych technologii na
ekologie. Znaczenie indywidualnych decyzji i dziatan w kontekscie globalnych wyzwan srodowiskowych. Rola narzedzi cyfrowych w
promowaniu zréwnowazonego rozwoju i efektywnosci energetycznej. Edukacja spoteczna w zakresie odnawialnych Zrodet energii i
technologii wspierajgcych ochrone srodowiska.

Czesé praktyczna:

16 godzin dydaktycznych (uwzgledniono przerwy w ustudze, sg one wliczone w czas ustugi rozwojowej) — zajecia prowadzone na
specjalnie przygotowanej i wyposazonej hali szkoleniowej, na czas kursu kazdy uczestnik ma do dyspozycji indywidualny komplet
specjalistycznego sprzetu wspinaczkowego oraz ochronnego do ¢wiczen na samodzielnym stanowisku.

- Zasady funkcjonowania systeméw linowych. Szczegdtowe informacje nt. sprzetu - bezpieczenstwo uzytkowania i konserwacja,
zabezpieczenie pracy na wysokosci.

- Budowa podstawowych systemow kotwiczacych, zasady budowy stanowisk roboczych. Rodzaje stanowisk. Sposoby transportu sprzetu
i narzedzi.

- Zastosowanie odpowiedniego sprzetu, zaktadanie sprzetu osobistego, sprawdzanie sprzetu przed uzyciem i wzajemna kontrola.
Sposoby asekuracji.

- Zasady wigzania i wykorzystania specjalistycznych weztéw. Wigzanie i praktyczne wykorzystanie weztéw. Uktady wyciggowe. Ringi i
spity. Specjalne wezly oraz ich zastosowanie.

- Zasady wykonywania bezpiecznych manewréw na wysokosci, podchodzenie i schodzenie po linie, zjazd po linie w przyrzadzie
zjazdowym. Podchodzenie na linie za pomocg przyrzadéw zjazdowych. Zjazd za pomoca réznych przyrzadéw. Podchodzenie i zjazd na
linie z przepinkami oraz zaktadanie przepinek. Podchodzenia na linie za pomocga dwoch przyrzadoéw zaciskowych oraz przepiecie do
zjazdu

- Zasady bezpiecznego wykonywania prac na wysokosci. Tworzenie réznych punktéw asekuracji. Poreczowanie dojscia do strefy pracy.
Techniki ratownicze i zasady postepowania w sytuacji utraty przyrzadu, lub innej sytuacji awaryjnej. Postepowanie w awaryjnej sytuacji
utraty przyrzadu: zjazd w pétwyblince, prusikowanie. Autoasekuracja z prusa. Autoratownictwo. Symulacje wypadkdw z wysokosci.
Symulacja wypadkéw z wysokosci na budynkach w trakcie pracy.

tacznie: 24 h dydaktyczne/lekcyjne = 18:00 h zegarowych (wg automatycznego wyliczenia przez system BUR).Ustuga zawiera 8 h zaje¢
teoretycznych oraz 16 h zaje¢ praktycznych. W ramach szkolenia nastgpi skonsolidowanie czesci szkoleniowej (stricte merytorycznej) z
czescig praktyczng (warsztatowa), dzieki ktérym na biezaco i elastycznie beda dostosowywane i omawiane narzedzia i rozwigzania, w
zalezno$ci od potrzeb grupy. Dzigki temu maksymalnie dostosowane zostang najwazniejsze zagadnienia do potrzeb j oczekiwan,
jednoczesnie zwracajgc uwage na predyspozycje poszczegdlnych uczestnikédw do funkcjonowania i radzenia sobie z poszczegdlnymi
obszarami oraz tempo przyswajania wiedzy, a w konsekwencji konieczno$¢ ewentualnych powtérzen materiatu czy zmiana kolejnosci
omawianych modutéw. Jednoczesnie godziny realizacji przerw réwniez dostosowane bedg do postepdw realizacji programu, tempa
przyswajania wiedzy przez uczestnikdw szkolenia oraz potrzeb uczestnikow i trenera. Uczestnik szkolenia ma mozliwo$¢ merytorycznego
kontaktu z trenerem réwniez podczas przerw.



Zgodne z definicjq ,zielonych umiejetnosci” zawartg w Regulaminie naboru do projektu w ramach FESL 10.17 Zielone umiejetnosci —
umiejetnosci o charakterze zawodowym lub ogdlnym, niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki, czyli takiej, ktéra jest oparta na
odnawialnych Zrédtach energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnos$é i oszczednos¢ zasobdw, a takze na
zarzadzaniu srodowiskowym w przedsiebiorstwach. ,Zielone umiejetnosci przyczyniaja sie do budowy "zielonej gospodarki" poprzez
tworzenie ,zielonych miejsc pracy”.

Ustuga "Zastosowanie technik..." wpisuje sie w Program Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego na lata 2019-2030 w Wykazie
obszardéw i grup technologii pod wzgledem spetniania kryterium powigzania ustug rozwojowych z RIS i PRT w obszarze technologicznym
p. 4.2 Technologie informacyjne.

W harmonogramie uwzgledniono przerwy w ustudze, sg one wliczone w czas ustugi rozwojowej. Walidacja rowniez jest wliczona. Liczba.
godz. w harmonogr. powinna by¢ co do zasady zgodna z Ib. godz. wskazang w polu ,Liczba godzin ustugi” - jest zgodna - Lgczna liczba
godzin szkoleniowych: 24 h dydaktyczne (tj. 24 h x 45 min) co jednoczesnie stanowi 18h w ujeciu zegarowym (wg automatycznego
przeliczenia harmonogramu dokonywanego przez system BUR, niezaleznie od Dostawcy Ustug).Ustuga realizowana jest w godz.
dydaktycznych. Uczestnik moze przystapi¢ do kursu bez wczesniejszego przygotowania, jako osoba poczatkujaca.

Wszelki sprzet, zaréwno na zajecia praktyczne oraz teoretyczne zostanie zapewniony przez Ustugodawce. Na czas kurséw kazdy
uczestnik ma do dyspozycji indywidualny komplet sprzetu do pracy i do ¢wiczen praktycznych indywidualnych na samodzielnym
stanowisku. Caty sprzet jest atestowany, spetnia wszelkie wymagane normy i pozwala na bezpieczne i efektywne wykonanie
zaplanowanej ustugi.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 18

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L Prowadzacy L, X , . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Nowoczesne

technologie

. Krzysztof

informatyczne 26-04-2025 08:00 10:00 02:00
L Szlezak

wspierajace

zarzadzanie

instalacjami OZE.

Krzysztof
Przerwa Szlzzak 26-04-2025 10:00 10:15 00:15

Technologie

cyfrowe Al,

PVGIS,

SCADA,CRM ze

szczegblnym

uwzglednieniem

ich zastosowania Krzysztof
26-04-2025 10:15 12:00 01:45

w celu Szlezak

projektowania,

planowania i

analiz

pozwalajacych

na optymalizacje

zasob6éw w

zarzadzaniu OZE.



Przedmiot / temat
L Prowadzacy
zajec

Krzysztof
Szlezak

Przerwa

Procedury

ochrony
Srodowiska ze
wsparciem Al w
farmach wiatr. i
instalacjach
fotow.
Kompetencje
spoteczne:
Identyfikacja i
ocena wplywu
osobistych
zachowan i
dziatan na

Krzysztof
Szlezak

Srodowisko.

Krzysztof
Szlezak

Przerwa

Zasady

bezpiecznej
pracy na
wysokosci.

Stanowiska .
Wojciech

robocze, Nazarko

stosowanie
odpowiedniego
sprzetu,
specjalistyczne
wezly.

Wojciech
Nazarko

Przerwa

Zasady

bezpiecznej
pracy na
wysokosci.

Stanowiska .
Wojciech

robocze, Nazarko

stosowanie
odpowiedniego
sprzetu,
specjalistyczne
wezty c.d.

Data realizacji
zajeé

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

26-04-2025

Godzina
rozpoczecia

12:00

12:15

13:45

14:00

15:30

15:45

Godzina
zakonczenia

12:15

13:45

14:00

15:30

15:45

17:00

Liczba godzin

00:15

01:30

00:15

01:30

00:15

01:15



Przedmiot / temat
zajec

Bezpieczne prace
i manewry na
wysokosci.
Uzytkowanie
sprzetu
osobistego,
zaktadanie,
sprawdzanie.

Przerwa

Bezpieczne prace
i manewry na
wysokosci.
Uzytkowanie
sprzetu
osobistego,
zaktadanie,
sprawdzanie c.d.

Przerwa

Dziatanie i

odpowiednie
reagowanie w
sytuaciji utraty
przyrzadu, lub
innej sytuacji
awaryjne;j.

Przerwa

Dziatanie i

odpowiednie
reagowanie w
sytuacji utraty
przyrzadu, lub
innej sytuacji
awaryjnej c.d.

Przerwa

@0 Test

walidacyjny

Prowadzacy

Robert
Wasilewski

Robert
Wasilewski

Robert
Wasilewski

Robert
Wasilewski

Robert
Wasilewski

Robert
Wasilewski

Wojciech
Nazarko

Woijciech
Nazarko

Data realizacji
zajeé

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

27-04-2025

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:15

12:00

12:15

13:45

14:00

16:00

16:15

Godzina
zakonczenia

10:00

10:15

12:00

12:15

13:45

14:00

16:00

16:15

17:00

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

00:15

01:30

00:15

02:00

00:15

00:45



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4980,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 980,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 207,50 PLN
Koszt osobogodziny netto 207,50 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
)

123

Wojciech Nazarko

Trener szkolen z ponad 25-letnim doswiadczeniem. Absolwent Awf - Katowice — kierunek
nauczycielski-trenerski, Wyzsza Szkota Oficerska Wojsk Inzynieryjnych Wroctaw - rozpoznanie,
Wyzsza Szkota Oficerska Policji — Szczytno. Z zaangazowaniem prowadzi kursy z nastepujacych
zakresow: Miedzynarodowy instruktor szkolen antyterrorystycznych, Instruktor sit specjalnych, szef
szkolenia jednostki antyterrorystycznej. Instruktor wyszkolenia strzeleckiego sportowego, bojowego,
mysliwskiego, Instruktor ratownictwa wysokos$ciowego, speleo i ratownictwa z powietrza, Instruktor
ratownictwa wodnego (uprawnienia MSW), Instruktor — egzaminator technik linowych, Instruktor
wspinaczki, Instruktor nurkowania, Instruktor narciarstwa, survivalu, taktyki ochrony specjalnej ,VIP"
biznesowej i militarnej, taktyki antyterrorystycznej taktyki MOUT ( Military Operation on Urbanized
Terrain), Ratownik | pomocy w dziataniach bojowych oraz kwalifikowanej pierwszej pomocy.
Organizator specjalistycznych szkolen dla stuzb ratowniczych (WOPR, OC UM), MON, MSWiA, SG
oraz samoobrona, taktyki technik interwencji, ochrony osobistej VIP BG/CPP, oraz wiele innych.
Organizator i wykonawca projektow z zakresow: antyterroryzm/kontrterroryzm AT/CT, zagrozenia
przeciwpowodziowe i kryzysowe. Trener w ciggu ostatnich 5 lat stale doskonali swoje umiejetnosci-
uczestnictwo w certyfikowanych szkoleniach z zakresu zréwnowazonego rozwoju i technologii

OZE, co swiadczy o zaangazowaniu w rozwoéj zawodowy.

223

Robert Wasilewski

Doswiadczony trener i instruktor z 20 letnim doswiadczeniem. Absolwent Gliwickiej Wyzszej Szkoty
Przedsiebiorczosci na kierunku Pedagogika w specjalnosci Profilaktyka spoteczna z elementami
prewencji. Zawodowo instruktor sit specjalnych od 2011r., instruktor stuzb mundurowych, instruktor
szkolen antyterrorystycznych, czterokrotny udziat w misjach poza granicami kraju (3 razy w stref
dziatan wojennych). Prowadzi szkolenia z zakresu: technik linowych, wspinaczki, ratownictwa
wysokosciowego, speleo i ratownictwa z powietrza, ratownictwa wodnego (uprawnienia MSW).
Instruktor szkolen oraz kursoéw i egzaminéw instruktorskich panstwowych z zakresu: strzelectwo
sportowe, bojowe, wspinaczka/techniki linowe w pracy na wysokosci, ratownictwo wysokosciowe z



udziatem smigtowcow, samoobrona, taktyki technik interwencji oraz wiele innych. Trener szkolen z
taktyk: - AT/CT - ochrona specjalna VIP - kurs obstugi sprzetu wysokos$ciowego i alpinistycznego
podczas akcji ratowniczych w sytuacjach kryzysowych i antyterrorystycznych - zagrozenia
przeciwpowodziowe i kryzysowe - kursy do pracy na wysokosci. Trener posiada ogromne
doswiadczenie w szkoleniu i egzaminowaniu m.in. polskich oraz zagranicznych jednostek wojska
ipolicji. Dwukrotnie odznaczony gwiazdg Afganistanu. Trener w ciggu ostatnich 5 lat doskonali
swoje

umiejetnosci — uczestnictwo w konferencjach i szkoleniach z zakresu zréwnowazonego rozwoju i
technologii OZE, co swiadczy o zaangazowaniu w swéj rozwéj zawodowy.

3z3

o Krzysztof Szlezak

‘ ' Trener z ponad 20-letnim doswiadczeniem w branzy IT, specjalizujacy sie w prowadzeniu szkolen
technicznych z zakresu systeméw klasy CRM, technologii informatycznych, cyberbezpieczenstwa
oraz szerokiego wachlarza szkolen z zakresu kompetencji cyfrowych, w tym ECCC i ECDL. Cztonek
stowarzyszenie Lepsza Polska (ktére ukierunkowuje swoje dziatania na rzecz ekologii oraz
zrownowazonego rozwojowi). W ciggu ostatnich 5 lat koncentruje swoje dziatania na pogtebianiu
wiedzy o zielonej gospodarce oraz zréwnowazonym rozwoju, w tym poprzez organizacje i realizacje
szkolen w tym obszarze. Wspétprowadzit szkolenia zwigzane z zrbwnowazonym rozwojem oraz
raportowaniem zgodnym z normami CSRD. Jego zaangazowanie w rozwéj zawodowy znajduje
odzwierciedlenie w uczestnictwie w licznych kursach i szkoleniach, ktére pozwalajg mu na biezgco
aktualizowac i poszerza¢ wiedze w zakresie nowych technologii, cyberbezpieczenstwa,
zrébwnowazonego rozwoju oraz ekologii. Jest wysoko ceniony za profesjonalizm, indywidualne
podejscie do uczestnikdw oraz umiejetnos¢ przekazywania skomplikowanej wiedzy w sposéb
przystepny. Jego celem jest nie tylko rozwoj kompetencji uczestnikow szkolen, ale takze szerzenie
idei zrbwnowazonego rozwoju w konteks$cie nowoczesnych technologii i gospodarki.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty dostepne beda w wersji cyfrowej dla kazdego uczestnika. Wszelki sprzet, zaréwno na zajecia praktyczne oraz
teoretyczne zostanie zapewniony przez Ustugodawce. Na czas kurséw kazdy uczestnik ma do dyspozycji indywidualny komplet sprzetu
do pracy i do éwiczen praktycznych indywidualnych na samodzielnym stanowisku. Caty sprzet jest atestowany, spetnia wszelkie
wymagane normy i pozwala na bezpieczne i efektywne wykonanie zaplanowanej ustugi.

Trener nie bedzie ingerowat w jakikolwiek sposéb w proces wypetniania dokumentacji walidacyjnej ani w jej ocene, ani nie ingeruje w
obserwacje. (tj. trener nie ocenia i nie weryfikuje osiggnietych efektéw uczenia sie - to rola osoby przeprowadzajgcej walidacje).Test
walidacyjny przeprowadzony bedzie i oceniany przez innego eksperta niz ten, ktéry przeprowadzat proces ksztatcenia po zakorczeniu
realizacji ustugi .

Adres szkolenia: ul. Bytomska 6a, 42-674 Karchowice. Lokalizacja znakomicie spetnia profesjonalne wymagania niezbedne do realizacji
zaplanowanych szkoler zaréwno teoretycznych jak i zaje¢ praktycznych o specjalnym charakterze. (Numery sal: Sala nr 1-4508 — sala na
zajecia praktyczne, Sala nr 4533 - sala wyktadowa)

Informacje dodatkowe

Ustuga "Zastosowanie technik linowych...." wpisuje sie w Program Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slaskiego na lata 2019-2030 w
Wykazie obszaréw i grup technologii pod wzgledem spetniania kryterium powigzania ustug rozwojowych z RIS i PRT w obszarze
technologicznym p. 4.2 Technologie informacyjne.

W harmonogramie uwzgledniono przerwy w ustudze, sg one wliczone w czas ustugi rozwojowej. Walidacja réwniez jest wliczona w czas
ustugi rozwojowej. Liczba. godz. w harmonogramie powinna by¢ co do zasady zgodna z Ib. godz. wskazang w polu ,Liczba godzin ustugi”
- jest zgodna. taczna liczba godzin szkoleniowych: 24 h dydaktyczne (ij. 24 h x 45 min.), co jednoczesnie stanowi 18h w ujeciu



zegarowym (wg automatycznego przeliczenia harmonogramu dokonywanego przez system BUR, niezaleznie od Dostawcy Ustug). Ustuga
realizowana jest w godz. dydaktycznych. Uczestnik moze przystapic¢ do kursu bez wczesniejszego przygotowania, jako osoba
poczatkujaca.

Adres

ul. Bytomska 6a
42-674 Karchowice

woj. Slaskie

Miejsce prowadzenia zajec teoretycznych to przestronna, doswietlona sala szkoleniowa, wyposazona w niezbedny dla
potrzeb szkoleniowych sprzet-wykorzystanie mobilnej sali komputerowej (laptopy/tablety dla uczestnikéw), rzutnika do
prezentacji materiatéw szkoleniowych. Zajecia praktyczne odbywajg sie w odpowiedniej dla potrzeb szkolenia, dobrze
oswietlonej sali z dostepem do miejsca odpoczynku i z weztem sanitarnym. zajecia prowadzone na specjalnie
przygotowanej i wyposazonej hali szkoleniowej, na czas kursu kazdy uczestnik ma do dyspozycji indywidualny komplet
specjalistycznego sprzetu wspinaczkowego oraz ochronnego do éwiczen na samodzielnym stanowisku.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

O Radostawa Biernacka

ﬁ E-mail radoslawa.biernacka@outlook.com

Telefon (+48) 698 640 817



