Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie stacjonarne MISTRZOWSKIE 5 500,00 PLN brutto
WYSTAPIENIA PUBLICZNE Indywidualnie 5500,00 PLN netto
Katowice 366,67 PLN brutto/h

Numer ustugi 2025/03/08/8270/2608009 366,67 PLN netto/h

LINGUA HOUSE
SZKOLA JEZYKOW

OBCYCH

COACHING & © Katowice / stacjonarna
TRAINING HOUSE & Ustuga szkoleniowa
BEATA OMASTKA ® 15h

Jo g Fe k7o (9 17.05.2025 do 18.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja
Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

¢ Szkolenie jest dla menedzeréw, lideréw, handlowcéw, prelegentéw oraz
wszystkich, ktérzy chca rozwija¢ swoje umiejetnosci wystagpien
publicznych.
¢ Uczestnikami Projektu moga by¢ osoby, ktére na dzien rozpoczecia
udziatu w Projekcie spetniajg ponizsze warunki: a) sg osobami dorostymi,
b) sg osobami fizycznymi, c) sg osobami, ktére nie prowadzg lub nie maja
zawieszonej dziatalnosci gospodarczej, d) sa osobami, ktére nie sg
jedynymi wspolnikami spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia ani
wspdlnikami w spétce cywilnej, e) sg osobami, ktére z wtasnej inicjatywy
Grupa docelowa ustugi chca nabywac kwalifikacje lub kompetencje, f) sg osobami, ktére w
rozumieniu Ustawy — Kodeks Cywilny zamieszkuja, ucza sie lub pracuja
na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, g) sg aktywne
zawodowo, planujg rozpocza¢ lub wrécié do aktywnosci zawodowej.

Ustuga réwniez adresowana dla kandydatéw WUP w Toruniu w ramach
projektu Kierunek — Rozwéj.

Godzina ustugi szkolenia = 45 minut

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 1
Data zakonczenia rekrutacji 16-05-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Liczba godzin ustugi 15

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikdw do skutecznego prowadzenia wystgpien publicznych poprzez rozwoj
umiejetnosci komunikacyjnych, zwiekszenie pewnosci siebie oraz opanowanie technik angazowania stuchaczy.
Uczestnicy naucza sie $wiadomego zarzadzania mowa ciata, modulacji gtosu oraz eliminowania barier w komunikaciji.
Po ukonczeniu szkolenia bedg potrafili tworzy¢ spdjne i przekonujgce przeméwienia oraz efektywnie prezentowac je

przed ré6znymi grupami odbiorcow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:

Definiuje zasady skutecznej
komunikaciji i retoryki.

Rozréznia znaczenie mowy ciata,
intonacji oraz tempa méwienia w
wystgpieniach publicznych.
Rozréznia jak radzi¢ sobie ze stresem
przed i w trakcie prezentac;ji.

Umiejetnosci:

Tworzy angazujgce przemoéwienia
dostosowane do odbiorcow.
Postuguje sie zasadami skutecznego
prezentowania tresci,

stosuje techniki przyciggania uwagi.

Postuguje sie technikami zarzadzania
trema i budowania pewnosci siebie.

Kompetencje spoteczne:

Rozréznia swoéj styl komunikacji i
dostosowuje go do réznych grup
odbiorcow.

Wykazuja otwartos¢ na feedback i
umiejetnos¢ doskonalenia swoich
wystapien.

Buduje autorytet i wiarygodnos$¢ jako
moéwcey publiczni.

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Przeprowadzenie wtasnego wystagpienie
publiczne lub prezentacji z informacja
zwrotng od trenera w bezpiecznych
warunkach sprawdzajace poziom
uzyskanej i zastosowanej wiedzy.

W trakcie prezentaciji:

- definiuje tresci w inspirujacy sposéb
-dostosowuje styl prezentacji do
odbiorcéw i tematu

-rozréznia sposoby radzenia sobie z
stresem i ptynnoscig wypowiedzi,
-stosuje metody radzenia sobie z
brakiem zainteresowania/znudzeniem

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

odbiorcow.



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektoéw uczenia sig, wskazujgc nabyte przez uczestnika
wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w karcie ustugi.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona zgodnie z kryteriami okreslonymi w efektach uczenia sie,
oceniajac stopien ich realizacji przez uczestnika.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan rozdzielajgcych procesy ksztatcenia i walidaciji, zapewniajac obiektywna
ocene efektdw uczenia sie, niezaleznie od samego procesu szkoleniowego.

Program

Laczna liczba godzin szkolenia: 15 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut)

¢ Teoria: 3 godzin

¢ Praktyka: 12 godzin

¢ Przerwy: 30 minutowa przerwa obiadowa w godzinach 13:00-13:30

¢ Warunki organizacyjne: szkolenie prowadzone w sali szkoleniowej wyposazonej w ekran, tablice flipchart, kamere oraz system
nagtosnienia.

Dzien 1: Przygotowanie do wystapien publicznych (09200-1 5:30)
Sesja wprowadzajaca

¢ Dlaczego skuteczne wystgpienia publiczne sg tak wazne?
e |dentyfikacja wtasnego stylu myslenia i podstawy rozpoznawania stylu innych oséb
¢ Rodzaje komunikacji

Komunikacja niewerbalna

e Efekt pierwszego wrazenia

¢ "Nie szata czyni cztowieka, ale..."

e Gestykulacja i mimika twarzy

e Kontakt wzrokowy

¢ Budowanie indywidualnego wizerunku

Praktyka

 Cwiczenia z komunikacji niewerbalnej
¢ Rozpoznawanie i dopasowanie wtasnego stylu komunikacji do ré6znych sytuacji

Dzien 2: Warsztaty praktyczne i prezentacja (0900'1 530)

Komunikacja werbalna

e Zasady postugiwania sie glosem
¢ Dykcja, artykulacja, tempo moéwienia, sita gtosu, wymowa i éwiczenia praktyczne
e Poprawnos¢ jezykowa — jak i czy jest istotna?

Przygotowanie wystgpienia



e Struktura efektywnego wystapienia
« |dentyfikacja publicznosci
e Wybdr formy wystapienia

Praktyka

« Cwiczenia z emisji glosu
e Przygotowanie krotkiej prezentaciji
» Nagranie wystgpienia z wykorzystaniem kamery

Zakonczenie

e Omdwienie wystgpien indywidualnych i analiza wideo
¢ Feedback oraz wskazéwki do dalszej pracy nad swoimi umiejetno$ciami

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 7

Przedmiot / temat

zajeé

€ 1 dzien

szkolenia:
Przygotowanie
do wystapien
publicznych

Lunch

EZ) 1 dzien

szkolenia -
kontynuacja

2 dzien

szkolenia:
Warsztaty
praktyczne i
prezentacja

Lunch

2 dzien

szkolenia -
kontynuacja

WALIDACJA -
test z wynikami
generowanymi
automatycznie

Prowadzacy

Mitosz Omastka

Mitosz Omastka

Mitosz Omastka

Mitosz Omastka

Mitosz Omastka

Mitosz Omastka

Mitosz Omastka

Data realizaciji
zajeé

17-05-2025

17-05-2025

17-05-2025

18-05-2025

18-05-2025

18-05-2025

18-05-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

13:00

13:30

09:00

13:00

13:30

13:30

Godzina
zakonczenia

13:00

13:30

15:30

13:00

13:30

15:30

15:30

Liczba godzin

04:00

00:30

02:00

04:00

00:30

02:00

02:00



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5500,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 366,67 PLN
Koszt osobogodziny netto 366,67 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Mitosz Omastka

Certyfikowany trener biznesu

Trener Biznesu, coach, konsultant i audytor gospodarczy.

Prelegent i moderator ponad 200 seminariach, konferencji i miedzynarodowych kongreséw
gospodarczych. Wyktadat na uczelniach wyzszych (m.in. Uniwersytecie Slgskim w Katowicach i
Wyzszej Szkole Biznesu w Dagbrowie Gérniczej, Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach )
zagadnienia zwigzane z coachingiem, komunikacjg i zarzgdzaniem. Od ponad 20 lat jest
przedsiebiorcg, z krotkimi epizodami jako menedzer zatrudniony w firmach i organizacjach. Jest
certyfilkowanym coachem ACC ICF.

Ukonczyt Szkote Treneréw Biznesu MATRIK, a pozniej przez wiele lat dziatat w srodowisku
trenerskim podnoszac swoje kompetencje i zostajgc cztonkiem zarzadu Stowarzyszenia Treneréw i
Konsultantéw MATRIK.

Przeprowadzit szkolenia i procesy rozwojowe w kilkudziesieciu polskich firmach, przepracowujac w
nich ponad 2000 godzin szkoleniowych dla ponad 1000 uczestnikéw szkolen.

Specjalizuje sie w zarzadzaniu coachingowym dla menedzeréw, komunikacji perswazyjnej i
zarzadzaniu zespotami.

Doswiadczenie zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR i/lub kwalifikacje
nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed data publikacji ustugi w BUR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dodatkowe takie jak: prezentacje, pomoce trenerskie dostarcza trener podczas szkolenia.



Warunki uczestnictwa

WAZNE! Przed ztozeniem Karty u Operatora, prosimy o wcze$niejszy kontakt telefoniczny z biurem.

Zapisy na szkolenie sg przyjmowane w trybie ciggtym, w tym réowniez na szkolenie indywidualne, z mozliwos$cig dopasowania dni i godzin
do dostepnosci Uczestnika.

Aby przystapi¢ do szkolenia, konieczne jest podpisanie umowy z naszg firmg szkoleniowa.

Informacje dodatkowe

Ustuga jest realizowana w godzinach dydaktycznych.
Wzdtuz ulicy znajduje sie ptatny parking dostepny w godzinach 7:00-17:00.

Karte sporzadzita Beata Omastka.

Adres

ul. Gliwicka 12/11
40-079 Katowice

woj. Slaskie

Wzdtuz ulicy znajduje sie ptatny parking dostepny w godzinach 8:00-17:00.
W cene szkolenia nie jest wliczony lunch.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail info@coaching-house.pl

Telefon (+48) 535 418 390

Coaching & Training House Beata Omastka



