Mozliwo$¢ dofinansowania

Firma w mediach spotecznosciowych - 2 700,00 PLN brutto

Social Media 2700,00 PLN netto
90,00 PLN brutto/h

90,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/03/07/46295/2606935

© zdalna w czasie rzeczywistym

Neyer Aver?ge & Ustuga szkoleniowa
Sajdak Adrian

® 30h
Kok ok ok ok 5 08.05.2025 do 22.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . .. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Szkolenie skierowane jest do wtascicieli firm, pracownikéw firm,
menadzeréw, marketeréw, specjalistéw ds. PR, freelanceréw, oséb
rozwijajgcych wtasng marke osobistg oraz wszystkich, ktérzy chca
skutecznie wykorzysta¢ potencjat najwiekszych platform mediéw

Grupa docelowa ustugi o o ] ]
spotecznosciowych do budowania i rozwoju swoich marek oraz firm.

Ustuga skierowana do uczestnikdéw programu Matopolski pociag do
kariery oraz Nowy start w Matopolsce z EURESem.

Minimalna liczba uczestnikéw 4

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 07-05-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 30

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenie "Firma w mediach spotecznosciowych - Social Media" ma na celu dostarczenie uczestnikom wiedzy i
praktycznych umiejetnosci niezbednych do skutecznego prowadzenia dziatari marketingowych w mediach

spotecznosciowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Definiuje znaczenia prowadzenia
mediéw spotecznosciowych dla
przedsiebiorstwa

Obstuguje funkcje Instagrama,
wiaczajac w to rozumienie algorytmu

Korzysta z funkcji Facebooka oraz
tworzy spersonalizowany profil

Skutecznie obstuguje LinkedIn do
budowy profesjonalnego wizerunku

Projektuje Reels, uwzgledniajac dobér
tematu

Kryteria weryfikacji

- opisuje dlaczego prowadzenie social
medidéw jest istotne dla
przedsiebiorstwa lub marki osobistej

- wymienia najpopularniejsze platformy
spotecznos$ciowe oraz rozumie ich
znaczenie dla réznych grup docelowych

- identyfikuje kluczowe elementy
algorytmu Instagrama i wyjasnia ich
wptyw na widoczno$¢ postow

- wymienia strategie korzystania z
hashtagéw i prowadzenia relacji na
Instagramie

- kontroluje aktywnos$¢ na Instagramie,
wilaczajac w to regularnosé¢ publikaciji,
interakcje z obserwatorami oraz analize
statystyk

- opisuje dziatanie algorytmu
Facebooka i wyjasnia strategie
korzystania z grup i wydarzen w celu
promociji

- przedstawia sposoby aktywnosci na
Facebooku, wtaczajac w to
publikowanie postéw i relacji oraz
interakcje z uzytkownikami

- opisuje znaczenie LinkedIn jako
platformy do budowy profesjonalnego
wizerunku i wyjasnia rodzaje postéw
odpowiednich dla tej platformy

- przedstawia plan publikacji na
LinkedIn oraz identyfikuje kluczowe
elementy w uzupetnianiu i
aktualizowaniu profilu

- uzasadnia budowanie Sswiadomej sieci
kontaktéw na LinkedIn poprzez aktywne
zapraszanie i komunikacje z
profesjonalistami

- wyjasnia zasade dziatania algorytmu
dla Reels na wybranej platformie
spotecznosciowej

- nagrywa Reels oraz uzywa montazu,
uzywajac odpowiednich narzedzi i
efektow

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- identyfikuje cechy grupy odbiorcéw i
dostosuje tresci oraz ton komunikacji w

opisach
Projektuje opisy na media - tworzy opisy zawierajace skuteczne Test teoretyczny z wynikiem
spotecznosciowe "Call to Action", zachecajace odbiorcéw generowanym automatycznie

do interakcji, udostepniania lub zakupu
- ocenia istotnos$¢ i trafnos¢ opiséw pod
wzgledem zaangazowania odbiorcow

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, zawiera opis.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, potwierdza.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak, potwierdza.

Program

Szkolenie skierowane jest do wtascicieli firm, pracownikéw firm, menadzeréw, marketeréw, specjalistéw ds. PR, freelanceréw, oséb
rozwijajgcych wtasng marke osobistg oraz wszystkich, ktérzy chca skutecznie wykorzystaé potencjat najwiekszych platform mediéw
spotecznosciowych do budowania i rozwoju swoich marek oraz firm.

Ustuga skierowana do uczestnikéw programu Matopolski pociag do kariery oraz Nowy start w Matopolsce z EURESem.
Ustuga prowadzona z uzyciem metod aktywizujgcych uczestnikow.
Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych - 1godz szkolenia=45minut. Przerwy nie sg wliczane w koszt ustugi.

W ostatnim dniu szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja w formie testu on line z odpowiedziami generowanymi komputerowo. Test
udostepniony zostanie przez osobe prowadzacg ustuge - rozdzielno$¢ funkcji zostaje zachowana z uwagi na rodzaj testu (test on line z
odpowiedziami generowanymi automatycznie).

Dzien 1: Wprowadzenie do Social Mediow
¢ Dlaczego prowadzenie social mediow przedsigbiorstwa/marki osobistej jest tak wazne

1. Najpopularniejsze platformy
2. Historia mediéw spotecznosciowych — jak sie rozwijaty? (MySpace, Facebook, Instagram)
3. Gtéwne cele mediéw spotecznosciowych: komunikacja, rozrywka, edukacja, marketing



4. Przeglad najpopularniejszych platform (Instagram, Facebook, LinkedIn, TikTok)
5. Cwiczenie: Tworzenie podstawowego profilu na wybranej platformie

Dzien 2: Algorytmy i Tresci na Social Media

1. Jak dziatajg algorytmy na Instagramie, Facebooku i TikToku?

2. Tworzenie angazujacych tresci — Reels, posty, relacje
3. Cwiczenie praktyczne: Tworzenie postéw statycznych i wideo za pomocg Canvy
4. Analiza efektéw i omoéwienie dobrych praktyk

Dzien 3: Bezpieczenstwo i Strategie w Social Media

1. Bezpieczenstwo w mediach spotecznosciowych: hasta, logowanie, uwierzytelnianie

2. Strategie marketingowe i budowanie marki na Instagramie i LinkedIn
3. Cwiczenie: Planowanie cyklu tematycznego postéw
4. Warsztaty praktyczne: Analiza danych i optymalizacja tresci

5. Podsumowanie szkolenia.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 28

Przedmiot / temat

Prowadzac
zajec acy

Rozpoczecie
szkolenia.
Przywitanie
uczestnikow
szkolenia.
Wprowadzenie
do Social
Mediéw

Kamila Kulig

Najpopularniejsz
e platformy
(wyktad,
udostepnianie
ekranu)

Kamila Kulig

Przerwa

Kamila Kulig

Historia
mediéw
spotecznos$ciowy
ch - jak sie
rozwijaty?
(MySpace,
Facebook,
Instagram)
(wyktad,
udostepnianie
ekranu)

Kamila Kulig

Data realizaciji
zajec

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:30

09:30

09:35

Godzina
zakonczenia

08:30

09:30

09:35

12:35

Liczba godzin

00:30

01:00

00:05

03:00



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

obiadowa

Gtéwne

cele mediéw
spotecznos$ciowy
ch: komunikacja,
rozrywka,
edukacja,
marketing
(wyktad,
udostepnianie
ekranu)

Przerwa

Przeglad
najpopularniejszy
ch platform
(Instagram,
Facebook,
LinkedIn, TikTok)
(wyktad,
udostepnianie
ekranu)

Cwiczenie:
Tworzenie
podstawowego
profilu na
wybranej
platformie
(éwiczenia
parktyczne)

Rozpoczecie
szkolenia.
Przywitanie
uczestnikow
szkolenia,
omoéwienie
tematow
poruszanych
podczas
drugiego dnia
szkolenia

Prowadzacy

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Data realizacji
zajeé

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

15-05-2025

Godzina
rozpoczecia

12:35

12:55

13:55

14:00

15:30

08:00

Godzina
zakonczenia

12:55

13:55

14:00

15:30

16:00

08:30

Liczba godzin

00:20

01:00

00:05

01:30

00:30

00:30



Przedmiot / temat
zajec

D S

dziataja
algorytmy na
Instagramie,
Facebooku i
TikToku?
(wyktad,
udostepnianie
ekranu)

Przerwa

Tworzenie
angazujacych
tresci — Reels,
posty, relacje
(éwiczenia
praktyczne)

Przerwa

obiadowa

Cwiczenie

praktyczne:
Tworzenie
postéw
statycznych i
wideo za pomoca
Canvy (éwiczenia
praktyczne)

Przerwa

%%y Analiza
efektow i
omoéwienie
dobrych praktyk
(wyktad,
udostepnianie
ekranu)

Sesja Q&A

Prowadzacy

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Kamila Kulig

Data realizacji
zajeé

15-05-2025

15-05-2025

15-05-2025

15-05-2025

15-05-2025

15-05-2025

15-05-2025

15-05-2025

Godzina
rozpoczecia

08:30

09:30

09:35

12:35

12:55

13:55

14:00

15:30

Godzina
zakonczenia

09:30

09:35

12:35

12:55

13:55

14:00

15:30

16:00

Liczba godzin

01:00

00:05

03:00

00:20

01:00

00:05

01:30

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji
iy Prowadzacy L,
zajeé zajeé

Rozpoczecie
szkolenia.
Przywitanie
uczestnikow
szkolenia,
omowienie
tematow

Kamila Kulig 22-05-2025

poruszanych
podczas
trzeciego dnia
szkolenia

Bezpieczenstwo

w mediach

spotecznosciowy

ch: hasta, . .

. Kamila Kulig 22-05-2025
logowanie,
uwierzytelnianie
(wyktad,
udostepnianie
ekranu)

Przerwa Kamila Kulig 22-05-2025

k¥l Strategie

marketingowe i

budowanie marki

na Instagramie i Kamila Kulig 22-05-2025
LinkedIn (wyktad,

udostepnianie

ekranu)

Przerwa

Kamila Kuli 22-05-202
obiadowa amila Kulig 05-2025

Cwiczenie:

Planowanie cyklu

tematycznego Kamila Kulig 22-05-2025
postow

(¢wiczenia

praktyczne)

Przerwa Kamila Kulig 22-05-2025

PN Warsztaty
praktyczne:
Analiza danych i
optymalizacja
tresci (Cwiczenia
praktyczne)

Kamila Kulig 22-05-2025

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:30

09:30

09:35

12:35

12:55

13:55

14:00

Godzina
zakonczenia

08:30

09:30

09:35

12:35

12:55

13:55

14:00

15:15

Liczba godzin

00:30

01:00

00:05

03:00

00:20

01:00

00:05

01:15



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Podsumowanie
szkolenia. Sesja
Q&A

Kamila Kulig 22-05-2025 15:15 15:30 00:15

€D st

teoretyczny

online z

odpowiedziami

generowanymi Kamila Kulig 22-05-2025 15:30 16:00 00:30
automatycznie

przeprowadzony

w ramach

walidacji

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 700,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 700,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

Kamila Kulig

Jako certyfikowany trener i szkoleniowiec, z bogatym doswiadczeniem w prowadzeniu doradztwa
biznesowego, moje zaangazowanie w media spotecznosciowe wykracza daleko poza standardowe
dziatania. Tworze tresci, ktore nie tylko inspirujg i angazujg odbiorcéw, ale réwniez wspieram innych
twércow w budowaniu ich marki oraz poszerzaniu zasiegéw. Moja wspétpraca obejmuje zaréwno
polskich, jak i zagranicznych tworcow internetowych oraz sportowcéw.

Aktywnie Sledze najnowsze trendy i techniki w obszarze social media, co pozwala mi efektywnie
dociera¢ do szerokiej publicznosci. Regularnie uczestnicze¢ w webinariach i szkoleniach, aby by¢ na



biezgco z dynamicznie zmieniajgcym sie $wiatem digital marketingu, co przektada sie na
skutecznos¢ prowadzonych przeze mnie dziatan doradczych.

222

Adrian Sajdak

Jako trener/szkoleniowiec pracuje nieprzerwanie od 2013 roku. Na poczatku swojej dziatalnosci
szkoleniowej prowadzitem szkolenia zwigzane z pracg treneréw personalnych i fizjoterapeutéw nie
tylko stricte zwigzane z ich pracg, lecz réwniez z rozwojem osobistym oraz sprzedaza. Jestem
przedsiebiorcg prowadzgcym od 2015 roku kilka wtasnych firm, przez co nabytem szeroko
zakrojonych umiejetnosci zwigzanych z marketingiem i wieloma umiejetno$ciami zwigzanymi z
kazda z branz, w ktérech prowadze z sukcesami swoje biznesy. Sam jednoczesnie regularnie
uczestnicze w szkoleniach stacjonarnych oraz on-line w kraju i zagranicg, zwiekszajgc swoéj warsztat
i przekazujac go nastepnie swoim kursantom. W ciggu 7 lat mojej dziatalnosci szkoleniowej
wypracowatem sobie mocng marke w wielu branzach, a ponad 1800 godzin przeprowadzonych w
karierze szkoleniowca i stale wracajgcy pod moje skrzydta kursanci sg tego najlepszym dowodem.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas szkolenia bedzie udostepniana prezentacja, ktéra zostanie wystana do Uczestnikéw szkolenia po zakoriczonym szkoleniu.

E - book tematyczny dostosowany do omawianej wiedzy.

Warunki uczestnictwa

0d uczestnikéw szkolenia nie sg wymagane zadne umiejetnosci ani doswiadczenie. Wymagane sg jedynie podstawowe umiejetnosci
komunikacyjne i obstugi komputera.

Informacje dodatkowe

Ustuga prowadzona z uzyciem metod aktywizujgcych uczestnikow.

Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych - 1godz = 45 minut

Przerwy nie sg wliczane w koszt ustugi

Przed zgtoszeniem na ustuge prosimy o kontakt celem potwierdzenia dostepnosci wolnych miejsc / gwarancji terminu.

Oferujemy organizacje tego i innych dofinansowanych ustug w formule zamknietej. W takiej sytuacji ustuga jest dostosowywana do zyczen
konkretnego Klienta, a przyjete rozwigzania opieraja sie na analizie potrzeb danego przedsiebiorstwa. Serdecznie zapraszamy do wspétpracy
przy tworzeniu wtasnych rozwigzan szkoleniowych oraz doradczych, stuzymy wsparciem w doborze tematyki i ekspertéw prowadzacych.

Pomoc techniczna w trakcie szkolenia pod numerem telefonu 666660364

Zawarto umowe z WUP Krakoéw na rozliczanie Ustug z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach
projektu ,Matopolski pociag do kariery — sezon 1" i/lub ,Nowy start w Matopolsce z EURESem”



Warunki techniczne

MINIMALNE WYMAGANIA TECHNICZNE:

- Procesor 2-rdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany 4-rdzeniowy); - 2GB pamieci RAM
(zalecane 4GB)

- System operacyjny Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana
najnowsza wersja) - Przegladarka internetowa Google Chrome (zalecana), Mozilla Firefox
lub Safari (zaktualizowane do najnowszej wersji)

- State tacze internetowe o predkosci 1,5 Mbps (zalecane 2,5 Mbps z obrazem w jakosci
HD) - kamera, mikrofon oraz gtos$niki lub stuchawki - wbudowane lub zewnetrzne
Aplikacja ZOOM jest kompatybilna ze wszystkimi urzagdzeniami stacjonarnymi oraz
mobilnymi (tj. laptop, tablet, telefon komorkowy)

Link do szkolenia zostanie przekazany uczestnikom drogg mailowa najpézniej w przeddzien rozpoczecia szkolenia. Dane dostepowe do
ustugi zostang opublikowane w karcie ustugi nie pézniej niz w przeddzien rozpoczecia szkolenia.

Pomoc techniczna w trakcie szkolenia pod numerem telefonu 666660364

Szkolenie bedzie rejestrowane/ nagrywane w celu umozliwienia monitoringu i kontroli przez instytucje nadzorujaca realizacje ustug z
dofinansowaniem.
Zapisujac sie na ustuge wyrazasz zgode na rejestrowanie swojego wizerunku w wyzej wymienionych celach.

Kontakt

Paulina Mliczek

E-mail p.mliczek@wsparciedotacyjne.org.pl
Telefon (+48) 666 660 364




