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Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

£ 31.07.2025 do 31.12.2025

Przygotowanie zarzadzen i procedur w 499,00 PLN brutto

ﬁ praktyce OPS
w Numer ustugi 2025/03/05/173001/2601323

499,00 PLN netto
124,75 PLN brutto/h
124,75 PLN netto/h

Prawo i administracja / Pomoc spoteczna

Pracownicy pomocy spotecznej

500

29-12-2025

zdalna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Szkolenie ma na celu przekazanie uczestnikom wiedzy na temat zarzadzen i procedur wewnetrznych jako kluczowych
narzedzi w administrowaniu osrodkiem pomocy spotecznej. Uczestnicy dowiedzg sie, jak skutecznie konstruowac
zarzadzenia i procedury oraz jak zapewnic¢ ich zgodnos$¢ z przepisami prawa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnicy poznajg miejsce i znaczenie
zarzadzenia w hierarchii aktow
prawnych oraz podstawy prawne jego
wydawania.

Naucza sie zasad konstruowania
zarzadzen i tworzenia jednolitych
procedur wewnetrznych.

Zdobeda umiejetnos¢ analizowania i
opracowywania zarzadzen dotyczacych
funkcjonowania osrodka, w tym
zapewnienia ciggtosci pracy poprzez
upowaznienia do zastepowania
kierownika/dyrektora.

Beda potrafili opracowaé i wdrozyé brak Test teoretyczny
procedury wewnetrzne zwigzane z
prowadzeniem postepowan
administracyjnych, m.in. dotyczacych
$wiadczen, odptatnosci za DPS, pomocy
asystenta rodziny oraz dziatan
przeciwprzemocowych.

Dowiedzg sig, jakie sg zasady publikacji
i udostepniania procedur, w tym
procedury zwigzane z udostepnianiem
akt postepowan i informacji publiczne;j.
Zyskaja praktyczne umiejetnosci w
zakresie stosowania zarzadzen i
procedur w codziennej pracy osrodka.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK



Program

|. Zarzadzenie — podstawowe narzedzie do administrowania Osrodkiem w sprawach organizacyjnych.

e ¢ Miejsce zarzadzenia w hierarchii aktéw prawnych.
¢ Podstawa prawna zarzadzenia.
e 0godlne zasady konstruowania zarzadzen
¢ Analiza przyktadowych zarzadzen z zakresu administrowania Osrodkiem, w tym dotyczacych zapewnienia ciggtosci pracy osrodka
poprzez wprowadzenie upowaznien do zastepowania kierownika/dyrektora Osrodka.

1. Procedury wewnetrzne jako podstawa ksztattowania jednolitych praktyk zwigzanych z prowadzonymi postepowaniami.

e o Podstawa prawna i forma procedur.
e Zasady zwigzane z tworzeniem procedur wewnetrznych.
e Publikacja procedur.

Ill. Przyktadowe procedury dotyczace funkcjonowania osrodku pomocy spotecznej i prowadzenia postepowan administracyjnych.

e e« Procedury dotyczace przyznawania swiadczen niepienieznych.
¢ Procedury zwigzane z ustalaniem odptatnosci za pobyt w domach pomocy spoteczne;.
e Procedury zwigzane z przyznawaniem pomocy asystenta rodziny.
e Procedury zwigzane z inicjowaniem dziatan przeciwprzemocowych.
e Procedury zwigzane z udostepnianiem akt postepowan administracyjnych i udzielaniem dostepu w ramach informacji publicznej.

IV. KONSULTACJE TELEFONICZNE - 10 minut dla pierwszego zgtoszonego Uczestnika szkolenia:

e o termin konsultacji nalezy uméwic¢ najpézniej w kolejnym dniu roboczym od dnia realizacji szkolenia;
e w celu ustalenia terminu konsultacji prosimy o kontakt telefoniczny: 797-240-556;
¢ konsultacje nie uméwione w terminie okreslonym powyzej PRZEPADAJA

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 499,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 499,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 124,75 PLN
Koszt osobogodziny netto 124,75 PLN

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

FAKTURA zostanie przestana na adres e-mail podany w karcie zgtoszenia.

WARUNKIEM uruchomienia dostepu do szkolenia jest wczes$niejsze optacenie faktury.



TERMIN KONSULTACJI telefonicznych nalezy ustali¢ najpézniej w kolejnym dniu roboczym od dnia realizacji szkolenia. TERMIN
KONSULTACJI prosimy ustali¢ pod nr telefonu: 797-240-556 — konsultacje nie uméwione w powyzszym terminie PRZEPADAJA.

Wyktadowcy

Warunki techniczne

System operacyjny co najmniej Windows 8.

Komputer min. 4 GB RAM.

Kontakt

o Katarzyna Adamska

ﬁ E-mail biuro@oti.org.pl

Telefon (+48) 505 064 450



