Mozliwo$¢ dofinansowania

Zarzadzanie projektami zgodnych z 5253,00 PLN brutto

zasadami zrbwnowazonego rozwoju i 525300 PLN netto

ochrony srodowiska. Zielona 276,47 PLN brutto/h
w transformacja w oparciu o Agile 276,47 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/02/27/160374/2586667

Grupa HR Design i
© Ruda Slaska / stacjonarna

Matgorzata

Szydtowska-Pesko & Ustuga szkoleniowa
19h

kKK ®

5 08.05.2025 do 09.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Sposoéb dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Szkolenie obejmuje zagadnienia zwigzane ze skuteczng i sprawna realizacja
kazdego typu projektéw z obszaru zielonej transformaciji i kierowane jest do:

e kadry managerskiej,

* 0s6b zarzadzajacych projektami, a takze uczestniczacych w realizacji
projektdw, jako cztonkowie zespotdw projektowych,

e analitykow,

® inzynieréw i projektantéw systemoéw.

. Szkolenie adresowane jest réwniez do oséb chcacych wzbogaci¢ swojg
Grupa docelowa ustugi ) . P . . .
wiedze o umiejetnosci zwigzane z zarzadzaniem projektami w obszarze

zielonych kompetencji, ktére:

e prowadzg projekty — niezaleznie od dotychczasowo stosowanej metodyki
i doswiadczenia,

¢ sg cztonkami zespotéw projektowych,

¢ chca wprowadzi¢ metodyczne podejscie do zarzadzania projektami w
organizacjach,

* sg zainteresowane poznaniem réznic pomiedzy tradycyjnym i zwinnym
sposobem prowadzenia projektéw.

Minimalna liczba uczestnikéw 8
Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakonczenia rekrutacji 07-05-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Liczba godzin ustugi 19

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikdéw do zarzgdzania projektami z wykorzystaniem metodyki Agile w kierunku
zréwnowazonego rozwoju w przedsiebiorstwach. Dzieki nabyciu kompetencji w zakresie zielonej gospodarki, uczestnicy
mogli skutecznie zarzadza¢ projektami w sposdéb zwinny, uwzgledniajac jednoczesnie kluczowe aspekty ekonomiczne,
spoteczne, jak i sSrodowiskowe, w celu maksymalizacji pozytywnego wptywu na otoczenie spoteczne i Srodowiskowe.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Definiuje podstawowe pojecia zwigzane
z zarzgdzaniem projektami w
zrownowazonym srodowisku.

Rozréznia popularne metody i metodyki
zarzadzania projektami skierowanymi
na w zrbwnowazony rozwdj.

Posiada i wykorzystuje wiedze z
zakresu zwinnego zarzadzania
projektami (w tym terminy, praktyki,
pryncypia Agile) ukierunkowane na
ochrone srodowiska.

Opisuje role i obowiazki projektowe w
zréwnowazonym srodowisku.

Rozréznia i opisuje powigzania
pomiedzy poznanymi elementami z
zakresu zarzadzania projektami a
innowacyjnymi rozwigzaniami zgodnymi
z zasadami zrbwnowazonego rozwoju i
ochrony $srodowiska.

Kryteria weryfikacji

Przedstawia definicje kluczowych
terminéw z zakresu zarzadzania
projektami w zréwnowazonym
$rodowisku.

Wymienia co najmniej trzy metody
zarzadzania projektami zachowujace
sie do zasady ESG.

Poprawnie identyfikuje i stosuje terminy,
praktyki oraz pryncypia Agile zwigzane
z ochrong srodowiska.

Rozpoznaje i przypisuje odpowiednie
role oraz obowiazki w projekcie
zréwnowazonym, wskazujac dziatania,
ktére maja na celu osiagniecie celéw
$rodowiskowych i spotecznych
projektu.

Rozpoznaje i wybiera odpowiednie
potaczenia pomiedzy elementami
zarzadzania projektami a
innowacyjnymi rozwigzaniami
ekologicznymi, wspierajagcymi
zrbwnowazony rozwaj.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Zwinnie zarzadza zespotem
projektowym z wykorzystaniem
skutecznej komunikacji promujac
edukacje ekologiczna.

Swiadomie stosuje metode zwinnego
zarzadzania projektami w
zréwnowazonym srodowisku.

Identyfikuje kluczowe procesy dla
organizacji i osoby do rél projektowych
w zakresie wdrazania i zarzadzania
ochrong srodowiska.

Przygotowuje srodowisko projektowe,
ktére minimalizuje zuzycie zasobéw i
emisje zanieczyszczen.

Poprawnie planuje projekty zgodnie z
podejsciem Agile uzywajac technologii
cyfrowych zarzadzania srodowiskiem.

Projektuje cykl zycia projektu z
zachowaniem zasad
zasobooszczednosci.

Zwieksza swojg Swiadomosé
odpowiedzialnosci spotecznej i
$rodowiskowej w zarzadzaniu
projektami.

Promuje swiadomos¢ ekologiczna.

Kryteria weryfikacji

Dobiera skutecznie metody zarzadzania
zespotem projektowym w metodyce
Agile, wdrazajac strategie
komunikacyjne, ktére promuja edukacje
ekologiczng oraz wiaczajg zasady
zrébwnowazonego rozwoju w dziatania
projektowe.

Wskazuje konkretny przypadek, w
ktorym ta metoda przyniosta korzysci
zachowujace zasady zréwnowazonego
rozwoju.

Wymienia kluczowe obszary dziatania i
przypisuje odpowiednie role projektowe,
ktdre sa niezbedne do skutecznego
wdrazania i zarzadzania ochrona
Srodowiska w projekcie.

Identyfikuje i wdraza odpowiednie
dziatania w celu przygotowania
srodowiska projektowego, ktére
przyczynia sie do minimalizacji zuzycia
zasob6w i emisji zanieczyszczen,
zgodnie z zasadami zrownowazonego
rozwoju.

Poprawnie identyfikuje oraz wybiera
odpowiednie technologie cyfrowe
wykorzystywane w zarzadzaniu
$rodowiskiem.

Wskazuje odpowiednie etapy, w ktérych
nalezy zastosowa¢ zasady
zasobooszczednosci, oraz wybraé
odpowiednie dziatania, strategie i
narzedzia, ktére wspierajg efektywne
zarzadzanie zasobami.

Wybiera dziatania lub Zrédta, ktére
pomagaja w rozwijaniu kompetenciji
spotecznych w zarzadzaniu projektami,
uwzgledniajac aspekty wspétpracy,
komunikacji i odpowiedzialnosci wobec
innych.

Wskazuje dziatania, ktére wspieraja
postawe proekologiczng wsréd innych
os6b zaangazowanych w projekt,
wykazujac sie odpowiedzialnoscia
spoteczng i umiejetnosciami
komunikacyjnymi.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak

Program

Nasze dziatania szkoleniowe majg na celu kompleksowe wsparcie oséb dorostych, ktére z wtasnej inicjatywy planujg podniesé swoje
umiejetnosci/kompetencje, umozliwiajgce rozwdj w kierunku umiejetnosci zawodowych, cyfrowych, niezbednych do podjecia pracy w sektorze
zielonej gospodarki, podstawowych i przekrojowych, ponadto niezbednych z punktu widzenia regionalnych/lokalnych specjalizacji dla Slgska
(RIS, PRT).

Takimi umiejetnosciami/kompetencjami/kwalifikacjami sg szkolenia z zakresu zarzadzania projektami z zachowaniem zasad zréwnowazonego
rozwoju wedtug definicji zielonej gospodarki okreslonej przez PARP.

Wspieramy proces podnoszenia i zmiany kompetencji pracownikéw w kierunku inteligentnych specjalizacji dla Slaska - zielona
gospodarka, w ramach Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajacej Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji,
z ktorych niniejsze szkolenie AgilePM Foundation jest realizowane.

W ramach niniejszego szkolenia wspieramy dziatania w ramach zielonej innowacji i efektywnej realiacji dowolnych projektéw z obszaru
zielonej/cyfrowej transformacji, zawartych zaréwno w RIS (Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030, dokument przyjety
uchwatg Zarzadu Wojewédztwa Slaskiego nr 1554/246/VI1/2021 z dnia 30 czerwca 2021 r.) oraz PRT(Program Rozwoju Technologii
Wojewddztwa Slagskiego na lata 2019-2030, dokument przyjety uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Slagskiego nr 1902/63/VI1/2019 z dnia 21 sierpnia
2019 r.). W szczegdlnosci obszaru technologicznego: Technologie Informacyjne i telekomunikacyjne, podobszar: 4.2 Technologie
informacyjne oraz 4.4 Modelowanie i symulacje procesoéw i zjawisk, a takze Obszar Technologiczny: Technologie dla ochrony srodowiska,
podobszar: 3.6 Technologie zarzadzania srodowiskiem.

Ponadto szkolenie skierowane jest do oséb chcacych zwiekszyé swojg Swiadomosc i wiedze w zakresie ochrony srodowiska oraz wykorzystania
miedzynarodowej metodyki Agile z obszaru zarzadzania projektami do skutecznej i efektywnej realizacji projektéw z obszaru zielonej
transformacji wedtug modelu ESCO (Energy Service Company).

Niniejsze szkolenie wspiera zdobycie przez Kursanta umiejetnosci w sektorze zielonej gospodarki oraz cyfrowe kompetencje wdrazajac
rozwigzania zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju i zarzagdzania srodowiskiem wedtug KE ( Komisji Europejskiej):

¢ Umiejetnosci zielone - umiejetnosci o charakterze zawodowym lub ogélnym, niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki, czyli
takiej, ktéra jest oparta na odnawialnych Zrédtach energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnos¢ i
zasobooszczednosé, a takze na zarzadzaniu srodowiskowym w przedsiebiorstwach.

¢ Umiejetnosci lub kompetencje cyfrowe — harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw umozliwiajgcych zycie, uczenie sie i prace
w spoteczenstwie cyfrowym, tj. spoteczenstwie wykorzystujgcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe. Kompetencje cyfrowe
okreslono w Ramie DigComp, o ktérej mowa w podrozdziale 6.1 pkt 4 Wytycznych dotyczacych realizacji projektéw z udziatem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027.



Realizacja niniejszego szkolenia umozliwia rozwéj wiedzy i umiejetnosci w dziedzinie zarzadzania projektami w obszarze zielonych kompetencji,
poprzez zwiekszenie Swiadomosci w zakresie ochrony srodowiska, ekologicznych narzedzi pracy majacych na celu minimalizacje negatywnych
nastepstw dla srodowiska, redukciji niskiej emisji oraz zmian klimatycznych a przede wszystkim zwieksza prawdopodobienstwo skutecznej
realizacji projektéw z obszaru zielonej/cyfrowej transformacji. Program szkolenia zostat opracowany m.in. z wykorzystaniem wykazu zielonych
umiejetnosci, opracowanych przez Komisje Europejska w ramach klasyfikacji ESCO.

Dzieki udziatowi w szkoleniu, Uczestnik posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu catego programu szkolenia w ujeciu realizacji projektéw w
obszarze zielonej/cyfrowej transformaciji:

¢ zna fakty, w tym terminy, pojecia, pryncypia Agile, praktyki, proces i obowigzki poszczegélnych rél zarzagdczych w zréwnowazonym
$rodowisku z wykorzystaniem technologii cyfrowej,

* rozumie pryncypia, proces i sSrodowisko projektowe, ukierunkowane na ochrone srodowiska.

e rozumie obowigzki kazdej z rél w projekcie, zgodnych z zasadami zréwnowazonego rozwoju i ochrony srodowiska.

* potrafi wyjasnic, jak powyzsze elementy zastosowac / wykorzysta¢ w projekcie z zachowaniem zasad zasobooszczednosci,

* zna zaleznosci pomiedzy poznanymi elementami eliminujgc negatywny wptyw dziatan projektowych na srodowisko,

e zna korzysci z uzycia metodyki Agile, uzywajac wiedzy i umiejetnosci wdrazania innowacyjnych rozwigzan,

* zna przeznaczenie produktéw, ktére minimalizujg zuzycie zasob6w i emisje zanieczyszczen.

¢ zna kontekst projektu niewielkiej skali, projektu w programie i w sSrodowisku komercyjnego klienta, zachowujace sie do zasad ESG.

Zagadnienia, ktére beda omawiane w trakcie szkolenia, to:

* Co to jest Agile/agile? Wybér odpowiedniego podej$cia zwinnego
¢ Podstawy Agile

¢ Filozofia, pryncypia i zmienne w projekcie

¢ Interesariusze, role i odpowiedzialnosci

¢ Ludzie, zespoly i interakcje

e Proces i Produkty DSDM

* Wymagania i Priorytetyzacja

* Planowanie, kontrola i szacowanie

¢ Stosowanie Timeboxéw i Rozwdj Iteracyjny
o Jakosé

e Warsztaty i Modelowanie

* Przygotowanie do sukcesu i Ryzyko

* Podsumowanie szkolenia

Niniejsze szkolenie z zarzadzania projektami wykorzystuje w swoim zakresie aspekty GOSPODARKI EKOLOGICZNEJ oraz ZIELONEJ
TRANSFORMACJI i ZIELONYCH KOMPETENCJI a takze TRANSFORMACJI CYFROWEJ.

Program szkolenia:
DZIEN 1

e Wprowadzenie do zarzadzania projektami z zachowaniem zasad zréwnowazonego rozwoju

e Ogolna charakterystyka metodyk projektowych, wdrazania systemoéw zarzadzania $rodowiskiem

e Roéznice w podejsciu PMI, PRINCE2, Agile, SCRUM z innowacyjnym podejsciem do zréwnowazonego rozwoju

¢ Podstawowa filozofia i zasady pracy w projektach zwinnych minimalizujgc wptyw na srodowisko i emisje zanieczyszczen

e Poréwnanie tradycyjnego i zwinnego sposobu pracy w projektach wykorzystaniem innowacyjnych rozwigzan

e Pryncypia Agile, czyli co zrobi¢, zeby projekty przybiegaty szybko, efektywnie i konczyty sie sukcesem umiejetnie rozwijajac i wdrazajac
innowacje zgodnie z zasadami zrbwnowazonego rozwoju

DZIEN 2

¢ Role i obowigzki w ramach Agile zgodnych z zasadami zrbwnowazonego rozwoju i ochrony srodowiska.

¢ Cykl zycia projektu Agile, w tym alternatywne konfiguracje z zachowaniem zasad zasobooszczednosci

¢ Produkty wytwarzane w ramach projektu Agile czyli co warto zapisywac i jak, wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci wykorzystania technologii i
zarzadzania minimalizujgcej zuzycie zasobdw i ochrony srodowiska

¢ Dobre praktyki, zalecane techniki pracy, zalety i przyktady zastosowania dostosowane do zrownowazonego rozwoju

e Zwinne planowanie i kontrola postepow zarzadzania w srodowisku skierowanym na zielong gospodarke i ESG

Czas szkolenia jest liczony w godzinach dydaktycznych.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 11

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

zajec

Walidacja

Wprowadzenie
do zarzadzania
projektami "w
pigutce”

Filozofia i

zasady pracy w
projektach
zwinnych,
Poréwnanie
tradycyjnego i
zwinnego
sposobu pracy,
Pryncypia Agile

Przerwa

Role i

obowiazki w
ramach AgilePM,
Cykl zycia
projektu Agile

Produkty

wytwarzane w
ramach projektu

Dobre
praktyki,

Zalecane techniki
pracy

Zwinne

planowanie i
kontrola
postepow

Przerwa

Prowadzacy

Marek Kowalczyk

Marek Kowalczyk

Marek Kowalczyk

Marek Kowalczyk

Marek Kowalczyk

Marek Kowalczyk

Marek Kowalczyk

Marek Kowalczyk

zajeé

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

08-05-2025

09-05-2025

09-05-2025

09-05-2025

rozpoczecia

08:00

08:15

10:00

12:00

12:30

13:30

08:00

10:00

12:00

zakonczenia

08:15

10:00

12:00

12:30

13:30

15:00

10:00

12:00

12:30

Liczba godzin

00:15

01:45

02:00

00:30

01:00

01:30

02:00

02:00

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Zwinne

planowanie i

kontrola

postepow

zarzadzania w Marek Kowalczyk 09-05-2025 12:30 15:00 02:30
Srodowisku

skierowanym na

zielong

gospodarke i ESG

Walidacja - 09-05-2025 15:00 15:15 00:15

Cennik
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5253,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5253,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 276,47 PLN

Koszt osobogodziny netto 276,47 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
0 Marek Kowalczyk

‘ ' Ekspert w zakresie teorii ograniczen i zaawansowanych zagadnien zarzadzania projektami. W ciggu
ostatnich 5 lat realizowat szereg projektow szkoleniowych zwigzanych z tymi zagadnieniami,
wspierajgc firmy oraz organizacje w adaptacji do wyzwan ekologicznych i zrownowazonego
rozwoju. Prowadzit warsztaty dotyczgce wdrazania zréwnowazonych procesow i praktyk, a takze
uswiadamiania wptywu dziatalnosci biznesowej na srodowisko. Jego szkolenia obejmowaty tematy
takie jak gospodarka cyrkularna, efektywne zarzadzanie zasobami i wprowadzenie ekologicznych
innowacji w przedsiebiorstwach.

Realizowat réwniez szkolenia dotyczgce transformaciji energetycznej, redukcji sladu weglowego oraz
zarzgdzania zasobami w duchu odpowiedzialnosci srodowiskowej. Dzieki wspotpracy z sektorem
prywatnym i publicznym zdobyt kompetencje w doradztwie, jak wdraza¢ strategie zréwnowazonego
rozwoju w réznych branzach, co pomaga organizacjom minimalizowa¢ negatywny wptyw na



Srodowisko.

Ponadto, posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen o tematyce zarzadzania projektami w
kontekscie transformacji cyfrowe;j i jego roli w zielonej gospodarce. W ramach tych szkolen ktadt
nacisk na zastosowanie Agile do optymalizacji proceséw i efektywnego zarzgdzania zasobami, np.
poprzez analize danych w celu lepszego monitorowania zuzycia energii oraz $ladu weglowego. W
ciggu ostatnich 24 mc przeprowadzit 220 godzin szkolenia o podobnej tematyce.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg zestaw elektronicznych akredytowanych materiatéw szkoleniowych (w formacie PDF):

* prezentacje;
e stownik;
e studium przypadku i ¢wiczenia;

Informacje dodatkowe

Walidacja jest wliczona w czas trwania ustugi. Walidacja prowadzona jest w formie elektronicznego testu z automatycznym ocenianiem.
Przerwy sg wliczone w czas trwania ustugi.

Podstawa do zwolnienia z ustugi z VAT: art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy o VAT oraz paragraf 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z 20
grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku.

Adres

ul. Szyb Walenty 26A
41-700 Ruda Slaska

woj. Slaskie

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@ghrd.pl

Telefon (+48) 501 756 811

Matgorzata Szydtowska-Pesko



