Mozliwo$¢ dofinansowania

Systemy SAP w zarzadzaniu 8 000,00 PLN brutto
ﬁg&h) przedsigbiorstwem 8 000,00 PLN netto
NIKA Numer ustugi 2025/02/26/29629/2584049 44,44 PLN brutto/h
Politechnika 44,44 PLN netto/h
Czestochowska

POLITECHNIKA
CZESTOCHOWSKA

© Czestochowa / stacjonarna
& Studia podyplomowe
WR WO 50/5 (@ 180h

2 oceny £ 01.10.2025 do 30.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem

Adresatami studiow sg osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze
zatrudnione lub poszukujgce zatrudnienia na systemie SAP ERP i SAP
. S/4HANA: w srednich i duzych przedsiebiorstwach produkcyjnych,
Grupa docelowa ustugi . .
handlowych i ustugowych, w tym w miedzynarodowych koncernach; w
instytucjach, w jednostkach wdrazajacych zajmujacych sie wdrazaniem
systemu SAP w przedsiebiorstwach, w instytucjach.

Minimalna liczba uczestnikéw 15
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakornczenia rekrutacji 15-09-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 180

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . .
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny



Realizacja programu studiéw podyplomowych Systemy SAP w zarzadzaniu przedsigbiorstwem ma na celu poznanie
specyfiki Systemu SAP, ktéry od wielu lat jest niekwestionowanym liderem rynku systemoéw informatycznych
wspomagajgcych zarzadzanie oraz uzyskanie nowych kwalifikacji w zakresie obstugi systemu SAP, poszerzenie
wiadomosci potrzebnych stuchaczom do wykonywania zawodu konsultanta SAP, specjalisty SAP i obstugi innych
stanowisk w przedsiebiorstwach pracujgcych na systemie SAP.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
Ma poszerzong wiedze z zakresu nauk minimum 80% wskazanych poje¢ oraz
. . Test teoretyczny
spotecznych przedstawia ich zastosowanie w

zakresie nowoczesnych technologiach

Uczestnik opisuje podstawowe pojecia
z zakresu zasad funkcjonowania
gospodarki, dziatania rynku, nowych
trendéw oraz wskazuje efektywne
sposoby ich wykorzystania w
kontekscie firmy

Posiada rozszerzong wiedze dotyczaca
zasad funkcjonowania gospodarki,

dziatania rynku, nowych trendéw oraz Test teoretyczny
wyzwan stojacych przed

przedsiebiorstwami

Wykazuje sie pogtebiong wiedza

dotyczacy istoty i funkcjonowania Uczestnik wykonuje projekt

Systemu SAP, jego powigzan z réznymi zaliczeniowy w postaci case study na

obszarami dziatalnosci Systemie SAP prezentujacy Prezentacja
przedsigbiorstwa oraz funkcjonowanie Systemu SAP. Case

ewidencjonowania dziatalnosci za study ma forme prezentacji

posrednictwem Systemu SAP

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP prezentujacy rézne
moduty Systemu SAP R3 i SAP

Posiada wiedze w odniesieniu do

wybranych modutéw i wersji Systemu Prezentacja

SAP
S4/HANA. Case study ma forme
prezentacji
Zna i rozumie teoretyczne podstawy Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
zastosowania nowoczesnych minimum 80% wskazanych poje¢ oraz
technologii, zwinnych metod przedstawia ich zastosowanie w
zarzqdzarTla Pracq, zyc!en’m pro!ek.taml z ?W|'nnych m'etodac.h zarzqdzan'la p')racq, Test teoretyczny
uwzglednieniem zagrozen wynikajacych zyciem, projektami z uwzglednieniem
z korzystania z nowoczesnych zagrozen wynikajacych z korzystania z
technologii w funkcjonowaniu nowoczesnych technologii w
organizacji funkcjonowaniu organizacji
Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
Posiada wiedze dotyczaca roli minimum 80% wskazanych poje¢ z
nowoczesnych technologii w zakresu zastosowania nowoczesnych Test teoretyczny
zarzadzaniu przedsiebiorstwem technologii w zarzadzaniu

przedsiebiorstwem



Efekty uczenia sie

Zna w pogtebionym stopniu trendy
rozwojowe dotyczace Systemu SAP z
poziomu uzytkownika koricowego oraz
konsultanta

Potrafi samodzielnie obstugiwac¢
podstawowe transakcje w Systemie
SAP w modutach: Zakupy, Sprzedaz,
Finanse

Zna i rozumie relacje zachodzace
pomiedzy poszczegolnymi modutami w
Systemie SAP i ich uzytkownikami

Potrafi samodzielnie poszukiwac¢
rozwigzania probleméw systemowych i
zagrazajgcych bezpieczenstwu

Potrafi skonfigurowaé stowniki danych
w Systemie SAP

Zna specyficzng terminologie zwigzang
z Systemem SAP, potrafi odnalez¢ sie w
procesie przeptywu informacji w
Systemie SAP i elastycznie dostosowac
sie do zmian w nim nastepujacych

Posiada kompetencje do budowania
silnych zespotéw w firmie, potrafi
przyjmowac réznorodne role w grupie

Bedac $wiadomym zagrozen
zwigzanych z korzystaniem z
nowoczesnych technologii potrafi z nich
korzystaé do realizacji podjetych
przedsiewzieé¢

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP R3, czyli z poziomu
uzytkownika korncowego oraz SAP
S4/HANA, czyli z poziomu konsultanta.
Case study ma forme prezentacji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy moduty
Zakupdéw (MM), Sprzedazy (SD) oraz
finanséw (FI). Case study ma forme
prezentaciji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy moduty
Zakupow (MM), Sprzedazy (SD) oraz
finanséw (F1). Case study ma forme
prezentacji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy rozwigzanie
probleméw systemowych. Case study
ma forme prezentacji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy moduty
Zakupow (MM), Sprzedazy (SD) oraz
finanséw (FI). Case study ma forme
prezentacji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy moduty
Zakupéw (MM), Sprzedazy (SD) oraz
finanséw (F1). Case study ma forme
prezentaciji

Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
minimum 80% wskazanych poje¢ z
zakresu budowania silnych zespotow w
firmie

Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
minimum 80% wskazanych poje¢ z
zakresu zastosowania nowoczesnych
technologii do realizacji podjetych
przedsiewzieé

Metoda walidacji

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik wykonuje projekt

Jest przygotowany do wdrazania zaliczeniowy w postaci case study na

Systemu SAP w przedsigbiorstwach i Systemie SAP R3, czyli z poziomu .
. . . . . . . Prezentacja

organizacjach, uzywajac skutecznej uzytkownika korncowego oraz SAP

komunikacji S4/HANA, czyli z poziomu konsultanta.

Case study ma forme prezentacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

¢ Poziom ksztalcenia: Studia Podyplomowe - poziom 6

Realizacja programu studiéw podyplomowych Systemy SAP w zarzadzaniu przedsiebiorstwemma na celu poznanie Systemu SAP, ktéry
od wielu lat jest niekwestionowanym liderem rynku systeméw informatycznych wspomagajgcych zarzadzanie oraz uzyskanie nowych
kwalifikacji w zakresie obstugi systemu SAP. Program studiéw podyplomowych Systemy SAP w zarzgdzaniu przedsiebiorstwembedzie
realizowany na 6 poziomie kwalifikacji.

e Forma studiéw: Na Wydziale Zarzadzania prowadzone sg studia podyplomowe
w trybie niestacjonarnym, dwa lub trzy razy w miesigcu. Studia podyplomowe trwajg 1 rok (2 semestry).
¢ Liczba semestrow: 2 semestry.
¢ taczna liczba punktéw ECTS: 30.
¢ taczna liczba godzin zajeé: 180.

Absolwent studiéw podyplomowych Systemy SAP w zarzadzaniu przedsiebiorstwem:

¢ posiada wiedze o najnowoczesniejszym systemie wspomagania zarzadzania przedsiebiorstwem — systemie SAP w wersji SAP R3 i
SAP S/4HANA,

» posiada wiedze i umiejetnosc¢ obstugi gtdéwnych modutéw systemu SAP, w tym: Sprzedaz i dystrybucja (SD), Zarzadzanie materiatami
(MM), Rachunkowos¢ finansowa (F1), Controlling (CO), Gospodarka magazynowa (WM), Zarzadzanie aktywami przedsiebiorstwa
(EAM),

e posiada wiedze i umiejetnos¢ konfiguracji podstawowych obszaréw systemu SAP w wersji SAP R3 i SAP S/4HANA,

e posiada wiedzg dotyczaca proceséw zachodzacych w dziatalnosci przedsigbiorstw w oparciu o system SAP R3 i SAP S/4HANA,



¢ posiada wiedze praktyczng dotyczaca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w oparciu o system wspomagania zarzadzania
przedsiebiorstwem,

¢ posiada wiedze i umiejetnos$¢ zarzadzania strategicznego i zarzadzania procesowego w systemie SAP i potrafi zastosowa¢ zdobytg
wiedze w realizacji zadan dla réznych przedsiebiorstw lub instytuciji,

e posiada wiedze z zakresu rachunkowosci finansowej i zarzadczej w przedsiebiorstwach oraz zarzadzania kosztami proceséw
wystepujacych w przedsiebiorstwach,

¢ posiada wiedze dotyczacy interdyscyplinarnosci w ramach wspotpracy w organizaciji,

¢ jest wykwalifikowany do rozpoczecia pracy na systemie SAP R3 i SAP S/4HANA w gtéwnych procesach wystepujacych w
przedsiebiorstwach,

e zna podstawy konfiguracji systemu SAP w przedsiebiorstwach z wykorzystaniem metod mapowania i modelowania oraz optymalizaciji
procesow,

e posiada pogtebiong wiedze dotyczaca istoty i funkcjonowania nowoczesnych technologii, w tym: sztucznej inteligencji, Chat GPT, baz
danych SQL, przetwarzania i analizy danych w jezyku R,

¢ jest Swiadomy zagrozen zwigzanych z korzystaniem z nowoczesnych technologii,

e ma pogtebiong wiedzg dotyczacag budowania silnych zespotéw przy zastosowaniu zwinnych metod zarzadzania.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

., L, . 3 . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 8 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 8 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 44,44 PLN
Koszt osobogodziny netto 44,44 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

Matgorzata Legowik-Matolepsza



P o Dr Matgorzata tegowik-Matolepsza - przez 11 lat pracowata na systemie SAP w koncernie CEMEX
Polska w trzech réznych komérkach organizacyjnych. Od 2015 roku nauczyciel akademicki.
Zainteresowania naukowe: rachunkowos$¢ zarzadcza, monitoring finansowy, system SAP.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne bedg przekazywane uczestnikom podczas zaje¢ w wersji papierowej i elektronicznej.

Warunki uczestnictwa

Posiadanie wyksztatcenia wyzszego.

Informacje dodatkowe

Specjalisci z przedsiebiorstwa BPX SA, wspdtorganizatorem studiéw podyplomowych Systemy SAP w zarzadzaniu przedsiebiorstwem.

Adres

ul. gen. Jana Henryka Dgbrowskiego 69
42-201 Czestochowa

woj. Slaskie

Politechnika Czestochowska Wydziat Zarzadzania
Aleja Armii Krajowej 19, 42-202 Czestochowa

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi
e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail m.legowik-malolepsza@pcz.pl

Telefon (+48) 502 920 804

Matgorzata Legowik-Matolepsza



