
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny
Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestników do wykorzystania umiejętności i narzędzi
mentorskich w akademickiej pracy zawodowej. W ramach warsztatów uczestnicy poznają wybrane narzędzia, a uczenie
się poprzez doświadczanie na sobie być może stanie się inspiracją do ich własnej pracy w przestrzeni edukacyjnej.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji


COLLEGIUM
WRATISLAVIENSE
SPÓŁKA Z
OGRANICZONĄ
ODPOWIEDZIALNOŚ
CIĄ
Brak ocen dla tego dostawcy

Szkoła Mentorów (mentoring)
Numer usługi 2025/02/17/178640/2565271

4 500,00 PLN brutto

4 500,00 PLN netto

140,63 PLN brutto/h

140,63 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 32 h

 22.11.2025 do 18.01.2026

Kategoria Inne / Edukacja

Grupa docelowa usługi

DLA KOGO SKIEROWANY JEST MENTORING?

Kadra zarządzająca
Pracownicy działu HR oraz firmy rekrutacyjne
Niezależni konsultanci i trenerzy
Pracownicy organizacji rządowych
Właściciele przedsiębiorstw
Osoby interesujące się rozwojem osobistym

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 20

Data zakończenia rekrutacji 16-11-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 32



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

W celu uzyskania programu szkolenia prosimy o kontakt:

Natalia Matejko – Specjalistka ds, Szkoleń i Programów Otwartych

+48 799 336 113

natalia.matejko@cw.edu.pl

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Po zakończeniu szkolenia uczestnik
potrafi:
• Zdefiniować istotę mentoringu i
wykorzystać go w praktyce zawodowej
• Przeprowadzić klienta przez proces
mentalny i zmotywować do pracy nad
indywidualnym celem
• Wykorzystać narzędzia w
prowadzonych procesach
• Uruchamiać u klientach motywację do
pracy i wprowadzania zmian w
wybranym obszarze
• Wzmacniać u klienta poczucie
odpowiedzialności za wynik procesu
• Pracować z klientem w oparciu o
hierarchię wartości
• Rozwijać samoświadomość klienta
• Udzielać informacji zwrotnej w opraciu
o model GROW

Formą sprawdzenia wiedzy teoretycznej
jest test z pytaniami otwartymi i
wyborem odpowiedzi.
Obecność na zajęciach
Aktywne uczestnictwo

Test teoretyczny



Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Szkoła Mentorów

Szkoła Mentorów przygotowuje uczestników do pełnienia roli mentora oraz wykorzystania narzędzi mentorskich w pracy indywidualnej.
Program daje możliwość wejrzenia w swoje zasoby mentorskie, refleksję nad tym, co mogę zaoferować jako mentor oraz wyposaża w
zestaw konkretnych narzędzi, które sprawią, że proces mentorski będzie bardziej skuteczny, dostosowany do indywidualnych potrzeb
mentee. Program jest przeznaczony zarówno dla osób, które pracują z zaangażowanymi studentami, doktorantami, jak i młodymi
pracownikami uczelni. 

Szkoła Mentorów jest realizowana w formie 2 zjazdów:

22 – 23 listopada 2025 r. – Zjazd 1. (9:00 – 16:00),  realizowany w formie online. Do wzięcia udziału w zajęciach wystarczy
posiadanie dowolnego urządzenia wyposażonego w kamerkę i mikrofon oraz podłączenie do stabilnego łącza internetowego.

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 4 500,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 500,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 140,63 PLN

Koszt osobogodziny netto 140,63 PLN



17 – 18 stycznia 2026 r. – Zjazd 2. (9:00 – 16:00),  realizowany w formie online. Do wzięcia udziału w zajęciach wystarczy
posiadanie dowolnego urządzenia wyposażonego w kamerkę i mikrofon oraz podłączenie do stabilnego łącza internetowego.

Koszt Szkoły Mentorów wynosi: 4.500 zł i obejmuje 32-godzinny program, 1 sesję peer mentoring z feedbackiem oraz 1 indywidualną
konsultację mentorską, proces certyfikacji (Certyfikat Mentora), materiały szkoleniowe.

Warunki techniczne

Środki i narzędzia dydaktyczne potrzebne podczas zajęć:

Komputery (stacjonarne lub laptopy)
Dostęp do Internetu

Kontakt


DAWID MAKÓWKA

E-mail dawid.makowka93@gmail.com

Telefon (+48) 799 336 113


