Mozliwo$¢ dofinansowania

Prawne aspekty zréwnowazonego rozwoju 738,00 PLN
— kompleksowe omdwienie 600,00 PLN
Numer ustugi 2025/02/17/164699/2565106 123,00 PLN

100,00 PLN
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Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikator projektu

Sposéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

& Ustuga szkoleniowa

Ekologia i rolnictwo / Ochrona $rodowiska

Kierunek - Rozwdj

wsparcie dla os6b indywidualnych
wsparcie dla pracodawcow i ich pracownikéw

Szkolenie jest skierowane do:

v Kadry zarzadzajacej sredniego szczebla i menedzerow ds.
zrbwnowazonego rozwoju, ochrony srodowiska, dziatu jakosci itp.

v Przedstawicieli dziatéw compliance, ESG i raportowania
niefinansowego.

v Specjalistow ds. ochrony srodowiska, CSR i gospodarki o obiegu
zamknietym.
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Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest zapewnienie uczestnikom kompleksowej wiedzy na temat prawnych aspektéw zréwnowazonego
rozwoju, ze szczegdlnym uwzglednieniem regulacji miedzynarodowych, unijnych i krajowych. Uczestnicy poznaja
kluczowe akty prawne, ich wptyw na dziatalnos¢ przedsiebiorstw oraz sposoby implementacji nowych wymogéw w
praktyce biznesowe;.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Po ukonczeniu szkolenia uczestnicy
beda potrafili:

Zrozumie¢ podstawy prawne zasady
zrbwnowazonego rozwoju oraz jej
ewolucje w ujeciu miedzynarodowym i
krajowym.

Analizowaé wptyw Europejskiego
Zielonego tadu oraz kluczowych
regulacji ESG (CSRD, CSDDD, SFDR,
Taksonomia UE) na dziatalnos$é
przedsigbiorstw.

Rozpoznawac i stosowac obowiazki
wynikajace z zasady nalezytej

Uczestnicy szkolenia beda oceniani na
podstawie:

¢ Aktywnego udziatu w dyskusjach i
¢wiczeniach praktycznych.

s Zdolnoéci do zastosowania wiedzy

L. . B w analizie przypadkéw. Test teoretyczny
starannosci w zarzadzaniu tancuchem L .
f Poprawnych odpowiedzi w tescie
dostaw. .
sprawdzajgcym

Oceni¢ wptyw gospodarki o obiegu

Umiejetnosci zaplanowania strategii
zamknietym, CBAM oraz regulacji dot. o e P g

wdrazania wybranych regulacji w swojej

produktéw wolnych od wylesiania na L
organizacji.

sektor gospodarczy.

Przygotowac sie do raportowania
ESG zgodnie z obowigzujacymi i
nadchodzacymi przepisami.
Identyfikowaé wyzwania
implementacyjne i stosowaé najlepsze
praktyki dostosowane do wymagan
prawnych.

Cel biznesowy

Gtownym celem biznesowym szkolenia jest przygotowanie przedsiebiorstw do skutecznej adaptacji do nowych
wymogéw prawnych dotyczgcych zrbwnowazonego rozwoju, co pozwoli na:

o Unikniecie sankcji za brak zgodnosci z regulacjami ESG.

of Zwiekszenie konkurencyjnosci poprzez wdrozenie strategii zréwnowazonego rozwoju.

of Lepsze przygotowanie do wspétpracy z inwestorami, instytucjami finansowymi i partnerami biznesowymi, ktérzy
wymagajg zgodnosci z taksonomig UE i zasadg nalezytej starannosci.

Efekt ustugi

@ Efekt ustugi:

Uczestnicy po szkoleniu beda zdolni do skutecznego wdrazania regulacji ESG, nalezytej starannosci i zasad gospodarki o obiegu
zamknietym w swoich organizacjach.



@ Kryteria weryfikacji efektu:
Wiedza i $Swiadomos$¢ uczestnikéw w zakresie kluczowych regulacji prawnych.
Umiejetnos¢ identyfikaciji ryzyk i obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw ESG.

Gotowos¢ do implementacji nowych regulacji w ramach dziatalnosci firmy.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Efektywnos¢ szkolenia zostanie potwierdzona poprzez aktywne uczestnictwo w zajeciach, analize przypadkéw praktycznych oraz
mozliwo$¢ zadawania pytan i dyskusji. Dodatkowo, uczestnicy wezma udziat w krotkim tescie podsumowujgcym, ktéry pozwoli oceni¢
stopien przyswojenia wiedzy.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak

Program

6 godzin lekcyjnych i 2 przerwy po 15 minut,
3 bloki po 2 godziny lekcyjne (1,5 h kazdy):
Blok I: Zasada zréwnowazonego rozwoju w systemie miedzynarodowym i krajowym

e o Genezaiewolucja koncepcji zrbwnowazonego rozwoju
¢ Granice wzrostu (Raport Klubu Rzymskiego)
e Raport Brundtland
e Agenda 21 - 2030
e Ramowa Konwencja Klimatyczna
e Konwencja o ochronie Bior6znorodnosci
e Zasada zréwnowazonego rozwoju w Konstytucji RP i ustawodawstwie krajowym
¢ Powigzania z prawem ochrony srodowiska, gospodarki i politykg spoteczng

Blok Il: Kluczowe regulacje UE i ich wptyw na biznes

e o Zréwnowazony rozwoj w prawie i polityce UE
e Europejski Zielony tad - cele i konsekwencje dla gospodarki
» Europejski Zielony tad i regulacje go tworzace (obowiagzujace i nadchodzace)



e Raportowanie ESG

¢ Dyrektywa CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive)

¢ Standardy raportowania ESRS — poréwnanie do GRI i EMAS

e Obowiagzki firm w zakresie etyki, praw cztowieka i ochrony srodowiska
e Zasada nalezytej starannosci (due diligence) i jej wptyw na biznes

e Dyrektywa CSDDD - nalezyta staranno$¢é w taricuchach wartosci

e Obowiazki firm w zakresie zrbwnowazonego zarzadzania tancuchem dostaw
e Taksonomia UE

¢ Klasyfikacja dziatalnosci zréwnowazonej

¢ Dostep do finansowania dla firm zgodnych z taksonomig UE

e SFDR - obowigzki instytucji finansowych

Blok Ill: Nowe wyzwania i obowiazki biznesu

e e Gospodarka o obiegu zamknietym — kluczowe regulacje
* Nowe przepisy dotyczace cta weglowego (CBAM) - konsekwencje dla przedsiebiorstw
* Nowe regulacje dotyczace produktéw wolnych od wylesiania (EUDR)
¢ Wdrazanie regulacji w praktyce
¢ Najwieksze wyzwania dla firm

Dobre praktyki i strategie zgodnosci z wymogami prawnymi

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . i . i Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Prawne

aspekty
zrébwnowazonego Magdalena
. . 05-05-2025 09:00 14:00 05:00
rozwoju - Micinska
kompleksowe
omoéwienie

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 738,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 123,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Magdalena Micinska

‘ ' Magdalena Micinska, doktor nauk prawnych, specjalista z zakresu prawa ochrony srodowiska i
zréwnowazonego rozwoju, aktywny pracownik naukowy, autor 4 monografii i ponad pieédziesieciu
recenzowanych publikacji, posiadajgcy wieloletnie doswiadczenie praktyczne w swiadczeniu ustug
konsultingowych i szkoleniowych dla przedsiebiorcéw. Dr Micifiska specjalizuje sie w problematyce
CBAM, ESG jak rowniez w praktycznych aspektach dostepu do informacji publicznej i informacji
$rodowisku.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia prezentacje szkoleniowg w formacie PPT, zrédta prawa w formacie PDF, arkusz kalkulacyjny z wpisanymi formutami
w formacie Excel

Warunki techniczne

Wymagany sprzet to laptop z kamerg, mikrofonem i dostepem do Internetu, oprogramowanie srodowiska Microsoft Office

Kontakt

ﬁ E-mail artur.owczarek@r2eko.com

Telefon (+48) 533 561 303

Artur Owczarek



