Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie z Metody Montessori Senior ( 1 000,00 PLN brutto
2 Logo Centrum Montessori LifeStYIe® ) . 1 000,00 PLN netto

Montessori Senior  Numer ustugi 2025/02/14/145424/2560645 62,50 PLN brutto/h
Monika Stroiriska 62,50 PLN netto/h

Centrum Montessori © Poznan / stacjonarna

Senior Monika & Ustuga szkoleniowa
Stroifnska ® 16h
Jook % ok B 07.06.2025 do 08.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Opiekunowie
Terapeuci zajeciowi
Kadra kierownicza placéwek senioralnych
Psychologowie
Pielegniarki
Grupa docelowa ustugi Lekarze
Salowe
Fizjoterapeuci
Pracownicy socjalni
Inne osoby uczestniczace w opiece nad seniorami z zaburzeniami

neuropoznawczymi
Minimalna liczba uczestnikow 8
Maksymalna liczba uczestnikow 12
Data zakornczenia rekrutacji 02-06-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzadzania jako$cia wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do stosowania Metody Montessori Senior w pracy z seniorami z zaburzeniami poznawczymi.

Ustuga przygotowuje miedzy innymi do:

-stosowania technik komunikacji dostosowane do oséb z zaburzeniami poznawczym;
-tworzenia protez poznawczych zmniejszajgcych dezorientacje;

-badania i wykorzystywania zachowanych umiejetnosci;

-tworzenia zaje¢ aktywnie angazujgcych senioréw w zycie spotecznosci .

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje podstawowe zatozenia
pedagogiki Marii Montessori i analizuje
mozliwosci ich zastosowania w pracy z
osobami starszymi z zaburzeniami
neuropoznawczymi.

Charakteryzuje zatozenia metody
Montessori Senior w pracy z osobami
starszymi z zaburzeniami
neurpoznawczymi.

Wychwytuje i wykorzystuje zachowane
umiejetnosci u oséb z zaburzeniami
neuropoznawczymi.

Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

+ Definiuje kluczowe pojecia i zasady
pedagogiki Marii Montessori,

* Opisuje specyfike funkcjonowania
senioréw z zaburzeniami
neuropoznawczymi,

+ Analizuje potrzeby poznawcze,
emocjonalne i spoteczne senioréw w
kontekscie pracy metoda Montessori

Test teoretyczny

+ Charakteryzuje podejscie skupione na
cztowieku i odréznia je od modelu bio-
medycznego,

* réznicuje cztery modele opieki
senioralnej,

« charakteryzuje cztery podstawowe

Test teoretyczny

wartosci Metody Montessori Senior
« definiuje cele Montessori Senior

* projektuje codzienne aktywnosci
wokot zachowanych umiejetnisci

+ prawidtowo korzysta z formularza
"wykaz zachowanych umiejetnosci
Montessori Senior".

+ dobiera odpowiednie narzedzia i
materiaty do zaplanowanych
aktywnosci i mozliwosci seniora

Test teoretyczny

« zbiera informacje o zyciu i
preferencjach seniora

* poprawnie stosuje narzedzie "wywiad
Montessori Senior".



Efekty uczenia sie

Opracowuje zajecia i czynnosci
dostosowane do umiejetnosci i
preferencji seniora z zaburzeniami
neurpoznawczymi

Planuje aktywnosci angazujace
senioréw z zaburzeniami poznawczymi
w zycie spotecznym lub w zycie
osrodka.

Projektuje wskazéwki zewnetrzne

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

* Planuje zajecia zgodnych z 12
zasadami Montessori Senior

* Dobiera zajecia wptywajace na
polepszenie samopoczucia fizycznego i
psychicznego seniora

* wspiera seniora zgodnie z dwiza
“pomaz mi to zrobi¢ samodzielnie

* Projektuje konkretne aktywnosci
uwzgledniajgce poziom sprawnosci i
zainteresowania senioréw

* Zamiast wyrgczaé — wspiera
aktywnos$¢ seniora w granicach jego
mozliwosci.

+ Zacheca do samodzielnosci, dajac
czas i przestrzen na dziatanie.

* Unika narzucania si¢ i nie wykonuje Test teoretyczny
czynnosci za seniora, gdy nie jest to

konieczne.

« Oferuje zajecia indywidualnie dobrane

do poziomu funkcjonowania i

zainteresowan.

« Stosuje zasady progresji trudnosci

* Rozpoznaje moment, w ktérym

aktywnos¢ jest zbyt tatwa lub zbyt

trudna.

* Przeprowadza zajecia kotka

czytelniczego Montessori Senior

* Projektuje ksiazke zycia

* wzmacnia w seniorach poczucie
kontroli nad wtasnym zyciem i zacheca
do akywnego uczestnictwa w zycie
osrodka

* wspiera aktywne zaangazowanie w
zajecia

« Planuje aktywnosci kreujace
réznorodne role spoteczne.

Test teoretyczny

np kétka zainteresowan, wyjazdy,
kiermasze

 Opracowuje wskazéwki zewnetrzne
zmniejszajace ograniczenia zwigzane z
deficytami poznawczymi.

* Planuje prezentowanie materiatéw
oraz postaw dyskretnie wspierajacej
niepetnosprawnos¢ poznawcza seniora
* Projektuje oznaczenia z uzyciem Test teoretyczny
koloréw i struktur utatwiajacych

orientacje.

+ Wskazuje pomoce zgodne z zasadami

Montessori i potrzebami oséb starszych

+ Uzasadnia wybér materiatéw w

kontekscie konkretnego przypadku



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

* Planuje tworzenie bezpiecznego,
uporzadkowanego i estetycznego
otoczenie z dostepem do odpowiednich

materiatéw.
Planuje jak dostosowa¢ otoczenia do * Planuje dostosowanie przestrzeni do
potrzeb seniora z zaburzeniami ograniczen fizycznych i poznawczych Test teoretyczny
neurpoznawczymi senioréw.

* Identyfikuje elementy srodowiska
sprzyjajace samodzielnosci

* Przedstawia propozycje zmian
aranzacji przestrzeni

Uczestnik samodzielnie opracowuje

Opracowanie zaje¢ i czynnosci zajecia dla seniora, ktére odpowiadaja
dostosowanych do umiejetnosci i jego preferencja i wptywaja na Test teoretyczny
preferencji seniora. polepszenie samopoczucia fizycznego i

psychicznego.

« stosuje techniki komunikacji i
interakcji z osobami z zaburzeniami
poznawczymi by jednoczesnym
wzmachianiu ich samodzielnos$¢ i
niezaleznosé.

* Buduje relacje oparta na szacunku i
wsparciu godnosci osoby starszej

* Méwi spokojnie, wyraznie, z
szacunkiem - niezaleznie od stanu

Postuguje sie komunikacjg wspierajac
guje sie 1a wsplerajaca senijora. Test teoretyczny

godnos¢ seniora. .
+ Utrzymuje kontakt wzrokowy, nazywa

seniora po imieniu.

+ Unika zdrobnien, infantylizacji i tonu
opiekunczego (,czys ty juz zjadt?”).

« Urzywa identyfikatora

« Stosuje niedyrektywne formy
komunikaciji

- Rozpoznaje i wspiera poczucie
sprawczosci i wartosci seniora

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Do zaswiadczenia potwierdzajgcego ukonczenia szkolenia dotgczony jest dokument z programem szkolenia oraz
opisem efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?



Dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria
ich weryfikacji czyli, ze zostata przeprowadzony test i uczestnik otrzymata konieczny do zaliczenia wynik.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Po szkoleniu uczestnicy logujg sie na platformie internetowej na stworzone dla nich konta gdzie rozwigzuja test
jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 20 pytan. Proces walidacji nadzorowany jest przez superwizora. Superwizorem
jest osoba inna od tej, ktéra prowadzi szkolenie.

Program

Szkolenie trwa 16 godzin zegarowych (21 godzin akademickich) w sobote i w niedziele w godzinach 9-18. Przerwy nie sg wliczone w czas
trwania ustugi i sg dostosowane do potrzeb uczestnikéw szkolenia.

Szkolenie odbywa sie w jednej grupie maksymalnie 12 osobowe;j.

Walidacja odbywa sie pod koniec drugiego dnia szkolenia i polega na wypetnieniu testu online na specjalnie do tego stworzonej
platformie egzaminacyjnej. Kazdy uczestnik odpowiada w trybie online na 20 pytan Tak/Nie. Uzyskanie 80% poprawnych odpowiedzi jest
réwnoznaczne z zaliczeniem warsztatéw i otrzymaniem zaswiadczenia. Kazdy uczestnik ma 3 podejscia.

Program szkolenia

1. ,Choroba otepienna” — stereotypy oraz ich wptyw na nasze emocje, mysli i sposéb zachowania. Nihilizm terapeutyczny.
2. Zachowane umiejetnosci.

3. Mézg emocjonalny.

4. Pamie¢ proceduralna.

5. 0d pedagogiki Marii Montessori do innej wizji opieki nad seniorami z zaburzeniami poznawczymi. . Tworzenie zaje¢ opartych na
Metodzie Montessori dla Senioréw.

6. Zbieranie informacji o upodobaniach, pragnieniach i preferencjach.
7. Dokonywanie oceny zachowanych umiejetnosci.

8. Sposoby na ucigzliwe zachowania

9. Analiza otoczenie seniora i dostosowanie go do jego potrzeb.

10. Konstruowanie skutecznych protez poznawczych

11. Przygotowanie zaje¢ opartych o zasady Metody Montessori

12. Zjecia grupowe — kétko dyskusyjne i kategoryzacja Montessori . Kétko czytelnicze Montessori

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 22



Przedmiot / temat

zajec

"Choroba

otepienna” -
stereotypy oraz
ich wptyw na
nasze emocje,
mysli i sposéb
zachowania.
Nihilizm
terapeutyczny.

Zachowane
umiejetnosci.

Przerwa

o IO

emocjonalny.

357 Pamiec
proceduralna.

Przerwa

obiadowa

&3 o

pedagogiki Marii

Montessori do
innej wizji opieki
nad seniorami z
zaburzeniami
poznawczymi.

Tworzenie

zajec¢ opartych na

Metodzie
Montessori dla
Seniorow.

F¥78 Przerwa

[(F¥7) Tworzenie
zajec¢ opartych na

Metodzie
Montessori dla
Senioréw.

Prowadzacy

Anna
Majchrzycka

Anna
Majchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Majchrzycka

Anna
Majchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Majchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Data realizacji
zajeé

07-06-2025

07-06-2025

07-06-2025

07-06-2025

07-06-2025

07-06-2025

07-06-2025

07-06-2025

07-06-2025

07-06-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:30

10:30

10:45

11:30

12:15

12:45

13:30

14:30

14:45

Godzina
zakonczenia

09:30

10:30

10:45

11:30

12:15

12:45

13:30

14:30

14:45

18:00

Liczba godzin

00:30

01:00

00:15

00:45

00:45

00:30

00:45

01:00

00:15

03:15



Przedmiot / temat
zajec

Zbieranie

informaciji o

upodobaniach,
pragnieniach i
preferencjach.

Dokonywanie
oceny

zachowanych
umiejetnosci.

ikF¥7A Przerwa

[V¥F7) Sposoby
na uciazliwe
zachowania

Analiza

otoczenie
seniora i
dostosowanie go
do jego potrzeb.

iTF¥7) Przerwa
obiadowa

Przygotowanie
zajec opartych o
zasady Metody
Montessori

Zjecia
grupowe — kétko
dyskusyjne i
kategoryzacja
Montessori

LEFP7N Przerwa

Konstruowanie
skutecznych
protez
poznawczych

Kétko

czytelnicze

Prowadzacy

Anna
Majchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Majchrzycka

Anna
Majchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Majchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Maijchrzycka

Anna
Majchrzycka

Data realizacji
zajeé

08-06-2025

08-06-2025

08-06-2025

08-06-2025

08-06-2025

08-06-2025

08-06-2025

08-06-2025

08-06-2025

08-06-2025

08-06-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:00

10:45

11:00

11:45

12:45

13:15

14:00

14:45

15:00

16:45

Godzina
zakonczenia

10:00

10:45

11:00

11:45

12:45

13:15

14:00

14:45

15:00

16:45

17:30

Liczba godzin

01:00

00:45

00:15

00:45

01:00

00:30

00:45

00:45

00:15

01:45

00:45



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
. Prowadzacy L, .
zajeé zajeé rozpoczecia
€2 st
- 08-06-2025 17:30
teoretyczny
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 62,50 PLN
Koszt osobogodziny netto 62,50 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

121

Anna Majchrzycka

doswiadczenie zawodowe:

- magister pedagogiki w specjalnosci gerontologia;
- dyplomowany terapeuta zajeciowy;

- certyfikowany trener Metody Montessori

Senior — Montessori Lifestyle®.

- trener w WSWOP Hospicjum Domowe
- zatozycielka i wiceprezes Fundacja
PETRA senior; Kierownik Klubu Seniora
w Poznaniu;

- prace administracyjne, projektowanie

Godzina
zakonczenia

18:00

Liczba godzin

00:30

dziatan dla senioréw, prowadzenie warsztatéw i zaje¢ terapeutycznych dla oséb starszych

niesamodzielnych

- Prowadzenie szkolen, wyktaddéw i warsztatéw dla senioréw i ich opiekunow

- trener Centrum Montessori Senior od 2020 r

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Uczestnicy otrzymujg komplet materiatéw szkoleniowych w formacie pdf na dysku pamieciu usb. Na dysku tym znajduja sie

e prezentacja

¢ kwestionariusze, formularze oraz dokumentacja usprawniajgcych prace opartg na zindywidualizowanym podejsciu do senioréw z
zaburzeniami neurpoznawczymi, ich potrzeb i zachowanych umiejetnosci

e szablon ksigzki zycia

¢ film "Inna wizja odwiedzin"

Organizatorzy zapeniajg dostep do platformy egzaminacyjnej. Uczestnicy moga rozwigzac test teoretyczny na swoich telefonach lub
komputerach.

Autorem testu jest Monika Stroiriska i to ona jest osobg prowadzaca walidaje.

Po zaliczeniu testu uczestnicy otrzymujg zaswiadczenie w formie elektronicznej potwierdzajgce uczestnictwo w szkoleniu i informacije o
liczbie punktéw edukacyjnych. Punkty edukacyjne przyznawane sg na podstawie Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 19 kwietnia
2024 r. w sprawie ustawicznego rozwoju zawodowego oséb wykonujgcych niektére zawody medyczne (Dz. U. 2024 poz 647 i ustawa Dz.
U. 2023 poz. 1972).

Po ukoniczeniu warsztatéw i zaliczeniu testu kazdy uczestnik ma mozliwos$¢é otrzymac certyfikat z Metody Montessori Senior - Montessori
Lifestyle® uznany przez twérce metody Dr Camerona Campa. Certyfikacja polega na analizie dwoch sytuacji . Koszt certyfikacji wliczony
jest w cene szkolenia.

Warunki uczestnictwa

Uczestnik szkolenia powinien byé osobg petnoletnig i mie¢ wyksztatcenie minimum podstawowe. Wskazane jest by uczestnik szkolenia
miat doswiadczenie jako opiekun, terapeuta zajeciowy, pracownik placéwki senioralnej, psycholog, pielegniarka, lekarz, fizjoterapeuta,
opiekun rodzinny. Uczestnikiem szkolenia moze by¢ kazda osoba, ktére chce poszerzy¢ swoje kwalifikacje w zakresie pracy z seniorami z
zaburzeniami neurpoznawczymi.

Uczestnik szkolenia ma mozliwo$¢é samodzielnego przybycia na miejsce szkolenia.
Organizatorzy nie pokrywajg kosztéw noclegu, dojazdu i wyzywienia.
Organizatorzy zapewniajg zimne i gorgce napoje oraz przekaski.

Uczestnicy rozwigzuja test teoretyczny na swoich telefonach komaérkowych lub laptopach na udostepnionej przez organizatora platformie
egzaminacyjne;j.

Informacje dodatkowe

Centrum Montessori Senior to innowacyjne centrum szkoleniowo-doradcze

Nasza misjg jest podnoszenie kwalifikaciji i praktycznych umiejetnosci oséb zajmujagcych sie na co dzien seniorami z zaburzeniami
neuropoznawczymi (m.in. demencjg). Centrum Montessori Senior jest jedynym w Polsce osrodkiem afiliowanym przy Center for Applied
Research in Dementia (USA) oraz Accompagnement en Gérontologie et Développements (Francja).

Specjalizujemy sie w prekursorskich niefarmakologicznych metodach terapeutycznych stosowanych z sukcesem w wielu osrodkach
zagranicznych. Proponujemy warsztaty szkoleniowe cieszace sie uznaniem w Ameryce i Kanadzie od ponad 15 lat. Wspoétpraca ze
specjalistami z Ameryki, Francji, Belgii i Szwajcarii zapewnia nam dostgp do humanistycznych rozwigzan terapeutycznych w tematyce
otepiennej oraz pozwala stale doskonali¢ kwalifikacje.

Adres

ul. Poznaniska 19
60-848 Poznan

woj. wielkopolskie

Szkolenie odbywa sie w sali przystosowanej do pracy grupowej, wyposazonej w rzutnik multimedialny i komputer.



Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

O Adriana Bararniska

ﬁ E-mail zapisy@centrum-montessori-senior.pl
Telefon (+48) 509 474 678



