Mozliwo$¢ dofinansowania

Kompleksowy kurs z obstugi systemu 2 214,00 PLN brutto

Comarch ERP Optima — ksiega handlowa, 1800,00 PLN netto
B:-K “ kadry i ptace, ksigzka przychoddw i 79,07 PLN brutto/h

rozchodow 64,29 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/02/12/13089/2557111

B&K - Doradztwo i
Szkolenia dia © Jelenia Gora / stacjonarna

biznesu sp. z 0.0. & Ustuga szkoleniowa

Kk KKKk 46/5 (@ 28h
1175 ocen B 05.11.2025 do 26.11.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

ADRESACI KURSU

¢ firmy i osoby indywidualne, ktére prowadzg ksiegi rachunkowe

¢ osoby, ktore pracujg na programie Comarch ERP Optima i chca
pogtebi¢ swojg wiedze z zakresu tych modutéw

¢ osoby, ktore planujg podjac¢ prace,

¢ osoby, ktore planujg podja¢ prace w dziale kadrowo-ptacowym, w
firmie obstugujacej program Comarch ERP Optima,

e osoby, ktére planuja podja¢ prace w dziale ksiegowym, kadrowym, w
biurze rachunkowym pracujgcym na program Comarch ERP Optima

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 4

Maksymalna liczba uczestnikow 8

Data zakonczenia rekrutacji 01-11-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 28

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



Celem kursu jest zaprezentowanie uczestnikom najwazniejszych funkcji i mozliwosci modutu ksiega handlowa, kadry i
ptace i ksigzka przychodéw i rozchodéw. Uczestnicy zostang zapoznani z programem i podstawowymi operacjami, ktére
sg niezbedne do prowadzenia petnej ksiegowosci, kadr i ptac i ksigzki przychodéw i rozchodéw. Po ukoriczeniu szkolenia
uczestnik zdobedzie wiedze, umiejetnosci i rozwinie kompetencije spoteczne.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- zaktada konta ksiggowe,

Uczestnik definiuje podstawowe - rozréznia zasady funkcjonowania kont
zagadnienia dot ied dut ksi h,
9 yczace wiedzy z modutu siegowyc ' Test teoretyczny
ksiega handlowa. Charakteryzuje oraz - przygotowuje plan kont,
ustala zasady petnej ksiegowosci. - ksieguje dokumenty,

- sporzadza deklaracje

- okresla zasady zawarcia umowy o

prace,
Okresla podstawy nawigzania stosunku - okresla tre$¢ umowy o prace,
pracy. ldentyfikuje rodzaje umow. - dodaje nowa osobe do listy
Tworzy kartoteki pracownicze w ujeciu pracownikéw, Test teoretyczny
kadrowym. Tworzy listy ptac i nalicza - definiuje etapy zatrudnienia
wynagrodzenia pracownika etatowego,

- tworzy listy ptac- definiuje sposéb
rozliczania zasitkow

- konfiguruje program pod wiasne
potrzeby wedtug zasad prowadzenia
PKPIR,
- ujmuje wybrane zdarzenia
Zna zasad prowadzenia PKPIiR gospodarcze w systemie optima Test teoretyczny
- wprowadza $rodki trwate i nalicza
amortyzacje,
przygotowuje deklaracje i JPK,
- wylicza podatek PIT 36

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?



TAK

Program

Szkolenie Ksiega Handlowa/Kasa Bank

Konfiguracja programu

Zatozenie i konfiguracja bazy danych
(pieczatka firmy)

Operatorzy w programie

Import danych z innej bazy

Kopia bezpieczenstwa

Stowniki

Wprowadzenie listy bankéw, urzedow
Wprowadzenie kategorii

Wprowadzenie kontrahentéw

Schematy ksiegowe — informacje ogélne
Nagtéwek schematu ksiegowego
Elementy schematu ksiegowego
Szablony dekretaciji dla kwot dodatkowych
Ksiegowanie schematem

Podglad zapisu ksiegowego
Przygotowanie do budowy schematu
Sprawdzenie poprawnos$ci schematu
Informacje ogdlne — test sprawdzajacy
Budowa schematu ksiegowego

Dziatanie schematu ksiegowego

Budowa schematu ksiegowego — test
sprawdzajacy

Automatyczne zaktadanie kont
walutowych w planie kont

Automatyczne przeksiegowanie kosztow
na wynik finansowy

Zestawienie bilansowe

Szkolenie Kadry/ptace

Kasa/Bank

Rejestry kasowe/bankowe

Preliminarz ptatnosci

Planowane ptatnosci — funkcja Podziel
Planowane ptatnosci — funkcja Rozlicz
Seryjne dodawanie dokumentéw KP, KW
Wprowadzenie raportu bankowego

Rozliczanie i kompensata dokumentow,
rozliczenia w walucie, réznice kursowe

Elektroniczna wymiana danych z bankiem
Kasa/Bank Plus

Magazyn walut

Ksiega Handlowa

Konfiguracja

Plan kont, konta walutowe, grupy kont
Bilans otwarcia

Bezposrednie zapisy ksiegowe

Obroty i salda

Rozrachunki na kontach

Ewidencja VAT

Faktury sprzedazowe, kosztowe
Wewnatrzwspdlnotowe nabycie towaréw
Ptatnosci do faktur, zaliczki pracownika
Seryjna ewidencja faktur w rejestrach VAT
Deklaracja VAT-7

Zawiadomienie VAT-ZD

e-Deklaracje

Ewidencja dodatkowa

Ksiegowanie okresowe



Konfiguracja programu
Zatozenie bazy
Pieczatka firmy

Zatozenie operatora, ustawienie
uprawnien

Konfiguracja programu dla modutu
ptacowego

Import wskaznikéw z serwera Comarch
Import danych z innej bazy

Stowniki

Stowniki kadrowo - ptacowe
Kalendarze i ich konfiguracja
Konfiguracja nieobecnosci wtasnej
Definiowanie sktadnikéw wyptaty
Kadry

Wprowadzanie i zwolnienie pracownika
Aktualizacja danych pracownika
Dodanie schematu ptatnosci

Dodanie elementu wyptaty

Plan pracy pracownika

Czas pracy pracownika

Limity nieobecnosci

Odnotowanie nieobecnosci

Zawarcie umowy cywilno — prawnej z
pracownikiem

Deklaracje ZUS i PIT dla pracownika
Roczne deklaracje ZUS i PIT

Deklaracja ZUS ZSWA
Deklaracja IWA
Deklaracja PIT-4R
Deklaracja PIT-8AR

Wysytka deklaracji do systemu e-
Deklaracje

Szkolenie Ksiega Handlowa/Kasa Bank

Ptace

Definiowanie listy ptac

Wyptata na liscie ,Etat”

Wyptata z rozliczeniem nieobecnosci
Seryjna wyptata dodatku na liscie ,Inne”
Udzielanie zaliczek na poczet wynagrodzen
Udzielanie pozyczek dla pracownikéw
Wyptata umowy cywilno — prawnej
Podsumowania i zestawienia list ptac
Sporzadzenie deklaracji do ZUS i US
Kasa/Bank

Formy ptatnosci

Rejestry kasowe/bankowe

Raporty kasowe/bankowe

Preliminarz ptatnosci

Funkcje realizowane w preliminarzu ptatnosci
Elektroniczna wymiana danych z bankiem
Eksport przelewow do systemu bankowego
Wydruki przelewow

Deklaracje ZUS i PIT dla pracownikow i
zleceniobiorcow

Deklaracje zgtoszeniowe ZUS
Deklaracje PIT

Deklaracje ZUS i PIT dla pracownikéw i
zleceniobiorcéw — pytania sprawdzajgce

Miesieczne deklaracje ZUS i PIT
Deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
Zaliczki na PIT-4R

Zaliczki na PIT-8AR

Miesieczne deklaracje ZUS i PIT — pytania
sprawdzajgce



Konfiguracja programu

Zatozenie i konfiguracja bazy danych
(pieczatka firmy)

Operatorzy w programie

Import danych z innej bazy

Stowniki

Wprowadzenie listy bankéw
Wprowadzenie listy urzedéw
Wprowadzenie kategorii

Wprowadzenie kontrahentéw

Kasa/Bank

Rejestry, raporty i zapisy kasowe/bankowe
Preliminarz ptatnosci

Planowane ptatnosci — funkcja Podziel
Planowane ptatnosci — funkcja Rozlicz
Seryjne dodawanie dokumentéw KP, KW
Rozliczanie i kompensata dokumentéw
Elektroniczna wymiana danych z bankiem
Kasa/Bank Plus

Magazyn walut

WALIDACJA Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. W polu Liczba godzin ustugi wymiar godzin szkolenia jest
przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna ustugi = 45 minut). Dodatkowo kazdego dnia w trakcie szkolenia
przewidziane sg dwie przerwy: 15 minutowa przerwa kawowa i przerwa lunchowa trwajgca 30 minut. Przerwy nie sg ujete w polu ,Liczba

Ksiega Podatkowa
Bezposrednie zapisy do KPR,

Rejestry VAT (sprzedaz, zakup towarow,
koszty)

Ptatnosci do faktur, zaliczki pracownika
Seryjna ewidencja faktur w rejestrach VAT
Ewidencja dodatkowa

Ksiegowanie do KPiR

Deklaracja VAT-7, deklaracja VAT-UE
Pozostate

Ewidencja wynagrodzen

Ewidencja srodkéw trwatych

Ewidencja wyposazenia

Ewidencja samochodoéw i rozliczenie
przejazdéw

Spis z natury

Zaliczki na PIT-36, PIT -36L oraz rozliczenie
roczne PIT-36/PIT-36L

Ewidencja Ryczattowa
Bezposrednie zapisy do ewidencji

Zaliczka na podatek ryczattowy i rozliczenie
roczne PIT-28

godzin dydaktycznych”, ale sg wliczone do tabeli z harmonogramem zaje¢.

Na zakonczenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektéw uczenia sie (test teoretyczny) trwajaca 15 minut. Wynik
testéw podawany jest po sprawdzeniu, od razu po zakofczeniu walidacji. Do udziatu w ustudze nie trzeba spetnia¢ zadnych wymagan.

Kurs prowadzony jest catkowicie od podstaw.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 5



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

system

OPTIMA aspekt
konfiguracyjny
systemu,
schematy
ksiggowe

Piotr Szoka 05-11-2025 09:00 15:00 06:00

kadry i

place Piotr Pierz 12-11-2025 09:00 15:00 06:00

P ksiegi
% Maria

handlowe, 19-11-2025 09:00 15:00 06:00
i . Kowalczykowska
ksiegowania

ksigzka .
Maria

przychodow i 26-11-2025 09:00 14:45 05:45
h Kowalczykowska
rozchodoéw

@D walidacja - 26-11-2025 14:45 15:00 00:15

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 214,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 79,07 PLN

Koszt osobogodziny netto 64,29 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

123

o Piotr Pierz

‘ ' wyksztatcenie wyzsze: inzynierskie kierunek elektronika i komunikacja, uzupetniajgce magisterskie
kierunek informatyka na Politechnice Wroctawskiej, doswiadczenie: administrator sieci, tworzenie
formut w Excelu w zakresie obliczania wynagrodzenia za prace przy zmianach wymiaru etatu w



okresie obliczeniowym, OD 2009 wdrozeniowiec programu Comarch Optima (eksport oraz import
danych w formacie Excela), opieka programowa (Optima, Office), specjalizacja modut kadry i ptace,
oraz program Ptatnik.

223

0 Piotr Szoka

‘ ' Wiasciciel firmy ktéra od ponad 22 lat zajmuje sie wdrazaniem systeméw ERP w sektorze matych i
$rednich przedsiebiorstw. W tym czasie wyspecjalizowat sie we wdrozeniach oprogramowania
Comarch ERP Optima dla biur rachunkowych oraz w firmach handlowo-ustugowych, skutecznie
potrafi zaimplementowa¢ zachodzgce w firmie procesy gospodarcze do oprogramowania Comarch
ERP Optima. Wraz z rodzing rozwigzan Comarch oferuje profesjonalne ustugi wdrozeniowe
realizowane takze przez swoich konsultantéw. Prowadzi prace wdrozeniowe obejmujgce pomoc w
definiowaniu elementéw modyfikowalnych oprogramowania, szkolenie w zakresie uzytkowania
oprogramowania oraz pomoc w eksploatacji programu.

323

o Maria Kowalczykowska

‘ . wyksztatcenie wyzsze: inzynierskie kierunek informatyka Inzynieria komputerowa, uzupetniajgce
magisterskie kierunek systemy informatyczne oraz kursy ksiegowe i kadrowe, doswiadczenie i
specjalizacja we wdrozeniach oprogramowania Comarch ERP Optima dla biur rachunkowych oraz w
firmach handlowo-ustugowych, skutecznie potrafi zaimplementowac¢ zachodzace w firmie procesy
gospodarcze do oprogramowania Comarch ERP Optima. Specjalizuje sie w module ksiega
handlowa. Prowadzi prace wdrozeniowe obejmujgce pomoc w definiowaniu elementow
modyfikowalnych oprogramowania, szkolenie w zakresie uzytkowania oprogramowania oraz pomoc
w eksploatacji programu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Metody pracy i materialy szkoleniowe: Proces ksztatcenia na kursie realizowany jest w formie zaje¢ wyktadowo-seminaryjnych z
elementami ¢wiczen praktycznych w formie — studia przypadkoéw, angazowaniem stuchaczy do wymiany doswiadczen, spostrzezen i
wnioskow).

Stosowane sg metody i techniki nauczania skoncentrowane na praktycznych aspektach rozwigzywania probleméw.

Materiaty szkoleniowe sg opracowywane na kazde zajecia przez wyktadowce prowadzacego i przekazywane uczestnikom

Informacje dodatkowe

Jesli ustuga jest finansowana ze srodkéw publicznych w ramach projektu z UE w wysokosci powyzej 70% moze korzystac ze
zwolnienia od podatku od towaréw i ustug zgodnie z Ustawg o VAT, nalezy wtedy przedtozy¢ wraz ze zgtoszeniem oswiadczenie o
zwolnieniu z VAT (wzér o$wiadczenia mozna uzyskaé u organizatora).

Zajecia prowadzone sg na komputerach

Zajecia na kursie odbywaja sie zgodnie z wykazem godzinowym, kazde zajecia trwaja 7 godzin lekcyjnych (godzina lekcyjna wynosi 45
minut)



Adres

ul. Podwale 27/5
58-500 Jelenia Géra

woj. dolnoslaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi
e Laboratorium komputerowe

o bezptatny parking w zasiegu

Kontakt

0 Grazyna Boryn
m E-mail biuro@bkszkolenia.pl

Telefon (+48) 577 127 550



