Mozliwo$¢ dofinansowania

Freelancer PRO. Od pierwszego klienta do 900,00 PLN brutto
skalowania biznesu. Szkolenie zdalne w 900,00 PLN  netto
m czasie rzeczywistym. Kurs kompetencji 90,00 PLN bruttorh
crmumaA ogolnych z zaswiadczeniem MEN i 90,00 PLN nettorh
certyfikatem.
SKUTECZNE MEDIA  Numer ustugi 2025/02/11/142107/2554079
SPOLKA Z
OGRANICZONA © zdalna w czasie rzeczywistym
ODPOWIEDZIALNOS & Ustuga szkoleniowa
ClA ® 10h
1. 8.8.6 .8 B3 10.06.2025 do 18.06.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem

Spos6b dofinansowania wsparcie dla oséb indywidualnych

Kurs skierowany do uczestnikéw projektu Kierunek-Rozwoj, Matopolski
Pociag do Kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Zawodowa
Reaktywacja, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolskie Bony
Szkoleniowe i inne.

Szkolenie jest skierowane do 0séb, ktére chca rozpoczaé lub rozwijac
Grupa docelowa ustugi dziatalno$¢ jako freelancerzy. Adresowane jest do poczatkujgcych oraz
0s6b z podstawowym doswiadczeniem, ktére chca skutecznie
pozyskiwa¢ klientéw, budowac oferte i automatyzowaé swoja prace.
Uczestnikami moga by¢ specjalisci z réznych branz — marketingu, IT,
kreatywnych i ustugowych. Szkolenie jest idealne dla oséb szukajacych
elastycznego modelu pracy i niezaleznos$ci zawodowe;.

Minimalna liczba uczestnikéw 3

Maksymalna liczba uczestnikow 25

Data zakonczenia rekrutacji 09-06-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 10

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do skutecznego zarzadzania dziatalnoscia freelancera, obejmujac kluczowe
aspekty takie jak tworzenie oferty ustugowej, pozyskiwanie klientdw, organizacja pracy i automatyzacja procesow.
Uczestnicy nauczg sie takze tworzy¢ i sprzedawac wtasne produkty cyfrowe oraz skalowa¢ dziatalnos¢. Program tgczy
teorie z praktyka, zapewniajgc konkretne narzedzia do rozwoju i zwiekszenia dochodowosci freelancingu.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Charakteryzuje specyfike pracy
freelancera oraz poréwnuje ja z forma
zatrudnienia etatowego

Opracowuje strukture ustug i oferte
freelancera

Planuje i wdraza dziatania
marketingowe

Zarzadza wspoétpraca z klientami i
rozwojem biznesu

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik charakteryzuje specyfike
pracy freelancera i jej wptyw na styl
zycia oraz organizacje pracy. Poréwnuje
freelancing z etatem pod wzgledem
form zatrudnienia, kosztow, stabilnosci i
niezaleznosci. Wskazuje kluczowe
kompetencje, identyfikuje wymagania
formalne i opisuje wyzwania oraz zalety
tej formy pracy

Uczestnik planuje zakres $wiadczonych
ustug, okresla grupe docelowa, dobiera
model wyceny i przygotowuje spéjna
oferte freelancera w wersji
podstawowej oraz rozszerzonej. Tworzy
opis oferty w jezyku korzysci.

Uczestnik przygotowuje plan dziatan
promocyjnych, dobiera kanaty
komunikacji, tworzy tresci w mediach
spotecznos$ciowych oraz monitoruje
efekty. Stosuje narzedzia do planowania
kampanii i zarzadzania widocznoscia
marki osobistej online.

Uczestnik ustala warunki wspétpracy,
formutuje regulamin, komunikuje sie z
klientami w sposéb profesjonalny,
zarzadza relacja i reaguje na trudne
sytuacje. Planuje rozwdj biznesu
poprzez skalowanie ustug,
wprowadzanie produktéw cyfrowych lub
automatyzacje.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Po zakonczonym kursie kursant zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu na podstawie § 23 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych oraz
certyfikat potwierdzajgcy uzyskanie kompetenc;ji.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, potwierdza

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, potwierdza

Program

Spotkanie 1: Podstawy dziatalnosci freelancera 10.06.2025 (15.00-17.30)

Zajecia prowadzone sg w godzinach dydaktycznych (45 minut). Przerwy 15-minutowe s3 wliczone w czas trwania zajec¢ i przypadajg na
kazda rozpoczetg godzing.

Moduty:

1. Kim jest freelancer i jak wyglada jego codzienno$¢?
¢ Definicja freelancingu
e R&znice miedzy freelancingiem a etatem
e Zalety i wyzwania pracy na wtasny rachunek

2. Jak okresli¢ swoja nisze i specjalizacje?
e Znalezienie unikalnej wartosci oferty
¢ Analiza konkurencji i przewagi rynkowej
¢ Budowanie autorytetu w danej dziedzinie

3. Wybér formy prawnej i organizacja pracy freelancera
¢ Podstawowe opcje dziatalnosci: JDG, spotka, dziatalnos¢ nierejestrowana
¢ Narzedzia do zarzagdzania czasem i zadaniami
e Struktura dnia pracy freelancera

Spotkanie 2: Klienci i zarzadzanie projektami 12.06 (18.00-20.30)

Zajecia prowadzone sg w godzinach dydaktycznych (45 minut). Przerwy 15-minutowe s3 wliczone w czas trwania zajec¢ i przypadajg na
kazda rozpoczeta godzine.

Moduty:

1. Pozyskiwanie klientéw — od czego zaczaé?
e Budowanie marki osobistej i obecnos¢ w sieci
e Gdzie szukac pierwszych klientéw? (platformy, social media, networking)
e Skuteczna oferta — jak sie wyréznié

2. Zarzadzanie relacjami z klientami
e Jak prowadzi¢ skuteczne rozmowy i negocjacje
e Jak ustala¢ ceny i warunki wspétpracy
e Zarzadzanie oczekiwaniami klientow

3. Czas pracy freelancera - jak uniknaé putapek?
¢ Planowanie zadan i priorytetéw
e Techniki zarzadzania czasem
e Jak radzi¢ sobie z nadmiarem pracy i wypaleniem



Spotkanie 3: Produkty i skalowanie dziatalnosci 17.06 (18.00-20.30)

Zajecia prowadzone sg w godzinach dydaktycznych (45 minut). Przerwy 15-minutowe s3 wliczone w czas trwania zajec¢ i przypadajg na
kazda rozpoczetg godzine.

Moduty:

1. Dlaczego freelancer powinien mie¢ wtasne produkty?
e Zalety dodatkowych zrédet dochodu
e Jakie produkty cyfrowe warto tworzy¢?

2. Jak stworzy¢ i sprzedaé swoj pierwszy produkt?
e Wybdr formatu: ebook, kurs online, szablony, konsultacje
¢ Platformy sprzedazowe i modele dystrybuciji
e Jak promowac¢ swdj produkt (social media, e-mail marketing)

3. Cena i strategia sprzedazy
¢ Jak wycenia¢ produkty cyfrowe?
e Strategie cenowe i promocje
e Jak zwiekszy¢ konwersje i dotrze¢ do klientow?

Spotkanie 4: Automatyzacja i rozwdj freelancera 18.06 (18.00-20.30)

Zajecia prowadzone sg w godzinach dydaktycznych (45 minut). Przerwy 15-minutowe sg wliczone w czas trwania zaje¢ i przypadajg na
kazda rozpoczetg godzine.

Moduty:

1. Automatyzacja proceséw biznesowych
¢ Narzedzia do obstugi klientéw, fakturowania i zarzadzania zadaniami
e Jak delegowaé i outsourcingowa¢ zadania?

2. Strategie dlugoterminowego rozwoju
e Budowanie marki eksperta
e Tworzenie portfolio i case studies
e Jak skalowaé swojg dziatalnos¢?

3. Dodatkowe zZrédta dochodu freelancera
e Programy afiliacyjne
¢ Modele subskrypcyjne i spotecznosci
e Tworzenie kurséw i szkolen

Egzamin walidacja wiedzy. 18.06.2025 (20.15-20.30) test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie

Szkolenie realizowane jest w formule zdalnej w czasie rzeczywistym, w grupach do 30 oséb. Uczestnicy pracujg na wtasnym sprzecie z
dostepem do internetu — nie sg wymagane specjalistyczne stanowiska pracy.

Zajecia prowadzone sg w godzinach dydaktycznych (45 minut). Przerwy 15-minutowe sg wliczone w czas trwania zajec¢ i przypadajg na
kazda rozpoczeta godzine.

Program zostat przygotowany z mysla o osobach, ktére chca rozpocza¢ dziatalnos¢ jako freelancerzy lub rozwing¢ swojg jednoosobowa
firme ustugowa. Szkolenie szczegdlnie polecane jest twércom cyfrowym, specjalistom marketingu, social media managerom, edukatorom
online i konsultantom.

Walidacja kompetencji odbywa sie poprzez test z automatyczng ocena, przeprowadzany na platformie kursanta:
https://kursy.digiversum.pl/next/public/login

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 5



Przedmiot / temat
zajec

Podstawy
dziatalnosci

freelancera

Klienci i

zarzadzanie
projektami

Produkty i
skalowanie

dziatalnosci

Automatyzacja i
rozwaj

freelancera

Walidacja
test teoretyczny
z wynikiem
generowanym
automatycznie

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

Data realizacji Godzina Godzina

zajeé rozpoczecia zakonczenia

10-06-2025 15:00 17:30
12-06-2025 18:00 20:30
17-06-2025 18:00 20:30
18-06-2025 18:00 20:15
18-06-2025 20:15 20:30

Cena

900,00 PLN

900,00 PLN

90,00 PLN

90,00 PLN

Liczba godzin

02:30

02:30

02:30

02:15

00:15
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Lilianna Trojanowska

Ekspert ds. digital marketingu, trenerka kompetencji cyfrowych i kreatywnych Lilianna Trojanowska
jest specjalistkg w dziedzinie mediéw cyfrowych oraz absolwentka studiéw podyplomowych na
kierunkach Digital Marketing oraz Social Media Manager. Posiada miedzynarodowe certyfikaty
trenerskie w obszarze content marketingu oraz przedsiebiorczosci. Petni funkcje wspdtwiasciciela w
agencji marketingowej Skuteczne Media oraz zewnetrznego dyrektora marketingu dla czotowych
marek osobistych w Polsce. Jest autorkg uznanych programéw szkoleniowych z zakresu
kompetencji cyfrowych, ktére tgczg teorie z praktycznymi umiejetnosciami niezbednymi w cyfrowym
Swiecie. Jej wszechstronne wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe sprawiajg, ze jest ceniong
trenerka i mentorkg w obszarze marketingu i kreatywnosci.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma dostep do dedykowanej platformy kursowej online, ktéra bedzie dostepna po zakonczeniu szkolenia. Na
platformie znajda sie:

¢ Nagrania wszystkich modutéw szkoleniowych,
¢ Dodatkowe materiaty, w tym podsumowania spotkan i kluczowe tresci omawiane podczas zajec.

Dostep do platformy bedzie aktywny przez 365 dni, co umozliwi uczestnikom utrwalenie wiedzy i powrét do materiatow w dogodnym czasie.

Informacje dodatkowe

Kurs skierowany do uczestnikéw projektu Kierunek-Rozwadj, Matopolski Pocigg do Kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM,
Zawodowa Reaktywacja, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolskie Bony Szkoleniowe i inne.

Aktualna umowa zawarta z Wojewo6dzkim Urzedem Pracy w Toruniu.
Aktualna umowa zawarta z Wojewo6dzkim Urzedem Pracy w Krakowie.

Aktualna umowa zawarta z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie.

Warunki techniczne

Szkolenie odbywa sie na platformie do realizacji szkolen zdalnych ClickMeeting, ktéra umozliwia interaktywne zajecia w czasie rzeczywistym.
Aby wzig¢ udziat w szkoleniu, uczestnik powinien zapewni¢:

e Komputer, laptop lub tablet z dostepem do internetu,

¢ Stabilne tacze internetowe o minimalnej predkosci 5 Mbps,
¢ Dziatajgcy mikrofon (wbudowany lub zewnetrzny),

¢ Kamera internetowa (wbudowana lub zewnetrzna)

Przed rozpoczeciem szkolenia zaleca sie przetestowanie potaczenia oraz urzadzen, aby zapewni¢ bezproblemowy udziat w wydarzeniu. W razie
probleméw technicznych wsparcie jest dostepne przed i w trakcie zajec.



Kontakt

Lilianna Trojanowska

E-mail kontakt@liliannatrojanowska.pl
Telefon (+48) 737 333 805




