
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny
Usługa "MIX&MATCH"-intensywne szkolenie ze strzyżeń damskich, przygotowuje fryzjerów do pracy w nowoczesnym,
dynamicznym środowisku fryzjerskim, wyposażając ich w zaawansowane umiejętności techniczne oraz kreatywne
podejście do strzyżenia. Program koncentruje się na modernizacji klasycznych metod oraz wdrażaniu sekcji

Możliwość dofinansowania

Dobrawa Piękos-
Szymańska

    

"MIX&MATCH" - intensywne szkolenie ze
strzyżeń damskich.
Numer usługi 2025/02/11/52488/2553447

7 380,00 PLN brutto

6 000,00 PLN netto

461,25 PLN brutto/h

375,00 PLN netto/h

 Warszawa / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 16 h

 01.04.2025 do 02.04.2025

Kategoria Styl życia / Uroda

Sposób dofinansowania wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Usługa skierowana jest do Absolwentów akademii Dobrawa Piękos-
Szymańska, pragnących pogłębić swoją wiedzę i rozwijać się w kierunku
zaawansowanych metod strzyżenia. Fryzjerów, którzy chcą odświeżyć
swoje umiejętności i wprowadzić nowoczesne techniki do codziennej
pracy.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 2

Data zakończenia rekrutacji 31-03-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakości TGLS Quality Alliance



niełączonych (dyskonekcji), co pozwala na tworzenie fryzur nie tylko modnych i efektownych, ale przede wszystkim
precyzyjnych, funkcjonalnych i łatwych do stylizacji dla klienta.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Posługuje się zaawansowaną wiedzą
dotyczącą
strzyżeń damskich wg metodologii
Vidal Sassoon.

Charakteryzuje i rozróżnia techniki
strzyżeń włosów różnej długości.

Wywiad swobodny

Dobiera odpowiednie techniki
strzyżenia do indywidualnych cech
klienta, biorąc pod uwagę jego rysy
twarzy, strukturę włosa i styl życia.

Wywiad swobodny

Stosuje narzędzia fryzjerskie, takie jak
nożyczki klasyczne i nóż chiński,
świadomie dobierając je do konkretnej
techniki strzyżenia.

Wywiad swobodny

Stosuje techniki sekcji niełączonych
(dyskonekcji), co pozwala na uzyskanie
nowoczesnych, unikatowych stylizacji.

Wywiad swobodny

Wykonuje strzyżenia zarówno
klasyczne, jak i awangardowe, łącząc
precyzję z kreatywnością.

Wywiad swobodny

Projektuje fryzury jako harmonijne bryły,
które są precyzyjnie dostosowane do
kształtu głowy i struktury włosów.

Przeprowadza konsultację z klientem.
Projektuje i dobiera fryzury zgodnie z
indywidualnym stylem klienta,
podkreślając jego atuty i dopasowując
strzyżenie do jego osobowości.

Wywiad swobodny

Rozpoznaje niestandardowe kształty
głowy, blizny, ubytki włosów oraz inne
wymagające cechy, które mają wpływ
na ostateczny efekt fryzury.

Wywiad swobodny

Charakteryzuje różne rodzaje włosów,
analizując ich teksturę, gęstość i
kierunek wzrostu, co pozwala na
świadome dobranie odpowiedniej
techniki cięcia.

Wywiad swobodny

Wykonuje fryzury, które korygują
mankamenty klienta, np. ukrywają
asymetrię twarzy, optycznie
zagęszczają włosy lub modelują kształt
głowy.

Wywiad swobodny



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Zaświadczenie wydane do certyfikatu zawiera opis efektów uczenia się.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria
ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

Autorska oferta szkoleniowa to odpowiedź na rosnące wymagania wobec zawodu fryzjera w obliczu dynamicznego rozwoju nowych
technologii i globalizacji. 

Szkolenie „Mix&Match” przygotowuje uczestników do pracy w nowoczesnym, dynamicznym środowisku fryzjerskim, wyposażając ich w
zaawansowane umiejętności techniczne oraz kreatywne podejście do strzyżenia. Program koncentruje się na modernizacji klasycznych
metod oraz wdrażaniu sekcji niełączonych (dyskonekcji), co pozwala na tworzenie fryzur nie tylko modnych i efektownych, ale przede
wszystkim precyzyjnych, funkcjonalnych i łatwych do stylizacji dla klienta.

Program szkolenia:

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Charakteryzuje zasady obsługi klienta
salonu fryzjerskiego

Omawia zasady etyki pracy fryzjera:
dyskrecja, uczciwość, uprzejmość,
rzetelność, punktualność.

Wywiad swobodny

Stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej.

Wywiad swobodny

Charakteryzuje typy kosmetyków do
pielęgnacji i stylizacji włosów.

Omawia i dobiera innowacyjne koktajle
produktowe do stylizacji włosów do
indywidualnych potrzeb klienta.

Wywiad swobodny

Stosuje różne techniki suszenia dla
różnych efektów (włosy gładkie,
falowane, objętościowe).

Wywiad swobodny



Przygotowanie do pracy w prestiżowym fryzjerstwie

Zdobycie umiejętności precyzyjnego i kreatywnego strzyżenia w stylu Vidal Sassoon, uznawanego za „Harvard fryzjerstwa”.
Nauka zaawansowanych technik pozwalających na dopasowanie fryzury do różnych kształtów głowy, w tym niestandardowych i
asymetrycznych.
Świadome stosowanie technik sekcji niełączonych (dyskonekcji), pozwalających na uzyskanie nowoczesnych, zindywidualizowanych
stylizacji.
Doskonalenie pracy z klientami o wymagających strukturach włosów, blizny, ubytki, nietypowy zarost włosów.
Tworzenie fryzur łączących klasyczne techniki z awangardowym podejściem, inspirowanych mistrzem Vidal Sassoon.

Rozwój techniczny i artystyczny – zdobywanie kluczowych kompetencji

Opanowanie zasad budowania fryzury jako bryły – projektowanie idealnych kształtów dopasowanych do klienta.
Indywidualne i plastyczne podejście do struktury włosów – umiejętność tworzenia fryzur dostosowanych do cech indywidualnych.
Praca z różnymi narzędziami – nożyczki klasyczne, nóż chiński – i dostosowanie ich do potrzeb klienta.
Eliminacja błędów, nawyków w strzyżeniu, systematyzacja wiedzy i wzmocnienie dobrych praktyk.
Przygotowanie do pracy z trendami.
Zrozumienie światowych standardów we fryzjerstwie i dostosowanie ich do codziennej pracy w salonie.
Umiejętność analizy trendów i przenoszenia ich na realne potrzeby klienta – indywidualizacja strzyżenia.
Techniki pozwalające na ujarzmianie wymagających włosów i kreowanie fryzur dostosowanych do struktury i kondycji włosa.
Nauka tworzenia fryzur korygujących problemy klientów i podkreślających ich atuty.

Pomoc w określeniu ścieżki rozwoju dla każdego uczestnika indywidualnie:

Ewaluacja pracy podczas szkolenia - informacja zwrotna na temat mocnych i słabych stron i kierunku rozwoju
Kwalifikacja do kursu "Train the Trainer" - weryfikacja poziomu umiejętności pozwalających wcielić się w rolę trenera.

Warsztaty z udziałem modelek:

Uczestnicy szkolenia wykonują samodzielnie strzyżenia. Przy każdym strzyżeniu obecny jest trener, który na bieżąco weryfikuje
prawidłowość wykonywanego projektu. Każdy z uczestników wykonuje 4 strzyżenia.

1 dzień – warsztat nr 1 ze strzyżeń damskich z udziałem modelek

                warsztat nr 2 ze strzyżeń damskich z udziałem modelek

2 dzień – warsztat nr 3 ze strzyżeń damskich z udziałem modelek

                warsztat nr 4 ze strzyżeń damskich z udziałem modelek

Godzina szkoleniowa = godzinie dydaktycznej

Warunki organizacyjne szkolenia:

Liczba uczestników w grupie: 2-4

Sala szkoleniowa posiada 4 samodzielne stanowisk fryzjerskich (na samodzielne stanowisko składa się stanowisko z lustrem z półką,
podnóżek, profesjonalny fotel fryzjerski ) oraz 2 myjki fryzjerskie. W sali szkoleniowej dostępny jest profesjonalny mały sprzęt fryzjerski
dla uczestników szkoleń (profesjonalne suszarki, prostownice, lokówki fryzjerskie ), jednorazowe peleryny fryzjerskie, profesjonalne
kosmetyki fryzjerskie do pielęgnacji oraz stylizacji przechowywane na profesjonalnych regałach, łatwo dostępne dla uczestników szkoleń.

Sala szkoleniowa wyposażona jest w sprzęt audiowizualny do prowadzenia części teoretycznej oraz dostęp do WI-FI.

Każdy z uczestników szkolenia wykonuje 4 strzyżenia na 4 modelkach.

Walidacja odbywa się podczas szkolenia. 

Podczas szkolenia przewidziane są przerwy, uzgadniane z uczestnikami szkolenia na bieżąco ze względu na pracę na żywych modelach.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Dobrawa Piękos-Szymańska

Międzynarodowy trener z 22-letnim doświadczeniem, wyszkoliła ponad 10000 fryzjerów, którzy są
ambasadorami prestiżowego fryzjerstwa na światowym poziomie. Pierwszy polski trener
w legendarnej Akademii Vidal Sassoon w Londynie, gdzie przez 8 lat pracowała ze studentami z
całego świata. Dobrawa Piękos-Szymańska jest prekursorką nowego podejścia do fryzjerstwa.
Świadomego i prestiżowego, w kto rym fryzjer odpowiada za kształtowanie wizerunku drugiej osoby.
Dla uczestników szkoleń jest merytorycznym oraz emocjonalnym wsparciem. Jest ich mentorem.
Dlatego wielu z nich nabiera wiary w siebie i realizuje swoje marzenia, a także sięga po więcej w tym
zawodzie.
Autorska metoda Dobrawy Piękos - Szymańskiej to połączenie technik strzyżenia Vidal Sassoon,
zwanych Harvardem fryzjerstwa z intensywnym treningiem psychologicznym. W efekcie uczestnicy
kursów nabywają umiejętności gwarantujące wykonanie nienagannych strzyżeń klasycznych i
kreatywnych oraz budują pewną i empatyczną postawę, która jest kluczowa w pracy fryzjera na
prestiżowym poziomie.
Dobrawa Piękos-Szymańska, trener z międzynarodowym doświadczeniem, jako pierwsza na rynku
stosuje innowacyjne elementy kształcenia tj. fizjoterapia we fryzjerstwie, warsztaty kreatywne, teoria
i historia stylu bauhaus.
Udział w projektach:
Trener międzynarodowy marki RICA International
Reprezentacja Polski jako członek jury w konkursie Global Creative Awards Contest w Amsterdamie.
Współpraca z markami;
TOGETHAIR

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 7 380,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 461,25 PLN

Koszt osobogodziny netto 375,00 PLN



Z ONE
Goldwell
La Biosthetique.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Każdy z uczestników otrzymuje poniższe materiały szkoleniowe w postaci notatnika szkoleniowego z długopisem.

Informacje dodatkowe

W przypadkach losowych, Akademia szkoleniowa zastrzega sobie prawo do zmiany trenera w ostatniej chwili.

Podczas szkolenia przewidziane są 2 przerwy, uzgadniane z uczestnikami szkolenia na bieżąco ze względu na pracę na żywych
modelach.

W przypadku gdy szkolenie finansowane jest w przynajmniej 70% ze środków publicznych, usługa będzie zwolniona z VAT.

Walidacja odbywa sią podczas szkolenia.

Koszty dojazdu oraz zakwaterowania uczestnik szkolenia ponosi we własnym zakresie.

Adres
ul. Bartycka 24/1

00-716 Warszawa

woj. mazowieckie

Akademia fryzjerska Education by Dobrawa znajduje się w centrum Warszawy, w miejscu dobrze skomunikowanym.
Wnętrze to:
• sala szkoleniowa do zajęć teoretycznych i praktycznych wyposażona w profesjonalny sprzęt fryzjerski niezbędny do
realizacji szkoleń i kursów dla fryzjerów,
• pomieszczenie socjalne,
• biuro
• recepcja
• WC
Możliwość prowadzenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych:
Sala szkoleniowa, w której prowadzone są zajęcia, doskonale dostosowana jest do prowadzenia zajęć dydaktycznych,
dla początkujących fryzjerów jak i fryzjerów z doświadczeniem.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt

Monika Białek




E-mail recepcja@dobrawahouseofhair.pl

Telefon (+48) 534 132 401


