
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

ZAKŁAD
DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W
KATOWICACH

    

Kurs Drwal-operator pilarki z certyfikatem
kwalifikacji rynkowych
Numer usługi 2025/02/04/10510/2539606

3 300,00 PLN brutto

3 300,00 PLN netto

30,00 PLN brutto/h

30,00 PLN netto/h

 Pyskowice / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 110 h

 20.05.2025 do 13.06.2025

Kategoria Techniczne / Pozostałe techniczne

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Kurs jest adresowany do osób fizycznych pragnących uzyskać nowe
kwalifikacje, poszerzyć dotychczasowe umiejętności lub zdobyć uprawnienia
w zawodzie drwala.

Usługa adresowana również dla uczestników projektu:

- Kierunek - Rozwój

-  Małopolski pociąg do kariery – sezon 1,

- Nowy start w Małopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestników 3

Maksymalna liczba uczestników 8

Data zakończenia rekrutacji 19-05-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 110

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Cel
Cel edukacyjny
Nabycie wiedzy teoretycznej i umiejętności praktycznych niezbędnych do uzyskania uprawnień do obsługi pił
spalinowych, pilarek i wykaszarek oraz uprawnień do pracy w zawodzie drwala.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Ścina i obala drzewa w różnych klasach,
wieku i w różnych warunkach.

• dobiera odpowiednią metodę ścinania
w zależności od klasy i gatunku drzewa;
• wykazuje znajomość technik cięcia;
• przestrzega zasad bezpieczeństwa z
narzędziami i maszynami;
• potrafi ocenić stan drzewa pod kątem
jego stabilności, zdrowotności i wpływu
warunków atmosferycznych na proces
obalania;
• identyfikuje czynniki zewnętrzne, które
wpływają na bezpieczeństwo i
efektywność obalania;
• poprawnie dobiera narzędzia i
maszyny;
• rozumie zasady użytkowania i
konserwacji narzędzi i maszyn;
• potrafi zastosować środki ochrony
indywidualnej;
• przestrzega zasad bezpiecznego
wykonywania pracy, minimalizując
ryzyko dla siebie i innych osób
znajdujących się w pobliżu;
• dba o właściwe oznakowanie terenu
roboczego i ostrzeganie osób
postronnych;
• zna przepisy prawne dot. ścinania
drzew, w tym zasady uzyskiwania
pozwoleń na wycinkę, wymogi ochrony
środowiska oraz ochrony gatunkowej
drzew;
• przeprowadza analizę ryzyka przed
przystąpieniem do pracy i podejmuje
działania zapobiegające potencjalnym
wypadkom;
• identyfikuje zagrożenia związane z
procesem obalania drzew i podejmuje
odpowiednie środki zaradcze;
• sporządza dokumentację wykonanego
zadania.

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Przeprowadza okrzesywanie drzew i
przerzynkę drewna

• potrafi prawidłowo wykonać
okrzesywanie drzew, usuwając zbędne
gałęzie i pędy w odpowiedni sposób;
• stosuje odpowiednie techniki cięcia,
aby uniknąć ran na drzewie i
minimalizować ryzyko infekcji lub
uszkodzeń;
• umiejętnie dobiera narzędzia i
posługuje się nimi w sposób
bezpieczny;
• wykazuje umiejętność dostosowania
techniki okrzesywania do różnych
warunków pracy;
• zna zasady i techniki okrzesywania w
różnych porach roku;
• potrafi wykonać przerzynkę drewna na
odpowiednią długość i grubość w
sposób precyzyjny i bezpieczny;
• stosuje właściwą technikę
przerzynania w zależności od rodzaju
drewna, przeznaczenia;
• stosuje środki ochrony indywidualnej;
• przestrzega zasad bezpieczeństwa
przy obsłudze narzędzi i dba o
bezpieczeństwo innych osób w pobliżu
miejsca pracy;
• umiejętnie ocenia ryzyko i podejmuje
środki ostrożności;
• potrafi zaplanować, sposób
wykorzystania drewno po przerzynaniu,
uwzględniając jego jakość i stan;
• sporządza dokumentację dotyczącą
przeprowadzonych prac;
• potrafi ocenić, które gałęzie należy
usunąć, aby poprawić kondycję drzewa
lub uzyskać jak najlepsze wyniki w
przyszłości.

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wycina drzewa i krzewy w ramach prac
pielęgnacyjnych.

• zna cel wycinania drzew i krzewów w
kontekście pielęgnacji;
• zna różnicę między pracami
pielęgnacyjnymi a wycinką;
• zna różne techniki pielęgnacyjne i
potrafi je zastosować w praktyce;
• potrafi dobrać i bezpieczny sposób
posługuje się narzędziami;
• zna zasady konserwacji i utrzymania
ich w dobrym stanie narzędzi;
• przestrzega zasad BHP i stosuje
odpowiednią odzież ochronną;
• potrafi ocenić, które gałęzie lub pędy
należy usunąć w zależności od stanu
zdrowia rośliny oraz warunków
atmosferycznych;
• potrafi dostosować zabiegi
pielęgnacyjne do specyficznych potrzeb
różnych gatunków;
• umiejętnie wykonuje prace
pielęgnacyjne w różnych porach roku,
wiedząc, kiedy najlepiej przeprowadzić
pielęgnację;
• prace pielęgnacyjne wykonuje tak, aby
poprawić zdrowie rośliny oraz zapewnić
estetyczny wygląd drzew i krzewów;
• zna podstawowe objawy chorób
roślinnych;
• potrafi prowadzić dokumentację
wykonanych prac;
• potrafi wyjaśnić jakie praktyki
pielęgnacyjne są zgodne z ochroną
środowiska i wie, jak niewłaściwie prace
pielęgnacyjne mogą wpłynąć na
środowisko;
• zna zasady prowadzenia prac
pielęgnacyjnych zgodnie z
obowiązującymi normami ochrony
przyrody.

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje
Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branży/sektorze (czy certyfikat otrzymał pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawców danej branży/
sektorów lub związku branżowego, zrzeszającego pracodawców danej branży/sektorów)?

Dokument otrzymał rekomendację od:
- KIG - łączącej 67 Izb branżowych, 63 Izb regionalnych, 21 Izb bilateralnych, 7 pozostałych organizacji (stowarzyszenia,
federacje, związki pracodawców, fundacje),
- Pracodawcy RP - reprezentującej 19000 firm,
- Konfederacji LEWIATAN - skupiającej ponad 4100 firm.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Może kierować lub koordynować pracą
zespołu.

• potrafi opracować plan pracy dla
zespołu;
• monitoruje postęp pracy,
wprowadzając niezbędne korekty w
przypadku opóźnień, problemów lub
zmian w warunkach pracy;
• nadzoruje prawidłowe wykonywanie
zadań zapewniając, zgodnie z
ustalonymi procedurami i standardami;
• zarządza zasobami technicznymi;
• koordynuje współpracę między
członkami zespołu;
• przestrzega zasad BHP i organizuje
pracę zespołu w sposób minimalizujący
ryzyko wypadków oraz zapewniający
bezpieczeństwo pracowników;
• zarządza ryzykiem związanym z pracą
z ciężkim sprzętem, kontrolując
przestrzeganie zasad użytkowania
maszyn, przestrzeganie stref
bezpieczeństwa;
• rozpoznaje zagrożenia i reaguje na nie
w sytuacjach kryzysowych;
• monitoruje i analizuje wydajność pracy
zespołu, podejmując działania w celu
poprawy efektywności;
• zapewnia optymalne wykorzystanie
zasobów;
• zarządza czasem pracy zespołu,
dbając o przestrzeganie norm i
harmonogramów;
• potrafi podejmować decyzje w
sytuacjach kryzysowych i reagując
adekwatnie do sytuacji;
• zarządza dokumentacją dotyczącą
pracy zespołu.

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Informacje

Program

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Podstawa prawna dla Podmiotów / kategorii
Podmiotów

uprawnione do realizacji procesów walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepisów prawa

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzącego
walidację

Związek Zakładów Doskonalenia Zawodowego oddział w Warszawie-
Krajowe Centrum Akredytacji(KCA)

Podmiot prowadzący walidację jest
zarejestrowany w BUR

Tak

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikującego
Związek Zakładów Doskonalenia Zawodowego oddział w Warszawie-
Krajowe Centrum Akredytacji(KCA)

Podmiot certyfikujący jest zarejestrowany w BUR Tak

Zakres tematyczny kursu obejmuje:

1. Wiadomości ogólne.
2. Zasady pracy pilarką do prac leśnych przy realizacji zadań z zakresu gospodarki leśnej.
3. Zajęcia praktyczne – ćwiczenia treningowe.
4. Zajęcia praktyczne.

Czas trwania szkolenia: 110 godzin lekcyjnych.

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 300,00 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Grzegorz Junik

Prowadzenie zajęć z zakresu ścinki i obróbki drewna.
Wieloletni wykładowca-instruktor na kursach Drwal-operator pilarki, Operator pilarek mechanicznych
do ścinki drzew i pokrewnych z zakresu obróbki drewna realizowanych przez Ośrodek Kształcenia
Zawodowego w Pyskowicach Zakładu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach.
Dodatkowo prowadzenie F.H.U "Ekolas" w zakresie obróbki drewna od wielu lat.
Wyższe. Pełne uprawnienia pedagogiczne
Wieloletni wykładowca-instruktor na kursach Drwal-operator pilarki, Operator pilarek mechanicznych
do ścinki drzew i pokrewnych z zakresu obróbki drewna realizowanych przez Ośrodek Kształcenia
Zawodowego w Pyskowicach Zakładu Doskonalenia Zawodowego w Katowicach.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały opracowane przez wykładowcę

Warunki uczestnictwa

WYMAGANIA WSTĘPNE STAWIANE KANDYDATOM NA KURS

ukończony 18 r.ż

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 3 300,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 30,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 30,00 PLN

W tym koszt walidacji brutto 400,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 400,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 410,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 410,00 PLN



Adres
ul. Powstańców Śląskich 7

44-120 Pyskowice

woj. śląskie

Zajęcia teoretyczne - OKZ Pyskowice, ul. Powstańców Śl. 7. Zajęcia praktyczne i ćwiczenia na terenie Lasów
Państwowych Rudziniec.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Justyna Kielar-Sopala

E-mail pyskowice@zdz.katowice.pl

Telefon (+48) 697 818 702


