Mozliwo$¢ dofinansowania

,Filmowanie i Montaz dla Poczatkujacych: 4 000,00 PLN brutto
o Kompleksowe Warsztaty” 4000,00 PLN netto
d’ edu Numer ustugi 2025/01/29/164038/2528556 200,00 PLN brutto/h

200,00 PLN netto/h

LIFEPASS spétka z © Kielce / stacjonarna
ograniczong & Ustuga szkoleniowa
odpowiedzialnosciag (© 20h

%k Y K K £ 15.05.2025 do 16.05.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Artystyczne

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . A S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupg docelowg warsztatow sg osoby zainteresowane rozwijaniem
praktycznych umiejetnosci w zakresie produkcji filmowej, niezaleznie od
poziomu zaawansowania. Warsztaty sg przeznaczone zaréwno dla
poczatkujgcych pasjonatéw, ktérzy dopiero stawiajg pierwsze kroki w
filmie, jak i 0s6b z pewnym do$wiadczeniem, ktére pragng poszerzy¢
swoje kompetencje w pracy z kamerg, oswietleniem oraz dzwiekiem.
Moga z nich skorzysta¢ studenci kierunkéw zwigzanych z mediami i
Grupa docelowa ustugi filmem, amatorzy planujacy realizowa¢ projekty filmowe samodzielnie lub
w matych zespotach, a takze osoby zwigzane z marketingiem, ktére chca
samodzielnie tworzy¢ materiaty wideo do celéw promocyjnych. Warsztaty
sg réwniez skierowane do osdb pracujacych w organizacjach lub firmach,
ktore realizuja tresci wideo na potrzeby mediéw spotecznosciowych czy
komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej. Program opiera sie na
praktycznych éwiczeniach, co umozliwia uczestnikom zdobycie cennych
doswiadczen, ktére moga pézniej wykorzysta¢ w réznorodnych

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakonczenia rekrutacji 14-05-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 20

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest rozwiniecie praktycznych umiejetnosci w zakresie produkciji i postprodukcji materiatéw filmowych.
Uczestnicy nauczg sie obstugi sprzetu filmowego, technik kadrowania, oswietlenia oraz montazu i korekcji barwne;.
Szkolenie pozwoli na tworzenie profesjonalnych tresci audiowizualnych, wspierajac skuteczng promocje produktéw i

ustug, budowanie wizerunku firmy oraz zwiekszanie zaangazowania odbiorcow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik opanowuje zasady

kompozycji i ruchu kamery oraz stosuje

je w praktyce.

Uczestnik poprawnie konfiguruje
kamere pod wzgledem rozdzielczosci,
klatkazu, przystony i balansu bieli,
dostosowujac parametry do warunkéw
realizacji.

Uczestnik tworzy nastréj sceny za
pomoca odpowiedniego doboru i
ustawienia o$wietlenia.

Uczestnik rejestruje dzwiek na planie
filmowym, minimalizujgc szumy i
zakltocenia.

Uczestnik wykonuje podstawowa
korekcje barw w programie
montazowym, dostosowujac obraz do
zamierzonego efektu wizualnego.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik analizuje i tworzy ujecia
zgodne z zasadami kompozyciji i
ptynnego ruchu kamery w realizacjach
audiowizualnych.

Uczestnik samodzielnie dokonuje
konfiguracji kamery zgodnie z
wymaganiami technicznymi i
warunkami oswietleniowymi, uzyskujac
prawidtowy obraz.

Uczestnik projektuje i realizuje
oswietlenie sceny w sposéb zgodny z
zatozeniami artystycznymi, uzyskujac
zamierzony efekt wizualny.

Uczestnik dobiera i konfiguruje sprzet
do nagrywania dzwieku, stosuje
odpowiednie techniki mikrofonowe oraz
optymalizuje warunki akustyczne,
uzyskujagc czysty i wyrazny zapis
dzwiekowy.

Uczestnik koryguje balans bieli,
kontrast i nasycenie koloréw w
materiale filmowym, uzyskujac spéjny i
estetyczny wyglad obrazu.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesoéw ksztatcenia i szkolenia od
walidacji.

Program

Dzien 1: Produkcja i Realizacja

Wprowadzenie do szkolenia
e Powitanie uczestnikdw, przedstawienie instruktoréw oraz celéw warsztatéw.
Sprzet kamerowy i jego ustawienia

¢ Przeglad roznych typéw kamer i obiektywow wraz z ich zastosowaniem.
e Ustawienia kamery: rozdzielczos$¢, klatkaz, przystona, balans bieli.
¢ Praktyczne wskazéwki dotyczace konserwaciji i przygotowania sprzetu do pracy na planie.

Kompozycja i ruch kamery

e Zasady kompozycji kadru: wprowadzenie do reguty tréjpodziatu i prowadzenia oka widza.
e Techniki ruchu kamery: kran, steadycam, dolly, gimbal.
« Cwiczenia praktyczne: komponowanie i ruch kamery w réznych scenach.

Podstawy oswietlenia w filmie

e Wprowadzenie do technik oswietleniowych: kluczowe Zrédta $wiatta, Swiatto wypetniajace, Swiatto kontrowe.
e Tworzenie nastroju za pomocg oswietlenia, praktyczne porady do oswietlania wnetrz i plenerow.
e Omodwienie oswietlania scen dziennych, nocnych, studyjnych i plenerowych.

Podstawy nagrywania dzwigku

e Techniki rejestracji dzwieku: boom, mikrofony krawatowe, rejestratory.
¢ Praktyczne aspekty nagrywania dZwieku na planie: minimalizacja szumow, techniki synchronizacji z obrazem.
« Cwiczenia nagrywania dzwieku podczas wywiadéw, dialogéw i scen akgiji.

Dzien 2: Postprodukcja i Realizacja Scen

Podstawy montazu i postprodukcji materiatu filmowego

¢ Wprowadzenie do technik montazu: rytm i tempo montazu, praca w popularnych programach montazowych (Avid, Premiere, DaVinci
Resolve).

¢ Montaz narracyjny: tworzenie spdjnej opowiesci z nagranego materiatu.

¢ Wprowadzenie do korekcji barw oraz dodawania podstawowych efektéw i przejsé.

Realizacja wywiadéw - praktyczne zasady

¢ Przygotowanie planu wywiadu: ustawienie kamery, kadrowanie, wybér odpowiedniego tta.
¢ Praca z osobg przed kamera: wskazdéwki, jak uzyska¢ naturalne odpowiedzi i efektywne prowadzenie wywiadu.
¢ Rejestracja dzwigku podczas wywiadu, dbanie o jako$¢ audio i eliminowanie zaktécen.



Praktyka pracy na planie filmowym

e Podstawy organizacji pracy na planie: komunikacja miedzy cztonkami zespotu.
« Cwiczenia praktyczne: realizacja krétkiej sceny lub wywiadu z wykorzystaniem zdobytych umiejetnosci.

Analiza i podsumowanie

e Omowienie wynikéw pracy: analiza techniczna nagranych scen (kadry, o$wietlenie, dZwiek, montaz).
¢ Sesja pytan i odpowiedzi, podsumowanie zdobytej wiedzy.
e Zakonczenie warsztatéw, wreczenie certyfikatow uczestnictwa i korncowe wnioski.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 15

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
- Prowadzacy y . -
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Wprowadzenie

do szkolenia -

powitanie

uczestnikow, Wiktor Obrok 15-05-2025 09:00 09:30
przedstawienie

instruktoréw,

omoéwienie celéw

warsztatow.

Sprzet
kamerowy i jego
ustawienia —
przeglad typéw
kamer i
obiektywoéw, Wiktor Obrok 15-05-2025 09:30 11:00
konfiguracja
kamery,
praktyczne
przygotowanie
sprzetu.

Przerwa Wiktor Obrok 15-05-2025 11:00 11:10

Kompozycja i

ruch kamery -

zasady

kadrowania, Wiktor Obrok 15-05-2025 11:10 12:30
techniki ruchu

kamery,

éwiczenia

praktyczne.

Przerwa
owa Wiktor Obrok 15-05-2025 12:30 13:00

Liczba godzin

00:30

01:30

00:10

01:20

00:30



Przedmiot / temat
zajec

Podstawy

oswietlenia w
filmie - techniki
oswietleniowe,
tworzenie
nastroju,
omowienie
réznych
scenariuszy
oswietleniowych.

Przerwa

Podstawy
nagrywania
dzwieku -
techniki
rejestraciji,
minimalizacja
SZUmow,
éwiczenia
praktyczne w
réznych
warunkach.

Podstawy
montazu i

postprodukc;ji —
techniki
montazu,
narracja,
korekcja barw,
efekty. 10:30 —
10:40 Przerwa

Realizacja
wywiadéw —
przygotowanie
planu, praca z
osoba przed
kamera,
nagrywanie
dzwieku.

Przerwa

obiadowa

Praktyka
pracy na planie —
organizacja
pracy, realizacja
krotkiej sceny lub
wywiadu.

Data realizacji

Prowadzacy .

zajeé
Wiktor Obrok 15-05-2025
Wiktor Obrok 15-05-2025
Wiktor Obrok 15-05-2025
Wiktor Obrok 16-05-2025
Wiktor Obrok 16-05-2025
Wiktor Obrok 16-05-2025
Wiktor Obrok 16-05-2025

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:30

14:40

09:00

10:30

12:30

13:00

Godzina
zakonczenia

14:30

14:40

16:30

10:30

12:30

13:00

14:30

Liczba godzin

01:30

00:10

01:50

01:30

02:00

00:30

01:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Przerwa Wiktor Obrok 16-05-2025 14:30 14:40 00:10

[PZ3F) Analiza i

podsumowanie —

omoéwienie

nagranych

materiatéw, sesja Wiktor Obrok 16-05-2025 14:40 16:15 01:35
pytan i

odpowiedzi,

wreczenie

certyfikatow.

Walidacj
alicacia Wiktor Obrok

ustugi 16-05-2025 16:15 16:30 00:15

Cennik
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 000,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 200,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Wiktor Obrok

‘ ' Zatozyciel Niezaleznej Szkoty Filmowej OFFmaster, flmowiec, fotograf. Prowadzi wtasne studio
filmowe, realizuje filmy reklamowe, krétkometrazowe i eventowe. Wyktadowca przedmiotu "Spoty i
Filmy Reklamowe" na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta Il. Uczestniczyt w realizacji wielu
produkcji flmowych jako rezyser, autor zdje¢ i montazysta. Wspotpracuje z Grupg Filmowa Darwin i
Plenerami Film Spring Open. Prowadzi kanat na YT OFFmaster ONline. Od 2014 roku prowadzi
szkolenie dla filmowcoéw profesjonalnych.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Organizator zapewnia materiaty dla Uczestnikdw. Materiaty dodatkowe wykorzystywane bedg podczas warsztatéw praktycznych

Warunki uczestnictwa

Niezbednym warunkiem uczestnictwa w szkoleniach i doradztwie, ktére dofinansowane sg z funduszy europejskich jest zatozenie konta
indywidualnego a p6zniej firmowego w Bazie Ustug Rozwojowych. Nastepnie zapis na wybrane szkolenie za posrednictwem Bazy Ustug
Rozwojowych, spetnienie warunkéw przedstawionych przez danego Operatora, ktéry dysponuje funduszami. Ztozenie dokumentéw o
dofinansowanie do ustugi rozwojowej u Operatora Ustugi, zgodnie z wymogami jakie okreslit.

Informacje dodatkowe

Czas trwania ustugi szkoleniowej to 20 godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna= 45 minut). Szkolenie zaplanowane jest jako
dwudniowe, Planujemy 10 minutowe przerwy pomiedzy modutami oraz jedng 30 min obiadowa. Ustuga jest zwolniona z podatku VAT w
przypadku, kiedy przedsiebiorstwo zwolnione jest z podatku VAT lub dofinansowanie wynosi co najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny
netto doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%. Podstawa: §3 ust. 1 pkt. 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w
sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz szczegétowych warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz.U. z 2018 r., poz. 701).

Warunkiem zaliczenia jest napisanie pre i post testéw oraz uczestnictwo w 80% zajec.

Adres

ul. 1 Maja 191
25-646 Kielce

woj. Swietokrzyskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja
o Wil

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail kontakt@edumeo.pl

Telefon (+48) 577 203 338

Lucyna Kuchta



